TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia
Gabinete da Corregedoria

RESOLUGCAO CONJUNTA GP/CR N. 5, DE 24 DE JUNHO DE 2013

Dispbde sobre autorizagdo para magistrado se afastar
da funcao judicante ou se ausentar da jurisdicao para
frequéncia em curso de Formagdo Inicial
Complementar ou Continuada, promovido pela Escola
Judicial e da outras providéncias.

A PRESIDENTE E O CORREGEDOR DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, em
especial os arts. 658, "c", do Decreto-lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943 (CLT) e 25,
XVIl, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO o disposto no art. 10 da Resolucado n. 159, de 12 de
novembro de 2012, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que, visando minimizar
prejuizos a atividade jurisdicional, determina aos tribunais que planejem as
convocagdes para frequéncia de magistrados em cursos obrigatérios de vitaliciamento
e de aperfeicoamento periodico, dispensando-os do exercicio de atividades judicantes;

CONSIDERANDO a Resolucdo n. 1, de 26 de marco de 2008, da Escola
Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT), que
condiciona a aquisi¢ao de vitaliciedade por juizes substitutos ao cumprimento de carga
horaria semestral e anual em cursos de Formacao Inicial;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de cumprimento de carga horaria
semestral, referente a formagao continuada de magistrados vitaliciados, nos termos do
art. 3° da Resolucdo n. 9, de 15 de dezembro de 2011, da ENAMAT;



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://hdl.handle.net/20.500.12178/21316
https://hdl.handle.net/20.500.12178/2008
http://www.cnj.jus.br/atos-normativos?documento=972
http://www.cnj.jus.br/atos-normativos?documento=972
https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/54722

CONSIDERANDO a necessidade de formar magistrados em gestéao
estratégica e de capacita-los para utilizar o Processo Judicial Eletronico da Justica do
Trabalho (PJe-JT), visando cumprir a Meta 11, de 2013, do CNJ;

CONSIDERANDO o pleito formulado pela Escola Judicial, objeto do SUP
8635/13, que solicita expedicdo de ato normativo interno, concedendo autorizagao
geral para os magistrados se afastarem da jurisdicdo até o limite do cumprimento da
carga horaria de formagao continuada obrigatoria;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de otimizacdo dos
procedimentos administrativos destinados a autorizar afastamento de magistrados da
respectiva jurisdicao ou funcéao judicante,

RESOLVEM:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para frequéncia de magistrados em
curso de Formacédo Inicial Complementar ou Continuada, promovido pela Escola
Judicial, no ambito da Justica do Trabalho da 32 Regiao.

Art. 2° Autorizar, no ano de 2013, os juizes titulares de vara do trabalho e
0s juizes do trabalho substitutos a se afastarem das fungdes judicantes e dos limites
das jurisdigbes, para frequentar cursos de Formacgado Inicial Complementar e de
Formacéo Continuada, promovidos pela Escola Judicial, até o limite do cumprimento da
carga horaria estabelecida pelas Resolugbes ENAMAT n. 1, de 26 de marco de 2008, e
n. 9, de 15 de dezembro de 2011.

Art. 3° A critério do magistrado que for se afastar, ficam autorizados o
remanejamento de pauta de audiéncias e a suspensao de prazos, com registro da
devida justificativa nos respectivos autos processuais e Boletim Estatistico, sem
prejuizo para os jurisdicionados.

Paragrafo unico. Devera ser observado o prazo-limite para realizagdo das
audiéncias no procedimento sumarissimo.

Art. 4° Casos omissos serédo submetidos a Presidéncia ou a Corregedoria
Regional.


https://hdl.handle.net/20.500.12178/21316
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https://www.cnj.jus.br/gestao-estrategica-e-planejamento/metas-2013/

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Belo Horizonte, 24 de junho de 2013.

DEOCLECIA AMORELLI DIAS
Presidente

BOLIVAR VIEGAS PEIXOTO
Corregedor



