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1) PORTARIA N. 01, DE 30 DE ABRIL DE 2015 - TRT3/VT DE POUSO
ALEGRE

Estabelece o procedimento para fornecimento de pegas
fisicas destinadas ao processo judicial eletrénico.

O Dr. Luiz Olympio Branddo Vidal, Juiz Diretor do Nucleo do Foro
Trabalhista de Pouso Alegre-MG, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a recorréncia de casos em que € necessario o
fornecimento pelas partes de elemento fisico destinado a Processo Judicial
Eletronico PIE;

CONSIDERANDO ser defeso as partes o protocolo de petigdo fisica
destinada ao PJE no Nucleo do Foro ou nas Secretarias das Varas;

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar a matéria mediante
Portaria,

RESOLVE:

Art. 1° - Para a entrega de quaisquer elementos fisicos destinados ao
Processo Judicial Eletronico, cuja digitalizacdo se mostre materialmente impossivel
devido a sua natureza ou caracteristicas (v.g. midias de CD e DVD, radiografias,
etc) ou quando o documento original houver de ser entregue a alguma das partes
(v.g. CTPS, guias de TRCT, formularios de Comunicacdo de Dispensa e
Requerimento de Seguro-Desemprego, etc) a parte interessada acondicionard o
respectivo objeto ou documento original dentro de um envelope, tamanho:



26,0X36,5cm, em cuja face identificarda o processo a que se destina,
acompanhado de duas vias da peticdo de entrega, na qual estara discriminado o
conteudo do envelope.

Art. 2° - O involucro sera entregue pela parte interessada no setor de
protocolo do Nucleo do Foro, cujo servidor responsavel pelo atendimento realizara,
no mesmo ato, a conferéncia de seu conteddo com a discriminagdo contida na
respectiva peticdo.

Art. 3° - Uma vez realizada a conferéncia e estando em conformidade
com o discriminado na peticdo, o servidor realizara o protocolo, devolvera uma via
a parte, anexard a outra ao envelope e encaminha-lo-4 a Vara do Trabalho
destinataria.

Paragrafo Unico O servidor recusara o envelope cujo conteldo estiver em
desacordo com a discriminagao na peticdo de encaminhamento.

Art. 4° - Caberda exclusivamente a parte interessada anexar aos autos do
Processo Judicial Eletronico a copia da peticdo entdo protocolizada.

Paragrafo Unico - E vedado ao Nicleo do Foro e as Secretarias das Varas
anexar a peticdo a que se refere o artigo 3° desta Portaria aos autos do Processo
Judicial Eletronico.

Art. 5° - O Nucleo do Foro providenciard a divulgacdo desta Portaria,
mediante publicacdo no DEJT, remessa de uma via a Subsecdo local da OAB,
afixagdo de uma via no atrio de cada Vara do Trabalho local e do Nucleo do Foro e
encaminhando uma via a Corregedoria Regional do TRT da 32 Regido.

Art. 6° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Pouso Alegre, 30 de abril de 2015.

Luiz Olympio Branddo Vidal
Juiz do Trabalho

Diretor do Nucleo do Foro da Justica do Trabalho de Pouso Alegre

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 04/05/2015, n. 1718, p. 2395
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2) PORTARIA N. 892/2015, DE 27 DE ABRIL DE 2015 - TRT3/SGP

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em
vista 0 que consta do art. 25, inciso XXV, c/c art. 21, inciso XX, e art. 24, do
Regimento Interno deste Tribunal, e ainda nos termos do expediente e-PAD
11645/15, resolve

SUSPENDER, )

"ad referendum" do Egrégio Orgdo Especial, o funcionamento das seguintes
unidades jurisdicionais: Varas do Trabalho e Foro de Passos, no periodo de 08 a 10
de junho de 2015; Varas do Trabalho e Foro de Governador Valadares, no periodo
de 15 a 17 de junho de 2015; Vara do Trabalho de S&o Jodo Del Rei, no periodo de
22 a 24 de junho de 2015; Vara do Trabalho de Para de Minas, no periodo de 29 de
junho a 1° de julho de 2015; e Vara do Trabalho de Ouro Preto, no periodo de 29
de junho a 1° de julho de 2015, tendo em vista a participacao de servidores e
magistrados das respectivas Varas e Foros no treinamento do Processo Judicial
Eletronico- PJe, mantendo-se em cada unidade jurisdicional um plantdo de
atendimento para as questdes emergenciais.

Belo Horizonte, 27 de abril de 2015.

(a)MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Desembargadora Presidente do TRT da 32 Regiao
Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Adm. 04/05/2015, n. 1718, p. 1
Publicacdo: 05/05/2015
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3) RESOLUGAO N. 148, DE 28 DE ABRIL DE 2015 - CSJT



Altera a Resolucdo CSJT n° 124, de 28 de fevereiro de 2013,
qgue regulamenta a concessdo de didrias e a aquisicdo de
passagens aéreas no dmbito do Judicidrio do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordinaria
hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro Antonio José de
Barros Levenhagen, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Ives Gandra
Martins Filho, Jodo Batista Brito Pereira, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Maria de
Assis Calsing e Dora Maria da Costa, os Exmos. Desembargadores Conselheiros
Maria Doralice Novaes, Carlos Coelho de Miranda Freire, Altino Pedrozo dos Santos,
Edson Bueno de Souza e Francisco José Pinheiro Cruz, a Exma. Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho, Dra. Eliane Araque dos Santos, e o Exmo. Presidente da
Associacao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — Anamatra, Juiz Paulo
Luiz Schmidt,

Considerando o contido na Resolucdao do Supremo Tribunal Federal n© 545,
de 22 de janeiro de 2015;

Considerando o Ato GDGSET.GP n© 137, de 19 de marco de 2015, do
Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando o contido na Informacdo n°® 36/2015 - CSJT.CFIN, inserida
nos autos do Processo Administrativo TST n° 500.540/2013-2; e

Considerando a decisdo proferida pelo Plenario do Conselho Superior da
Justica do Trabalho nos autos do Processo CSJT n© AN-6003-24.2015.5.90.0000,

RESOLVE

Referendar o Ato CSJT.GP.SG.CGPES n° 67, de 30 de marco de 2015, cujo
teor incorpora-se a presente Resolugao.

Art. 1° O artigo 5° da Resolugdao CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar acrescido dos §§ 3% a 60, com as seguintes redagdes:

“Art. 5° [...]

[...]

§ 3° Considera-se, ainda, assisténcia direta, para os fins deste artigo, a
atividade de seguranca pessoal de magistrado efetivada por servidor ocupante de
cargo com essa atribuicdo.

§ 49 O magistrado deverd estar presente no local do destino para
assisténcia direta, excluindo-se dessas atividades quaisquer outras relacionadas a
preparagdo, montagens ou apoio na realizagao de eventos de qualquer natureza.

§ 59 O servidor que se deslocar em equipe de trabalho receberd diaria
equivalente ao maior valor pago entre os demais servidores membros da equipe.

§ 60 Considera-se equipe de trabalho a instituida por ato do Presidente do
Tribunal, para a realizacao de missdées institucionais especificas.”

Art. 2° O caput do artigo 6° da Resolugdo CSIT n.° 124, de 28/2/2013,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° Os valores maximos das diarias sao os definidos no Anexo I desta
Resolugado.”

Art. 3° O artigo 6° da Resolucao CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar acrescido dos §§ 3% a 59, com as seguintes redagdes:

“Art. 6° [...]

[...]

§ 30 O servidor que se deslocar de sua sede em periodo superior a 7
(sete) dias percebera diaria correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor
fixado.

§ 40 O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos deslocamentos para o
desempenho de atividades de mesma finalidade e na mesma localidade, bem como
as instituidas por ato administrativo.

§ 5° Considera-se prorrogacdo, para os efeitos da contagem de 7 (sete)
dias prevista no § 39, a interrupcao da percepcao por periodo inferior a 4 (quatro)
dias.”



Art. 4° A Resolugdo CSJT n.° 124, de 28/2/2013, passa a vigorar
acrescida dos artigos 6°-A e 6°-B, com as seguintes redagoes:

“Art. 60-A. Aplica-se o disposto nesta Resolucdo ao magistrado ou servidor
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida em viagem a servico ou quando
convocado para pericia médica oficial, bem como ao seu acompanhante.

§ 19 A concessdo de diarias para o acompanhante sera autorizada a partir
do resultado de pericia médica oficial, que ateste a necessidade de o magistrado ou
servidor ser acompanhado no seu deslocamento.

§ 20 A pericia de que trata o § 1° deste artigo terad validade maxima de
cinco anos, podendo ser revista a qualquer tempo, de oficio ou mediante
requerimento.

§ 3° O valor da didria do acompanhante serda idéntico ao da diaria
estipulada para o respectivo magistrado ou servidor.

§ 49 O magistrado ou servidor com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, bem como os convocados para pericia médica oficial, podera indicar o seu
acompanhante, fornecendo as informacdes necessarias para os tramites
administrativos pertinentes a concessao de diarias.

Art. 69-B. Aplica-se o disposto nesta Resolucao aos magistrados ou
servidores que tenham que se deslocar em decorréncia de exames meédicos
periddicos solicitados por 6rgdao da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.”

Art. 5° O artigo 11 da Resolugcao CSJT n° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar acrescido do inciso III, com a seguinte redacdo:

“Art. 11 [...]

[...]

III - quando a proposta de concessao de diarias for autorizada com menos
de trés dias de antecedéncia, caso em que poderdo ser processadas no decorrer do
afastamento.”

Art. 6° O artigo 15 da Resolucao CSJT n° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 15. A pessoa fisica que se deslocar de seu domicilio para outra cidade
a fim de prestar servicos nao remunerados a Tribunal Regional do Trabalho fara jus
a diarias e passagens, na qualidade de colaborador ou colaborador eventual.

§ 10 Para os efeitos deste artigo, considera-se:

I - colaborador eventual: a pessoa fisica sem vinculo funcional com a
administracdo publica, em qualquer de suas esferas, inclusive os aposentados;

II - colaborador: a pessoa fisica vinculada a administracdo publica, mas
que ndo faga parte do quadro de pessoal do dérgdo concedente de diarias e
passagens.

§ 29 O magistrado ou servidor da administracdo publica federal, na
qualidade de colaborador, fara jus a passagens e diarias nos valores constantes da
tabela do Anexo I desta Resolugdo, mediante correlagdo entre o cargo ou fungao
exercida e os estabelecidos no ambito da Justica do Trabalho, correndo essas
despesas a conta do 6rgdo interessado.

§ 3° O valor da didria do colaborador eventual serd estabelecido pela
autoridade responsavel, segundo o nivel de equivaléncia entre o servico ou a
atividade desenvolvida com as dos cargos ou fungdes constantes do Anexo I desta
resolugao.

§ 40 Aplica-se ao colaborador e ao colaborador eventual o disposto no § 3°
do art. 6° desta Resolugao.”

Art. 7° O artigo 21 da Resolugdao CSIT n° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar acrescido dos §§ 1° a 10, com as seguintes redacdes:

“Art. 21. [...]

[...]

§ 1° Excepcionalmente, no caso de viagem de magistrados, podera ser
emitida passagem com tarifa ndo promocional, desde que comprovada a efetiva
necessidade.



§ 2° No caso de viagem de magistrados, sera permitida, eventualmente, a
remarcacao do voo, na mesma classe do bilhete adquirido (executiva ou
econbmica), com tarifa superior aquela emitida originariamente, desde que
comprovada a efetiva necessidade.

§ 3° No caso tipificado no § 20 deste artigo, os magistrados deverao
complementar o pagamento do preco do bilhete e demais valores adicionais
decorrentes da remarcacdao, que lhes serdo ressarcidos, posteriormente, pelo
respectivo 6érgdo que adquiriu a passagem aérea.

§ 49 E vedada a aquisicdo de passagens mediante a utilizacdo de cartdo de
crédito corporativo, quando ndo houver saldo suficiente para o atendimento da
despesa na correspondente nota de empenho, devendo essa forma de pagamento
ser regulada pela autoridade competente.

§ 59 As viagens a servico no pais de magistrados e servidores, custeadas
com recursos do orgamento da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
serdo realizadas utilizando-se a categoria de transporte aéreo da classe econémica.

§ 6° Nas viagens ao exterior, a categoria de transporte aéreo a ser
utilizada sera a seguinte:

I - classe executiva, para os magistrados da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, e servidor ocupante de cargo em comissao, nivel CJ-4; e

II - classe econdmica ou turistica, para os servidores.

§ 7° Nas viagens ao exterior, podera ser concedida ao servidor passagem
de classe executiva nos trechos em que o tempo de v6o entre o Ultimo embarque
no territério nacional e o destino for superior a oito horas.

§ 89 Emitidas as passagens, a solicitacdo para alterar data ou horario da
viagem sera processada sem Onus para o beneficidrio nos casos em que a
programacdo do servico for alterada por motivo de forga maior ou caso fortuito ou
por interesse da Administracdo, justificados no pedido de alteracao.

§ 90 Caso a solicitagdo para alterar data ou horario da viagem ndo se
enquadre nas hipdéteses mencionadas no paragrafo anterior, o pedido de alteragao
podera ser processado e as despesas adicionais decorrentes da remarcagdo da
passagem deverdo ser ressarcidas ao Tribunal pelo beneficiario.

§ 10. O beneficiario devera ressarcir o Tribunal dos valores decorrentes do
cancelamento da viagem ou ndo comparecimento ao embarque (no-show) que
deixarem de ser reembolsados, salvo comprovada ocorréncia de caso fortuito, forca
maior ou interesse da administracao.”

Art. 8° Ficam revogados os incisos I e II do art. 6° da Resolugao CSJT n©
124, de 28/2/2013.

Art. 9° O Anexo I da Resolucdo CSJT n° 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar na forma do Anexo I desta Resolugao.

Art. 10. O Anexo II da Resolugdo CSIT n© 124, de 28/2/2013, passa a
vigorar na forma do Anexo II desta Resolugao.

Art. 11. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo, no prazo de 30
(trinta) dias a contar do referendo pelo Plenario, adequar seus regulamentos ao
disposto nesta Resolucdo.

Art. 12. Republique-se a Resolugdo CSJT n° 124, de 28/2/2013,
consolidando as alteragdes promovidas por esta Resolucdo.

Art. 13. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 28 de abril de 2014.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
Anexos



ANEXO T

PERCENTUAL COREESPONDENTE A0S VALORES MAXTIMOS PARA PACAMENTO
DE DIARTAS NO AMBITCO DA JUSTICA DO TRABALHO DE 1° E 2° GRAUS.
REFERENCIA: VALOR DA DIARTA DE MINISTRO DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL

DIARTA
CARGO OU FUNGAO Percentual inecidente schre c

valor da diaria de Ministro do
STF)

DESEMBARGADOR DO TRABATHO 05%

JUIZ AUXTLIAR 95%

JUIZ TITULAR DE VARA DO

TRABATHO E JUIZ DO TRABATHO 90%

SUBSTITUTO

ANAT.TSTA JUDICIARTO OT _ 55%

QOCTUPANTE DE CARGO EM COMTISS5A0

TECHICO JUDICTARTO, AUXTLTAR

JUDICIARTO OU OCUPANTE DE 45%

FUNCAO COMISSIONADA




ANEXO IT

PROPOSTA DE CONCESSAO DE DIARIAS PCD N -
[ 1Imeial [ ] Promrogacdo
PROPONENTE
Nome:
Carge/Funcio:
BENEFICIARIO
Nome:
MAMatricula: CargoFuncio:
CFF: Lotacio:
Banco: Agéncia: C/C:
Dezericio e justificativa deo zervico a ser executade:
TRECHOS
Orizem ]}E'Smﬁ:LD — Horario GrigemR]feErl:i'Iﬁ\-—oHor:i ric Iﬁﬁi;; dl:e‘] Eq_uﬁ%de EEE{ Dﬁ:::;-;:fun E]::.:.b -
de partida — Drata de partida — Data ’ (5) oy | embarque? | destine?

(M)

N | @

(*) A — Aereo; B - Rodoviano (paitus); F — Femoviane; H - Hidroviario; VP — Vesrulo proprio; V0 - Vevoolko Oficial




Ha algum mmpedimento (férias, licenga ete.) para realizar as atvidades no periodo proposto [ ] [ ]
para viagem? Chual? Sim Nio
0 voo proposto & em data antenior a reabizagio das atmadades? [ ] [ ]
Justificativa (se SIM): Sim Ni
A ongem e o destine da viagem sio diferentes do Tnbunal ao qual esta vinculado? [ ] [ ]
Justificativa (e SIM): Sim N
Para o periodo proposto, recebera diana(s) por outro orgie? ] [ ] [ ]
Quantidade de dianas pagas por outro drgio: Orzde: - .
' ' - Sim N

Justificativas ou informacde: adicionais (inclusive para os fins dos arts. 8°; 11, § 3°; ou 211, ITI):

Em

Assinatura do proponente

CONCESSAQ AUTORIDADE COMPETENTE

Dezpacho: Diata:

[ ] Autorizo, devendo ser
baixada a portaria.

[ ] Nio autorizo.

carimbo & assinatura

Disponibilizagdo: DEJT/CSJT/Cad. Jud. 04/05/2015, n. 1718, p. 9-11
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4) RESOLUGCAO N° 124, 28 DE FEVEREIRO DE 2013 - CSJT
*(Republicada em cumprimento ao art. 12 da Resolucao CSJT n© 148/2015,
de 28.4.2015)

Regulamenta a concessdo de didrias e a aquisicdo de
passagens aéreas no ambito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordindria
realizada em 20 de fevereiro de 2013, sob a presidéncia do Exmo Ministro
Conselheiro Jodo Oreste Dalazen, presentes os Exmos Ministros Conselheiros Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, Emmanoel Pereira e Aloysio Corréa da Veiga, os Exmos
Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria
Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e André
Genn de Assuncdo Barros, a Exma Subprocuradora-Geral do Trabalho Dra. Ivana
Auxiliadora Mendonca Santos e o Exmo Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato
Henry Sant’Anna,

Considerando a necessidade de uniformizar os procedimentos atinentes a
concessdo de diarias no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus;

Considerando o disposto na Resolugdao n® 73 do Conselho Nacional de
Justica, de 28 de abril de 2009;

Considerando o} decidido no Processo no CSJT-AN-4181-
05.2012.5.90.0000;



RESOLVE:

Regulamentar a concessdo de didrias e a aquisicdo de passagens aéreas
no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, nos seguintes
termos:

Art. 1° O magistrado ou o servidor da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus que se deslocar, em razdo de servico, em carater eventual ou
transitorio, da localidade de exercicio para outro ponto do territério nacional ou
para o exterior fara jus a percepcdo de didrias para indenizacdo das despesas
extraordinarias de alimentagdo, hospedagem e locomogdo urbana, além das
respectivas passagens, na forma prevista nesta Resolugao.

§ 1 A concessdo e o pagamento das didrias pressupdoem
obrigatoriamente:

I - compatibilidade dos motivos do deslocamento com o interesse publico;

IT - correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicdes do cargo
efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da fungdo comissionada ou do
cargo em comissao;

ITII - publicacdo do ato na imprensa oficial de veiculacdo dos atos do
Tribunal concedente, em veiculo oficial de circulagdo interna e em seu sitio
eletronico, contendo o nome do magistrado ou servidor e o respectivo cargo ou
funcdo, o destino, a atividade a ser desenvolvida, o periodo de afastamento e a
guantidade de diarias;

IV - comprovacgdo do deslocamento e da atividade desempenhada.

§ 20 A publicagdo a que se refere o inciso III do paragrafo anterior serd a
posteriori em caso de viagem para realizacdo de diligéncia sigilosa.

Art. 29 As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da localidade
de exercicio, incluindo-se o dia de partida e o de chegada, observando-se os
seguintes critérios:

I - valor integral quando o deslocamento importar pernoite fora da
localidade de exercicio;

II - metade do valor:

a) quando o deslocamento ndo exigir pernoite fora da localidade de
exercicio;

b) quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem por 6rgéo
ou entidade da Administragdo Publica; e

c) no dia do retorno a localidade de exercicio.

Paragrafo Unico. Na hipdtese prevista na alinea “b” do inciso II, no dia do
retorno a localidade de exercicio sera concedido valor equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) da diaria integral.

Art. 32 Sera concedido, nas viagens em territério nacional, adicional
correspondente a 80% (oitenta por cento) do valor basico da didria do cargo de
Analista Judicidrio, destinado a cobrir despesas de deslocamento do local de
trabalho ou hospedagem até o local de embarque ou desembarque e vice-versa.

§ 10 Quando o deslocamento compreender mais de uma cidade de destino,
o adicional de que trata este artigo poderd ser concedido mais de uma vez, a
critério da Administragao.

§ 29 O adicional de que trata o caput ndo sera devido quando fornecido
veiculo oficial para os deslocamentos a que se destina.

§ 39 Se em alguma das localidades for fornecido veiculo oficial para o
deslocamento de que trata o caput, ndo sera devido o adicional correspondente a
essa localidade.

§ 4° O adicional de deslocamento tem carater indenizatério e sera
concedido no préprio ato de concessdo das diarias.

Art. 4° O magistrado ou servidor nao fara jus a didrias quando:

I - ndo houver pernoite fora da localidade de exercicio:

a) o deslocamento se der entre municipios limitrofes ou na mesma regidao
metropolitana, a critério do respectivo Tribunal;



b) o deslocamento ocorrer dentro dos limites da jurisdicdo da Vara do
Trabalho;

c) o deslocamento da localidade de exercicio constituir exigéncia
permanente do cargo.

IT - o retardamento da viagem for motivado pela empresa transportadora,
responsavel, segundo a legislacdo pertinente, pelo fornecimento de hospedagem,
alimentacgdo e transporte.

Art. 5° O magistrado que se deslocar em equipe de trabalho receberd
diaria equivalente ao maior valor pago entre os demais membros da equipe.

§ 19 O servidor que se afastar da sede do servigo acompanhando
magistrado, para prestar-lhe assisténcia direta que exija acompanhamento integral
e hospedagem no mesmo local, fara jus a diaria correspondente a 80% (oitenta por
cento) do valor da diaria percebida pelo magistrado.

§ 20 A assisténcia de que trata o paragrafo anterior a ser prestada a
autoridade assistida devera ser expressamente informada no formulario de
requisicao de diarias.

§ 30 Considera-se, ainda, assisténcia direta, para os fins deste artigo, a
atividade de segurancga pessoal de magistrado efetivada por servidor ocupante de
cargo com essa atribuicdo. (Incluido pela Resolucdo CSJIT n© 148, de 28 de abril de
2015)

§ 49 O magistrado devera estar presente no local do destino para
assisténcia direta, excluindo-se dessas atividades quaisquer outras relacionadas a
preparagdo, montagens ou apoio na realizagao de eventos de qualquer natureza.
(Incluido pela Resolucdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 5° O servidor que se deslocar em equipe de trabalho recebera diaria
equivalente ao maior valor pago dentre os demais servidores membros da equipe.
(Incluido pela Resolucdo CSJIT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 60 Considera-se equipe de trabalho a instituida por ato do Presidente do
Tribunal, para a realizacdo de missdes institucionais especificas. (Incluido pela
Resolugdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

Art. 6° Os valores maximos das diarias sdo os definidos no Anexo I desta
Resolugdo. (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n© 148, de 28 de abril de 2015)

I - (Revogado pela Resolucdo CSJIT n° 148, de 28 de abril de 2015).

IT - (Revogado pela Resolugdo CSJT n° 148, de 28 de abril de 2015).

§ 1° Quando os valores das diarias praticados pelos Tribunais Regionais do
Trabalho forem inferiores ao limite estabelecido no Anexo I, a sua majoragao
devera ser precedida de comunicagao a Presidéncia do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, que analisard a disponibilidade orcamentaria capaz de absorver o
impacto financeiro da medida.

§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo, por ato interno, definir
valores diferenciados de diarias, conforme a localidade de destino, observados os
limites maximos estabelecidos no Anexo I da presente Resolucdo.

§ 39 O servidor que se deslocar de sua sede em periodo superior a 7
(sete) dias percebera diaria correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor
fixado. (Incluido pela Resolucdo CSJT n° 148, de 28 de abril de 2015)

§ 4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos deslocamentos para o
desempenho de atividades de mesma finalidade e na mesma localidade, bem como
as instituidas por ato administrativo. (Incluido pela Resolucdo CSJT n© 148, de 28
de abril de 2015)

§ 5° Considera-se prorrogacao, para os efeitos da contagem de 7 (sete)
dias prevista no § 39, a interrupcao da percepgao por periodo inferior a 4 (quatro)
dias. (Incluido pela Resolucdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

Art. 6°-A. Aplica-se o disposto nesta Resolugdo ao magistrado ou servidor
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida em viagem a servico ou quando
convocado para pericia médica oficial, bem como ao seu acompanhante. (Incluido
pela Resolugcdo CSJIT no 148, de 28 de abril de 2015)



§ 19 A concessdo de diarias para o acompanhante sera autorizada a partir
do resultado de pericia médica oficial, que ateste a necessidade de o magistrado ou
servidor ser acompanhado no seu deslocamento. (Incluido pela Resolucdo CSJT n©
148, de 28 de abril de 2015)

§ 20 A pericia de que trata o § 1° deste artigo tera validade maxima de
cinco anos, podendo ser revista a qualquer tempo, de oficio ou mediante
requerimento. (Incluido pela Resolucdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 3° O valor da diaria do acompanhante sera idéntico ao da diaria
estipulada para o respectivo magistrado ou servidor. (Incluido pela Resolugdo CSJIT
no 148, de 28 de abril de 2015)

§ 49 O magistrado ou servidor com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, bem como os convocados para pericia médica oficial, podera indicar o seu
acompanhante, fornecendo as informagdes necessarias para os tramites
administrativos pertinentes a

concessao de diarias. (Incluido pela Resolucdo CSJT n© 148, de 28 de abril
de 2015)

Art. 6°2-B. Aplica-se o disposto nesta Resolucdo aos magistrados ou
servidores que tenham que se deslocar em decorréncia de exames meédicos
periddicos solicitados por 6rgao da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus. (Incluido pela Resolucdo CSJT n° 148, de 28 de abril de 2015)

Art. 7° As diadrias concedidas em dia util serdo calculadas com deducao da
parcela correspondente aos valores percebidos a titulo de auxilio-alimentagdo e
auxilio-transporte.

Art. 8° As propostas de concessdo de diarias, quando o afastamento tiver
inicio na sexta-feira, bem como as que incluam sabados, domingos e feriados,
serdo expressamente justificadas, condicionada a autorizagdo de pagamento a
aceitacao da justificativa.

Art. 9° O magistrado, regularmente designado para substituir
Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho, que se deslocar da sede do
Tribunal em carater eventual ou transitorio percebera as diarias correspondentes as
que teria direito o titular.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo ao servidor designado
interinamente ou como substituto do titular.

Art. 10. O ato concessivo de didrias sera autorizado pelo Presidente do
Tribunal Regional do Trabalho ou a quem este delegar competéncia, devendo a
respectiva proposta de concessao obedecer ao modelo constante do Anexo II.

Paragrafo Unico. No ato de apropriagdo das diarias no Sistema Integrado
de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, o campo “OBSERVACAO”
devera ser preenchido com as informacgdes suficientes para subsidiar a publicacdo
de que trata o inciso III do paragrafo Unico do art. 1°.

Art. 11. As didrias serdo pagas antecipadamente, de uma sO vez,
mediante crédito em conta bancdria, exceto nas seguintes situacdes, a critério da
autoridade concedente:

I - em casos de emergéncia, quando poderao ser processadas no decorrer
do afastamento;

II - quando o afastamento compreender periodo superior a 15 (quinze)
dias, caso em que poderdo ser pagas parceladamente; e

ITI - quando a proposta de concessdo de didrias for autorizada com menos
de trés dias de antecedéncia, caso em que poderdo ser processadas no decorrer do
afastamento. (Incluido pela Resolucdo CSJIT n° 148, de 28 de abril de 2015)

§ 19 Quando o periodo de afastamento se estender até o exercicio
seguinte, a despesa recaira no exercicio em que se iniciou, limitadas as concessées
de diarias a disponibilidade orgamentaria.

§ 2° Nos casos em que o afastamento se estender por tempo superior ao
previsto, desde que autorizada sua prorrogacdo, o magistrado ou o servidor fara
jus, ainda, as diarias correspondentes ao periodo prorrogado.



Art. 12. As diarias recebidas e ndo utilizadas serdo devolvidas pelo
magistrado ou servidor, em 5 (cinco) dias Uteis, contados do seu retorno.

§ 10 Quando a viagem for cancelada ou ocorrer adiamento superior a 15
(quinze) dias, ou sem previsdo de nova data, o magistrado ou servidor devolvera
as diarias em sua totalidade e os bilhetes de passagem, se for o caso, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, a contar da data prevista para a viagem.

§ 20 A autoridade proponente, o ordenador de despesas e o magistrado ou
servidor favorecido responderao solidariamente pela devolucdao imediata da
importancia paga, bem como pelo custo das passagens, na hipotese de
deslocamento em desacordo com as normas estabelecidas nesta Resolugado.

§ 39 A devolucdo de importdncia correspondente a didrias, nos casos
previstos nesta Resolugdao, e dentro do mesmo exercicio financeiro, ocasionara,
apos o recolhimento a conta bancaria de origem, a reversdo do respectivo crédito a
dotagdo orgamentaria prépria.

§ 49 A importancia devolvida integrara os recursos do Tesouro Nacional,
sendo considerada receita da Unido, quando efetivada apds o encerramento do
exercicio da concessao de didrias.

Art. 13. Ndo havendo restituicdo das diarias recebidas indevidamente, no
prazo de 5 (cinco) dias, o beneficiario estara sujeito ao desconto do respectivo
valor em folha de pagamento do respectivo més ou, ndo sendo possivel, no més
imediatamente subsequente.

Art. 14. Somente sera permitida a concessdo de diarias nos limites dos
recursos orgamentarios do exercicio em que se der o deslocamento.

Art. 15. A pessoa fisica que se deslocar de seu domicilio para outra cidade
a fim de prestar servigos ndo remunerados a Tribunal Regional do Trabalho fara jus
a diarias e passagens, na qualidade de colaborador ou colaborador eventual.

§ 10 Para os efeitos deste artigo, considera-se:

I - colaborador eventual: a pessoa fisica sem vinculo funcional com a
administracdo publica, em qualquer de suas esferas, inclusive os aposentados;

IT - colaborador: a pessoa fisica vinculada a administracdo publica, mas
que ndo faga parte do quadro de pessoal do dérgdo concedente de diarias e
passagens.

§ 2° O magistrado ou servidor da administracdo publica federal, na
qualidade de colaborador, fara jus a passagens e diarias nos valores constantes da
tabela do Anexo I desta Resolucao, mediante correlacdo entre o cargo ou funcao
exercida e os estabelecidos no ambito da Justica do Trabalho, correndo essas
despesas a conta do 6rgao interessado.

§ 3° O valor da diaria do colaborador eventual serd estabelecido pela
autoridade responsavel, segundo o nivel de equivaléncia entre o servico ou a
atividade desenvolvida com as dos cargos ou fungdes constantes do Anexo I desta
resolucao.

§ 49 Aplica-se ao colaborador e ao colaborador eventual o disposto no § 3°
do art. 6° desta Resolucdo. (NR dada pela Resolu¢cdo CSJIT n© 148, de 28 de abril
de 2015)

Art. 16. O magistrado ou servidor que vier a receber didrias, nos termos
desta Resolugdo, devera apresentar a unidade competente o cartdo de embarque.

Paragrafo Unico. Ndo sendo possivel cumprir a exigéncia da devolugdo do
comprovante do cartdao de embarque, por motivo justificado, a comprovacdo da
viagem podera ser feita das seguintes formas:

I - ata de reunidao ou declaracdo emitida por unidade administrativa, no
caso de reunidoes de Conselhos, de Grupos de Trabalho ou de Estudos, de
Comissdes ou assemelhados, em que conste o nome do beneficiario como presente;

IT - declaragdo emitida por unidade administrativa ou lista de presenca em
eventos, seminarios, treinamentos ou assemelhados, em que conste o nome do
beneficiario como presente;

III - outra forma definida pelo Tribunal concedente.



Art. 17. As diarias internacionais serdo concedidas a partir da data do
afastamento do territério nacional e contadas integralmente do dia da partida até o
dia do retorno, inclusive.

§ 1° Exigindo o afastamento pernoite em territério nacional, fora da sede
do servico, sera devida didria integral, conforme valores constantes das respectivas
tabelas de diarias nacionais.

§ 20 Conceder-se-a diaria nacional integral quando o retorno a sede
acontecer no dia seguinte ao da chegada no territério nacional.

§ 3° O valor da diaria sera reduzido a metade, nas hipoteses dos §§ 1° e
29, desde que fornecido ao beneficiario alojamento ou outra forma de hospedagem
por 6rgao ou entidade da Administracao Publica.

Art. 18. Quando se tratar de viagem internacional, o favorecido podera
optar pelo recebimento das diarias em moeda brasileira, sendo o valor convertido
pela taxa de cambio do dia da emissdo da Ordem Bancaria, ou, no caso de opgao
pelo recebimento das didrias em moeda estrangeira, cabera ao Tribunal proceder a
aquisicao junto ao estabelecimento credenciado e autorizado a vender moeda
estrangeira a érgdaos da Administragdo Publica.

Art. 19. N3o ensejam o pagamento de diarias as viagens ao exterior com
onus limitado, que implicam direito apenas ao vencimento e demais vantagens do
cargo, fungdo ou emprego, assim como as sem Onus, que ndo acarretam qualquer
despesa para a Administracao.

Art. 20. Aplicam-se a diaria internacional os mesmos critérios fixados para
a concessdo, o pagamento e a restituicdo das diarias relativas a deslocamentos no
territorio nacional.

Art. 21. Na aquisicdo de passagens aéreas deverdo ser observadas as
normas gerais de despesa, inclusive o processo licitatério quando necessario,
objetivando especificamente:

I - acesso as mesmas vantagens oferecidas ao setor privado;

II - aquisicdo das passagens pelo menor prego dentre os oferecidos,
inclusive aqueles decorrentes da aplicacdo de tarifas promocionais ou reduzidas
para horarios compativeis com a programacgdo da viagem; e

ITII - adocgdo das providéncias necessarias ao atendimento das condicbes
preestabelecidas para aplicacao das tarifas promocionais ou reduzidas.

§ 1° Excepcionalmente, no caso de viagem de magistrados, podera ser
emitida passagem com tarifa ndo promocional, desde que comprovada a efetiva
necessidade. (Incluido pela Resolucdo CSJIT n° 148, de 28 de abril de 2015)

§ 20 No caso de viagem de magistrados, serd permitida, eventualmente, a
remarcacao do voo, na mesma classe do bilhete adquirido (executiva ou
econ0mica), com tarifa superior aquela emitida originariamente, desde que
comprovada a efetiva necessidade. (Incluido pela Resolucdo CSJIT n° 148, de 28 de
abril de 2015)

§ 3° No caso tipificado no § 20 deste artigo, os magistrados deverao
complementar o pagamento do preco do bilhete e demais valores adicionais
decorrentes da remarcacao, que lhes serdo ressarcidos, posteriormente, pelo
respectivo 6rgao que adquiriu a passagem aérea. (Incluido pela Resolugcdo CSJIT n©
148, de 28 de abril de 2015)

§ 49 E vedada a aquisicdo de passagens mediante a utilizacdo de cartdo de
crédito corporativo, quando nao houver saldo suficiente para o atendimento da
despesa na correspondente nota de empenho, devendo essa forma de pagamento
ser regulada pela autoridade competente. (Incluido pela Resolugcdo CSJT n° 148, de
28 de abril de 2015)

§ 5° As viagens a servico no pais de magistrados e servidores, custeadas
com recursos do orgamento da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus,
serdo realizadas utilizando-se a categoria de transporte aéreo da classe econémica.
(Incluido pela Resolucdo CSJT n° 148, de 28 de abril de 2015)

§ 6° Nas viagens ao exterior, a categoria de transporte aéreo a ser
utilizada sera a seguinte:



I - classe executiva, para os magistrados da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, e servidor ocupante de cargo em comissao, nivel CJ-4; e

IT - classe econbmica ou turistica, para os servidores. (Incluidos pela
Resolugdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 7° Nas viagens ao exterior, podera ser concedida ao servidor passagem
de classe executiva nos trechos em que o tempo de v6o entre o Ultimo embarque
no territorio nacional e o destino for superior a oito horas. (Incluido pela Resolugédo
CSJT n° 148, de 28 de abril de 2015)

§ 8° Emitidas as passagens, a solicitacdo para alterar data ou horario da
viagem serd processada sem Onus para o beneficidrio nos casos em que a
programacao do servico for alterada por motivo de forca maior ou caso fortuito ou
por interesse da Administracdo, justificados no pedido de alteragdo. (Incluido pela
Resolugdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 90 Caso a solicitacdo para alterar data ou horario da viagem ndo se
enguadre nas hipdteses mencionadas no paragrafo anterior, o pedido de alteragao
podera ser processado e as despesas adicionais decorrentes da remarcacdo da
passagem deverdo ser ressarcidas ao Tribunal pelo beneficiario. (Incluido pela
Resolugdo CSJT n© 148, de 28 de abril de 2015)

§ 10. O beneficiario devera ressarcir o Tribunal dos valores decorrentes do
cancelamento da viagem ou ndo comparecimento ao embarque (no-show) que
deixarem de ser reembolsados, salvo comprovada ocorréncia de caso fortuito, forca
maior ou interesse da administracdo. (Incluido pela Resolucdo CSJIT n© 148, de 28
de abril de 2015)

Art. 22. No interesse da Administracdo, poderdao ser ressarcidas as
despesas com outro meio de transporte utilizado pelo magistrado ou servidor,
desde que apresentados os devidos comprovantes.

§ 1° Quando o magistrado ou servidor utilizar meio préprio de locomocgao,
entendendo-se como tal o veiculo automotor particular utilizado a sua conta e risco,
podera haver ressarcimento de despesas com combustivel, no valor correspondente
ao resultado da multiplicacdo do valor padronizado de ressarcimento de transporte
pela distancia rodoviaria, em quildmetros, existente entre os municipios
percorridos.

§ 20 O valor padronizado de ressarcimento de transporte sera definido em
Ato do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, a partir do resultado da divisao
do preco do litro do combustivel pelo consumo de dez quilometros rodados por litro.

§ 3° O preco do litro do combustivel sera o preco médio da gasolina
comum na Unidade da Federagao em que for sediado o Tribunal Regional do
Trabalho, com base nos valores informados pela Agéncia Nacional do Petrdleo -
ANP,

§ 40 A distdncia entre os municipios sera definida com base em
informacOes prestadas por 6rgdos oficiais, tais como o Departamento Nacional de
Infra-Estrutura de Transportes — DNIT e o Departamento de Estradas e Rodagem -
DER.

§ 5° No caso da existéncia de pedagios e outras tarifas no trajeto
interurbano, esses também serdo passiveis de ressarcimento, mediante
requerimento ao Presidente do Tribunal, ou a quem este delegar competéncia,
juntando-se os comprovantes de pagamento.

§ 6° O valor relativo ao ressarcimento das despesas de que trata este
artigo é limitado ao custo do meio de transporte normalmente oferecido pela
Administragdo para o deslocamento.

Art. 23. Compete a Coordenadoria de Controle e Auditoria do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e as unidades de Controle Interno dos Tribunais
Regionais do Trabalho a fiscalizacdo do cumprimento das disposicdes contidas nesta
Resolucao.

Art. 24. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo, no prazo de 60
(sessenta) dias, adequar seus regulamentos ao disposto nesta Resolugao.



Art. 25. Fica revogado o Ato n° 107/2009 - CSJT.GP.SE, de 4 de junho de
2009.
Art. 26. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Brasilia, 28 de fevereiro de 2013.
Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ANEXO I

PERCENTUAL CORRESPONDENTE AOS VALORES MAXTMOS PARA PAGAMENTO
DE DI_EERIAS NO AMBITO DA JUSTIGA DO TRABALHO DE 1° E 27 GRAUS.
REFERENCTIA: VALOR DA DIARTA DE MINISTRO DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL

DIARTA
CARGD O FEIH(;ﬁG (Percentual incidente sobre o
valor da diaria de Ministro do
STF)
DESEMBARGADOR DO TEABATHO 95%
JUILEZ AUXTLIAR 95%
JOIZ TITULAR DE VARA DO
TRABATHO E JUIZ DO TRABATHO 90%
SUBSTITUTO
ANALISTA JUDICIARTO OO . 55%
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO
TECHNICO JUDICIARTO, AUXTLIAR
JUDICIARIO QU OCUPANTE DE 45%
FUNGCAQ COMISSIONADA




ANEXOQ TIT

PROPOSTA DE CONCESSAOQ DE DIARIAS BPCDN."
[ 1Imewzl [ ]Prowrogacio
PROPONENTE
Nome:
Cargo/Funcio:
BENEFICIARIO
Nome:
Matricula: Cargo/Funcio:
CPF: Lotacao:
Banco: Agéncia: CiC:
Dezericio e justificadra do service a ser executado:
TRECHOS
. DA . _ BRETORNO | | . . |Emipese | 55 .'.;ei:an o
Origem De-s.rm-:r — Horario Origem Des.tlnc- — Horario Tramsp. (*) Inb_\ magise ? Dngﬂ'u_ - Des.eg;b;-
de partida - Data de partida - Data (519) (SH) En.f:éﬂ:gllle d%srﬁi-

(*) A - Aereo; F.— Rodoviane (ooibus); F - Femmoviane; H- Hidmowiano, VP — Vesrule proprio; VO — Vewooko Oficial




Ha alzum impedimento (fénas, licenga ete.) para realizar as attvidades no periedo proposto

para viagem? Chual? [ ]Sim [ 1H3e
(0 voo proposto é em data anterior a realizagdo das aividades?

Justificativa (se SIM): [ ]Sm [ 1H3e
A onigem e o destine da viagem s3o diferentes do Trnbunal ao qual esta vinculado?

Justificativa (se SIM): [ ]Sim [ 1H3e
Para o periodo proposto, recebera diana(s) por outre drgio? .

Quantidade de diarias pagas por cutro orgio: Orgdo: [ ]Sim [ 1H3e

Justificativas ou informacdes adicionais (inclusive para oz fins dos arts. 8°; 21, & 3%, on 11,

Em

Assinatura do proponente

CONCESSAO AUTORIDADE COMPETENTE

Dezpacho: Drata:

[ 1 Autorize, devendo ser
baixada a portaria.

[ ] Nao autorize.

carimbo e assinatura

\V
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