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ANO XilI N. 140 22/09/2015

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Vara do Trabalho de Monte Azul

PORTARIA VTMA N. 4, DE 18 DE SETEMBRO 2015

O Dr. Ricardo Luiz Oliveira Tupy, MM Juiz Substituto em exercicio na
Vara do Trabalho de Monte Azul, no exercicio de sua atribuigdo legal;

CONSIDERANDO A comunicacao dos servidores do Poder Judiciario
da Uni&o lotados na Vara do Trabalho de Monte Azul/MG de paralisagéo total
no dia 22 de setembro de 2015, em decorréncia do movimento grevista
denominado pelos proprios de Apagao do Judiciario.

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e dar publicidade a
forma de prestagdo jurisdicional durante essa paralisagdo para se evitar
prejuizos aos jurisdicionados diante da adesao dos servidores ao movimento
paredista, RESOLVE:

Art. 1° Os prazos processuais a vencerem e/ou iniciarem no dia
22/09/2015, terdo sua contagem final e/ou inicial prorrogados para o dia
seguinte, 23 de setembro de 2015, observado o disposto no artigo 184 do CPC.

Art. 2° Para se evitar prejuizos aos jurisdicionados, fica mantida a
realizacdo das audiéncias designadas para o dia 22/09/2015.

Devera a Secretaria da Vara do Trabalho, para este caso especifico,
disponibilizar um datilégrafo para que sejam secretariadas as audiéncias.

Art. 3° Esta Portaria vigorara exclusivamente no dia 22/09/2015,
perdendo a sua vigéncia automaticamente a partir dessa data.

Monte Azul, 18 de setembro de 2015.

DR. RICARDO LUIZ OLIVEIRA TUPY
Juiz do Trabalho Substituto em exercicio da VT de Monte Azul

(Disponibilizagéo: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 21/09/2015, n. 1.817, p. 2.234-2.235)
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