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ANO XIlI N. 186 07/12/2015

1) ATO CSJT/GP/SG N. 332/2015 (Republicacéo) - Aprova o Plano Anual de Auditoria do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho para o exercicio 2016.

2) ATO N. 681 SEGJUD/GP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015 - TST - Prevé a desconvocacgao e
a reconvocacgao do Excelentissimo Desembargador Marcelo Lamego Pertence, integrante do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo, para atuar na 1° Turma desta Corte.

3) RESOLUCAO CONJUNTA GP/CR N. 38, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015. - Altera a

Resolugdo Conjunta GP/CR n. 9, de 25 de junho de 2014, que dispbde sobre o fornecimento de
Certidao Eletronica de Ag¢des Trabalhistas (CEAT), no ambito da Justica do Trabalho da 32
Regiéo.

4) RESOLUCAO ADMINISTRATIVA SETPOE N. 267, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015 -
Homologa o resultado final do Concurso Publico n°® 1/2015, destinado ao provimento de vagas
e formagédo de Cadastro Reserva de Cargos de Analista Judiciario e de Técnico Judiciario do
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal.

CONSELHOS SUPERIORES
ATO CSJT/GP/SG N. 332/2015 (Republicagao)

Aprova o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da
Justica do Trabalho para o exercicio 2016.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo art. 10, XVI, do

Regimento Interno do Conselho Superior da Justiga do Trabalho,

Considerando a competéncia constitucional do Conselho Superior da
Justica do Trabalho de exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando as competéncias regulamentares da Coordenadoria de
Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho de realizar
auditorias nos sistemas contabil, orcamentario, operacional, administrativo,
financeiro e patrimonial, com vistas a verificar a legalidade, legitimidade e
economicidade dos atos de gestdo dos responsaveis;

Considerando as disposi¢des normativas da Resolugao CNJ n.° 171, de 1°
de margco de 2013, que dispde sobre técnicas de auditoria, inspegao
administrativa e fiscalizagdo nas unidades jurisdicionais vinculadas ao
Conselho Nacional de Justica;

Considerando a publicacdo do Plano de Auditoria de Longo Prazo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho para o quadriénio 2014/2017,
consoante o Ato CSJT.GP.SG n° 228/2014,

RESOLVE



Art. 1° O Conselho Superior da Justica do Trabalho, por meio da
Coordenadoria de Controle e Auditoria, realizara no exercicio de 2016, as
auditorias previstas neste Ato.

Paragrafo unico. Incluem-se, no Plano Anual de Auditoria, as auditorias e
outras acdes de controle, tais como fiscalizagdes, inspec¢des, levantamentos,
monitoramentos, emissao de parecer técnico e demais avaliagdes do sistema
de controle interno.

Art. 2° As auditorias terdo como foco a analise e avaliagdo de dados,
sistemas, atos e procedimentos referentes a atuacdo administrativa dos
Tribunais Regionais do Trabalho e das unidades administrativas que compdem
a Secretaria-Geral do CSJT, conforme o caso, tendo-se por parametros as
normas constitucionais e a legislagao aplicavel, bem assim a interpretagao que
Ihes sdo dadas pelo Conselho Nacional de Justica, pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho e pelo Tribunal de Contas da Unido, no exercicio do
controle administrativo, e a jurisprudéncia decorrente da atividade jurisdicional.

Art. 3° As auditorias previstas neste Ato classificam-se em:

| - auditorias in loco - por meio das quais os érgaos da Justigca do Trabalho
de 1° e 2° graus recebem a visita de auditores do CSJT, com o objetivo de
avaliar areas da gestdo administrativa previamente selecionadas segundo
critérios de materialidade, criticidade, relevancia e oportunidade;

Il - auditorias sistémicas — por meio das quais se examina, de forma
detalhada, o tratamento conferido a determinado tema pelos 6rgaos da Justica
do Trabalho de 1° e 2° graus e pelas unidades administrativas do CSJT,
quando for o caso, tendo-se por subsidios dados e informacgdes disponiveis em
sistemas administrativos e/ou disponibilizados pelos 6érgédos e unidades
auditados;

Il — acdes coordenadas de auditoria — por meio das quais se realizam
levantamentos e avaliagbes referentes a gestdo administrativa dos Tribunais
Regionais do Trabalho a partir de um trabalho de integracédo com as Unidades
de Controle Interno, conforme programa de auditoria previamente elaborado
pela CCAUD/CSJT;

IV — emissdo de parecer técnico — analise realizada para avaliar a
adequacgao dos projetos de obra dos érgéaos da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus aos requisitos da Resolugdo CSJT n.° 70/2010; e

V - monitoramento de acdérdaos — verificagdo do cumprimento das
deliberagdes exaradas pelo CSJT em razdo de auditorias e outras agdes de
controle realizadas pela CCAUD/CSJT, bem como de pareceres técnicos de
obra por ela elaborados.

Art. 4° As auditorias previstas para 2016, com a descricdo dos seus temas
e das datas de realizacdo, constam do anexo deste Ato, classificadas conforme
as espécies enumeradas no art. 3°.

Art. 5° A Coordenadoria de Controle e Auditoria publicara, no portal
eletrénico do CSJT, quadros com o detalhamento das auditorias e agdes de
controle, nos quais constarao a identificagao, a classificagdo, os atributos, os
objetivos, o periodo e o local de realizagao.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 30 de novembro de 2015.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho



(Disponibilizagdo: DEJT/CSJT Cad. Adm. 04/12/2015, n. 1.869, p. 1-2)
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TRIBUNAIS SUPERIORES

ATO N. 681 SEGJUD/GP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015 - TST

Prevé a desconvocacgéo e a reconvocacdo do Excelentissimo
Desembargador Marcelo Lamego Pertence, integrante do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao, para atuar na 1°
Turma desta Corte.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, no uso das
atribuicdes legais e regimentais, ad referendum do Orgéo Especial,

considerando o recesso forense e as férias coletivas dos Excelentissimos
Senhores Ministros do Tribunal Superior do Trabalho no periodo
compreendido, respectivamente, entre 20 de dezembro de 2015 e 06 de janeiro
de 2016 (art. 62, inciso |, da Lei 5.010/66) e 02 a 31 de janeiro de 2016,

considerando o afastamento temporario do Excelentissimo Senhor
Ministro Lelio Bentes Corréa para integrar o Conselho Nacional de Justica,

RESOLVE

Art. 1° Desconvocar o Excelentissimo Desembargador Marcelo Lamego
Pertence, integrante do Tribunal Regional do Trabalho da3? Regido, a partir de
19 de dezembro de 2015.

Art. 2° Reconvocar Sua Exceléncia para atuar na 1 Turma desta Corte, em
substituicdo ao Excelentissimo Senhor Ministro Lelio Bentes Corréa, no periodo
de 1° de fevereiro a 1° de julho de 2016.

Publique-se.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

(Disponibilizagéo: DEJT/TST Cad. Jud. 04/12/2015, n. 1.869, p. 2-3)
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia e Corregedoria Regional

RESOLUGAO CONJUNTA GP/CR N. 38, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2015.

Altera a Resolugdo Conjunta GP/CR n. 9, de 25 de junho de
2014, que dispbe sobre o fornecimento de Certiddo Eletrénica de
Acbes Trabalhistas (CEAT), no &mbito da Justica do Trabalho da
32 Regiéo.

A PRESIDENTE e a CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO ser imprescindivel para os Cartérios notariais e de
registro as informagdes relativas ao direito de posse;



CONSIDERANDO o numero infimo de acgdes trabalhistas nas classes
processuais Interdito Proibitério e

Reintegracdo/Manutencao de Posse em tramite neste Regional; e

CONSIDERANDO que a inclusdo das referidas classes processuais na
Certidao Eletrénica de Ag¢des Trabalhistas (CEAT), no ambito da Justica do
Trabalho da 32 Regido, ndo acarretara prejuizo aos jurisdicionados,

RESOLVEM:

Art. 1° Ficam revogados os incisos Il e VI do artigo 4° da Resolugéo
Conjunta GP/CR/9/2014.

Art. 2° Esta Resolugédo Conjunta entra em vigor na data da sua publicagao.

MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Desembargadora Presidente
DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Corregedora

(Disponibilizacdo: DEJT/TRT3 Cad. Jud. 04/12/2015, n. 1.869, p. 1)
(Publicacao: 07/12/2015)
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Secretaria do Tribunal Pleno e Orgio Especial

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA SETPOE N. 267, DE 3 DE DEZEMBRO DE
2015

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Orgéo Especial do Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regido, em sessao extraordinaria hoje realizada, sob a
presidéncia da Exma. Desembargadora Maria Laura Franco Lima de Faria,
presentes os Exmos. Desembargadores José Murilo de Morais (Primeiro Vice-
Presidente), Denise Alves Horta (Corregedora), Marcio Ribeiro do Valle, Luiz
Otavio Linhares Renault, Julio Bernardo do Carmo, Maria Lucia Cardoso de
Magalhaes, Marcus Moura Ferreira, César Pereira da Silva Machado Junior,
Marcio Flavio Salem Vidigal, Emerson José Alves Lage, Jodo Bosco Pinto Lara
e Mobnica Sette Lopes, e a Exma. Procuradora-Chefe Substituta da
Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, Soénia Toledo
Gongalves, apreciando o processo TRT n° 00762-2015-000-03-00-4 MA,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

HOMOLOGAR o resultado final do Concurso Publico n® 1/2015, destinado
ao provimento de vagas e formagdo de Cadastro Reserva de Cargos de
Analista Judiciario e de Técnico Judiciario do Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunal, conforme o Edital de Divulgacdo do Resultado Final publicado
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e no Diario Oficial da Unido do dia
24 de novembro de 2015, determinando a publicacdo dos Editais de
Homologacgao.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria do TRT da 32 Regiao

(Disponibilizagdo: DEJT/TRT3 Cad. Adm. 04/12/2015, n. 1.869, p. 20-21)
(Publicagao: 07/12/2015)
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