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1) RESOLUGAO N° 99/2012* - CSIT
*(Republicada em cumprimento ao disposto no art. 3° da
Resolugao CSIJT n° 134, de 21.2.2014)
Dispbe sobre a designacdo de servidor para

desempenhar as atribuicbes de oficial de justica na
condicdo ad hoc no &mbito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordinaria
realizada em 20 de abril de 2012, sob a presidéncia do Exmo Ministro Conselheiro
Jodo Oreste Dalazen, presentes os Exmos Ministros Conselheiros Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, Antonio José de Barros Levenhagen, Renato de Lacerda Paiva,
Emmanoel Pereira e Lelio Bentes Corréa, os Exmos Desembargadores Conselheiros
Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria Quadros de Alencar, Claudia
Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e André Genn de Assuncdo Barros, o
Exmo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Luis Antonio Camargo de Melo, e 0 Exmo
Vice-Presidente da ANAMATRA, Juiz Paulo Luiz Schmidt,

Considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a
supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgdo central do sistema, nos termos
do art. 111-A, § 29, da Constituicao Federal;

Considerando o disposto no art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, no
art. 721, § 59, da CLT, nos arts. 20, 390 e 40, § 10, da Lei n° 11.416, de
15/12/2006, e no art. 2° do Anexo I da Portaria Conjunta n® 3 dos Tribunais
Superiores e Conselhos, de 31/5/2007;

Considerando que, por forca do § 5° do art. 721 da CLT, a designacdo de
servidor para exercer o encargo de oficial de justica ad hoc deve ocorrer somente
em casos excepcionais devidamente justificados e apenas para a pratica de ato
determinado, indicado expressamente pelo magistrado;

Considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
para expedir normas gerais de procedimento relacionadas a gestdo de pessoas,
conforme dispde o art. 12, inciso II, do seu Regimento Interno;

Considerando a necessidade de definir critérios uniformes na Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus para a designacao de oficial de justica ad
hoc;

Considerando a decisdao proferida nos autos do Processo CSJT-2563-
93.2010.5.00.0000,

RESOLVE:

Capitulo I



Das Disposicoes Gerais

Art. 1° A designacao de servidor para atuar como oficial de justica ad hoc
nos 6rgdaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus obedecera ao
disposto nesta Resolucdo.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput, entende-se como oficial
de justica ad hoc o servidor designado para realizar, por periodo certo e
determinado, atribuicGes especificas inerentes ao cargo de Analista Judiciario, Area
Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal. (Redacdo dada pela
Resolucdo CSJT n° 134, de 21 de fevereiro de 2014)

Art. 2° A designacao de servidor para atuar como oficial de justica ad hoc
somente ocorrera em decorréncia de:

I - férias, auséncia, licenca e afastamento legal de servidor ocupante do
cargo de Analista Judicidrio, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica
Avaliador Federal, lotado no respectivo foro ou juizo; (Redacdo dada pela
Resolugdo CSJT n© 134, de 21 de fevereiro de 2014)

II - afastamento de servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area
Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, em virtude de cessdo
ou remocgao; (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n© 134, de 21 de fevereiro de
2014)

III - nomeacdo de servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area
Judicidria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, para o exercicio de
cargo em comissao; (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n° 134, de 21 de fevereiro
de 2014)

IV - vacancia do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade
Oficial de Justica Avaliador Federal, até o preenchimento da vaga; (Redacdo dada
pela Resolugdo CSJT n% 134, de 21 de fevereiro de 2014)

V - impedimento justificado de servidor ocupante do cargo de Analista
Judiciario, Area Judicidria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, de
cumprir a ordem judicial; (Redacdo dada pela Resolucdo CSJT n© 134, de 21 de
fevereiro de 2014)

VI - insuficiéncia do quantitativo de cargos da carreira de Analista
Judicidrio, Area Judicidria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
previsto no art. 7° da Resolucdao n.° 63 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, de 02/06/2010. (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n© 134, de 21 de
fevereiro de 2014)

§ 19 Antes de designar servidor para atuar como oficial de justica ad hoc, o
Tribunal Regional do Trabalho devera movimentar, sempre que possivel, servidores
ocupantes do cargo de Analista Judicidrio, Area Judicidria, Especialidade Oficial de
Justica Avaliador Federal, para suprir os afastamentos ou vacancias do cargo.
(Redacao dada pela Resolucdo CSJIT n© 134, de 21 de fevereiro de 2014)

§ 29 Verificada a insuficiéncia de servidores a que alude o inciso VI, os
Tribunais Regionais do Trabalho deverao encaminhar proposta de anteprojeto de lei
para a criacdo de cargos de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial
de Justica Avaliador Federal. (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n© 134, de 21 de
fevereiro de 2014)

§ 3° O servidor designado para atuar como Oficial de Justica ad hoc devera
ser bacharel em direito. (Pardagrafo incluido pela Resolucdo CSJT n© 134, de 21 de
fevereiro de 2014)

Capitulo II
Dos Procedimentos
Art. 32 O ato de designacdo do oficial de justica ad hoc sera editado pelo
Presidente do Tribunal e publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, o
qual produzira efeitos a partir da data de publicagao.
Paragrafo Unico. No ato mencionado no caput devera constar a justificativa
do expediente, na forma do art. 2° desta Resolucdo, bem como o prazo da
designacao do servidor.



Art. 4° O servidor designado para atuar como oficial de justica ad hoc nao
fara jus a Gratificacdo de Atividade Externa - GAE.

§ 19 Conceder-se-a indenizacao de transporte ao oficial de justica ad hoc
que realizar despesas com a utilizacdo de meio préprio de locomogdo para a
execucdao de servicos externos, por forca das atribuicdes préprias da funcgao,
observando-se a limitacdo constante do art. 2° da Resolugdo n°® 11 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, de 21/12/2005.

§ 20 O servidor indicado para atuar como oficial de justica ad hoc podera
perceber retribuicdo pelo exercicio de funcdo comissionada.

Capitulo III
Das Disposicoes Finais

Art. 5° Os Tribunais Regionais do Trabalho deverdo proceder a redugao do
guantitativo de servidores que se encontrem no exercicio do encargo de oficial de
justica ad hoc e ndo se enquadrem nas hipdteses permitidas pelo art. 2° desta
Resolugao, de acordo com o seguinte cronograma:

I - 50% em até 180 dias;

IT - 100% em até 360 dias.

Art. 6° O servidor ocupante do cargo de Analista Judicidrio, Area
Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, que se encontre, a
data da publicacdo desta Resolugao, realizando atribuicdes diversas das do cargo
efetivo devera retornar as atribuicbes de seu cargo, observando-se o cronograma
constante do artigo anterior. (Redacdo dada pela Resolucdo CSJIT n° 134, de 21 de
fevereiro de 2014)

§ 10 Excetuam-se das disposicdoes constantes do caput apenas os
servidores investidos em cargo em comissao ou fungdao comissionada de nivel FC-5
ou FC-6.

§ 20 Comprovada, em inspecdao médica, limitacdo fisica ou mental do
servidor de que trata o caput, para o desempenho de suas atividades, o Tribunal
devera instaurar processo de readaptacdo, observadas as disposicbes contidas na
Lei n© 8.112, de 11/12/90.

§ 39 As designacgoes de servidores para o exercicio de funcdo comissionada
ficardao restritas ao percentual de 5% do total de servidores ocupantes do referido
cargo existente no quadro de pessoal de cada Tribunal.

§ 4° Nao serdao computados no percentual constante no paragrafo anterior,
aqueles servidores em exercicio de cargo em comissdao ou que estejam
desempenhando a funcao de Chefia de Central de Mandados.

Art. 79 Os Tribunais Regionais do Trabalho deverao prestar informacgdes ao
Conselho Superior da Justica do Trabalho a respeito do numero de oficiais de
justica ad hoc existente na respectiva jurisdicao nos prazos de 30 (trinta), 180
(cento e oitenta) e 360 (trezentos e sessenta) dias contados da data de publicacdo
desta Resolugao ou quando requeridas.

Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se.

Brasilia, 21 de fevereiro de 2014,

Ministro CARLOS ALBERTO REIS DE PAULA
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
Disponibilizacao: DEJT 27/02/2014 - ed. 1.425, p. 1/3

\

2) PORTARIA N° 287, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014 - MTE/GM

Altera a Portaria n© 148, de 25 de janeiro de 1996 e a
Portaria n© 546, de 11 de marco de 2010.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso II, da
Constituicao Federal, resolve:



Art. 1° O inciso II do art. 11 da Portaria n® 546, de 11 de marco de 2010,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 11...

II - fiscalizacdo indireta: é aquela que envolve apenas analise documental,
a partir de notificagbes aos empregadores, por via postal, ou outro meio de
comunicacdo, mediante a comprovacao do recebimento, para apresentacdo de
documentos ou para comprovacdo de cumprimento de obrigacdes, nas unidades
descentralizadas do TEM ou através de envio eletronico de informacdes, em data e
horario definidos, e demanda para sua execucdo a designagdo de AFT, pela chefia
técnica imediata ou superior, por meio de OS;" (NR)

Art. 2° O inciso IV do art. 7° da Portaria n° 148, de 25 de janeiro de 1996,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art.70°...

IV - quando se tratar de Notificacdo para Apresentacao de Documentos -
NAD e de Notificacdo para Comprovacdo do Cumprimento de Obrigacdes
Trabalhistas, decorrentes das modalidades de fiscalizacao indireta ou mista." (NR)

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MANOEL DIAS

DOU 28/02/2014 - ed. 42, p. 251
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