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1) PORTARIA N. 642, DE 11 DE ABRIL DE 2014 - TRT3/SGP

Indica os Gestores Regionais da Execucdo Trabalhista do Tribunal
Regional do Trabalho da 3@ Regiéo.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no

uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os termos do Ato n° 117/TST.CSJT.GP.SG, de 1° de abril
de 2014, que alterou a composicdo da Comissao Nacional de Efetividade de

Execucdo Trabalhista;
RESOLVE:

Art. 1° Indicar como Gestores Regionais da Execucdao Trabalhista do

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido os seguintes Magistrados:

I. Juiz Danilo Siqueira de Castro Faria, Diretor do Foro de Belo Horizonte;



II. Juiza Anna Carolina Marques Gontijo, Coordenadora do Nucleo de
Pesquisa Patrimonial, na condicao de suplente.
Art. 2° Fica revogada a Portaria TRT/SGP n. 495, de 20 de marco de 2012,
deste Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.
Art 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
(a)MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Desembargadora Presidente

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Adm. 14/04/2014, n. 1.455, p. 1
Publicacdo: 15/04/2014
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2) PORTARIA N. 617, DE 08 DE ABRIL DE 2014 - TRT/SGP

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
e tendo em vista o que consta do art. 25, §59., c/c art. 21, inciso XX, e art. 24, do
Regimento Interno deste Tribunal , e ainda o que consta no expediente SUP n.
10.792/14, resolve

SUSPENDER, )

"ad referendum" do Egrégio Orgao Especial, o funcionamento do Foro e das
Varas do Trabalho de Contagem/MG no dia 11 de abril de 2014, em virtude do
feriado modvel municipal, consoante Lei n. 3.484, art. 1°, I, de 19/12/2001, e
Decreto n. 256, de 30/01/2014.

Belo Horizonte, 08 de abril de 2014.

(a)MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Desembargadora Presidente do TRT da 32 Regiao

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Adm. 14/04/2014, n. 1.455, p. 1/2
Publicacao: 15/04/2014
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3) RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 069, DE 10 DE ABRIL DE 2014 -
TRT3/STPOE

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, em sessdo ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia da Exma.
Desembargadora Maria Laura Franco Lima de Faria, presentes os Exmos.
Desembargadores José Murilo de Morais (Primeiro Vice-Presidente), Emilia Facchini
(Segunda Vice-Presidente), Denise Alves Horta (Corregedora), Luiz Ronan Neves
Koury (Vice-Corregedor), Deoclecia Amorelli Dias, Luiz Otavio Linhares Renault,
Julio Bernardo do Carmo, Maria Lucia Cardoso de Magalhaes, Heriberto de Castro,
Lucilde d "Ajuda Lyra de Almeida, Paulo Roberto de Castro, César Pereira da Silva
Machado Junior, Jorge Berg de Mendonga, Marcio Flavio Salem Vidigal, Emerson
José Alves Lage, Marcelo Lamego Pertence, Fernando Antdnio Viégas Peixoto,
Rogério Valle Ferreira, Jodo Bosco Pinto Lara, Fernando Luiz Goncalves Rios Neto,
José Eduardo de Resende Chaves Junior, Monica Sette Lopes, Camilla Guimaraes
Pereira Zeidler, Paulo Chaves Corréa Filho, Luiz Antbnio de Paula Iennaco, Sércio da
Silva Peganha e Taisa Maria Macena de Lima, e a Exma. Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, JUnia Soares Nader,
apreciando o processo TRT n© 00228-2013-000-03-00-6 MA,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

APROVAR a proposta de Resolugdao Administrativa que altera e adequa a Resolugao
Administrativa n. 144/2013, do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, a nova
redacao dos artigos 29, 59, 79, 10 e 12, do Ato Conjunto CSJT-ENAMAT 001/2013,



em face do que dispde o Ato Conjunto CSJIT-ENAMAT 003/2013, nos seguintes
termos:

Altera e adequa a Resolucao Administrativa n. 144/2013, do Tribunal Regional do
Trabalho da 3a Regido, a nova redacdao dos artigos 2°, 59, 70, 10 e 12, do Ato
Conjunto CSJT-ENAMAT 001/2013, dada pelo Ato Conjunto CSIT-ENAMAT
003/2013, bem como, estabelece norma quanto ao seu funcionamento.
Considerando a necessidade de adequar o disposto na Resolucdo Administrativa n.
144/2013, do TRT da 3a Regido, ao que dispdem os artigos 29, 50, 79, 10 e 12, do
Ato Conjunto CSJT-ENAMAT n. 001/2013, com a nova redacao que lhes foi
conferida pelo Ato Conjunto CSJT-ENAMAT 003/2013, bem como, o
estabelecimento de norma quanto ao funcionamento da Comissao de Vitaliciamento
do TRT da 32 Regido,

RESOLVE:

Art. 1° Os artigos 29, 59 e 69, da Resolucdo Administrativa n. 144, do Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido, passam a ter a seguinte redacdo:

"Art. 20 A Comissdo de Vitaliciamento sera composta por trés desembargadores,
eleitos pelo Tribunal Pleno, um dos quais integrante da Direcdao do Conselho da
Escola Judicial.

§ 1° O mandato dos membros da Comissdo coincidird com o mandato dos
desembargadores integrantes da Administracao do Tribunal.

§ 20 Apds eleita, a Comissdao de Vitaliciamento, em sua primeira reunido,
promovera a eleicdo de seu Presidente e Vice-Presidente.

Art. 59 O Corregedor Regional promovera a avaliacdo do juiz vitaliciando,
trimestralmente, até completados dezoito meses de exercicio, e enviara as
conclusdes a Comissdo de Vitaliciamento, levando em conta critérios objetivos de
carater qualitativo e quantitativo do trabalho desenvolvido.

§ 19 Para fins de avaliagao qualitativa da atividade do magistrado:

I - a presteza e a segurancga no exercicio da funcgao jurisdicional;

II - nimero de correigdes parciais e pedidos de providéncias contra o juiz e a
respectiva solugdo;

III - os elogios recebidos e as penalidades sofridas.

§ 20 Para fins de avaliagdo quantitativa, baseando-se em dados estatisticos da
produtividade do magistrado:

I - nimero de audiéncias presididas pelo juiz em cada més, bem como o daquelas a
gue ndo compareceu sem causa justificada;

II - prazo médio para julgamento de processos depois de encerrada a audiéncia de
instrucdo;

III - numero de processos conclusos para julgamento e de sentencgas proferidas em
cada més;

IV - nimero de processos conclusos e decisbes proferidas em liquidacdo de
sentenca que ndo sejam meramente homologatdrias de cdlculo, em embargos a
execucdo, embargos a arrematacdo, embargos de terceiro e embargos a
adjudicacdo;

V - uso efetivo e constante dos sistemas BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD e de
outras ferramentas tecnoldgicas que vierem a ser disponibilizadas pelo Tribunal; e
VI - nimero de decisdes anuladas por falta de fundamentacao.

Art. 6° A Escola Judicial, por intermédio de seu Conselho Consultivo, promovera a
avaliagcdo do juiz vitaliciando, trimestralmente, até completados dezoito meses de
exercicio, e enviarad as conclusdes a Comissdao de Vitaliciamento, atentando-se
quanto:

I - o cumprimento dos requisitos do art. 4°-A desta Resolucdo;

II - a frequéncia e/ou aproveitamento nos demais cursos de que participou o
magistrado, para aperfeicoamento profissional;

III - a estrutura légico-juridica dos pronunciamentos decisoérios emitidos.

§ 19 Considerando a obrigatoriedade de participagdao em Curso de Formacao Inicial
apos a entrada em exercicio, a primeira avaliagdo do juiz vitaliciando, para fins



deste artigo, sera feita apos seis meses de exercicio, sem prejuizo das avaliacGes
proprias a serem feitas durante o referido Curso;
§ 29 Para efeito das avaliagcdes mencionadas, os juizes vitaliciandos remeterdo,
trimestralmente, a Escola Judicial:
I - copia de duas sentencas, a sua escolha, com as respectivas atas de instrucgdo,
esclarecendo se da decisdo foi interposto recurso;
II - cépia de uma sentenca, da pauta e das atas de audiéncias - inicial, conciliagdo
e instrucdo - referentes a trés dias de cada trimestre; e
III - duas copias de decisGes de liquidagdo de sentenca, embargos a execugdo,
embargos de terceiros, embargos a adjudicacdo e embargos a arrematacdo
proferidas em cada més durante o trimestre, a sua escolha.
§ 30 A Escola Judicial escolhera os trés dias, a que se refere o inciso II do paragrafo
anterior, mediante sorteio, €, na hipétese de recair em sabado, domingo, feriado,
dia sem convocacgdo ou sem pauta do juiz vitaliciando, a data ficara transferida para
o primeiro dia util subsequente."
Art. 2° A Resolucdo Administrativa n. 144/2013 é acrescido o art. 4°-A, com a
seguinte redacao:
"Art. 4°-A Constituem requisitos para o vitaliciamento:
I - a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formacdo Inicial, Médulo Nacional,
ministrado pela Escola Nacional de Formagdao e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT;
II - a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formacdo Inicial, Modulo
Regional, ministrado pela Escola Judicial;
III - a permanéncia, no minimo, de sessenta dias a disposicdo da Escola Judicial,
com aulas teorico-praticas intercaladas e integradas com a pratica jurisdicional;
IV - a submissdo a carga semestral e anual de horas-aula de atividades de
formacdo inicial nacionalmente definida pela ENAMAT, conjugadas com aulas
teoricas e praticas, sob supervisao da Escola Judicial."
Art. 3° Republique-se a Resolugao Administrativa n. 144/2013 com as alteracoes
introduzidas.
Art. 49 Esta Resolugdao Administrativa entrard em vigor na data de sua publicagdo
no DEJT.
Sala de Sessoes, 10 de abril de 2014.
TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial
do TRT da 3a Regido

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 14/04/2014, n. 1.455, p. 233/235
Publicacao: 15/04/2014
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4) RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 144 , DE 08 DE AGOSTO DE 2013 -
TRT3/STPOE

Institui a Comissdo de Vitaliciamento no &mbito da Justica do
Trabalho da 3@ Regido e regulamenta o processo de vitaliciamento de
juizes substitutos.

Art. 1° Esta Resolucao Administrativa institui a Comissao de Vitaliciamento
no ambito da Justica do Trabalho da 32 Regido e regulamenta o processo de
vitaliciamento de juizes substitutos.

Art. 29 A Comissdo de Vitaliciamento serd composta por trés
desembargadores, eleitos pelo Tribunal Pleno, um dos quais integrante da Diregao
do Conselho da Escola Judicial (modificado pela Resolugdo Administrativa n.
69/2014).



§ 1° O mandato dos membros da Comissdo coincidird com o mandato dos
desembargadores integrantes da Administragao do Tribunal.

§ 29 Apods eleita, a Comissdo de Vitaliciamento, em sua primeira reunido,
promovera a eleicdo de seu Presidente e Vice-presidente.

Art. 3° Cabera a Comissdo (modificado pela Resolugdo Administrativa n.
69/2014):

I - acompanhar e fiscalizar o processo de vitaliciamento de juizes
substitutos;

IT - requisitar informacGes a Corregedoria Regional, a Escola Judicial e a
outros 6rgdos ou entidades indicadas no art. 11 do Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n.
1, de 4 de margo de 2013, de forma justificada, acerca das atividades judicantes
dos juizes vitaliciandos;

III - referendar quadro de orientadores, instituido pela Escola Judicial,
conforme arts. 10 e 11 desta Resolucdo;

IV - decidir e comunicar os casos de prorrogagao do vitaliciamento a Escola
Judicial e a Corregedoria Regional, nos termos do art. 13, § 29, desta Resolugao; e

V - emitir parecer final acerca do vitaliciamento, para deliberacao pelo
Tribunal Pleno.

Art. 4° Iniciado o exercicio do juiz substituto na funcdo, a Corregedoria
Regional abrird o processo de vitaliciamento, encaminhando-o a Comissdo de
Vitaliciamento.

§ 190 A Secretaria da Corregedoria Regional e a Escola Judicial manterdo
autos individualizados de cada juiz vitaliciando, reunindo as informagbes que serao
enviadas a Comissdo de Vitaliciamento.

§ 20 A Secretaria da Corregedoria Regional prestara apoio administrativo a
Comissao de Vitaliciamento.

Art. 4°-A Constituem requisitos para o vitaliciamento (Acrescido pela
Resolugao Administrativa n. 69/2014).:

I - a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formacao Inicial, Médulo
Nacional, ministrado pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho - ENAMAT;

IT - a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formacdo Inicial, Médulo
Regional, ministrado pela Escola Judicial;

III - a permanéncia, no minimo, de sessenta dias a disposicdo da Escola
Judicial, com aulas tedrico-praticas intercaladas e integradas com a pratica
jurisdicional;

IV - a submissdo a carga semestral e anual de horas-aula de atividades de
formacao inicial nacionalmente definida pela ENAMAT, conjugadas com aulas
teoricas e praticas, sob supervisdao da Escola Judicial.

Art. 5° O Corregedor Regional promovera a avaliacdo do juiz vitaliciando,
trimestralmente, até completados dezoito meses de exercicio, e enviara as
conclusdes a Comissdo de Vitaliciamento, levando em conta critérios objetivos de
carater qualitativo e quantitativo do trabalho desenvolvido (modificado pela
Resolugao Administrativa n. 69/2014).

§1° Para fins de avaliagdo qualitativa da atividade do magistrado:

I - a presteza e a segurancga no exercicio da funcgdo jurisdicional;

IT - niumero de correigdes parciais e pedidos de providéncias contra o juiz e
a respectiva solugao;

III - os elogios recebidos e as penalidades sofridas.

§ 20 Para fins de avaliagdo quantitativa, baseando-se em dados estatisticos
da produtividade do magistrado:

I - nUmero de audiéncias presididas pelo juiz em cada més, bem como o
daquelas a que ndo compareceu sem causa justificada;

II - prazo médio para julgamento de processos depois de encerrada a
audiéncia de instrugdo;

IIT - ndmero de processos conclusos para julgamento e de sentencas
proferidas em cada més;



IV - nimero de processos conclusos e decisdes proferidas em liquidagao de
sentenca que ndo sejam meramente homologatérias de cdlculo, em embargos a
execucdo, embargos a arrematacdo, embargos de terceiro e embargos a
adjudicacao;

V - uso efetivo e constante dos sistemas BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD
e de outras ferramentas tecnoldgicas que vierem a ser disponibilizadas pelo
Tribunal; e

VI - nimero de decisdes anuladas por falta de fundamentacao.

Art. 6° A Escola Judicial, por intermédio de seu Conselho Consultivo,
promovera a avaliagdo do juiz vitaliciando, trimestralmente, até completados
dezoito meses de exercicio, e enviara as conclusdoes a Comissao de Vitaliciamento,
atentando-se quanto (modificado pela Resolugdao Administrativa n. 69/2014):

I - o cumprimento dos requisitos do art. 4°-A desta Resolucgao;

II - a frequéncia e/ou aproveitamento nos demais cursos de que participou
0 magistrado, para aperfeicoamento profissional;

III - a estrutura légico-juridica dos pronunciamentos decisorios emitidos.

§ 1° Considerando a obrigatoriedade de participacdo em Curso de
Formacao Inicial apdés a entrada em exercicio, a primeira avaliagcdo do juiz
vitaliciando, para fins deste artigo, sera feita apds seis meses de exercicio, sem
prejuizo das avaliagdes préprias a serem feitas durante o referido Curso;

§ 20 Para efeito das avaliagbes mencionadas, os juizes vitaliciandos
remeterdo, trimestralmente, a Escola Judicial:

I - copia de duas sentencas, a sua escolha, com as respectivas atas de
instrucao, esclarecendo se da decisao foi interposto recurso;

IT - copia de uma sentenca, da pauta e das atas de audiéncias - inicial,
conciliagdo e instrucdo - referentes a trés dias de cada trimestre; e

IIT - duas cdpias de decisdes de liquidacdo de sentenca, embargos a
execugdo, embargos de terceiros, embargos a adjudicacdo e embargos a
arrematacdo proferidas em cada més durante o trimestre, a sua escolha.

§ 39 A Escola Judicial escolhera os trés dias, a que se refere o inciso II do
paragrafo anterior, mediante sorteio, e, na hipotese de recair em sabado, domingo,
feriado, dia sem convocacdo ou sem pauta do juiz vitaliciando, a data ficara
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente.

Art. 7° Para fins da avaliacao prevista no artigo anterior, durante o Curso
de Formacdo Inicial, serao sorteados, pelo Diretor da Escola Judicial, dentre os
magistrados integrantes do seu Conselho Consultivo, excluidos o Diretor e o
Coordenador Académico, um relator para exame do material a ser enviado pelo juiz
vitaliciando a Escola Judicial.

§ 10 A Escola Judicial publicard ato normativo explicitando os critérios de
avaliacdo a serem utilizados para apreciacdo do material enviado pelos juizes
vitaliciandos.

§ 20 O relator terd prazo de oito dias para apresentacdo de parecer, que
sera submetido ao Conselho Consultivo da Escola, nos oito dias subsequentes.

§ 3° Copia do parecer da Escola Judicial sera entregue ao juiz vitaliciando.

§ 49 Em caso de parecer desfavoravel, o juiz terd prazo de cinco dias para
manifestacao, devendo o Conselho Consultivo, em igual prazo, deliberar sobre as
raz0es apresentadas, mantendo ou alterando o parecer, por decisdo da maioria dos
seus membros.

Art. 82 No momento em que o juiz vitaliciando completar dezoito meses
de exercicio na magistratura, a Comissdao de Vitaliciamento requisitarda aos
desembargadores Corregedor Regional e Diretor da Escola Judicial que emitam
pareceres, no prazo comum de trinta dias, acerca do vitaliciamento.

Art. 9° A Comissdo de Vitaliciamento emitira parecer final circunstanciado,
nos trinta dias subsequentes.

Art. 10. A Escola Judicial instituird, "ad referendum" da Comissdo de
Vitaliciamento, quadro de juizes orientadores a ser composto por magistrados
ativos que contem com tempo de judicatura na Regido ndo inferior a cinco anos e



que demonstrem aptiddo para formagdo e acompanhamento dos juizes
vitaliciandos.

§ 10 Esta impedido de atuar como juiz orientador o magistrado que for
cOnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral,
até o 39 grau, amigo intimo ou inimigo do juiz vitaliciando.

§ 2° O juiz orientador sera preparado para a fungdao em curso especifico a
ser elaborado pela Escola Judicial e sera acompanhado por meio de reuniGes
periddicas de trabalho.

Art. 11. Ao juiz orientador, sem prejuizo de outras atribuicbes que lhe
forem delegadas, compete;

I - acompanhar e orientar o juiz vitaliciando; e

IT - propor a Escola Judicial realizagdo de atividades para aprimoramento
do juiz vitaliciando, se identificadas eventuais dificuldades pelas quais esteja a
passar.

Art. 12. O afastamento de juiz vitaliciando do exercicio de suas atividades
funcionais por mais de noventa dias - continuos ou descontinuos - implicara a
prorrogacdo, por igual periodo, do processo de vitaliciamento.

§ 10 Para efeito deste artigo, a Secretaria Geral da Presidéncia comunicard
todos os afastamentos a Comissdo de Vitaliciamento, a Corregedoria Regional e a
Escola Judicial.

§ 20 Cabera a Comissdo de Vitaliciamento decidir e comunicar os casos de
prorrogacao do vitaliciamento, com o respectivo periodo, a Escola Judicial e a
Corregedoria Regional para que complementem o acompanhamento do juiz.

Art. 13. Caso o Tribunal ndo delibere sobre o processo de vitaliciamento
antes de encerrado o periodo de avaliagdo, o juiz avaliando serda considerado
vitalicio, sem prejuizo da abertura e prosseguimento de eventual processo
administrativo disciplinar, para apuracao de fatos relevantes e graves que lhe
hajam sido imputados, preservando-se o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Art. 14. Devidamente instruido o processo de vitaliciamento, e emitido o
parecer previsto no art. 9° desta Resolugdo, os autos serdo encaminhados a
Presidéncia para inclusao na pauta do Tribunal Pleno para fins de apreciagao.

§ 19 Aprovada a atuacao do juiz vitaliciando, ao completar dois anos de
exercicio, ele tornar-se-3a vitalicio.

§ 29 Verificando-se que o juiz nao preenche os requisitos para aquisicao da
vitaliciedade, o prazo de dois anos para o vitaliciamento ficara suspenso a partir da
data da citacdo pessoal para o procedimento de perda do cargo, com todas as
garantias regimentais e legais.

§ 3% Em caso de reprovacdo, o Tribunal Pleno determinara a abertura de
prazo de quinze dias para defesa.

§ 49 Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, o processo sera
reincluido em pauta para decisdo final.

§ 59 A perda do cargo sera decidida pelo voto de dois tergos dos membros
efetivos do Tribunal Pleno.

§ 69 Decidindo o Tribunal Pleno pela perda do cargo, o Presidente do
Tribunal baixara o ato de exoneracgdo, ficando o juiz vitaliciando afastado de suas
funcdes, a partir da data da decisao.

§ 7° Em ndo decidindo o Tribunal Pleno pela perda do cargo, observar-se-a
o disposto no § 10 deste artigo.

Art. 15. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se a Resolugao Administrativa TRT3/STPOE n. 128, de 15 de outubro de
2004 e demais disposicoes em contrario.

*(REPUBLICADA EM DETERMINACAO A RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 69, DE 10
DE ABRIL DE 2014)

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 14/04/2014, n. 1.455, p. 235/236
Publicacao: 15/04/2014
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5) RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 070, DE 10 DE ABRIL DE 2014 -
TRT3/STPOE

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regido, em sessao ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia da Exma.
Desembargadora Maria Laura Franco Lima de Faria, presentes os Exmos.
Desembargadores José Murilo de Morais (Primeiro Vice-Presidente), Emilia Facchini
(Segunda Vice-Presidente), Denise Alves Horta (Corregedora), Luiz Ronan Neves
Koury (Vice-Corregedor), Deoclecia Amorelli Dias, Luiz Otavio Linhares Renault,
Julio Bernardo do Carmo, Maria Lucia Cardoso de Magalhaes, Heriberto de Castro,
Lucilde d "Ajuda Lyra de Almeida, Paulo Roberto de Castro, César Pereira da Silva
Machado Junior, Jorge Berg de Mendonca, Marcio Flavio Salem Vidigal, Emerson
José Alves Lage, Marcelo Lamego Pertence, Fernando Anténio Viégas Peixoto,
Rogério Valle Ferreira, Jodo Bosco Pinto Lara, Fernando Luiz Gongalves Rios Neto,
José Eduardo de Resende Chaves Junior, MoOnica Sette Lopes, Camilla Guimaraes
Pereira Zeidler, Paulo Chaves Corréa Filho, Luiz Antonio de Paula Iennaco, Sércio da
Silva Pecanha e Taisa Maria Macena de Lima, e a Exma. Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, JUnia Soares Nader,
apreciando o processo TRT n© 00190-2014-000-03-00-2 MA,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

REFERENDAR a Ordem de Servigo TRT/GP/DJ N. 3, de 31 e margo de 2014,
que determinou a realizacao de ajustes no sistema de forma a viabilizar a utilizagao
da sigla ROPS para cadastrar recursos ordinarios em agdes sujeitas ao
procedimento sumarissimo.

Sala de Sessoes, 10 de abril de 2014.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Secretaria do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial
do TRT da 32 Regiao

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 14/04/2014, n. 1.455, p. 236/237
Publicacdo: 15/04/2014
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6) RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N. 068, DE 10 DE ABRIL DE 2014 -
TRT3/STPOE

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Orgdo Especial do Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido, em sessdo ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia
da Exma. Desembargadora Maria Laura Franco Lima de Faria, presentes os Exmos.
Desembargadores José Murilo de Morais (Primeiro Vice-Presidente), Emilia Facchini
(Segunda Vice-Presidente), Denise Alves Horta (Corregedora), Luiz Ronan Neves
Koury (Vice-Corregedor), Deoclecia Amorelli Dias, Luiz Otavio Linhares Renault,
Julio Bernardo do Carmo, Maria Lucia Cardoso de Magalhdes, Marcio Flavio Salem
Vidigal, Marcelo Lamego Pertence e Jodo Bosco Pinto Lara, e a Exma. Procuradora-
Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, Junia Soares
Nader, apreciando o processo TRT n® 00207-2014-000-03-00-1 MA, e apds adaptar
a proposta a Portaria n. 12, de 8 de abril de 2014, do Conselho Nacional de Justica
(DJe 09/04/2014) e ao Ato n. 179, de 8 de abril de 2014, do Tribunal Superior do
Trabalho (DEJT/Cad. Adm. 09/04/2014),

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

APROVAR a Portaria TRT3/GP/D]J N. 1/2014, que dispde sobre o
funcionamento do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido durante os
jogos da Copa do Mundo da FIFA Brasil 2014.

Sala de Sessodes, 10 de abril de 2014.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Secretéaria do Tribunal Pleno e do Orgdo Especial do TRT da 32. Regido
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7) PORTARIA N. 1, DE 10 DE ABRIL DE 2014 - TRT3/GP/DJ

Dispbe sobre o funcionamento do Tribunal Regional do Trabalho da
3@ Regido durante os jogos da Copa do Mundo da FIFA Brasil 2014.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o calendario de jogos da Copa do Mundo da FIFA Brasil
2014, que sera realizada no Brasil no periodo de 12/06/2014 a 13/07/2014, com a
participacao da Selecao Brasileira de Futebol;

CONSIDERANDO que o Municipio de Belo Horizonte foi escolhido para
sediar alguns jogos desse evento;

CONSIDERANDO a possibilidade de haver manifestagdes sociais nos dias
dos jogos a serem realizados em Belo Horizonte e a necessidade de se preservar a
seguranca de magistrados, advogados, servidores, estagiarios e jurisdicionados;

CONSIDERANDO as dificuldades de locomocdo no transito em funcdo da
elevada concentragdo de veiculos circulando em horarios coincidentes;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo prévia dos servigos
prestados pela Justica do Trabalho da 32 Regido, para que ndao haja prejuizos aos
jurisdicionados em razao do evento esportivo em questdo;

CONSIDERANDO a publicagdo da Portaria n. 12, de 8 de abril de 2014, do
Conselho Nacional de Justica (DJe 09/04/2014) e do Ato n. 179, de 8 de abril de
2014, do Tribunal Superior do Trabalho (DEJT/Cad. Adm. 09/04/2014),

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispOe sobre o funcionamento do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido durante a Copa do Mundo FIFA 2014,

Art. 2° O horario de funcionamento das unidades de 1° e de 2° graus da
Justica do Trabalho da 32 Regido e o atendimento ao publico externo nos dias em
que a Selecao Brasileira de Futebol jogar na Copa do Mundo da FIFA Brasil 2014
sera das 7 as 12h30min.

Paragrafo Unico. A diferenca entre a jornada diaria normal e a fixada no
caput devera ser compensada até 12 de agosto de 2014, sob supervisdo da chefia
imediata, em conformidade com a Portaria n. 12/2014 do CNJ.

Art. 3° Nos dias 17/06/2014, 24/06/2014 e 08/07/2014,
independentemente das selecdes que joguem nesses dias, ndo havera expediente
nas unidades de 1° e de 2° graus da Justica do Trabalho da 32 Regido situadas
exclusivamente em Belo Horizonte, em razao dos jogos que serdo realizados nesta
Capital.

§ 19 Por se tratar de medida que visa garantir a seguranga, ndo sera
exigida a compensacao destes dias nao trabalhados.

§ 29 Em virtude da suspensao total do expediente na Capital, os casos
urgentes serdo atendidos em regime de plantao.

Art. 4° As pautas de julgamento deverdo ser adaptadas aos horarios
estabelecidos nesta Portaria.

Art. 5° Os prazos processuais que se encerrarem nos dias referidos nos
arts. 20 e 30 desta Portaria ficardo prorrogados para o primeiro dia util
subsequente, nos termos do art. 184, § 19, do Cdédigo de Processo Civil.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(a) MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
DESEMBARGADORA PRESIDENTE

Disponibilizacao: DEJT/TRT3/Cad. Jud. 14/04/2014, n. 1.455, p. 244.
Publicacao: 15/04/2014
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