INFORMATIVO DE LEGISLACAO

TRT DA 32 REGIAO - DIRETORIA JUDICIARIA

Diretoria da Secretaria de Documentacdo, Legislacdo e Jurisprudéncia
Subsecretarias de Divulgacao e de Legislacao

ANO XII N. 49 28/04/2014

Resolugao Conjunta n. 01, de 07/04/2014 - TRT3/GP/CR/VCR
(Republicada para suprir incorrecoes)

Regulamenta o atendimento judicidrio prestado as Varas
do Trabalho da 32 Regido e da outras providéncias.

A PRESIDENTE, A CORREGEDORA E O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 59, inciso LXXVIII, da Constituicdo da
Republica de 1988, que garante a todos razoavel duracdo do processo judicial e
meios que possibilitem tal fim;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput, da Constituicdo da
Republica, que elege a eficiéncia como principio norteador da Administragdao
Publica;

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos deste Tribunal, em especial,
garantir que as atividades judiciais e administrativas sejam executadas no prazo e
custo adequados, fortalecer a integracdo entre unidades, além de promover a
melhoria do clima organizacional, da salde e da qualidade de vida dos magistrados
e servidores;

CONSIDERANDO a elevada e crescente demanda processual nas Varas do
Trabalho deste Regional;

CONSIDERANDO a necessidade de auxiliar as Varas quando fatos
excepcionais comprometerem o andamento dos processos de trabalho, acarretando
atrasos, muitas vezes cronicos, na prestagao jurisdicional;

CONSIDERANDO a necessidade de difusdo de boas praticas de gestdo nas
Varas do Trabalho; e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as atividades da
Assessoria de Apoio a 12 Instancia na prestacao de apoio as Varas do Trabalho,
com o intuito de torna-la mais eficiente e equanime,

RESOLVEM:

Art. 1° Esta Resolugdo Conjunta institui o atendimento judiciario prestado
as Varas da Justica do Trabalho da 32 Regido.

CAPITULO I - DO ATENDIMENTO EMERGENCIAL

Art. 2° A Assessoria de Apoio a 12 Instancia prestara apoio judiciario as
Varas do Trabalho da 32 Regido, por meio de reforco de pessoal, observada a
respectiva disponibilidade de recursos humanos.

Art. 3° O apoio judiciario sera prestado:

I - nas Varas da Capital e Regidao Metropolitana de Belo Horizonte, quando
ocorrer afastamento concomitante, por periodo nao inferior a 15 dias, de, no
minimo, 20% dos servidores lotados na unidade, desconsiderados os décimos;

II - nas Varas do interior, nos moldes do inciso anterior, quando possivel o
acesso remoto aos processos (Processo Judicial Eletronico - Ple - e Cadastro de
Liquidacdo e Execucdo - CLE); e

III - nas Varas do interior ndo abrangidas pelo inciso II deste artigo, a
Assessoria de Apoio estabelecera plano de atendimento condicionado a autorizagdo
da Diretoria-Geral do TRT, quanto as despesas € a logistica acarretadas pelo apoio.



Paragrafo Unico. N&o serdo considerados, para fins do disposto neste
artigo, afastamentos decorrentes de férias.

Art. 4° O apoio ndo incluird atendimento as partes e advogados.

Art. 52 O apoio tera duragao, maxima, de 15 dias, podendo ser renovado
por igual periodo, conforme a necessidade detectada e a disponibilidade de
recursos humanos da Assessoria de Apoio.

Art. 6° Os pedidos de apoio, acompanhados do formulario constante do
Anexo I desta Resolucdao Conjunta, deverdo ser enviados a Assessoria de Apoio por
meio eletronico (e-PAD).

Art. 7° Encerrado o apoio, a vara devera preencher o relatério constante
do Anexo II desta Resolucdo Conjunta e encaminha-lo, por e-mail, a Assessoria de
Apoio.

CAPITULO II - DA ACAO INTEGRADA

Art. 8° A Corregedoria Regional, a Secretaria-Geral da Presidéncia, a
Diretoria de Recursos Humanos e a Assessoria de Apoio a 12 Instancia, por meio da
Acdo Integrada, e com suporte, dentre outros, também do SINGESPA, poderao
atuar nas Varas do Trabalho nas hipoteses de atrasos reiterados nas atividades das
Secretarias, bem como de prazos processuais.

§ 1° A Agdo Integrada serd desenvolvida por intermédio de Grupo de Agao,
formado por pessoal vinculado a Assessoria de Apoio e as unidades parceiras de 1°
grau, dentre as quais Foros, Varas, Diretoria da Secretaria de Mandados Judiciais e
Diretoria da Secretaria de Calculos Judiciais.

§ 29 A Acdo Integrada podera ser solicitada pelo Juiz Titular da Vara ou seu
Diretor, este com a concordancia daquele, e pela Corregedoria Regional.

§ 3° A Acdo Integrada tera como objetivo promover a regularizacdao das
atividades e prazos das Secretarias das Varas do Trabalho, bem como disseminar
boas praticas de gestdo de Varas do Trabalho.

§ 4° Compreende-se como boa pratica de gestdo, dentre outras, aquela
consolidada, no ambito do SINGESPA, desde que referendada pela Corregedoria,
preservada a independéncia do magistrado no exercicio da atividade jurisdicional.

Art. 9° O Grupo de Acdo atuara de forma integrada, consoante
disponibilidade de recursos humanos da Assessoria de Apoio a 12 Instancia e
unidades parceiras, bem como, se necessaria designacdao de Juiz Auxiliar, do
quadro de magistrados apresentado pela Secretaria-Geral da Presidéncia.

Art. 10. A Acdo Integrada serd desenvolvida nos seguintes termos:

I - apds levantamento preliminar, o grupo de Acgdo enviara a Corregedoria
Regional relatério contendo dados sobre a situagcdao dos prazos e das atividades na
Vara, conforme Anexo III desta Resolugao Conjunta;

II - o inicio dos trabalhos sera agendado para o periodo em que as
unidades envolvidas estejam aptas a fornecer os recursos necessarios;

III - encerrada a atuacdo do Grupo de Acdo, relatdrio atualizado sera
enviado a Corregedoria;

IV - mensalmente, pelo periodo de 6 meses, a Vara atualizara os dados e
encaminhara o relatorio a Corregedoria; e

V - a Corregedoria podera, a qualquer tempo, realizar inspegdao na Vara
para apuracao e monitoramento das atividades.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atribuicées, a Diretoria da Secretaria
de Recursos Humanos atuard na consultoria interna aos gestores e respectivas
equipes para identificar fatores desfavoraveis ao ambiente adequado e a
organizacdo do trabalho, além de sugerir agbes de melhoria, em consonancia com
as boas praticas indicadas pela Assessoria de Apoio a 12 Instancia.

Art. 11. Os casos omissos serdao submetidos a Corregedoria Regional.

Art. 12. Esta Resolugdo Conjunta entra em vigor 30 dias apds a data de
sua publicagao.

Belo Horizonte, 7 de abril de 2014



(a) MARIA LAURA FRANCO LIMA DE FARIA
Presidente
(a) DENISE ALVES HORTA
Corregedora
(a)LUIZ RONAN NEVES KOURY
Vice-Corregedor

ANEXO I
(a que se refere o art. 6° da Resolugao Conjunta n. 01, de 7 de abril de 2014)

UNIDADE: __ _Vara do Trabalho de

PRAZO
TURNO
NOME
PERIODO ,
SERVIDORES AFASTADOS POR FERIAS
/__/
)
/]
/]
/1
/]
[/
/]
[/
/]
SERVIDORES AFASTADOS POR LICENGA
/]
)
/]
/]
/]
)
/__/
)
/]
/]

Informacdes adicionais:




ANEXO II
(a que se refere o art. 7° da Resolugao Conjunta n. 01, de 7 de abril de 2014)
PROCESSO: e-PAD n. /
UNIDADE: __ _Vara do Trabalho de

AVALIACAO DA QUALIDADE DO SERVICO PRESTADO PELA ASSESSORIA DE APOIO
A 13 INSTANCIA

Avaliado:

Periodo: /] a /]
Situacado 1: Servidor Estagiario
Situagao 2: em treinamento (S ou N)
QUESITOS

REGULAR

BOM

MUITO BOM

Assiduidade e pontualidade

Presteza e agilidade

Qualidade do servigo

Relacionamento

Comentarios:

ANEXO III
(a que se refere o art. 10, I, da Resolugcao Conjunta n. 01, de 7 de abril de 2014)
UNIDADE: __ _Vara do Trabalho de

Diretor(a)

NOME
PERIODO ,
SERVIDORES AFASTADOS POR FERIAS



/]
/]
/__/
/__/
/]
/__/
/]
[/
SERVIDORES AFASTADOS POR LICENGCA
/__/
/__/
/__/
/]
[/
/__/
/__/
/]
/]
/]
> Distribuigdo processual do ultimo més:
> As peticOes estdo sendo despachadas no prazo Iegal7 . Em caso negativo,

informar a data mais antiga do protocolo das peticdes a serem despachadas:
/ /

> Ultimo prazo dos processos retirados das gavetas: / /

> O cumprimento de despachos esta em dia? .

> As cargas de advogado e perito vencidas tém sido cobradas regularmente?

> Data para audiéncia inaugural - rito ordinario: /_/
> Data para audiéncia inaugural - rito sumarissimo: / /
> Data para audiéncia de instrucao: / /
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