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ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP.SG N° 21, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

Define a identidade visual e o manual de aplicacdo da marca da Justi¢ga do Trabalho eletrénica, regulando sua utilizagdo. Cria 0 mascote oficial do
Processo Judicial Eletrénico (PJe) no ambito da Justica do Trabalho eletrénica; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes regimentais e

Considerando a crescente exigéncia da sociedade por uma comunicagdo de maior qualidade, eficiéncia e transparéncia, capaz de facilitar o
conhecimento e acesso dos cidaddos aos servigos do Poder Judiciario, especialmente no que se refere a virtualizagao da Justiga do Trabalho;
Considerando que a marca é composta por elementos graficos e visuais que necessitam ser organizados, sistematizados e normatizados com
determinado rigor;

Considerando que a identificagdo e difusdo da imagem de um organismo publico sdo elementos fundamentais a consolidacédo de sua credibilidade
e influéncia, sendo a marca a referéncia simbdlica que consolida a identidade de uma Instituicdo perante a sociedade, fortalecendo a sua imagem
ao longo do tempo;

Considerando que o impacto visual do logotipo é fato que contribui para aprimorar a comunicagao da Instituicdo com o publico externo, consoante
o disposto em resolugdo do CNJ; e

Considerando que a o art. 4°, § 1°, da Resolugdo CNJ n° 45, de 17 de dezembro de 2007 imp&e que a nomenclatura dos enderegos dos sitios do
Poder Judiciario seja clara e intuitiva, facilitando ao cidaddo o acesso as informagdes que precisa, sem a necessidade de conhecer suas
ramificagdes e particularidades,

RESOLVE:

Art. 1° Adotar o mascote, a identidade visual e o manual de aplicagdo da marca da Justica do Trabalho eletronica, nos termos fixados por este Ato.
Art. 2° A utilizagdo do mascote e da identidade visual sera obrigatéria nas comunicagées oficiais e materiais de divulgagéo da Justica do Trabalho
eletronica, observadas as diretrizes previstas no manual de aplicagdo da marca constante do Anexo deste Ato.

Art. 3° O mascote e a identidade visual, bem como as normas estabelecidas no manual de aplicagdo da marca terdo aplicagdo imediata, ficando
vedado o uso de quaisquer outros simbolos, marcas ou caracteres graficos na identificagéo da Justiga do Trabalho eletronica.

Art. 4° E instituido o Portal da Justiga do Trabalho eletrénica, com enderego virtual para uma pagina na internet com todos os Tribunais Regionais
do Trabalho e municipios sede de Varas do Trabalho.

Art. 5° O portal da Justiga do Trabalho eletrénica sera acessado por meio dos dominios genéricos e genérico derivado autorizados no anexo | da
Resolugdo CNJ n° 45/2007:

l-www.justicadotrabalho.jus.br ; e

Il-www jt.jus.br .

Art. 6° Cumprira a Divisdo de Comunicagdo Social do CSJT, quanto ao Portal da Justiga do Trabalho eletronica:

| — sugerir normas de produgéo de conteudo, inclusive no que se refere a utilizagdo de redes sociais, e estrutura e a organizagéo do Portal;

I — definir taxonomia — categorias de informagdes, estrutura e a organizagao do Portal;

11l — promover a incorporagao de aplicativos e servigos ao Portal;

IV — aprimorar a identidade visual do Portal;

V — disseminar as informacgdes, o uso e acesso do Portal da Justica do Trabalho eletrénica a todo o cidadao;

VI — estabelecer a linha editorial dos conteudos que estardo disponiveis no Portal;

VIl — designar os provedores de conteudo e definir os respectivos perfis de acesso referentes a gestédo de contetido do Portal; e

VIII - fomentar agdes de capacitagéo e atualizagdo dos provedores de conteudo do Portal.

Art. 7° Uma vez implementado o Portal de que trata este Ato, cumprird a Secretaria de Tecnologia da Informagao do TST disponibilizar os recursos
técnicos necessarios ao seu suporte e manutengéo, em especial:
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| — indicando responsavel pela infraestrutura e seguranca técnica do Portal; e

Il — coordenando agdes destinadas a eventual integracdo das bases existentes, se necessario.

Art. 8° A Divisao de Comunicacédo Social do CSJT sera guardid do mascote, da identidade visual da Justica do Trabalho eletronica e do Portal da
Justiga do Trabalho eletrénica, devendo monitorar as suas variacdes de prestigio ou reputagéo.

Art. 9° Fica vedado o uso, sob qualquer forma ou pretexto, do mascote, da identidade visual, da marca ou do Portal da Justica do trabalho
eletrénica, de maneira diversa da aqui estipulada.

Art. 10° Revogam-se todas as disposigdes em contrario, entrando em vigor este Ato na data de sua publicagéo.

Brasilia, 11 de Abril de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Anexos

Anexo 1: Download
Anexo 2: Download

Coordenadoria Processual
Despacho
Despacho

Processo N° CSJT-PCA-0020402-24.2016.5.90.0000

Complemento Processo Eletronico

Relator Min. Cons. Renato de Lacerda Paiva

Requerente SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO RIO GRANDE DO SUL -
SINTRAJUFE/RS

Advogado Dr. Felipe Neri Dresch da Silveira(OAB: 33779/RS)

Requerido(a) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Interessado(a) ASSOCIACAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO - ANAMATRA

Advogado Dr. Emiliano Alves Aguiar(OAB: 24628/DF)

Interessado(a) ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 42 REGIAO - AMATRA IV

Advogado Dr. Rafael da Cas Maffini(OAB: 44404/RS)

Interessado(a) FEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO
DA UNIAO - FENAJUFE

Advogado Dr. Raimundo Cézar Britto Aragdo(OAB: 32147-A/DF)

Advogado Dr. Rodrigo Camargo Barbosa(OAB: 34718-A/DF)

Intimado(s)/Citado(s):

- ASSOCIAGAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 42 REGIAO - AMATRA IV

- ASSOCIAGAO NACIONAL DOS MAGISTRADOS DA JUSTIGA DO TRABALHO - ANAMATRA

- FEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - FENAJUFE
- SINDICATO DOS TRABALHADORES DO JUDICIARIO FEDERAL NO RIO GRANDE DO SUL - SINTRAJUFE/RS

- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

Trata-se da Peticdo n° 81970-05/2017 por meio da qual o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido suscita novo questionamento acerca dos
limites da deciséo liminar proferida nos autos deste Procedimento de Controle Administrativo (PCA).

Explica que, "conforme noticiado na peticdo do Pedido de Esclarecimento, das 179 fun¢des comissionadas de "Assistente de Execugéo - FC-04"
criadas, 167 ja haviam sido providas na data da publicagéo da decis&o liminar proferida nos autos do presente PCA" e que, todavia, "alguns dos
167 servidores designados para a fungdo comissionada de "Assistente de Execugéo - FC-04" foram dispensados da funcéo, a pedido do préprio
servidor ou por solicitagdo do gestor da unidade (Juiz do Trabalho ou Diretor de Secretaria)", destacando que "tal situagdo gerou duvida sobre a
possibilidade de a Administragao deste Tribunal designar outro servidor para ocupar o lugar daquele que foi dispensado, em face do teor da liminar
deferida nos autos do presente processo".

Diante disso, requer o pronunciamento deste Relator a respeito da "possibilidade de designagédo de novos servidores, em substituicdo aqueles que
eventualmente forem dispensados das 167 fungdes comissionadas "Assistente de Execugao - FC-04" ja implementadas na data de publicagdo da
decisdo liminar".

Dito isso, examino.

Conforme relatou o requerente, na deciséo de seq. 17, deferi o pedido de liminar para "sustar, até o julgamento final do PCA, os efeitos da decisédo
proferida pelo Orgdo Especial do TRT da 42 Regido, nos autos do Processo Administrativo n® 0001980-24.2015.5.04.0000, a qual autorizou a
supresséo, transformagédo e o remanejamento de funcdes gratificadas, para viabilizar a criagdo do cargo de "segundo assistente de Juiz de
Trabalho™ e, ainda, determinei ao TRT que se abstivesse "em prosseguir na efetivacédo do julgado, caso ja iniciados os procedimentos para a sua
implementagao”.
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