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atualizagé@o e o aprimoramento da Tabela Processual Unificada de

Assuntos com Acréscimos da Justiga do Trabalho.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribuicbes legais e regimentais,
Considerando que compete ao Corregedor-Geral da Justi¢a do
Trabalho administrar a implantacdo, a manutencao e o
aperfeicoamento das Tabelas Processuais Unificadas aprovadas
pelo Conselho Nacional de Justigca, no ambito da Justica do
Trabalho, nos termos do disposto no paragrafo unico do art. 7° da
Resolugdo CNJ n® 46/2007 e do contido na Resolucédo
Administrativa TST n° 1.284/2008;

Considerando a necessidade de revisao, atualizagédo e
aprimoramento em carater emergencial da Tabela Processual
Unificada de Assuntos com Acréscimos da Justica do Trabalho, sem
prejuizo das atribuicdes do Grupo Gestor Nacional, instituido pelo
Ato n? 9/CGJT, de 26 de abril de 2011;

Considerando a necessidade de adequagado da proposta aos
sistemas judiciais atualmente disponibilizados pelo Tribunal
Superior do Trabalho para remessa dos processos dos Tribunais
Regionais do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido Grupo de Trabalho com o objetivo de propor a
revisdo, a atualizacéo e o aprimoramento da Tabela Processual
Unificada de Assuntos com Acréscimos da Justica do Trabalho (gt-
Tabela de Assuntos).

Art. 22 O gt-Tabela de Assuntos devera apresentar proposta de
nova Tabela Processual Unificada de Assuntos com Acréscimos da
Justica do Trabalho compativel com os sistemas judiciais
atualmente disponibilizados pelo Tribunal Superior do Trabalho.
Art. 32 O gt-Tabela de Assuntos sera composto por um magistrado
do trabalho e por representantes da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho, de Gabinetes de Ministros, da Secretaria-Geral
Judiciéria e da Secretaria de Tecnologia da Informagao do Tribunal
Superior do Trabalho, bem como de areas de controle de processos
dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Art. 4° O gt-Tabela de Assuntos sera integrado pelos seguintes
membros:

| — Alexandre de Azevedo Silva, Juiz do Trabalho Titular da 12 Vara
do Trabalho de Taguatinga - DF, que o coordenarg;

Il — Carlos Eduardo Tiusso, Diretor da Secretaria da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho;

IIl — Pedro Ernesto Laurentino Barbosa Pereira, Assessor do
Gabinete da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

IV - Fabiano Vila Nova Targino, Chefe de Gabinete do Ministro

Augusto César Leite de Carvalho;
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V — Stefano Cunha Araujo, Assistente do Gabinete do Ministro
Emmanoel Pereira;
VI — Carla Dorea Garcia Leite, Assistente do Gabinete do Ministro
Douglas Alencar Rodrigues;
VII — Antbnio Borges Pédua, servidor da Secretaria-Geral Judiciéria
do Tribunal Superior do Trabalho;
VIIl — Marcos Wagner Mainieri, servidor da Assessoria de
Relacionamento da Secretaria de Tecnologia da Informacao do
Tribunal Superior do Trabalho;
IX — Patricia Lembi Cavalcanti, Coordenadora da Secretaria de
Recurso de Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao;
e
X - Augusto Claudino Dias, Chefe do Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiao.
Art. 42 E premissa para o encerramento dos trabalhos do gt-Tabela
de Assuntos a entrega ao Corregedor-Geral da Justi¢ca do Trabalho
de documento consolidando suas conclusdes, no prazo prorrogavel
de 45 (quarenta e cinco) dias.
Art. 5° As reunides do gt-Tabela de Assuntos serdo realizadas,
preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de
forma presencial.
Art. 6° Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se.
Dé-se ciéncia ao Ministro Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho, aos Ministros cujos servidores foram indicados para
composicao do grupo e aos Desembargadores Presidentes dos
Tribunais Regionais do Trabalho, mediante oficio, do inteiro teor
deste Ato.

Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA

Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

ATO N210/GCGJT
ATO N° 10/GCGJT, DE 21 DE AGOSTO DE 2017.

Institui Grupo Técnico de Aperfeicoamento da Plataforma
Tecnoldgica do Sistema de Gerenciamento de Informacdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho e da outras

providéncias.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribuicbes legais e regimentais,
Considerando que compete a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho coordenar as atividades inerentes a evolugéo e a
sustentagcdo do Sistema de Gerenciamento de Informagbes

Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestao,
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desenvolvidas com assessoramento do Comité Gestor Nacional do
sistema;

Considerando o disposto no Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n® 1, de
04 de maio de 2016, que atribui a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho a administrag@o da Plataforma Tecnoldgica do Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da
Justica do Trabalho — e-Gestao, composta pelos Médulos Principal,
Visualizador Estatistico e Extrator de Dados;

Considerando a necessidade de instituicdo de equipe de trabalho
executiva para fazer cumprir as diretrizes estabelecidas pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e dar agilidade ao
atendimento das demandas relativas a Politica de Suporte do
Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestdo bem como do Médulo
de Extrac@o de Dados do Sistema PJe-JT para o e-Gestéo (Extrator
de Dados);

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido o Grupo Técnico de Aperfeicoamento da
Plataforma Tecnoldgica do Sistema de Gerenciamento de
Informacgbes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho —
gte-Gestao, que sera responsavel pela gestao técnica, de forma a
garantir a sua adequacgéao as necessidades do sistema.

Art. 2° O gte-Gestado sera composto por um magistrado do trabalho
de primeiro grau, que o coordenara, e por servidores representantes
do Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais do
Trabalho.

Art. 32 Compete ao gte-Gestao:

| - especificar as regras de negocio relativas ao e-Gestao,
promovendo as alteragdes necessarias nos manuais de orientacdes
aos usuarios;

Il - acompanhar e monitorar a adequagao do conteudo juridico do
Sistema e-Gestéo as normas legais de direito material e processual;
Il - responder a questionamentos dos usuarios sobre duvidas
negociais e sugestoes de melhoria relativas ao Sistema e-Gestao
ou ao Extrator de Dados, encaminhados na forma estabelecida no
Ato n® 7/GCGJT, de 23 de junho de 2016;

IV — coordenar e acompanhar projetos voltados a evolugcédo da
Plataforma Tecnolégica do Sistema e-Gestdo, com a avaliagao de
oportunidades de melhoria;

V — adotar as providéncias necessarias ao cumprimento de
demandas de interesse da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

VI — especificar e gerenciar os requisitos do Modulo de Extracéo de
Dados do Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe-JT para o
Sistema e-Gestao;

VIl — coordenar os testes e demais procedimentos inerentes a
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homologacao de novas versdes do Modulo de Extracdo de Dados
do Sistema Processo Judicial Eletrénico — PJe-JT para o Sistema e-
Gestao;
VIII — demandar a Secretaria de Tecnologia da Informagao do
Tribunal Superior do Trabalho no sentido de adotar as providéncias
pertinentes ao desenvolvimento e a manutengédo da Plataforma
Tecnoldgica do Sistema e-Gestao.
Art. 4° A Secretaria de Tecnologia da Informacéo do Tribunal
Superior do Trabalho, em conformidade com as suas atribuicdoes
regulamentares, atendera as demandas de evolugéo e sustentagao
da Plataforma Tecnoldgica do Sistema e-Gestao.
Art. 52 As reunides do gte-Gestdo serao realizadas,
preferencialmente, por videoconferéncia e, excepcionalmente, de
forma presencial.
Art. 6° Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se o Ato n® 6/GCGJT, de 10 de maio de 2016.
Publique-se.
Dé-se ciéncia ao Ministro Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho e aos Desembargadores Presidentes dos Tribunais
Regionais do Trabalho, mediante oficio, do inteiro teor deste Ato.
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA

Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

ATO N2 11/GCGJT
ATO N° 11/GCGJT, DE 21 DE AGOSTO DE 2017.

Define a composicéo de Grupo Técnico de Aperfeicoamento da
Plataforma Tecnolégica do Sistema de Gerenciamento de

Informacgdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO, no uso das atribuicbes legais e regimentais,
Considerando a instituicdo, por meio do Ato n® 10/CGJT, de 21 de
agosto de 2017, de equipe de trabalho executiva para fazer cumprir
as diretrizes estabelecidas pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho e dar agilidade ao atendimento das demandas relativas a
Politica de Suporte do Sistema de Gerenciamento de Informacdes
Administrativas e Judiciarias da Justi¢ca do Trabalho (e-Gestao) bem
como do Médulo de Extracao de Dados do Sistema PJe-JT para o e
-Gestao (Extrator de Dados);

Considerando a necessidade de definir a composi¢édo do Grupo
Técnico de Aperfeicoamento da Plataforma Tecnolégica do Sistema
de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e Judiciarias da
Justica do Trabalho;

RESOLVE:



