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Qo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

!6 Gabinete da Presidéncia

[Revogado pela Resolucdo TRT3/GP 127/2019]

RESOLUGAO N. 110, DE 9 DE MAIO DE 2019

Dispbe sobre a criagao da Secao de Suporte a Gestéao
e Viagens e do Nucleo do Sistema Integrado de Gestéo
de Pessoas e eSocial na Diretoria-Geral; alteracao dos
Quadros de Pessoal do Gabinete de Apoio da Diretoria-
Geral e da Assessoria de Estrutura Organizacional,
criacdo da Secdo de Governancga e Gestao de Pessoas
na Diretoria de Gestdao de Pessoas e alteracdo do
Quadro de Pessoal da Assessoria Juridica de Pessoal;
transformacdo do Nucleo de Gestdo Predial em
Secretaria de Gestdo Predial; criacdao de subsecdes na
Secretaria de Apoio Administrativo, na Secretaria de
Material e Logistica e na Secretaria de Documentacgao.

) O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAQO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia privativa dos Tribunais para “organizar
suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que Ihes forem vinculados”, nos
termos do art. 96, I, "b", da Constituicdo da Republica de 1988 (CR/88);

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia e da publicidade na
administragdo publica, elencados no caput do art. 37 da CR/88;

CONSIDERANDO a Resolugao n. 240, de 9 de setembro de 2016, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispde sobre a Politica Nacional de Gestao
de Pessoas no ambito do Poder Judiciario;
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CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento e desenvolvimento
das praticas de governanga de pessoas deste Regional, bem como do alinhamento ao
CNJ e aos demais Regionais, na Rede de Governanga Colaborativa do Poder
Judiciario (art. 9°, § 1°, da Resolucéo n. 240, de 2016, do CNJ);

CONSIDERANDO a determinagao do Tribunal de Contas da Unido (TCU)
de implantacao do sistema informatizado de gestdo de recursos humanos em todos os
Tribunais Regionais do Trabalho — Acérdao n. 1993/2014-TCU-Plenario;

CONSIDERANDO o cronograma de implantacédo do Sistema Integrado de
Gestao de Pessoas (SIGEP), consoante Ata da Sessao Plenaria do Conselho Superior
da Justica do Trabalho (CSJT). em 27 de novembro de 2015; e

CONSIDERANDO o art. 24, paragrafo unico, da Lei n. 11.416, de 15 de
dezembro de 2006, que autoriza a transformacdo de fungbes comissionadas sem
aumento de despesa,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° A estrutura organizacional e o Quadro de Pessoal de unidades do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido passam a vigorar com as alteragbes
determinadas nesta Resolugéo.

_ CAPITULO I
DA TRANSFORMAGAO DE FUNCOES COMISSIONADAS

Art. 2° Ficam transformadas, sem aumento de despesa, as fungdes
comissionadas, conforme quadro a seguir:

Extingao Criagao
Valor Total Valor Total
o Valor o Valor
Quantitativo FC Unitario (R$) Quantitativo FC Unitario (R$)
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(R$) (R$)

2* FC-1 1.019,17 2.038,34 1 FC-5 | 2.232,38 2.232,38
Sobra financeira de outras resolugdes 194,04 -
Total 2.232,38 Total 2.232,38

* 2 FC-1 do Quadro de Pessoal da Secretaria de Documentagéo.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA-GERAL

Secao |
Da Criagao da Secao de Suporte a Gestao e Viagens e da Alteragao
do Quadro de Pessoal do Gabinete de Apoio

Art. 3° Fica criada a Secado de Suporte a Gestdo e Viagens, com a
seguinte composigao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

1 FC-5 Secéo de Suporte a Gestéo
Secao Suporte a Gestao e Viagens 3 e Viagens
(SUGV)
2FC-3

Paragrafo unico. As fungdes comissionadas que compdem o Quadro de
Pessoal da SUGV sé&o oriundas do remanejamento de uma fungdo comissionada nivel
5 (FC-5) da Assessoria de Estrutura Organizacional e de duas fungdes comissionadas
nivel 3 (FC-3) do Gabinete de Apoio da Diretoria-Geral.

Art. 4° Fica alterado o Quadro de Pessoal do Gabinete de Apoio da
Diretoria-Geral, que passa a ter a seguinte composigao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

Gabinete de Apoio 4 1 FC-5 Gabinete de Apoio
2 FC-3



1 servidor sem fungao
comissionada

Secao
Da Criagao do Nucleo do Sistema Integrado
de Gestao de Pessoas e eSocial

Art. 5° Fica criado o Nucleo do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas
e eSocial, que passa a integrar o Quadro de Pessoal da Diretoria-Geral, com a
seguinte composigao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL
Nucleo do SIGEP e eSocial 4 1 FC-6 Chefe do Nucleo do SIGEP
(NUSGPE) e eSocial
1FC-3

2 servidores sem funcao
comissionada

§ 1° A fungdo comissionada nivel 6 (FC-6) que compde o Quadro de
Pessoal do NUSGPE é oriunda do Nucleo de Gestéo Predial.

§ 2° A fungdo comissionada nivel 3 (FC-3) que compde o Quadro de
Pessoal do NUSGPE ¢é oriunda do Quadro de Pessoal do Gabinete de Apoio da
Diretoria-Geral.

Secaol lll
Da Alteracdo do Quadro de Pessoal
da Assessoria de Estrutura Organizacional

Art. 6° Fica alterado o Quadro de Pessoal da Assessoria de Estrutura
Organizacional, que passa a ter a seguinte composicéo:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

Assessoria de Estrutura 4 1 CJ-3 Assessor de Estrutura
Organizacional (ASEO) Organizacional



2 FC-5 Assistente

1 servidor sem fungéo
comissionada

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Secao |
Da Alteracao do Quadro de Pessoal da Assessoria Juridica de Pessoal

Art. 7° Fica alterado o Quadro de Pessoal da Assessoria Juridica de
Pessoal, unidade integrante da Diretoria de Gestdo de Pessoas, que passa a ter a

seguinte composicao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL
1 CJ-3 Assessor Juridico de
Pessoal
Assessoria Juridica de Pessoal 9 5 FC-5 Assistente
3 servidores sem funcao
comissionada
Secao

Da Criagcao da Secao de Governancga e Gestao de Pessoas

Art. 8° Fica criada a Segédo de Governanga e Gestao de Pessoas, que
passa a integrar o Quadro de Pessoal da Diretoria de Gestdo de Pessoas, com a

seguinte composigao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

1 FC-5 Secdo de Governanga e

Secao de Governanga e Gestao de 3 Gestao de Pessoas

Pessoas 2 servidores sem fungéo
comissionada

Paragrafo unico. A fungédo comissionada nivel 5 (FC-5) que compde o



Quadro de Pessoal da Secdo de Governanca e Gestdo de Pessoas € oriunda da
transformacgao de duas fungbes comissionadas nivel 1 (FC-1) do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Documentacdo e de sobra financeira de resolugcbes que tratam de
estrutura administrativa.

CAPITULO V )
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO

Secao |
Da Transformacao do Nucleo de Gestao Predial
em Secretaria de Gestao Predial

Art. 9° Fica transformado o Nucleo de Gestao Predial em Secretaria de
Gestao Predial, subordinado a Diretoria de Administragdo, com a seguinte composigao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

1 CJ-3 Secretario de Gestao
Predial

1 FC-5 Gabinete de Apoio

1 FC-5 Secéo de Instalagbes e
Manutengéo de Equipamentos

Secretaria de Gestao Predial 13 1 FC-5 Secdo de Manutencédo da
(SEGPRE) Capital

1 FC-5 Secao de Manutengao do
Interior
4 FC-3

4 servidores sem fungéo
comissionada

§ 1° Fica transformado o cargo em comissao nivel 3 (CJ-3) de Secretario
de Distribuicao de Feitos de 2° Grau e Atendimento em Secretario de Gestao Predial,
vinculado a Secretaria de Gestao Predial.

§ 2° O Quadro de Pessoal, constituido por servidores e funcgbes
comissionadas do Nucleo de Gestao Predial, a exceg¢ao da fungdo comissionada nivel
6 (FC-6), passa a compor a Secretaria de Gestao Predial.



Secgao
Da Criagao das Subse¢oes de Zeladoria I, Zeladoria Il
e Zeladoria lll na Secretaria de Apoio Administrativo

Art. 10. Ficam criadas as Subsecbes de Zeladoria |, Zeladoria Il e
Zeladoria lll, subordinadas a Sec¢ao de Terceirizagdo, que passam a integrar o Quadro
de Pessoal da Secretaria de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico. As fungdes comissionadas nivel 3 (FC-3) destinadas
aos chefes das subsegbes provém do Quadro de Pessoal da Secretaria de Apoio
Administrativo.

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

1 FC-5 Secéo de Terceirizagao
1 FC-3 Subsecao de Zeladora |
1 FC-3 Subsecéo de Zeladora Il

Secao de Terceirizagao 25 1 FC-3 Subsecdo de Zeladora
1]

4 FC-3

17 servidores sem funcéo
comissionada

Secaollll
Da Criagao da Subsec¢ao Grafica na Secretaria
de Material e Logistica

Art. 11. Fica criada a Subsecao Grafica, subordinada ao Gabinete de
Apoio, que passa a integrar o Quadro de Pessoal da Secretaria de Material e Logistica.

Paragrafo unico. A fungdo comissionada nivel 3 (FC-3), destinada ao
chefe da subsecdo, provém do Quadro de Pessoal da Secretaria de Material e
Logistica.

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

Gabinete de Apoio 4 1 FC-5 Gabinete de Apoio



1 FC-3 Subsecgao Grafica

2 servidor sem fungéo
comissionada

CAPITULO VI )
DA SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO

Art. 12. Ficam criadas trés subsec¢des subordinadas a Secédo do Arquivo
Geral, que passam a integrar o quadro de pessoal da Secretaria de Documentacgao,
com a seguinte composi¢ao:

UNIDADE SERVIDORES ESTRUTURA FUNCIONAL

1 FC-5 Secéo de Arquivo Geral
1 FC-3 Subsecéo de 1° Grau

1 FC-3 Subsecao de 2° Grau e

Segdo de Arquivo Geral (SAGER) 14 Documentos Administrativos

1 FC-3 Subsecdao de Acervo
Permanente

10 servidores sem funcao
comissionada

§ 1° Duas fungdes comissionadas nivel 3 (FC-3) destinadas aos chefes
da Subsecéao de 1° Grau e Subsecao de 2° Grau e Documentos Administrativos provém
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Documentacéo.

§ 2° Uma fungdo comissionada nivel 3 (FC-3) destinada ao chefe da
Subsecdo de Acervo Permanente é oriunda do remanejamento do Quadro de Pessoal
da Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 13. Fica alterado o Quadro de Pessoal da Secretaria de
Documentagao de trinta e nove para trinta e trés servidores.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 14. Apds a entrada em vigéncia desta Resolugao, republiquem-se as
Resolugdes GP n. 1, de 13 de marco de 2014 e GP n. 8, de 18 de dezembro de 2014,
para inclusdo, no que couber, das alteragcbes promovidas por esta Resolucéo e pelos
demais atos normativos que tratam da estrutura administrativa deste Tribunal.

Art. 15. Esta Resolugao entra em vigor 60 dias a partir de sua publicagéo.

MARCUS MOURA FERREIRA
Desembargador Presidente
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