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ORDEM DE SERVICO DG N.1 DE 27/09/19
ORDEM DE SERVICO DG N. 1, DE 27 DE SETEMBRO DE 2019.

Dispde sobre o registro de prestacao de servigo externo no Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas Mddulo Online (SIGEP-Online), para fins de
pagamento de indenizagao de transporte, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o art. 60 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, segundo o qual sera concedida indenizacéo de transporte ao servidor
que realizar despesas com a utilizagdo de meio préprio de locomogéao para a execugao de servigos externos, por forga de atribuicoes préprias do
cargo, conforme se dispuser em regulamento;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 11, de 15 de dezembro de 2005, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT), que regulamenta o
pagamento da indenizacao de transporte de que trata o art. 60 da Lei n. 8.112, de 1990, no ambito da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO o art. 32, § 22, da Resolugéo CSJT n. 11, de 2005, com a redacédo dada pela Resolucao n. 205, de 25 de agosto de 2017, do
CSJT, que passou a dispensar da apresentacao de relatério mensal comprobatério do servigo externo o servidor que, em até nove dias, devolver

cumpridos os mandados judiciais recebidos;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 217, de 23 de marco de 2018, do CSJT, que instituiu o Sistema Integrado de Gestao de Pessoas (SIGEP) como
ferramenta informatizada de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho; e

CONSIDERANDO a delegacao de competéncias do Presidente deste Tribunal ao Diretor-Geral, estabelecida nos incisos | e Il do art. 2° da
Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2018,
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RESOLVE:

Art. 12 Esta Ordem de Servico dispde sobre o registro de prestacao de servico externo no Sistema Integrado de Gestao de Pessoas Moddulo
Online (SIGEP-Online), para fins de pagamento de indenizagao de transporte, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

Art. 2° A partir de 1° de novembro de 2019, o gestor de unidade onde lotado oficial de justica avaliador federal de carreira ou ad hoc langara no
SIGEP-Online, mensalmente, para pagamento de indenizacéo de transporte, as informacdes relativas ao cumprimento das diligéncias, observados
os afastamentos legais do beneficiario.

§ 12 O lancamento e o armazenamento das informacgdes referidas no caput deste artigo serdo realizados no Sistema Processo Administrativo
Eletrénico (e-PAD), conforme Procedimento Operacional Padrao (POP), disponivel no endereco eletrénico
<https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-trt/gestao-estrategica/processos/central-de-pops/diretoria-judiciaria-dj/secretaria-de-mandados-
judiciais-semj>.

§ 2° Quando necessario, o gestor requerera a retificacdo de informacéao lancada no SIGEP-Online, por meio de e-PAD a ser enviado a Secretaria
de Sistemas (SESIS), com o assunto DILIGRET Diligéncia Oficial de Justica Retificacéo.

Art. 3% A auséncia da documentac@o comprobatdria no e-PAD ensejara a obrigacao de o beneficiario restituir o Erario dos valores de indenizagao
de transporte recebidos indevidamente, sem prejuizo da responsabilizacéo pelo ateste de servicos nao realizados.

Art. 4° A partir de 1° de novembro de 2019, o servidor que realizar servico externo apresentara, até o segundo dia util de cada més,
impreterivelmente, & unidade onde lotado a Declaragdo do Anexo Unico desta Ordem de Servico e, se for o caso, o Relatério Mensal de Controle
de Diligéncias, constante do Anexo Unico, com a descricdo das diligéncias realizadas no més imediatamente anterior, sob pena de se suijeitar as
sancgbes dos §§ 32 e 4° do art. 32 da Resolucao n. 11, de 2005, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), como o0 ndo pagamento da
indenizacao de transporte.

§ 12 Os documentos relacionados no caput deste artigo serdo enviados por e-mail até o 2° dia util do més subsequente ao da realizagao do
servico, impreterivelmente.

§ 2° Sera dispensada a apresentacdo do Relatério Mensal de Controle de Diligéncias na hipétese de o servidor cumprir e devolver, no prazo de
nove dias, contados da data da distribuicao, os mandados judiciais que Ihe foram confiados.

§ 32 Na hipdtese do § 2° deste artigo, o servidor enviara, na forma e no prazo do § 12, a Declaracdo do Anexo Unico, com a informacdo de que
esta dispensado de apresentar o Relatério Mensal de Controle de Diligéncias.

Art. 52 O servidor sera responsavel pela veracidade das informagdes por ele prestadas e o respectivo gestor pelo ateste para pagamento da
indenizacao de transporte e pelo lancamento e armazenamento mensal da documentacao no e-PAD, a fim de torna-la disponivel a unidades e
érgaos de controle.

Art. 6° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacéo.

DOUGLAS EROS PEREIRA RANGEL
Diretor-Geral

Portaria de Designacao - 00650/19, de 06/09/2019
Portaria No. 00650/19 de 06/09/2019

O Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao, no uso da competencia que |he foi delegada pela Portaria GP-03/2018,
RESOLVE
Designar para o exercicio de funcao comissionada:

1 - vinculada a(ao) 1a.Vara do Trab.de Sete Lagoas:

Lydianne Mendonca de Alexandria (11046/9), FC-1 (RM), a partir de 02.10.19.
Belo Horizonte, 06 de setembro de 2019.

Douglas Eros Pereira Rangel Diretor-Geral
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