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PRECEDENTE NORMATIVO GTEDC N.  117

GARANTIA  DE  EMPREGO  -  AFASTAMENTO  POR  ACIDENTE  DE  TRABALHO.
"Assegura-se  ao  empregado  acidentado  a  garantia  de  emprego  por  180  (cento  e
oitenta) dias após o término da licença previdenciária, desde que superior a 30 (trinta)
dias, ressalvados os casos de justa causa e término do contrato a prazo. O período de
garantia será de 12 (doze) meses a partir de 25.07.91, nos termos do art. 118, da Lei
8213, de 24.07.91". 
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