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ATO CONJUNTO CSJT/TST.GP.N° 33, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.
ATO CONJUNTO CSJT/TST.GP.N° 33, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais;

considerando a realizagcdo da X| Cupula do Paises do BRICS e os correspondentes procedimentos de seguranca que serao adotados em Brasilia
nos dias 13 e 14 de novembro de 2019, com restricdes de utilizacdo das vias publicas de acesso ao Tribunal e limitacdes no transporte coletivo;
considerando a Portaria no 339, de 7 de novembro de 2019, do Exmo. Sr. Ministro Presidente do Supremo Tribunal Federal;

RESOLVE

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo nos dias 13 e 14 de novembro de 2019 no Tribunal Superior do Trabalho e no Conselho Superior da Justica
do Trabalho.

Art. 2° Os prazos processuais ficam suspensos nos dias 13 e 14 de novembro de 2019, voltando a fluir a partir do primeiro dia util subsequente.
Art. 3o Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Ministro JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N2 34, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N¢ 34, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019.

Altera o ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N¢ 34, de 19 de outubro de 2018, que dispde sobre os critérios para a concessao da licenca para
capacitagdo no ambito do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, e considerando o constante do processo administrativo TST n® 505.914/2018-3,
RESOLVE
Art. 12 Os arts. 29, 52, 6° e 72 do ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N° 34, de 19 de outubro de 2018, passam a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 2° Para efeitos deste Ato, curso de capacitacao profissional compreende eventos de treinamento, na modalidade presencial, destinados a
aquisicao, atualizagdo ou ampliacédo de conhecimentos, habilidades, técnicas ou métodos de trabalho, em que haja avaliacéo final de
aprendizagem.
§ 4° Nao serao considerados para fins de concesséo da licenca para capacitagao os cursos:
| — preparatérios para concursos publicos;
Il — desenvolvidos exclusivamente aos finais de semana;
IIl — de lingua estrangeira.”
“Art. 52 A licenca podera ser concedida por tempo igual ou menor ao do evento de capacitagdo, conforme requerimento do servidor, observando-se
o limite de 3 meses, nédo podendo o inicio da licenca anteceder a data de inicio do curso.”
“Art. 62 A concessao da licenga devera ser solicitada, por meio de formulario proprio, com antecedéncia minima de 30 dias e maxima de 180 dias.
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