CAPITULO IX

DA INDENIZACAO

Art. 24. O magistrado, quando do seu afastamento definitivo do Tribunal, tera direito a indenizagédo dos periodos aquisitivos vencidos néo
usufruidos e ao incompleto, este na proporgao de 2/12 (dois doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias.

§1° Nao sera devida a indenizacéo de férias nos casos em que o0 magistrado requerer a averbagao dos periodos aquisitivos em outro érgédo.
§2° A indenizagéao de férias de que trata este artigo sera calculada com base no valor do subsidio no més da vacancia.

§3° Ao magistrado que ja houver usufruido férias e se afastar definitivamente do Tribunal, sem que haja completado o periodo aquisitivo
correspondente, ndo sera imputada responsabilidade pela reposicdo ao erario dos valores relativos a proporcionalidade que faltar para completar o
respectivo periodo aquisitivo.

Art. 25. Ao magistrado em atividade, é devida indenizagéo de férias ndo gozadas, por imperiosa necessidade do servigo, nos termos do art. 5°,
apos o acumulo de 60 (sessenta) dias, desde que ndo tenham sido usufruidas até o término do periodo aquisitivo subsequente.

§1° As férias eventualmente acumuladas na forma deste artigo serdo indenizadas mediante requerimento do magistrado, observada a
disponibilidade orgamentaria.

§2° E vedada a indenizagao de férias a magistrado em atividade antes de decorridos trés anos do recebimento da indenizagao anterior.

§3° A indenizagao das férias a que se refere este artigo tem como base de calculo o valor do subsidio do més de pagamento, sem corregao
monetaria ou juros.

Art. 26. Em qualquer hipétese, as férias sao devidas com o adicional de 1/3, nos termos dos arts. 7°, XVII, e 39, § 3°, ambos da Constituicdo da
Republica, e da Simula n°® 328 do STF.

Art. 27. Sobre a indenizagéo de férias ndo incidira desconto a titulo de Imposto de Renda Retido na Fonte, de contribuigdo para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico e de contribuigdo para a previdéncia complementar.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. As férias acumuladas até a publicacdo desta Resolugao ndo séo passiveis de indenizagdo na forma do art. 25.

Art. 29. Em caso de indisponibilidade financeira ou orgamentaria, as indenizagdes previstas no art. 25 poderao ser suspensas, sem prejuizo da
marcacao do saldo em acumulo.

Paragrafo Unico. Na hipétese do caput, em havendo recurso orgamentario e financeiro insuficiente para o pagamento de todos os pedidos de
indenizagéao, sera dada prioridade aos magistrados:

| - idosos e/ou pessoas com deficiéncia, assim definidos na Lei n°® 13.146/2015;

Il - pessoas com doengas graves, assim definidas na Lei n°® 7.713/1988 (art. 6°, XIV);

Il - com maior saldo de férias em acumulo, utilizando-se este critério de forma sucessiva ao inciso |.

Art. 30. Fica revogada a Resolugao CSJT n° 40, de 31 de agosto de 2007.

Art. 31. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, respeitados os periodos de férias ja marcados para o ano de sua vigéncia e que
se encontrem em conformidade com a Constituicdo da Republica e com a Lei Complementar n® 35, de 14 de margo de 1979.

Brasilia, 22 de novembro de 2019.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA

Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Ante o exposto, considerando que as alteragdes apresentadas mostram oportunas, adequadas e em harmonia com as regras que disciplinam a
matéria, na forma do artigo 78 do RICSJT, propor-se a aprovagao integral deste Ato Normativo.

ISTOPOSTO

ACORDAM os Membros do Conselho Superior da Justica do Trabalho, por unanimidade, conhecer do Ato Normativo, e, no mérito, aprovar a
edigao de resolucdo que dispde sobre a concessao de férias a magistrados no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus.

Brasilia, 22 de novembro de 2019.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
Desembargador Lairto José Veloso
Conselheiro Relator

Ato
Ato da Presidéncia CSJT
ATO DA PRESIDENCIA DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

ATO CSJT.GP.SG N° 255/2019

Altera a Resolugdo CSJT n° 253, de 22 de novembro de 2019, que dispde sobre a
concessao de férias a magistrados no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso da atribuigdo prevista no art. 9°, inciso XIX, do Regimento
Interno,

Considerandoa deciséo proferida nos autos do Processo CNJ-PCA-0002465-16.2017.2.00.0000,

RESOLVE, ad referendum:



Art. 1° A Resolugdo CSJT n° 253, de 22 de novembro de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 12 As férias poderao ser interrompidas de oficio, por estrita necessidade do servigo.

§ 1° Alinterrupgéo das férias devera ser formalizada por ato convocatério motivado, do qual tera ciéncia o
magistrado afetado, ou por pedido unilateral deste, a ser submetido a andlise da conveniéncia e oportunidade pela Administragao.

§ 2° A convocagao de magistrado para participar de curso oficial de escola judicial equipara-se a necessidade do
servigo para os efeitos deste artigo.

[-]

Art. 14. A atuagédo voluntaria do magistrado nos cursos durante seu periodo de férias, quando n&o autorizada
oficialmente pela autoridade competente do Tribunal, ndo caracteriza interrupcdo dessas e ndo gera o direito a compensacéo
futura.

Art. 2° Republique-se a Resolugdo CSJT n° 253, de 22 de novembro de 2019, com as altera¢des introduzidas por este Ato.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 3 de dezembro de 2019.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Resolucgao
Resolugao
RESOLUGAO CSJT

RESOLUGAO CSJT N° 253, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019.

Disp&e sobre a concesséao de férias a magistrados no dmbito da Justica do Trabalho de 1° e
2° graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,

em sessao ordinaria hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro Presidente Jodo Batista Brito Pereira, presentes os Exmos.
Ministros Conselheiros Renato de Lacerda Paiva, Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Augusto César Leite de Carvalho e José Roberto
Freire Pimenta, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Vania Cunha Mattos, Lairto José Veloso, Nicanor de Araudjo Lima e Ana Paula
Tauceda Branco, a Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria Aparecida Gugel, e a Exma. Presidente da Associagéo Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA, Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

Considerando a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho para expedir normas que se refiram a gestéo de
pessoas, conforme dispde o art. 6°, inciso Il, do seu Regimento Interno;

Considerando a instituicdo do Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho (SIGEP-JT), mediante a
Resolugdo CSJT n° 217, de 23 de margo de 2018;

Considerando a necessidade de dar tratamento uniforme a questdes néo pacificadas de gestdo de pessoas, que podem
comprometer a utilizacéo pelos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus de um unico sistema informatizado;

Considerando o disposto no art. 2° da Resolugao CNJ n°® 293, de 27 de agosto de 2019;

Considerando a necessidade de organizacao e formalizagéo da escala de férias dos magistrados nos Tribunais Regionais do
Trabalho, de forma padronizada e transparente;

Considerando a deciséo proferida nos autos do Processo CSJT-AN-5003-47.2019.5.90.0000,

RESOLVE:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta resolucao disciplina a concesséao de férias e 0 pagamento das vantagens pecuniarias delas decorrentes aos magistrados da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Os magistrados da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus terdo direito a 60 (sessenta) dias de férias individuais a cada ano de
efetivo exercicio, continuos ou fracionados em duas etapas de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. As férias ndo podem ser marcadas de forma fracionada em periodos inferiores a 30 (trinta) dias.

CAPITULO I

DA AQUISICAO E FRUICAO

Art. 3° Seréo exigidos doze meses de exercicio no cargo para o primeiro periodo aquisitivo de férias, independentemente da averbacéo de tempo
de servigo anterior.

§ 1° Nao sera exigido intersticio algum para as férias subsequentes ao primeiro periodo aquisitivo, considerando-se cada exercicio como o ano



