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Aprova o Plano Anual de Fiscalizagéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o exercicio de 2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 99, XVI, do
Regimento Interno do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho,

Considerando a competéncia constitucional do Conselho Superior da Justica do Trabalho de exercer a supervisao administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Considerando o Plano Diretor de Fiscalizagéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o periodo de 2018 a 2020;

Considerando as disposi¢cdes normativas da Resolu¢cdo CNJ n.2 171, de 1° de marco de 2013, que dispde sobre técnicas de auditoria, inspecao
administrativa e fiscalizacao nas unidades jurisdicionais vinculadas ao Conselho Nacional de Justica;

Considerando as competéncias regulamentares da Coordenadoria de Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho de atuar
como Unidade Central do Sistema de Controle Interno da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus; de auxiliar o Conselho Superior da
Justica do Trabalho no desempenho de sua missé@o constitucional; e de assistir a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho nos
assuntos relacionados ao controle da gestao administrativa do érgao,

RESOLVE

Art. 1°Fica aprovado o Plano Anual de Fiscalizagéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o exercicio de 2020, constante do anexo.
Art. 2°0 Plano Anual de Fiscalizagdo contempla as seguintes modalidades de a¢ao de controle:

l.auditoria anual de contas - tem por objetivo verificar as informagdes prestadas pelos gestores do CSJT, bem como analisar os atos e fatos da
gestao, com o objetivo de fomentar a boa governanga publica, aumentar a transparéncia, provocar melhorias na prestagéo de contas e fornecer
opinido sobre como as contas devem ser julgadas pelo TCU.

Il.auditoria em TRT — agéo de controle por meio da qual os érgaos da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus recebem a visita de auditores do CSJT,
com o objetivo de avaliar areas da gestédo administrativa previamente selecionadas, segundo critérios de risco, materialidade, criticidade,
relevancia e oportunidade;

Ill.auditoria sistémica — a¢ao de controle destinada a avaliar os atos e procedimentos adotados pelos Tribunais Regionais do Trabalho, pelas
Unidades Administrativas do CSJT e pelos Comités de Governanga no tratamento de matéria especifica de interesse da Justica do Trabalho de 1°
e 2° graus;

IV.acé@o coordenada de auditoria — ag@o de controle destinada a realizar levantamentos e avaliagdes referentes a temas da gestdo administrativa
dos 6rgaos da Justica do Trabalho de 12 e 22 graus a partir do trabalho de integragao com as Unidades de Controle Interno dos TRTs, conforme
programa de auditoria previamente elaborado;

V.emissao de parecer técnico — agcao de controle em que se avalia a adequacao dos projetos de obras e de aquisi¢cdo de imoveis dos érgaos da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus aos requisitos da Resolugao CSJT n.2 70/2010;

VI.monitoramento — verificagdo do cumprimento das delibera¢des exaradas pela Presidéncia ou pelo Plenario do CSJT em razao das ac¢des de
controle realizadas pela CCAUD/CSJT.

Art. 3°As acbes de controle terdao como foco a anadlise e avaliagéo de planos, programas, projetos, sistemas, dados, atos e procedimentos
referentes a atuacao administrativa dos Tribunais Regionais do Trabalho, das Unidades Administrativas do CSJT e dos Comités de Governanca,
tendo-se por pardmetros as normas constitucionais e legais aplicaveis; o entendimento conferido a essas normas pelo Tribunal de Contas da
Unido, Conselho Nacional de Justica e Conselho Superior da Justica do Trabalho no exercicio do controle administrativo; a jurisprudéncia
decorrente da atividade jurisdicional e, conforme o caso, as boas praticas reconhecidas na matéria.

Art. 4°A Coordenadoria de Controle e Auditoria do CSJT é responsavel pela realizacdo das agdes de controle previstas no Plano Anual de
Fiscalizacao.

§ 12 Serao observados critérios de risco, materialidade, criticidade, relevancia e oportunidade na formulagao dos escopos dos trabalhos.
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§ 2° Sao prerrogativas da equipe de auditoria:

l.acesso imediato e irrestrito a registros, pessoal, informacdes, sistemas, propriedades e dependéncias fisicas do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho necessarios a realizacéo das acdes de controle;

Il.requerer, por escrito, aos responsaveis pelas unidades auditadas, acesso a sistemas, documentos e informacdes necessarios a realizagcao das
acoes de controle, que devera ser conferido, com obrigatoriedade, de forma tempestiva e irrestrita;

lll.requisitar o apoio dos servidores das unidades auditadas e solicitar 0 apoio de outros colaboradores.

Art. 5°A Coordenadoria de Controle e Auditoria publicara, no portal eletrénico do CSJT, o Plano Anual de Fiscalizagdo do CSJT para o exercicio de
2020 e os relatdrios e pareceres decorrentes das a¢des de controle nele previstas, acompanhados das respectivas deliberacdes da Presidéncia ou
do Plenario do CSJT, conforme o caso.

Art. 6°Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 6 de dezembro de 2019.

JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
Ministro Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Conselho Superior da Justica do Trabalho

Coordenadoria Processual

Distribuicao

Relacao de processos distribuidos aos Excelentissimos Senhores Conselheiros, em 06/12/2019.
Processo N2 CSJT-MON-0007754-07.2019.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico
Relator MIN. CONSELHEIRO LELIO BENTES CORREA
INTERESSADO(A) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Processo N2 CSJT-MON-0007760-14.2019.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico
Relator MIN. CONSELHEIRO LELIO BENTES CORREA
INTERESSADO(A) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO

Intimado(s)/Citado(s):
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO

Brasilia, 06 de dezembro de 2019
MARCIA LOVANE SOTT
Secretaria-Geral do CSJT
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