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RESOLUCAO ENAMAT N.2 24, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Atualiza as Competéncias dos Magistrados do Trabalho a serem observadas pelas Escolas Judiciais da Justi¢a do Trabalho no Planejamento das
Atividades Formativas.

O Diretor da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT, Ministro LUIZ PHILIPPE VEIEIRA DE
MELLO FILHO, no uso de suas atribuices legais e regulamentares e em cumprimento ao deliberado pelo Conselho Consultivo:

CONSIDERANDO que incumbe precipuamente a ENAMAT a coordenagao da formagédo dos Magistrados do Trabalho no ambito das Escolas
Judiciais dos Tribunais Regionais, conforme estatuido no art. 111-A, § 29, |, da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 45/2004, e disposto nos arts. 29, VIl e IX, e 17 da Resolugdo Administrativa n® 1.158/2006, com as alteragdes introduzidas pela
Resolugao Administrativa n® 1.363/2009, ambas do Tribunal Superior do Trabalho;

CONSIDERANDO que as competéncias sao tomadas como a potencialidade de o Magistrado mobilizar respostas de forma internalizada para
enfrentar circunstancias postas pelo mundo do trabalho em sua vida pessoal e no exercicio da profissao;

CONSIDERANDO que os planejamentos de atividades formativas e de pesquisa destinados aos magistrados devem ser construidos de acordo
com eixos fundamentais alinhados e integrados entre a formacéao inicial e a formagéo continuada, sempre alicercados nas competéncias
profissionais necessarias ao exercicio da magistratura trabalhista;

CONSIDERANDO que o mundo do trabalho passa por diversas mudangas que atingem as instituicoes e pessoas, impactando na perspectiva do
papel do juiz para a sociedade e para a Justica do Trabalho, o que demonstra a necessidade de atualizacédo periddica da Tabela de Competéncias
da Magistratura do Trabalho;

CONSIDERANDOa proposta apresentada pela Comissao de Atualizagdo da Tabela de Competéncias e de Adequacao Normativa da ENAMAT,
instituida pelo ATO.ENAMAT.N® 07/2019,

RESOLVE:
Art. 12 A Tabela de Competéncias da Magistratura do Trabalho é atualizada na forma do Anexo desta Resolugao.

Art. 2° As competéncias deverdo servir de base para as agdes formativas e de pesquisa da ENAMAT e das Escolas Judiciais dos Tribunais
Regionais do Trabalho, podendo ser ampliadas de acordo com a necessidade e conveniéncia, conforme as especificidades da prestacao
jurisdicional na Regido e com o Plano de Desenvolvimento Institucional de cada Escola.

Art. 32 A Tabela de Competéncias esta estruturada a partir de quatro conceitos:
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| — Eixo, que estabelece a segregagao das competéncias em Eticidade, Alteridade, Resolucao de Conflitos e Direito&Sociedade;
Il — Subeixo, que aglutina competéncias que podem ser tratadas didatica e pedagogicamente de forma analoga por afinidade de desempenho;

11l - Competéncia, como conhecimentos (saber-saber), habilidades (saber-fazer) e atitudes (saber-ser, querer-fazer e querer-(con)viver)
necessarios ao exercicio da Magistratura do Trabalho e voltados para o enfrentamento de situagdes profissionais;

IV — Descrigao e dimensdes, como detalhamento analitico de cada uma das competéncias.

Art. 4° As Escolas Judiciais deverao encaminhar, juntamente com o relatério circunstanciado previsto no art. 11 da Resolugdo ENAMAT n® 1/2008,
as informacoes das atividades de formacao e de pesquisa realizadas por eixo e competéncia, seus conteddos, suas cargas horarias e o total de
magistrados participantes.

Art. 52 Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se a Resolucao ENAMAT n° 18/2015.

Brasilia-DF, 17 de dezembro de 2019.

Ministro LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO

Diretor da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho
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