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PRECEDENTE NORMATIVO GTEDC N. 193

DESCONTOS  NO  SALÁRIO  -  RESPONSABILIDADE  POR  CULPA  OU  DOLO.
"Indefere-se o pedido. Os descontos no salário em virtude de ocorrência de culpa ou
dolo  do  empregado  (ex:  furtos  e  roubos  ocorridos  nos  veículos  de  empresas  de
ônibus), são previstos, de forma suficiente, no art. 462, § 1º, da  CLT, além do que a
sua proibição poderia estimular omissões culposas ou até mesmo dolosas por parte do
empregado no desempenho de suas funções". 

(DJMG 13/09/1991)
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