Anexo 2 - ATO N° 3/GCGIT, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020
2917/2020 - Terga-feira, 18 de Fevereiro de 2020

Tribunal Superior do Trabalho

ATO N° 3/GCGIJT, DE 18 DE FEVEREIRO DE 202%)

Tabela Processual Unificada de Assuntos com Acréscimos da Justica do Nivel | Nivel [ Nivel | Nivel | Nivel | Nivel
Trabalho (versio 18.02.2020) i 2 | 3| 4] 5 6
DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS DE DIREITO PUBLICO X
2 |Agentes Politicosl X XX
3 |Magistratura X XX [ Xxx
4 |Afastamento X XX | XXX [ XXXX
4 |Aposentadoria X XX [ XXX | XXXX
4 |Processo Disciplinar / Sindicancia X XX [ XXX | XXXX
4 |Promogéo X XX [ XXX | XXXX
4 |Quinto Constitucional X XX [ XXX | Xxxx
4 |Remocéo X XX [ XXX | XXXX
4 |Remuneracgdo X XX [ XXX | XXXX
4 |Permuta X XX | XXX [ XXXX
4 |Vitaliciamento X XX | XXX [ XXXX
2 |Atos Administrativos X XX
3 [Abuso de Poder X XX | XXX
3 |Fiscalizagéo X XX [ XXX
4 [Competéncia do Org&o Fiscalizador X XX [ XXX | XXXX
4 |Conselhos Regionais de Fiscalizagéo Profissional e Afins X XX [ XXX | XXXX
4 [Seguranca e Medicina do Trabalho X XX [ XXX | XXXX
3 |Improbidade Administrativa X XX [ XXX
4 |Dano ao Erario X XX | XXX [ XXXX
4 |Enriquecimento llicito X XX XXX | XXXX
4 |Violacéo aos Principios Administrativos X XX XXX | XXXX
3 |Infragdo Administrativa X XX XXX
4 |Apreensao X XX XXX | XXXX
4 |Interdicdo X XX XXX | XXXX
4 |Multas e Demais Sangdes X XX XXX | XXXX
3 |Inquérito / Processo / Recurso Administrativo X XX [ xxx
3 [Licengas X XX [ xxx
4 |Funcionamento de Estabelecimentos Empresariais X XX XXX | XXXX
3 [Registro de Trabalho Portuario / Orgao Gestor de M&o de Obra X XX | xxx
2 [Concurso Publico / Edital X XX
3 |Anulagédo X XX [ xxx
3 |Anulagéo e Corregdo de Provas / Questdes X XX [ xxx
3 |Cadastro Reserva X XX [ xxx
3 |Classificagéo e/ou Preterigao X XX [ xxx
3 |Condigdes Especiais para Prestagdo de Prova X XX [ xxx
3 [Curso de Formagao X XX [ xxx
3 |Escolaridade X XX [ xxx
3 [Exame de Saude e/ou Aptidao Fisica X XX [ xxx
3 |Exame Psicotécnico / Psiquiatrico X XX [ xxx
3 |Exigéncia de Pratica Forense X XX [ xxx
3 |Inscrigdo / Documentagao X XX [ xxx
3 |Limite de Idade X XX [ xxx
3 |Prazo de Validade X XX [ xxx
3 |Prova de Titulos X XX [ xxx
3 [Reserva de Vagas para Deficientes X XX [ xxx
2 |Contratos Administrativos X XX
3 |Anulagédo X XX | xxx
3 |Equilibrio Financeiro X XX [ Xxx
3 |Execugéo Contratual X XX [ xxx
3 |Pagamento Atrasado / Corregdo Monetaria X XX | xxx
3 |Penalidades X XX | xxx
3 |Prorrogagéo X XX [ Xxx
3 [Resciséo X XX | XXX
3 [Suspensao X XX [ Xxx
3 |[Termo Aditivo X XX | XXX
2 |Controle de Constitucionalidade X XX
3 |Efeitos da Declaragéo de Inconstitucionalidade X XX [ XXX
3 |Inconstitucionalidade Material X XX | XXX
2 |Divida Ativa Nao-Tributaria X XX
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3 |Cessao de Créditos Nao-Tributarios XX | xxx
3 [Multas e Demais Sancdes XX [ XXX
4 |Ambiental XX | XXX [ XXXX
4 |Profissional XX | XXX [ XXXX
4 |Seguranga e/ou Medicina do Trabalho XX [ XXX | XXXX
2 |Dominio Publico XX
3 |Bens Publicos XX [ Xxx
4 |Bloqueio de Valores de Contas Publicas XX [ XXX | XXXX
4 |Utilizagao de Bens Publicos XX [ XXX | XXXX
3 |Imoével Funcional XX [ XXX
4 |Alienagéo XX [ XXX | XXXX
4 |Ocupagéo XX [ XXX | XXXX
4 |Reintegracéo de Posse XX [ XXX | XXXX
4 |Taxa de Ocupacéo XX [ XXX | XXXX
2 |Empregado Publico / Temporario XX
3 |Admissdo / Permanéncia / Despedida XX | xxx
3 |Contrato Temporario de Mao de Obra L. 8.745/1993 XX | xxx
2 [Garantias Constitucionais XX

3 |Alimentacéo

Anistia Politica

Assisténcia Social

Comunicagéo Social

3
3
3
3 [Moradia
3
3
3

(2 [x % [x %% % |5
g
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X
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X
X
X
X
N&o Discriminacéao X XXX
Pessoa Idosa X XXX
Pessoas com Deficiéncia X XXX
3 |Protegdo da Intimidade e Sigilo de Dados X XXX
2 |Licitagbes X XX
3 |Adjudicagdo X XX [ XXX
3 |Convénio X XX [ xxx
3 |Edital X XX | XXX
3 |Habilitagdo / Registro Cadastral / Julgamento / Homologagao X XX | xxx
3 |Modalidade / Limite / Dispensa / Inexigibilidade X XX | xxx
3 |Recursos Administrativos X XX [ xxx
3 |Revogagéo X XX | xxx
3 |Sangdes Administrativas X XX [ xxx
2 |Orgamento X XX
3 |Crédito Suplementar X XX [ xxx
3 |Criagéo de Dotagdo Orgamentaria X XX [ xxx
3 |Repasse de Duodécimos X XX [ xxx
3 |Repasse de Verbas Publicas X XX [ xxx
2 |Servidor Publico Civil X XX
3 |Aposentadoria X XX [ xxx
4 |Compulséria X XX | oxxx [ xxxx
4 |Especial X XX | oxxx [ xxxx
4 |Invalidez Permanente X XX XXX | XXXX
4 |Voluntaria X XX XXX | XXXX
3 [Categorias Especiais de Servidor Publico X XX [ xxx
4 [Serventuarios da Justica X XX [ xxx | xxxx
3 |Jornada de Trabalho X XX [ xxx
4 |Horas Extras X XX XXX | XXXX
4 |Intervalo X XX XXX | XXXX
3 |Licengas / Afastamentos X XX | xxx
4 |Acompanhamento de Cénjuge ou Companheiro X XX [ XXX | XXXX
4 |Alistamento / Servigo Eleitoral X XX [ XXX | XXXX
4 |Amamentagéo X XX [ XXX | XXXX
4 |Atividade Politica X XX XXX | XXXX
4 |Casamento X XX XXX | XXXX
4 |Dirigente Sindical X XX [ XXX | XXXX
4 |Doacéo de Sangue X XX [ XXX | XXXX
4 |Doenga do Proprio Empregado X XX [ XXX | XXXX
4 |Doenca em Pessoa da Familia X XX [ XXX | XXXX
4 |Exercicio em Outro Municipio X XX [ XXX | XXXX
4 |Gestante / Adotante / Paternidade X XX | XXX [ XXXX
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4 |Interesse Particular X XX [ xxx | xxxx
4 |Licenga Capacitagédo (Aperfeicoamento Profissional) X XX | oxxx [ oo
4 |Licenga por Acidente em Servigo X XX | oxxx [ oo
4 |Licenga Prémio X XX [ XXX | XXXX
5 |Contagem em Dobro X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Pagamento em Pecunia X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Luto X XX | XXX [ XXXX
4 |Servigo Militar X XX [ XXX | XXXX
3 |Penséo X XX | XXX
4 |Concesséao X XX | XXX [ XXXX
4 |Provisoria X XX | XXX [ XXXX
4 |Restabelecimento X XX | XXX [ XXXX
4 |Reviséo X XX | XXX [ XXXX
3 |Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia X XX [ XXX
4 |Adverténcia X XX | XXX [ XXXX
4 |Demissé&o ou Exoneracéo X XX [ XXX | XXXX
4 [Responsabilidade Civil do Servidor Publico / Indenizagdo ao Erario X XX [ XXX | XXXX
4 [Suspensao X XX | oxxx [ xxxx
3 |Reajustes de Remuneragdo, Proventos ou Penséo X XX [ XXX
4 [Correcdo Monetaria de Diferencas Pagas em Atraso X XX [ XXX | XXXX
3 |Regime Estatutario X XX [ XXX
4 [Acumulagdo de Cargos X XX [ XXX | XXXX
4 |Anistia Administrativa X XX | XXX [ XXXX
4 |Direito de Greve X XX | XXX [ XXXX
4 [Disponibilidade / Aproveitamento X XX [ XXX | XXXX
4 |Enquadramento X XX [ XXX | XXXX
4 |Estabilidade X XX | XXX [ XXXX
4 |Estagio Probatério X XX [ XXX | XXXX
4 |Exoneragéo ou Demissao X XX XXX | XXXX
4 |Lotacéo X XX XXX | XXXX
4 |Nepotismo X XX XXX | XXXX
4 |Nomeagéao X XX XXX | XXXX
4 [Cargo em Comissdo X XX | xxx [ xxxx
4 |Posse e Exercicio X XX | XXX | XXxx
4 |Promogao / Ascenséo X XX | XXX | XXxx
4 |Readaptacéo X XX | XXX | XxXxx
4 |Recondugdo X XX | XXX | XXxx
4 |Redistribuigdo X XX [ XXX | XXXX
4 [Regime Previdenciario X XX | oxxx [ xxxx
4 [Reintegragdo ou Readmissé&o X XX | xxx [ xxxx
4 |Remocgéo X XX [ XXX | XXXX
4 |Reverséo X XX | XXX [ XXXX
4 |Transferéncia X XX [ XXX | Xxxx
3 |Sistema Remuneratdrio e Beneficios X XX [ xxx
4 |Abono de Permanéncia X XX [ XXX | Xxxx
4 |Abono Pecuniario (Art. 78 Lei 8.112/1990) X XX | oxxx [ xxxx
4 |Acumulagdo de Proventos X XX [ xxx | xxxx
4 |Adicional de Desempenho X XX | oxxx [ oxxxx
4 |Adicional de Qualificagéo X XX | oxxx [ xxxx
4 |Adicional de Fronteira X XX [ XXX | Xxxx
4 |Adicional de Horas Extras X XX [ xxx | Xxxx
4 |Adicional de Insalubridade X XX [ xxx | xxxx
4 |Auxilio Moradia X XX [ xxx | xxxx
5 |Base de Calculo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Adicional de Periculosidade X XX [ Xxxx | xxxx
4 |Adicional de Produtividade X XX | XXX [ XXXX
4 |Adicional de Servigo Noturno X XX [ XXX | XXXX
4 |Adicional por Tempo de Servigo X XX [ XXX | XXXX
5 |Base de Calculo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Assisténcia a Saude X XX | XXX [ XXXX
4 |Assisténcia Pré-Escolar X XX | XXX [ XXXX
4 |Auxilio Alimentagdo X XX [ XXX | XXXX
4 |Auxilio Funeral X XX | XXX [ XXXX
4 |Auxilio Natalidade X XX | XXX [ XXXX
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4 |Auxilio Reclusdo X XX [ xxx | xxxx
4 |Auxilio Transporte X XX [ XXX | XXXX
4 |Data Base X XX | XXX [ XXXX
4 |Descontos Indevidos X XX | XXX [ XXXX
4 |Diarias e Outras Indenizagbes X XX [ XXX | XXXX
4 |Férias X XX | XXX [ XXXX
5 |Fruigéo / Gozo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Indenizacéo / Terco Constitucional X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Gratificagédo de Incentivo X XX [ XXX | XXXX
4 |Gratificagéo Incorporada / Quintos e Décimos / VPNI X XX [ XXX | XXXX
4 |Gratificagcdo Natalina / 13° Salario X XX [ XXX | XXXX
4 |Gratificagcdo da Lei 8.112/1990 X XX [ XXX | XXXX
4 |Gratificagcdes de Atividade X XX [ XXX | XXXX
4 |Gratificagcdes por Atividades Especificas X XX [ XXX | XXXX
4 |Inclusdo de Dependente X XX [ XXX | XXXX
4 |Irredutibilidade de Vencimentos X XX | XXX [ XXXX
4 [lsonomia / Equivaléncia Salarial X XX | oxxx [ xxxx
5 |Extensédo de Vantagem aos Inativos X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 [Piso Salarial X XX [ XXX | Xxxx
4 [Plano de Classificagdo de Cargos X XX | xxx [ xxxx
4 |Recebimento de Bolsa de Estudos X XX | XXX [ XXXX
4 [Revisao Geral Anual (Mora do Executivo - Inciso X, Art. 37, CF 1988) X XX | oxxx [ xxxx
4 |Salario Familia X XX [ XXX | XXxx
4 [Subsidios X XX [ XXX | Xxxx
4 |Subteto Salarial X XX [ XXX | XXXX
4 [Teto Salarial X XX [ XXX | XXXX
3 |Tempo de Servigo X XX | xxx
4 |Averbagéo / Contagem de Tempo Especial X XX [ XXX | XXXX
4 |Averbagédo / Contagem Reciproca X XX [ XXX | XXXX
DIREITO CIVIL X
2 (Bens de Familia X XX
2 |Direitos da Personalidade X XX
2 |Fatos Juridicos X XX
3 |Ato / Negécio Juridico X XX | xxx
4 |Defeito, Nulidade ou Anulagéo X XX | XXX | XXxx
4 |Evicgao ou Vicio Redibitorio X XX [ XXX | XXXX
3 |Prescrigdo e Decadéncia X XX [ xxx
2 |Obrigagdes X XX
3 |Adimplemento e Extingdo X XX | xxx
4 |Compensacéo X XX [ XXX | Xxxx
4 |Confuséo X XX [ XXX | Xxxx
4 [Dagao em Pagamento X XX | Xxx | Xxxx
4 |Desconto em Folha de Pagamento X XX [ XXX | Xxxx
4 |Imputagdo do Pagamento X XX [ XXX | Xxxx
4 |Novagao X XX | oxxx [ xxxx
4 |Pagamento X XX [ xxx | Xxxx
4 |Pagamento com Subrogagao X XX [ xxx | xxxx
4 |Pagamento em Consignagéo X XX [ XXX | Xxxx
4 |Remissédo das Dividas X XX [ xxx | Xxxx
3 |Atos Unilaterais X XX [ xxx
4 |Enriquecimento sem causa X XX | oxxx [ oo
4 |Pagamento Indevido X XX | oxxx [ oo
3 |Direito de Empresa X XX | xxx
Espécies de Contratos X XX [ xxx
4 |Agéncia e Distribuigao X XX [ XXX | XXXX
4 |Comodato X XX | XXX [ XXXX
4 |Corretagem X XX [ XXX | XXXX
4 |Deposito X XX [ XXX | XXXX
4 |Empreitada X XX [ XXX | XXXX
4 |Franquia X XX [ XXX | XXXX
4 |Locagéo de Imével X XX [ XXX | XXXX
4 |Locagéo de Mével X XX [ XXX | XXXX
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4 |Mutuo X XX | XXX [ XXXX
4 |Prestagao de Servigos X XX [ xxx | xxxx
3 |Inadimplemento X XX [ XXX
4 |Clausula Penal X XX | oxxx [ oo
4 |Mora X XX | XXX [ XXXX
4 |Perdas e Danos X XX | XXX [ XXXX
4 |Rescisdo / Resolugéo X XX [ XXX | XXXX
3 |Transmissdo X XX | xxx
4 |Cessao de Crédito X XX | XXX [ XXXX
2 [Responsabilidade Civil X XX
[DREMODOTRABALHO 0000000000000 Ix[ T [ T [ ]
2 |Direito Coletivo do Trabalho X XX
3 |Arbitragem e Mediagdo no Direito Coletivo X XX [ XXX
3 [Condutas Antisindicais X XX | XXX
3 |[Direito de Greve X XX [ Xxx
4 |Abusividade / llegalidade X XX [ XXX | XXXX
5 |Dispensa / Rescisao do Contrato de Trabalho X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Multa por Descumprimento de Ordem Judicial X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario / Pagamento X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 [Indenizagao Relacionada ao Exercicio do Direito de Greve X XX [ XXX | XXXX
4 |Interdito Proibitério X XX | XXX [ XXXX
3 |Negociagao Coletiva Trabalhista X XX [ XXX
4 |Acordo e Convengao Coletivos de Trabalho X XX XXX | XXXX
5 |Prevaléncia do Acordo Coletivo sobre a Convengao Coletiva X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Multa Convencional X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Norma Coletiva X XX [ XXX | XXxX
5 |Anulagdo/Nulidade X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Aplicabilidade/Cumprimento X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Vigéncia/Ultratividade X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Prevaléncia do Negociado Sobre o Legislado X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
3 |Organizagéo Sindical X XX | xxx
4 |Anulacdo de Constituicdo de Sindicato X XX [ XXX | XXXX
4 |Comprovagdo de Repasse de Contribuigdo X XX [ XXX | XXXX
4 |Criagdo de Sindicato - Desmembramento X XX [ XXX | XXXX
4 |Enquadramento Sindical X XX [ XXX | XXXX
5 |Categoria Econémica X XX [ oxxx | oxxxx | xxxxx
5 |Categoria Profissional X XX | oxxx [ xxxx [ xxxxx
5 |Categoria Profissional Diferenciada X XX | oxxx [ xxxx [ xxxxx
5 |Trabalhador Temporario X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Trabalhador Terceirizado X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
4 |Eleicao de Dirigente Sindical X XX | Xxx | Xxxx
4 |Garantias Sindicais X XX [ XXX | XXxx
5 |Estabilidade Provisoria X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Inamovibilidade de Dirigente Sindical X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Outras Garantias Oriundas de Normas da OIT X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Receitas Sindicais X XX [ xxx | Xxxx
5 |Contribuigdo Assistencial X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contribuigdo Confederativa X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contribuigao Sindical X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contribuigao Sindical Rural X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Mensalidade Sindical X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Multa por Atraso de Repasse de Contribuigéo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Registro de Entidade Sindical X XX | oxxx [ oo
4 |Representacéo Sindical X XX | oxxx [ oo
5 |Unicidade Sindical X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Deposito Prévio — Recurso Administrativo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
3 |Poder Normativo X XX | xxx
4 |Sentenga Normativa X XX [ XXX | XXXX
5 |Aplicabilidade X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Extenséo / Prorrogagéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Reviséo X XX XXX | XXXX | XXXXX
2 |Direito Individual do Trabalho X XX
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3 |Anulagéo / Nulidade de Ato ou Negdcio Juridico X XX | xxx
4 |Extrajudicial X XX | oxxx [ oo
4 |Judicial X XX [ xxx | xxxx
3 |Aposentadoria e Pensao X XX [ xxx
4 |Complementagdo de Aposentadoria / Penséo X XX [ XXX | XXXX
5 |Abono Previsto em Norma Coletiva / Extensdo aos Inativos X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Auxilio / Cesta Alimentagéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Caixa de Previdéncia X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Cheque Rancho - Integragéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Especial X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Fonte de Custeio X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Gratificagéo de Contingente e/ou Participagéo nos Resultados - Avanco de Nivel X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Parcelas que Integram a Aposentadoria X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Plano de Incentivo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
6 [Transacéao X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Prémio X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Reenquadramento X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Espontanea X XX [ XXX | XXXX
3 |Arbitragem e Mediag&o no Direito Individual do Trabalho X XX [ XXX
3 |Capacidade Civil X XX | xxx
3 |Categoria Profissional Especial X XX | xxx
4 |Administradores X XX | XXX [ XXXX
4 |Advogados X XX [ XXX | XXXX
5 |Dedicagao Exclusiva X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Empregados X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
4 |Aeronautas X XX | XXX [ XXXX
4 |Aeroviarios X XX | XXX [ XXXX
4 |Artistas X XX | XXX [ XXXX
4 |Assistentes Sociais X XX | XXX [ XXXX
4 |Atleta Profissional X XX | XXX [ XXXX
4 |Bancérios X XX [ XXX | XXXX
5 |Cargo de Confianga X XX [ xxx | xxxx | xxxxx
5 |Divisor de Horas Extras X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Enquadramento X XX XXX | XXXX | XXXXX
6 |Categoria Diferenciada X XX | oxxx [ oxxxx | xxxxx
6 [Financeiras / Equiparagédo Bancario X XX | XXX | XXXX | XXXXX
6 |Empresa de Processamento de Dados X XX | XXX | XXXX | XXXXX
6 [lsonomia/Diferenca Salarial X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Gerentes / Chefia X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Gratificagéo X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Intervalo Intrajornada X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 [Sabado / Dia Util X XX | xxx | xxxx [ xxxxx
4 |Bibliotecarios X XX [ XXX | Xxxx
4 [Bidlogos X XX | Xxx | Xxxx
4 |Cabineiros de Elevador X XX [ XXX | Xxxx
4 |Contabilistas X XX [ XXX | Xxxx
4 |Corretores de Iméveis X XX [ xxx | xxxx
4 |Corretores de Seguros X XX [ xxx | Xxxx
4 |Digitadores / Mecandgrafos / Datilégrafos X XX [ xxx | xxxx
5 |Equiparagao Salarial X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Domeésticos X XX [ xxx | Xxxx
Economistas X XX [ xxx | xxxx
4 |Empregados Portudrios X XX | oxxx [ oo
5 |Adicional de Risco X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Hora Noturna / Hora Extra X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Enfermagem / Enfermeiros X XX | oxxx [ oo
4 |Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrénomo X XX [ XXX | XXXX
5 |Piso Salarial X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Ferroviarios X XX | XXX [ XXXX
4 |Fisioterapeutas / Terapeutas Ocupacionais X XX [ XXX | XXXX
4 |Jornalistas X XX | XXX [ XXXX
4 |Maritimos X XX | XXX [ XXXX
4 |Médicos X XX | XXX [ XXXX
4 |Mineiros de Subsolos X XX | XXX [ XXXX
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4 |Musicos Profissionais X XX [ xxx | xxxx

4 |Nutricionistas X XX [ xxx | xxxx

4 |Operadores Cinematograficos X XX [ xxx | xxxx

4 |Operadores de Carga e Descarga (Estiva e Capatazia) X XX [ XXX | XXXX

4 |Outras Categorias Profissionais X XX [ XXX | XXXX

4 |Professores X XX | XXX [ XXXX
5 |Atividade Extraclasse X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Hora Extra / Adicional X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Redugédo Carga Horaria X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Repouso Semanal Remunerado X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

4 |Psicélogos X XX [ XXX | XXXX

4 |Publicitarios X XX | XXX [ XXXX

4 |Quimicos X XX | XXX [ XXXX

4 |Radialistas X XX | XXX [ XXXX

4 |Relagdes Publicas X XX [ XXX | XXXX

4 |Rural X XX | XXX [ XXXX

4 |Secretarios X XX [ XXX | Xxxx

4 [Servigos de Telefonia ou Telegrafia X XX | oxxx [ xxxx

4 [Operador de Telemarketing X XX [ XXX | XXXX

4 |Técnico em Radiologia X XX [ XXX | XXXX

4 |Petroleiros X XX | XXX [ XXXX
5 |Jornada X XX | Xxx [ xxxx [ xxxxx

4 |Vigia e Vigilantes X XX [ XXX | XXXX

3 |Comissao de Representantes dos Empregados X XX [ XXX

4 |Atribuicdes e Competéncias X XX [ XXX | XXXX

4 |Constituicdo e Composicdo X XX [ XXX | XXXX
5 |Eleigéo X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Mandato X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade do Representante Eleito X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Cessao entre Orgéo / Empresa X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx

3 |Contrato Individual de Trabalho X XX [ xxx

4 |Administracdo Publica X XX XXX | XXXX
5 [Cessao entre Orgéo / Empresa X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Contratagcdo em Periodo Eleitoral X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contrato Nulo - Efeitos X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Contrato Temporario X XX | oxxx [ xxxx [ xxxxx
5 |Conversdo de Regime Juridico X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Terceirizacao X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Adverténcia / Suspensao X XX [ XXX | XXXX

4 |Alteragdo Contratual ou das Condigdes de Trabalho X XX [ XXX | XXXX
5 |Acumulo de Fungéo X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Desvio de Fungao X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Reversao / Retorno ao Cargo Efetivo X XX | oxxx [ xxxx [ xxxxx
5 |Alteragéo / Revogagédo de Regulamento da Empresa X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

6 |Programa de Assisténcia Médica - Beneficios X XX | XXX | XXXX | XXXXX [ XXXXXX
5 |Transferéncia X XX XXX | XXXX | XXXXX
6 |Deﬁnitiva / Provisoria X XX XXX | XXXX | XXXXX [ XXXXXX

5 |Mudanga de Turno X XX | XXX | XXXX | XXXXX

4 |Contratagédo de Reabilitados e Deficientes Habilitados X XX [ xxx | xxxx
5 |Quota Preenchimento X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Contrato em Regime de Tempo Parcial X XX [ xxx | Xxxx

4 |Contrato Intermitente X XX XXX | XXXX

4 |Teletrabalho / Trabalho a Distancia / Trabalho em Domicilio X XX [ xxx | xxxx

4 |Contrato por Prazo Determinado X XX [ Xxxx | xxxx
5 |Contrato de Experiéncia — Nulidade X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contrato de Safra X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contrato de Trabalho Temporario / Provisério X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Nulidade X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |CTPS X XX XXX | XXXX
5 |Anotagédo / Baixa / Retificagéo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Devolugéo / Retencédo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Multa Administrativa por Auséncia de Registro X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

4 |Enquadramento / Classificagéo X XX [ XXX | XXXX

4 |Exame Médico Admissional / Demissional X XX | XXX [ XXXX
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4 [FGTS

XXX XXXX

5 |Corregéo Monetaria

XXX XXXX | XXXXX

5 |Deposito / Diferencas

XXX XXXX | XXXXX

5 |Levantamento / Liberagao

XXX XXXX | XXXXX

4 |Inquérito Administrativo - Validade XXX | XXXX
4 |PIS / RAIS — Cadastramento XXX | XXXX
4 |Reconhecimento de Relagdo de Emprego XXX | XXXX

5 |Atividades llicitas

XXX XXXX | XXXXX

5 |Cooperativa de Trabalho XXX | XXXX | XXXXX
5 |Policial Militar e Civil XXX | XXXX | XXXXX
5 |Trabalho em Condi¢cdes Analogas a de Escravo XXX | XXXX | XXXXX
5 |Trabalho sob Aplicativos e/ou Plataformas Digitais XXX | XXXX | XXXXX
5 |Outras Relagbes de Emprego XXX | XXXX | XXXXX
4 |Reintegracéo de Posse — Despejo XXX | XXXX
4 |Suspenséo / Interrup¢do do Contrato de Trabalho XXX | XXXX

5 |Licengas / Afastamentos

XXX XXXX | XXXXX

6 |Gestante / Adotante

Licenca Previdenciaria

Licenca sem Remuneracéo

Afastamento Mulher - Lei Maria da Penha

6
6
6
6

Outras Licengas

6 |Servigo Militar

4 |Unicidade Contratual XXX | XXXX
3 [Descontos Fiscais XXX
4 |Forma de Calculo XXX | XXXX
4 |Incidéncia em Indenizagdo PDV / PDI XXX | XXXX
4 |Juros de Mora XXX | XXXX
4 |Responsabilidade XXX | XXXX
3 [Descontos Previdenciarios XXX
4 |Forma de Calculo XXX | XXXX
4 |Responsabilidade XXX | XXXX
3 |Devolugéo / Entrega de Objetos / Documentos XXX
3 |Duragdo do Trabalho XXX

SRR RN R RN RN RS E8 S 0 o8 S Bl N o R N E R RN N o N N R R

4 |Adicional Noturno

XX XXX | XXXX

5 |Prorrogagao do Horario Noturno

XX XXX XXXX | XXXXX

4 |Alteragdo da Jornada

XX XXX | XXXX

5 |Acordo Individual e/ou Coletivo de Trabalho

XX XXX XXXX | XXXXX

5 |Trabalho em Domicilio / Teletrabalho

XX XXX XXXX | XXXXX

4 |Compensacédo de Jornada

XX XXX | XXXX

5 |Acordo Tacito / Expresso

XX XXX XXXX | XXXXX

Banco de Horas

XX XXX XXXX | XXXXX

Compensagéo em Atividade Insalubre

XX XXX XXXX | XXXXX

Outros Sistemas de Compensagao

XX XXX XXXX | XXXXX

ajoajo|o

Regime 12 x 36

XX XXX XXXX | XXXXX

5 |Vicio Formal - Pagamento do Adicional de Horas Extras

XX XXX XXXX | XXXXX

5 |Adicional de Hora Extra

4 |Controle de Jornada XX | oxxx [ xxxx
5 [Cartao de Ponto XX | oxxx [ oo | xoooex
4 |Horas Extras XX | oxxx [ oxxxx
5 |Adicional de Horas Extras XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Base de Calculo XX | XXX [ XXXX [ XXXXX
5 |Cargo de Confianga XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Comissionista XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contagem de Minutos Residuais XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Dedugéo / Abatimento de Horas Extras XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Divisor XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Gorjeta XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Pré-contratagdo XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Reflexos XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Supressao / Reducao de Horas Extras / Indenizacéo XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Horas in Itinere XX [ XXX | XXXX
5 |Supresséo / Limitagéo por Norma Coletiva XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Intervalo Interjornadas XX [ XXX | XXXX
4 |Intervalo Intrajornada XX [ XXX | XXXX
XX

XX X X X [ X X X [ X XX [X XX [X XXX X |X[X[X]|X|[X[X]X|X|X][X|[X]|X][X][X]|X][X]|X]|[X][X]|X|[X]|X]|X[X]|X|X|[X|X[|X|X]|[X]|X|X|[X]|X|X|[X]|X|X[X]|X]|X|[X]|X]|X

XXX XXXX | XXXXX
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5 |Adicional de Antiguidade

XXX XXXX | XXXXX

Adicional de Carater Pessoal

XXX XXXX | XXXXX

Adicional de Confinamento

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

5)
5)
5 |Adicional de Dedicagéo Integral
5 |Adicional de Insalubridade

5 |Adicional de Penosidade

5 |Intervalo 15 Minutos Mulher X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Jornada Contratual de 6 Horas - Prorrogacéo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Natureza Juridica da Parcela / Repercusséo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Redugéo / Supresséao X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Repouso Semanal Remunerado e Feriado X XX | oxxx [ oo
5 |Calculo / Repercusséao X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Feriado em Dobro X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Trabalho aos Domingos X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Sobreaviso / Prontidao / Tempo a Disposigao X XX | oxxx [ xxxx
4 |Trabalho Externo X XX | XXX [ XXXX
4 [Turno Ininterrupto de Revezamento X XX [ XXX | Xxxx
5 |Hora Noturna Reduzida X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Previsao de 8 Horas - Norma Coletiva X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
3 |Férias X XX | xxx
4 |Abono Pecuniario X XX | XXX [ XXXX
4 |Base de Célculo X XX [ XXX | Xxxx
4 |Férias Coletivas X XX [ XXX | Xxxx
4 |Fruicdo / Gozo X XX | oxxx [ xxxx
4 |Indenizagéo / Dobra / Tergo Constitucional X XX | xxx [ xxxx
3 [Outras Relagdes de Trabalho X XX | xxx
4 |Aprendizagem X XX [ XXX | XXXX
4 |Estagio X XX | oxxx [ xxxx
4 |Equipe X XX [ XXX | XXXX
4 |Cooperado X XX | xxx [ xxxx
4 |Corretagem X XX | xxx [ xxxx
4 [Diarista X XX | XXX [ XXXX
4 |Empreitada X XX [ XXX | XXXX
4 |Mae Social X XX [ XXX | XXxX
4 |Mandato X XX [ XXX | XXXX
4 |Parceria X XX [ XXX | XXXX
4 |Representante Comercial Autbnomo X XX | xxx [ xxxx
4 |Trabalhador Autbnomo Nao Especificado X XX | xxx [ xxxx
4 |Trabalhador Avulso X XX [ XXX | XXXX
4 |Trabalhador Eventual X XX [ XXX | XXXX
4 |Trabalhador Voluntario X XX [ XXX | XXXX
3 |Verbas Remuneratérias, Indenizatérias e Beneficios X XX | XXX
4 |Abono X XX [ XXX | XXXX
5 |Assiduidade X XX | oxxx [ x| xxoxex
5 |Dedicagdo Integral X XX | oxxx [ oo | xoooex
5 |Emergéncia X XX | oxxx [ oo | xoooex
5 |Faltas X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Outros Abonos X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Permanéncia X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Adicional X XX [ XXX | XXXX
X XX
X XX
X XX
X XX
X XX

XXX XXXX | XXXXX

5 |Adicional de Periculosidade
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6 [Tempo de Exposigcao X XX [ XXX | XXXX | XXXXX [ Xxxxxx

5 |Adicional de Produtividade X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Adicional de Risco X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Adicional de Transferéncia X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Outros Adicionais X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Ajuda de Custo X XX [ XXX | XXXX
4 |Ajuda Combustivel X XX [ XXX | XXXX
4 |Ajuda Quilometragem X XX [ XXX | XXXX
4 |Auxilio Creche X XX | XXX [ XXXX
4 |Cesta Basica X XX | XXX [ XXXX
4 |Comissodes e Percentuais X XX | XXX [ XXXX
4 |Complementagao de Beneficio Previdenciario X XX [ XXX | XXXX
4 |Complemento Temporario Variavel de Ajuste ao Piso de Mercado X XX [ XXX | XXXX
4 |Contribuicéo de Previdéncia Privada — Resgate X XX [ XXX | XXXX
4 |Décimo Terceiro Salario X XX | XXX [ XXXX
4 [Descontos Salariais — Devolugédo X XX [ XXX | XXXX

5 |Desconto Assistencial X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Desconto por Dano — Norma Coletiva X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Desconto Sindical X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Frentista - Devolugéo de Cheque X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Outros Descontos Salariais X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx

5 |Previ e Cassi/BB X XX | oxxx [ oxxxx | xxxxx

5 |Seguro de Vida X XX | oxxx [ oxxxx | xxxxx
4 |Diarias X XX | XXX [ XXXX

5 |Integragéo ao Salario X XX | oxxx [ oxxxx | xxxxx
4 [Gorjeta X XX | xxx [ xxxx

5 |Natureza Juridica da Parcela - Repercussao X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Gratificagdo X XX [ XXX | XXxX

5 |Gratificagcdo Ajustada X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx

5 |Gratificagdo Anual X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Gratificagdo de Aposentadoria X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Gratificagdo de Caixa X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Gratificagdo de Farmacia X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Gratificagdo de Férias X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Gratificagdo de Fungédo X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Gratificagdo por Tempo de Servigo X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Gratificagdo Semestral X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

5 |Incorporagao X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Outras Gratificagdes X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
4 |Gueltas X XX [ XXX | XXXX
4 |Licengas e Folgas — Conversdo em Pecunia X XX | oxxx [ xxxx
4 |Multa Prevista em Norma Coletiva X XX [ XXX | Xxxx
4 |Participagao nos Lucros ou Resultados - PLR X XX [ XXX | Xxxx
4 |PIS - Indenizagao X XX | oxxx [ xxxx
4 |Plano de Saude X XX [ XXX | Xxxx
4 |Prémio X XX XXX | XXXX

5 |Produgao X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 [Quebra de Caixa X XX | oxxx [ oxxxx
Restituigdo / Indenizagao de Despesa X XX [ xxx | xxxx

5 |Despesa com Chapa X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Despesa com Deslocamento X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Ferramentas Proprias X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Uniforme X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Retribui¢do por Invengédo e Patente X XX | oxxx [ oo
4 |Salario / Diferenga Salarial X XX [ Xxxx | xxxx

5 |Aumento Compensatorio Especial X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Diferenga de Caixa X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Diferengas por Desvio de Fungéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Fungéo de Confianga - Incorporacéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 |Integragdo em Verbas Rescisdrias X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Licenga Prémio X XX [ XXX | XXXX | XXXXX

5 [Minimo X XX XXX | XXXX | XXXXX

5 |Periodo do Afastamento - Reintegracao X XX | XXX | XXXX | XXXXX

5 |Piso Salarial da Categoria / Salario Minimo Profissional X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
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5 |Plano de Cargos e Salarios X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Promocgéo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Reajuste Salarial X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Base - Obediéncia ao Salario Minimo X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Complessivo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Familia X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario In Natura X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Maternidade X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Paternidade X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario por Acimulo de Cargo / Fungéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario por Equiparacéo / Isonomia X XX | XXX | XXXX | XXXXX
6 [Quadro de Carreira X XX | XXX | XXXX [ XXXXX | XXXXXX
6 |Multa pela llicitude da Discriminagéo Salarial X XX [ XXX | OXXXX | XXXXX [ XXxxxx

5 |Salario por Fora - Integracéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario por Safra X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Substituigao X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Suplementar X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Salario Vencido / Retido X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Teto Salarial - limitacao X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 [Seguro de Vida X XX | xxx [ xxxx

4 |Sexta Parte X XX [ XXX | XXxx

4 [Supresséo / Redugao de Horas Extras Habituais - Indenizagdo X XX [ XXX | XXXX

4 [Tarefa X XX [ XXX | XXxx

4 |Auxilio / Tiquete Alimentagdo X XX [ XXX | XXXX

4 |Vale Transporte X XX [ XXX | XXXX

3 |Rescisdo do Contrato de Trabalho X XX [ XXX

4 |Acordo entre as Partes X XX | XXX [ XXXX
5 |FGTS - Levantamento Parcial e Multa de 20% X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Seguro Desemprego - Impossibilidade de Acesso X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Verbas Rescisorias X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Comunicagdo da Dispensa aos Orgéos Competentes - Auséncia X XX XXX | XXXX

4 |Aposentadoria X XX XXX | XXXX

4 |Culpa Reciproca X XX [ XXX | XXXX

4 |Despedida / Dispensa Imotivada X XX [ XXX | XXXX
5 |Nulidade X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Obstativa X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Dispensas Plurimas ou Coletivas X XX [ XXX | XXXX

4 |Extingao do Estabelecimento / Empresa X XX [ XXX | XXXX

4 |Extingdo Normal do Contrato a Termo X XX [ XXX | XXXX

4 |Forga Maior / Factum Principis X XX [ XXX | XXXX

4 |Fraude X XX [ XXX | XXxx

4 |Indenizagdo por Tempo de Servigo X XX | oxxx [ xxxx

4 |Indenizagdo por Rescisdo Antecipada de Contrato a Termo X XX | oxxx [ xxxx

4 |Justa Causa / Falta Grave X XX [ XXX | XXxx

4 |Morte X XX [ XXX | Xxxx

4 |Plano de Demisséo Voluntaria / Incentivada X XX [ XXX | Xxxx

4 |Pedido de Demisséo X XX [ xxx | xxxx

4 |Quitagdo X XX | oxxx [ oxxxx
5 |Acordo - Comissao de Conciliagdo Prévia X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Termo de Quitagdo Anual X XX | oxxx [ oo | xoooex
5 |Termo de Rescisdo Contratual X XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Reintegracéo / Readmissao ou Indenizagédo Substitutiva X XX | oxxx [ oo
5 |Anistia X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contrato Suspenso X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Dirigente Sindical X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Empregado Publico X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade Acidentaria X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade Decorrente de Norma Coletiva X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade do Dirigente de Cooperativa X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade do Integrante de CCP X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Estabilidade do Representante da Empresa X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Gestante X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Membro de Cipa X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Dispensa Discriminatoria X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
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5 |Outras Hipoteses de Estabilidade XXX | XXXX | XXXXX

4 |Resciséo Indireta

4 |Seguro Desemprego

5 |Indenizacéo XXX | XXXX | XXXXX

5 |Liberacao / Entrega das Guias
4 |Verbas Rescisérias

XXX XXXX | XXXXX

5 |Aviso Prévio XXX | XXXX | XXXXX

6 |Contrato de Experiéncia

6 |Culpa Reciproca

6 |Indenizado - Efeitos

6 |Proporcional

Décimo Terceiro Salario Proporcional XXX | XXXX | XXXXX

Férias Proporcionais XXX | XXXX | XXXXX

Indenizacdo Adicional
Multa de 40% do FGTS

6 |Expurgos Inflacionarios
5 [Multa do Artigo 467 da CLT
5 [Multa do Artigo 477 da CLT
5 |Saldo de Salario

XXX XXXX | XXXXX

ajoaja|lo

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

KRR X% [B X233 [X RS SRR X% [2[X]|X]%

3 |Responsabilidade Civil do Empregador XXX
4 |Indenizagdo por Dano Estético XXX | XXXX
4 |Indenizagdo por Dano Material XXX | XXXX

5 |Acidente de Trabalho XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Constituigdo de Capital XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Doenga Ocupacional XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Penséo Vitalicia XX XXX | XXXX | XXXXX

4 |Indenizagdo por Dano Moral
5 |Acidente de Trabalho

x
g
:

XX XXX | XXXX [ XXXXX

5 |Anotagdo / Retengdo da CTPS XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Assédio Moral XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Assédio Sexual XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Atos Discriminatérios XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Condigdes Degradantes XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Controle de Correspondéncia Eletronica XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Desconfiguracéo de Justa Causa XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Doenga Ocupacional XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Fixagdo do Quantum XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Limitacdo de Uso do Banheiro XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Lista Suja XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Quebra de Sigilo Bancario XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 [Revistas intimas / Pertences XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 |Valor Arbitrado XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx

4 |Indenizagdo por Dano Moral Coletivo XXX [ xxxx

3 |Responsabilidade Civil em Outras Rela¢des de Trabalho XXX
4 |Indenizagdo por Dano Material XXX [ xxxx
4 |Indenizagado por Dano Moral XXX [ xxxx
3 [Responsabilidade Solidaria / Subsidiaria XXX

4 |Concessao de Servigo Publico XXX | XXXX

4 |Grupo Econémico XXX | XXXX

4 |Sécio / Acionista XXX | XXXX

4 |Sécio Retirante XXX | XXXX

4 |Subempreitada XXX | XXXX

4 |Sucessao de Empregadores XXX | XXXX

5 |Bancos XXX XXXX | XXXXX

4 |Terceirizagdo / Tomador de Servigos

5 |Empreitada / Dono da Obra XXX | XXXX | XXXXX
5 |Ente Publico
5 |Isonomia Salarial

5 |Licitude / llicitude

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

XX X X X [ X X X [X XX [X X |X [X|X X [X[X|X[X[X|X[X[X]|X|[X|X][X|X|X][X]|X]|X][X]|X|[X][X]|X|[X]|X]|X[X]|X]|X|[X]|X][|X[X|X]|X|X|[X]JIX|IX|X|X|X/[X]|X]|X][X]|X]|X

RN R [RRXZ[R|XXF XXX SRR X Z (XXX

3 [Trabalho com Protecéo Especial XXX
4 |Deficiente Fisico XXX | XXXX
4 |Indigena XXX | XXXX
4 |Menor XXX | XXXX
4 |Mulher XXX | XXXX
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2 |Prescrigéo e Decadéncia no Direito do Trabalho X XX
3 |Decadéncia X XX | xxx
3 |Prescrigao X XX | xxx
4 |Agao Meramente Declaratoria X XX | oxxx [ oo
4 |Acidente de Trabalho X XX [ XXX | XXXX
4 |Alteragao Contratual X XX [ XXX | XXXX
4 |Complementagdo de Aposentadoria / Penséo X XX [ XXX | XXXX
4 |Comissoes - Alteragéo ou Supresséo X XX [ XXX | XXXX
4 |Contagem do Prazo X XX [ XXX | XXXX
4 |Contribuigbes Previdenciarias X XX [ XXX | XXXX
4 |Desvio de Fun¢do e Reenquadramento X XX [ XXX | XXXX
4 |Expurgos Inflacionarios X XX [ XXX | XXXX
4 |FGTS X XX | XXX [ XXXX
4 |Intercorrente X XX [ XXX | XXXX
4 |Interrupcéo X XX [ XXX | XXXX
5 |Agao Ajuizada pelo Sindicato como Substituto Processual X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Agao Trabalhista Arquivada X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Ato Inequivoco que Importe no Reconhecimento do Direito X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Ato Judicial que Constitua em Mora o Devedor X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Protesto Judicial X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Regime Juridico - Mudanga X XX [ XXX | XXXX
2 |Questées de Alta Complexidade, Grande Impacto e Repercusséo X XX
3 [Barragem em Brumadinho e Mariana X XX [ XXX
3 |Incéndio Boate Kiss X XX | xxx
3 |Auditores Fiscais em Unai X XX | xxx
[DRETOINTERNACIONAL I [ [ T [ ]
2 |Estrangeiro X XX
3 |Traba|hador Migrante ou Fronteirico do Mercosul X XX | xxx
2 |Imunidade de Jurisdigao e de Execugéo - Pessoas Juridicas de Direito Internacional X XX
2 [Laudo Arbitral Internacional X XX
2 |Lei do Pavilhdo - Trabalho a Bordo de Navio de Cruzeiros Maritimos X XX
2 [Normas do Mercosul X XX
2 |Pessoa Juridica Estrangeira X XX
2 |Protecao Internacional a Direitos Humanos X XX
2 [Sucessao de Bens Estrangeiro X XX
2 |Tratados e Convengdes Internacionais X XX

2 |Acordo Extrajudicial X XX
3 |Homologagéo Judicial - Requisitos X XX [ xxx
3 |Sentenca de Recusa da Homologagao X XX [ xxx
2 |Atos Processuais X XX
3 |Citagao X XX [ xxx
3 |Intimacéo / Notificagao X XX [ xxx
3 |Nulidade X XX [ xxx
4 |Cerceamento de Defesa X XX [ xxx | xxxx
4 |Julgamento Extra / Ultra / Citra Petita X XX [ XXX | Xxxx
4 |Negativa de Prestacg&o Jurisdicional X XX | oxxx [ oxxxx
4 |Reserva de Plenario X XX [ xxx | xxxx
4 |Vicio de Citagéo X XX | oxxx [ oo
3 |Prazo X XX | XXX
4 [Contagem - Dias Uteis X xx | oo [ xoox
4 |Prorrogacgao X XX [ Xxxx | Xxxx
4 |Suspensao / Interrupcao X XX [ xxx | xxxx
3 |Valor da Causa X XX [ xxx
4 |Arbitramento / Majoragéo X XX [ XXX | XXXX
2 [Formagéo, Suspenséo e Extingéo do Processo X XX
3 |Arquivamento X XX [ XXX
3 |Condigdes da Agao X XX | xxx
4 |Adequagao da Agao / Procedimento X XX [ XXX | XXXX
4 |Interesse Processual X XX | XXX [ XXXX
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4 |Estado Estrangeiro XXX | XXXX

4 |Organismo Internacional XXX | XXXX

2 [Liquidag&o / Cumprimento / Execugéo

3 |Ato Atentatério a Dignidade da Justica XXX

Beneficio de Ordem XXX

Causas Supervenientes a Sentenga

Concurso de Credores

3
3
3
3

Constricdo / Penhora / Avaliagéo / Indisponibilidade de Bens

4 |Avaliagao / Reavaliagao XXX [ xooxx

Dispensa de Penhora - Entidades Filantrépicas e Seus Diretores XXX [ oo

XXX XXXX

4
4 |Excesso de Penhora
4 |lmpenhorabilidade

5 |Bem de Familia
5 |Bem Publico
5 |Instrumentos de Trabalho

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

XXX XXXX | XXXXX

5 |Remuneracdo / Proventos / Pensdes e Outros Rendimentos XXX | XXXX | XXXXX

Ordem de Preferéncia XXX | XXXX

Penhora no Rosto dos Autos
Penhora Online / BACEN JUD
Refor¢co de Penhora

4 |Legitimidade Ativa e Passiva X XX | oxxx [ oo
3 [Desisténcia da Agao X XX [ xxx
3 |Extingéo do Processo sem Resolugédo de Mérito X XX | xxx
4 |Inépcia da Inicial X XX [ XXX | XXXX
4 |Pedidos lliquidos - Rito Ordinario X XX [ XXX | XXXX
4 |Perempcéo X XX [ XXX | XXXX
3 [Modificagéo ou Alteragéo do Pedido X XX [ xxx
3 [Pressupostos Processuais X XX [ xxx
4 |Arbitragem X XX [ XXX | XXXX
4 |Coisa Julgada X XX [ XXX | XXXX
4 |Litispendéncia X XX [ XXX | XXXX
3 |Suspensao do Processo X XX [ XXX
4 |Temas repetitivos / Repercusséo Geral X XX [ XXX | XXXX
4 |Faléncia X XX | XXX [ XXXX
4 |Recuperacéo Judicial X XX [ XXX | XXXX
2 [Jurisdigdo e Competéncia X XX
3 |Competéncia X XX | xxx
4 [Competéncia da Justica do Trabalho X XX [ XXX | XXXX
5 |Auxilio-Alimentacdo Apos a Aposentadoria - Beneficio Assegurado em Regulamento da Empresa X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Complementagdo de Aposentadoria / Penséo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contribuigdes Previdenciarias X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Dano Moral / Material X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Descontos Fiscais X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Empregados de Cartérios Extrajudiciais X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 [Guias do Seguro Desemprego X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Interdito Proibitério X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Honorarios Advocaticios X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Levantamento do FGTS X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Relacado de Trabalho X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Competéncia da Justica Estadual X XX [ XXX | XXXX
4 |Competéncia da Justica Federal X XX [ XXX | XXXX
4 |Competéncia Funcional X XX [ XXX | XXXX
5 |Interdito Proibitério X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Precatorio X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Competéncia por Prerrogativa de Fungéo X XX | XXX | XXxx
4 |Competéncia Territorial X XX [ XXX | XXXX
5 |Agente / Viajante Comercial X XX | XXX | XXXX | XXXXX
5 |Exercicio das Atividades Fora do Lugar da Celebragdo do Contrato X XX | oxxx [ xxxx [ xxxxx
5 |Trabalhador Brasileiro no Exterior X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Conexéo X XXX | XXXX
4 |Prevengdo X XXX | XXXX
3 |Conflito de Competéncia X XXX
3 |Excegéo de Incompeténcia Territorial X XXX
3 |Imunidade de Jurisdigdo X XXX
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
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4 |Seguro-Garantia Judicial XXX | XXXX

4 |Substituicdo de Penhora XXX | XXXX

Desconsideragéo da Personalidade Juridica

Efeito Suspensivo / Impugnagéo / Embargos a Execugao

Excecao de Pré-Executividade

WIW|Ww|lWw

Execugéo de Oficio

4 |Contribuigbes Previdenciarias

4 |Partes Sem Advogados XXX | XXXX

3 |Execucgéo de Titulo Extrajudicial

4 |Termo de Conciliagao Prévia XXX | XXXX

Execugéo Fiscal

Execugéo Previdenciaria

Execugéo Provisoria

4 |Processo do Trabalho

5 |Levantamento do Dep6sito Recursal XXX | XXXX | XXXXX

3 |Expropriacdo de Bens

4 |Adjudicacdo XXX | XXXX

4 |Arrematagao XXX | XXXX

PN ERER A EA RN A ER R E EE R A EE E R R R E R N R A A e
g

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
3 |Extingéo da Execucéo X
3 |Fraude a Execucéo X XXX
3 |Hipoteca Judiciaria X XXX
3 |Inscricdo no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas - BNDT X XXX
3 [Imunidade de Execucéo X XXX
3 [Levantamento de Valor X XXX
3 |Multa Cominatéria / Astreintes X XXX
4 |Anotagdo na CTPS X XXX | XXXX
4 |Clausula Penal X XXX | XXXX
3 |Multa ao Devedor Condenado a Pagar Quantia Certa X XXX
3 |Nulidade / Inexigibilidade do Titulo X XXX
3 |Obrigagéo de Dar X XXX
3 |Obrigacéo de Entregar X XXX
4 |Busca e Apreensao X XXX | XXXX
4 |Imiss@o na Posse X XXX | XXXX
3 |Obrigacéo de Fazer / Nao Fazer X XXX
Precatorio X XXX
4 |Compensacdo de Reajustes Concedidos X XX | XXX | xxxx
4 |Crédito Complementar X XX | xxx | xxxx
4 |Fracionamento / Individualizagdo do Crédito X XX | XXX | xxxx
4 |Juros de Mora X XX [ XXX | Xxxx
4 |Liquidagéo Parcelada X XX [ XXX | XXXX
4 |Parcela Incontroversa X XX [ XXX | XXxx
4 |Periodo de Graga X XX [ XXX | Xxxx
4 |Sequestro de Verbas Publicas X XX [ XXX | Xxxx
Precluséo / Coisa Julgada X XX | xxx
Prisao Civil X XX XXX
4 |Alienagéo Fiduciaria X XX | oxxx [ xxxx
4 |Depositario Infiel X XX | oxxx [ xxxx
Protesto de Crédito Trabalhista X XX [ xxx
3 |Remigéo X XX | xxx
Requisi¢do de Pequeno Valor — RPV X XX | xxx
4 |Renuncia Parcial X XX [ xxx | Xxxx
3 |Sucessao X XX | xxx
3 [Valor da Execugao / Calculo / Atualizagéo X XX [ xxx
4 |Auséncia de Impugnagao da Conta de Liquidagdo / Preclusdo X XX [ XXX | XXXX
4 |Correcao Monetaria X XX [ XXX | XXXX
5 |Taxa Referencial - TR x IPCA-E X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Taxa SELIC X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Custas / Emolumentos X XX XXX | XXXX
4 |lmposto de Renda X XX [ XXX | XXXX
4 |Juros X XX XXX | XXXX
5 |Fazenda Publica X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Moratdrios Comuns X XX XXX | XXXX | XXXXX
2 |Ministério Publico X XX
3 |Intimagéo X XX [ XxXx
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3 |Legitimidade X XX | xxx
3 |Prazo / Contagem do Prazo X XX [ xxx
2 [Objetos de Cartas Precatdrias / de Ordem / Rogatérias X XX
3 |Atos executérios X XX | xxx
4 |Agéao Anulatéria X XX [ XXX | XXXX
4 |Embargos de Terceiro X XX [ XXX | XXXX
3 |Citagéo X XX [ Xxx
3 |Diligéncias X XX [ XXX
3 |Intimagéao X XX [ XXX
3 |Oitiva X XX XXX
2 |Orgéos Judiciarios e Auxiliares da Justica X XX
3 (Do Juiz X XX XXX
4 |Impedimento X XX [ XXX | XXXX
4 |Suspeigéo X XX [ XXX | XXXX
3 |Dos Auxiliares da Justica X XX [ XXX
4 |Impedimento X XX [ XXX | XXXX
4 |Suspeigéo X XX [ XXX | XXXX
2 |Partes e Procuradores X XX
3 |Assisténcia Judiciaria Gratuita X XX | XXX
3 |Capacidade Processual X XX [ XXX
3 [Honorarios Periciais X XX | XXX
3 |Incidente de Desconsideracéo da Personalidade Juridica X XX [ XXX
3 |Intervencgado de Terceiros X XX XXX
4 |Chamamento ao Processo X XX | XXX [ XXXX
4 |Denunciagéo da Lide X XX XXX | XXXX
4 |Nomeacéao a Autoria X XX XXX | XXXX
4 |Oposigao X XX [ XXX | XXXX
3 [Litisconsércio e Assisténcia X XX | XXX
Procuragéo / Mandato X XX XXX
4 |Assinatura Eletronica / Digital X XX [ XXX | XXXX
4 |Estatuto Social da Empresa X XX XXX | XXXX
4 |Procurador de Entes Publicos / Autarquicos / Fundacionais X XX XXX | XXXX
4 |Tacito X XX | XXX [ XXXX
3 |Representacgédo em Juizo X XX [ xxx
4 |Entes Publicos X XX | XXX | xxxx
4 |Preposto X XX XXX | XXXX
3 |Substituicdo da Parte X XX [ xxx
3 |Substituicdo Processual X XX [ xxx
3 |Sucumbéncia X XX [ xxx
4 |Custas X XX [ XXX | XXxx
4 |Honorarios Advocaticios X XX [ XXX | XXxx
5 |Assistenciais X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Contratuais X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Sucumbenciais X XX | xxx [ oxxxx [ xxxxx
5 [Suspenséo da Cobranga - Devedor Beneficiario de Assisténcia Judiciaria Gratuita X XX [ xxx | xxxx | xxxxx
4 |Honorarios Periciais X XX [ XXX | Xxxx
4 |Honorarios na Justica do Trabalho X XX [ xxx | xxxx
2 |Penalidades Processuais X XX
3 |Ato Atentatério a Dignidade da Justica X XX [ xxx
3 [Auséncia Injustificada de Testemunha X XX [ xxx
3 [Descumprimento de Obrigagdes de Auxiliares da Justica X XX [ xxx
3 |Litigancia de Ma-Fé X XX | xxx
3 [Multa do Art. 475-J do CPC X XX [ xxx
3 |Multa por Agravo Inadmissivel ou Infundado X XX | xxx
3 |Multa por Descumprimento de Ordem Judicial X XX | xxx
3 |Multa por ED Protelatérios X XX | xxx
3 |Multa por Improbidade Testemunhal X XX [ Xxx
2 |Processo e Procedimento X XX
3 |Tutela Provisoria de Urgéncia X XX [ Xxx
4 |Bloqueio / Desbloqueio de Valores X XX [ XXX | XXXX
4 |Efeito Suspensivo a Recurso X XX [ XXX | XXXX
4 |Greve X XX | XXX [ XXXX
4 |Perda de Eficacia X XX | XXX [ XXXX
4 |Plano de Saude X XX | XXX [ XXXX
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4 |Reintegracdo de Empregado X XX | oxxx [ oo
4 |Restabelecimento de Pagamento de Vantagem Remuneratéria X XX | oxxx [ oo
4 |Suspenséo da Execugéo X XX | oxxx [ oo
3 |Erro de Procedimento X XX | xxx
3 |Processo Judicial Eletronico - PJe X XX | xxx
4 |Classificagao e Organizagado de Documentos no Sistema X XX [ XXX | XXXX
4 |Conversao dos Autos Fisicos em Eletronicos - Responsabilidade X XX [ XXX | Xxxx
4 |Indisponibilidade do Sistema - Devolugao de Prazo X XX [ XXX | Xxxx
4 |Intimagéo Via DEJT - Validade X XX [ XXX | Xxxx
4 |Uso de Sistema de Peticionamento Diverso - Peti¢cdo Juridicamente Inexistente X XX [ XXX | XXXX
3 [Peticionamento Eletrénico X XX | XXX
4 |E-Doc X XX | XXX [ XXXX
4 |Fac-Simile / E-mail X XX | XXX [ XXXX
4 |Regularidade de Apresentacdo de Pegas X XX [ XXX | XXXX
3 [Provas X XX | XXX
4 [Depoimento Pessoal / Testemunha X XX [ XXX | XXXX
5 |Suspeigéo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
4 |Documental X XX | XXX [ XXXX
4 |Juntada na Fase Recursal (Fato Novo) X XX | xxx [ xxxx
4 |Alteragdo da Ordem de Produgdo X XX [ XXX | XXxXX
4 |Onus da Prova X XX | XXX [ XXXX
5 |Equiparagao Salarial X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Férias / Gozo / Fruigdo X XX | xxx [ xxxx [ xxxxx
5 [Distribuigdo Dinamica - Inverséo X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |FGTS X XX [ xxx | xxxx | Xxxxx
5 |Trabalho Externo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Horas Extras / Intervalo X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Vale Transporte X XX XXX | XXXX | XXXXX
4 |Prova llicita X XX [ XXX | XXXX
4 |Repeti¢ado da Prova X XX XXX | XXXX
3 [Revelia X XX [ xxx
4 |Atraso na Audiéncia X XX | XXX [ XXXX
4 |Confissao X XX [ XXX | XXXX
4 |Pessoa Juridica de Direito Publico X XX | XXX | XXxx
3 |Ritos X XX [ xxx
3 |Vicios Formais da Sentenga X XX [ xxx
2 |Recursos X XX
3 [Cabimento
4 |Pressupostos Extrinsecos X XX [ XXX | XXXX
5 [Preparo X XX | XXX | XXXX | XXXXX
6 |Custas X XX | x| x| ook | xxxxxx
6 [Deposito X XX [ XXX | XXX | XXXXX [ Xxxxxx
5 |Regularidade de Representacédo X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
5 |Tempestividade X XX | XXX [ xxxx [ xxxxx
4 |Pressupostos Intrinsecos X XX [ XXX | Xxxx
5 |Desfundamentagéo X XX XXX | XXXX | XXXXX
5 |Artigo 896, § 1° - A, CLT X XX XXX | xxxx | xxxxx
4 |Deciséo Interlocutdria X XX [ xxx | Xxxx
4 |Transcendéncia X XX [ xxx | xxxx
4 |Processo de Algada X XX XXX | XXXX
4 |Procedimento Sumarissimo X XX [ XXX | Xxxx
4 |Fase de Execucao X XX XXX | XXXX
3 [Remessa Necessaria X XX [ xxx
2 |Acao Rescisoria X XX
3 |Antecipagao de Tutela / Recebimento como Cautelar X XX [ xxx
3 |Cabimento X XX | xxx
4 |Contrariedade a Sumula X XX | oxxx [ oxoxxx
4 |Decisdo Homologatéria X XX | oxxx [ oxxxx
5 |Acordo Prévio / Quitagdo Geral X XX [ XXX | XXXX | XXXXX
5 |Adjudicagdo / Arrematagao / Calculos X XX | XXX | XXXX | XXXXX
4 |Rescisoria de Rescisoria X XX | oxxx [ xxxx
4 |Sentenga de Liquidacéo X XX [ xxx | xxxx
3 [Contestagéo X XX [ xxx
4 |Prazo / Termo Inicial X XX | oxxx [ xxxx
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3 [Decadéncia |

4 |Termo Inicial do Prazo XXX | XXXX

5 IMinistério Publico XXX | XXXX | XXXXX

Decisdo Rescindenda

Depdsito Prévio

4 |Inexigibilidade / Isengéo

4 |Insuficiéncia do Deposito

4 |Reversao para a Parte Contraria

3 |Documento Novo

Dolo ou Coluséo entre as Partes
4 ILide Simulada
3 |Erro de Fato |
4 IContradigéo entre Fundamentagao e Dispositivo

Falsidade de Prova

Honorarios Advocaticios

Impossibilidade Juridica do Pedido

WIW | wWw|w

Invalidagéo de Confissdo, Desisténcia ou Transagao

4 |Acordo Homologado/Efeitos

4 |Processo Fraudulento

4 |Vicio de Consentimento

3 |Juiz Impedido / Absolutamente Incompetente

Legitimidade Ativa

4 |Parte ou Sucessor no Processo da Decisdo Rescindenda

4 |Terceiro Juridicamente Interessado

3 [Ofensa a Coisa Julgada

4 |Interpretagéo e Alcance do Titulo Executivo

4 |Sentenga Normativa - Modificagdo

3 [Pressuposto Processual

4 |Prova do Transito em Julgado da Decisdo Rescindenda

RN EN R A RN A R R A E E R A EE PR EE EE R R N N R R
g

4 |Representacéo Processual

XX XXX X PXPXPXPXPXPXPXPX XX XX XX XXX X PX XXX PXPX XXX XXX XX |XPX XXX XX XX |XPX|IX XX XX |IX|X|X|X|X|[X]|X|[X]|X]|X

5 |Jus Postulandi XX XXX | XXXX | XXXXX
3 |Prevaricagéo / Concussao / Corrupgéo do Juiz XX [ xxx
3 [Pronunciamento Explicito (Prequestionamento) XX [ XXX
3 [Reexame de Fatos e Provas XX | XXX
3 [Revelia / Confissao XX | XXX
3 |Violacao Literal a Disposicao de Lei XX [ XXX
4 |Dupla Fundamentagéo da Decisdo Rescindenda XX | XXX | xxxx
2 |Mandado de Seguranca XX
3 |Autenticagéo XX [ XXX
3 [Cabimento | XX | XXX
4|Tutela Proviséria de Urgéncia XX [ XXX | XXxx
4|Acéo Rescisoria XX [ XXX | Xxxx
4|Decisao Judicial XX [ XXX | Xxxx
4|Remessa Ex-Officio XX [ XXX | Xxxx
3 |Competéncia XX | xxx
3 [Deposito Prévio de Multa Administrativa XX [ xxx
3 [Emenda a Inicial XX | XXX
3 |Legitimidade - Autoridade Coatora XX [ xxx
3 [Pedido de Liminar XX | XXX
3 |Penhora de Salario / Proventos XX [ xxx
3 |Prazo Decadencial XX | XXX
3 [Prova Pré-constituida XX | XXX
3 |Reiteragcéo XX XXX
3 [Transcendéncia XX [ xxx
2 [Processo Coletivo XX
3 [Agéo Civil Publica XX [ xxx
4 |Astreintes XX [ xxx | xxxx
4 |Cabimento / Interesse Processual XX | oxxx [ oxxxx
4 |Competéncia Territorial XX [ xxx | xxxx
4 |Legitimidade Ativa XX [ XXX | Xxxx
4 |Termo de Ajustamento de Conduta - TAC XX | oxxx [ xxxx
4 |Tutela Inibitéria (Obrigagao de Fazer e Ndo Fazer) XX | oxxx [ oxxxx
3 |Dissidio Coletivo (1.160) XX | xxx
4 |Comum Acordo para Ajuizamento XX [ XXX | Xxxx
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| 2|Processo e ProcedimentodaCoregedoria | xfx[] | | | |

5 |Auséncia de Justificativa
5 [Comprovacéo de Saldo Bancario
5 |Justificada Auséncia de Numerario

%
g
:
%

%
g
:
%

%
g
:
%

| | | | 5 [Praticas Procedimentais Contrarias aos Parametros Legais | x | xx | [xooox o] |




