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Recomenda prevencao ao contagio do COVID 19
RECOMENDAGAO N¢ GCR/GVCR/01/2020

Belo Horizonte, 13 de margo de 2020.
Assunto:Prevencao ao contagio do novo coronavirus (COVID-19)

A Desembargadora Corregedora, Ana Maria Amorim Reboucas, e a Desembargadora Vice-Corregedora, Maristela iris Malheiros, do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a edi¢ao da Recomendagéo n® 2/GCGJT, de 12 de margo de 2020, que recomenda as Corregedorias Regionais locais, em
atencéo as peculiaridades de cada unidade jurisdicional, a determinagdo de medidas habeis a minorar os riscos de contagio e expansao do
COVID-19 onde houver aglomeragédo de pessoas para realizagdo de audiéncias ou quando, notadamente, as Varas do Trabalho sejam
concentradas em prédio unico;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer medidas temporarias de prevengao ao contagio pelo novo coronavirus (COVID-19), em virtude
da sua reclassificagéo recente como pandemia pela Organizacdo Mundial de Saude;

CONSIDERANDO que os casos confirmados da doenga em Minas Gerais, na presente data, ainda ndo sdo expressivos, mas que ha informacoes
no sentido de que a transmissao ocorre de forma comunitaria, bem como que é frequente a circulagédo em Varas do Trabalho de pessoas de outros
Estados;

CONSIDERANDO a necessidade de se conciliar os principios constitucionais da inafastabilidade de jurisdicao, efetividade jurisdicional, celeridade
processual e eficiéncia administrativa (artigos 52, XXXV e LXXVIII e 37, caput, da Constituicdo da Republica) com o direito social a saude e a
reducé@o de doencas e outros agravos, previstos no diploma constitucional, além da relevancia publica e do dever do Poder Publico de estabelecer
medidas que resguardem a saude da populagéo e minorem os riscos de expansao da doenca (artigo 197 da Constituicdo Federal);

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 148453



2933/2020 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao 2
Data da Disponibilizagdo: Sexta-feira, 13 de Margo de 2020

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir a circulacdo e aglomeracao de pessoas nas dependéncias das Varas de Trabalho, a fim de minorar
as possibilidades de transmissao do virus;

CONSIDERANDO que a doenca COVID-19 tem taxa de mortalidade que se eleva entre idosos e pessoas com doencgas crénicas ou autoimunes;

CONSIDERANDO que a adocao de habitos de higiene basicos aliada a ampliacéo de rotinas de limpeza em areas de circulacdo sao importantes
para reduzir o potencial de contagio;

CONSIDERANDO que compete aos Magistrados, como gestores das Varas do Trabalho, deliberar acerca de questdes especificas que porventura
se apresentem relacionadas a prestacéao jurisdicional, tais como organizacao de pauta, adiamento de audiéncia e restricao de circulagdo de
pessoas nas dependéncias da unidade jurisdicional;

CONSIDERANDO que este Tribunal, pelo Comité de Saude, mantera avaliagdes permanentes acerca dos indicadores publicos sobre a evolucao
da pandemia;

RESOLVEM:

Art. 12 - Recomendar aos Juizes Diretores dos Foros que, se necessario e em atencédo as peculiaridades de cada unidade jurisdicional,
determinem medidas habeis a minorar os riscos de contagio e expansao do COVID-19 onde houver aglomeracao de pessoas para a realizacao de
audiéncias ou quando, notadamente, as Varas sejam concentradas em prédio Unico, de modo que, dentre outras medidas, as audiéncias sejam
realizadas pelas Varas existentes em um mesmo andar com alternancia em audiéncias matutinas e vespertinas, cabendo ao Magistrado mais
antigo a escolha do turno em que fara as audiéncias.

Paragrafo unico Nas salas de audiéncias, o acesso podera ser restringido as partes, procuradores, testemunhas em depoimento e auxiliares da
Justica.

Art. 2° Recomendar que os Magistrados e Secretarios de Varas orientem o aumento da frequéncia de limpeza dos banheiros, elevadores,
balcdes, corrimdes e macanetas.

Art. 3° Recomendar que as audiéncias sejam realizadas com as janelas abertas.

Art. 4° Recomendar que nao devem permanecer nas dependéncias das Varas do Trabalho magistrados, servidores, partes, advogados e
prestadores de servigos que apresentem sintomas visiveis de doenca respiratoria.

Art. 52 Cabera aos Magistrados deliberar acerca do adiamento de audiéncias, remanejamento de pauta e outros requerimentos relativos a partes
e procuradores considerados em grupo de risco (idosos e pessoas com doencgas crénicas ou autoimunes) ou que apresentem sintomas da
enfermidade.

Art. 6° Esta Recomendacao entra em vigor na data da publicagao, pelo prazo de 15 dias, podendo ser prorrogado a critério desta Corregedoria.
Publique-se e registre-se, remetendo-se copia aos Juizes Titulares, Substitutos e Auxiliares em exercicio na Primeira Instancia.

ANA MARIA REBOUCAS
Desembargadora Corregedora

MARISTELA iRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Vice-Corregedora

Edital
Edital

Altera o Edital n. 1 de 14 de janeiro de 2020
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PERITOS, TRADUTORES E INTERPRETES N. 2/2020

Altera o Edital n. 1, de 14 de janeiro de 2020, que trata do cadastramento de profissionais para prestacéo de servicos de pericia, tradugao e
interpretacao nos processos judiciais no ambito da Justica do Trabalho.

O PRESIDENTE E A CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucao n. 256, de 14 de fevereiro de 2020, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT), que alterou os arts. 4°,
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