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sempre que provocado.
§ 3° Caso ndo haja candidato ao cargo de coordenador regional, a respectiva URGE/TRT3 ficara sem representacgao.

§ 4° Além do coordenador regional, poderédo participar da Coordenadoria Regional outros juizes, que colaborarédo nas atividades de coordenagao.
(NR)

Art. 3° Revoga-se o paragrafo unico do art. 11 da Portaria GP/SGP n. 1.642, de 2011.
Art. 4° Republique-se a Portaria GP/SGP n. 1.642, de 2011, com as alteragbes promovidas por esta Portaria.
Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

(a) JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

PORTARIA (REPUBLICACAOQ)
PORTARIA GP/SGP N. 1.642, DE 23 DE AGOSTO DE 2011
Homologa o Regulamento Geral do SINGESPA.
O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e
regimentais,
CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT/SGP/1813/2010, que institui o Sistema Integrado de Gestao Judiciaria de Participacdo da Primeira
Insténcia na Administragéo da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido (SINGESPA/TRT3);
CONSIDERANDO o disposto no art. 27 do Regulamento Geral do SINGESPA em vigor, que determinou a revisdo do referido instrumento
normativo apd@s o transcurso do periodo indicado e o seu cumprimento pelo Conselho de Representantes das URGEs;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria TRT/SGP/199/2011 e o encaminhamento da versao oficial do Regulamento revisto a esta Presidéncia
pelo coordenador geral do aludido Sistema,
RESOLVE:
HOMOLOGAR o Regulamento Geral do Sistema Integrado de Gestao Judiciéria de Participagdo da Primeira Instancia na Administracéo da Justica
do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido (SINGESPA/TRT3), que sera publicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho
juntamente com a presente Portaria.
Belo Horizonte, 23 de agosto de 2011.
EDUARDO AUGUSTO LOBATO
Desembargador Presidente
(DEJT/TRT3 30/08/2011)
REGULAMENTO GERAL DO SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO JUDICIARIA E DE PARTICIPACAO DA PRIMEIRA INSTANCIA NA
ADMINISTRAGCAO DA JUSTIGCA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO SINGESPA
INTRODUCAO
Art. 1° As disposi¢des abaixo constituem o Regulamento Geral do Sistema Integrado de Participacédo da Primeira Instancia na Gestéo Judiciaria e
na Administracdo da Justica (SINGESPA), nos termos da Portaria TRT/SGP/00199/2011, de 9 de fevereiro de 2011, destinando-se a
complementar e dar operacionalidade as Portarias TRT/SGP/1813/2010, de 7 de outubro de 2010,TRT/SGP/1056/2010, de 22 de junho de 2010,
TRT/SGP/1205/2010, de 6 de julho de 2010, normas constitutivas do Sistema.
Art. 2° O SINGESPA é 6rgéo vinculado a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido voltado para a busca da eficacia e eficiéncia
dos servigos judiciarios, da efetividade da prestacao jurisdicional inspirada nos principios da prevencéo e gestdo dos conflitos sociolaborais, da
conciliacdo, da duracéo razoavel do processo e da justica das decisdes e destinado a:
| - assegurar a participacdo dos juizes na gestdo judiciaria e na administragdo da justica por intermédio de proposig6es individuais convertidas em
diretrizes de ag¢éo segundo os procedimentos estabelecidos neste regulamento;
Il - promover a descentralizagdo da gestédo judiciaria e da administragdo da justica, respeitando-se as particularidades regionais e/ou locais, e a
atuacao coletiva dos juizes no ambito das respectivas Unidades Regionais de Gestédo Judiciaria e de Participacdo da Primeira Instancia na
Administracéo da Justica (URGES), orientada por diretrizes de ac¢édo estabelecidas em conformidade com os procedimentos estabelecidos neste
regulamento;
Il - instituir mecanismos de intercambio e interagdo entre os juizes; e
IV - formular politicas jurisdicionais e administrativas voltadas para o alcance dos propdsitos mencionados no caput deste artigo, bem como
interagir com as demais instituicbes do sistema de justica.
PRINCIPIOS E OBJETIVOS ESPECIFICOS
Art. 3° O SINGESPA tem por fundamento as diretrizes estabelecidas na Resolugdo 70/CNJ e no Plano Estratégico do Poder Judiciario Nacional,
elegendo, no seu objetivo de contribuir para a realizacéo da justica em conformidade com os principios e objetivos do Estado Democratico de
Direito inscrito na Constituicdo Federal, as seguintes premissas de atuacao:
| - reconhecimento da posicéo estratégica dos 6rgaos de primeira instancia para o cumprimento da missédo do Poder Judiciario nacional;
Il - cooperacao judiciaria;
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Il - democratizagdo da administragéo da justica;

IV - concertagao e integracdo de estratégias de gestéo judiciaria e administragao da justica entre os érgdos de primeira instancia;

V - eficécia e eficiéncia operacional;

VI - valorizag¢&o dos 6rgéos jurisdicionais de primeira instancia; e

VII - continuidade administrativa.

§ 1° A cooperacdo judiciaria abrangera:

a) a formacao de ndcleos de cooperacéao judiciaria, com abrangéncia regional, que sera desencadeada pelos coordenadores regionais das
URGESs, mediante proposi¢do de um ou mais juizes interessados; e

b) a formacao de nucleos de cooperacao judiciaria que envolvam o conjunto das URGEs, a ser desencadeada pelo coordenador geral do
SINGESPA conforme o caso, mediante proposi¢cao de um ou mais coordenadores das URGEs.

§ 2° Na pratica da cooperacéao judiciaria, exercera fungdo de juiz de enlace:

a) o coordenador regional, no ambito da respectiva URGE; ou

b) o coordenador geral do SINGESPA, quando a matéria objeto de interesse envolver mais de uma URGE.

Art. 4° S&o objetivos especificos do SINGESPA:

| - promover o intercambio pessoal e profissional, o didlogo, a troca de experiéncias entre os juizes de primeira instancia, inclusive para o
compartilhamento de conhecimentos em praticas e solucgdes juridicas e administrativas, qualificado como programa permanente de formagéao
continuada nos termos da Resolucao Administrativa n® 1140 do Tribunal Pleno, de 1° de junho de 2006, e art. 93 da CF/88;

Il - promover a cooperacéo judicial entre os juizes de primeira instancia e entre estes e o Tribunal;

Il - buscar, permanentemente, o aprimoramento da atividade jurisdicional, com énfase nos principios da duracgéo razoavel do processo, da justica
das decisdes e da efetividade dos direitos;

IV - buscar a simplificagdo, a uniformizacao e a racionaliza¢éo de procedimentos judiciais e gerenciais, orientadas pelos principios de eficiéncia,
eficacia e efetividade;

V - contribuir para a ampliagao do acesso dos cidadaos a justica;

VI - colaborar com o programa de formagdo continuada de magistrados e servidores (Resolugédo 126/11-CNJ), segundo uma concepgéao
construtiva e autoformativa baseada na troca de experiéncias e vivéncias profissionais;

VIl - promover a integragdo entre as atividades administrativas e jurisdicionais de modo a estabelecer entre elas uma relacao de
intercomplementaridade e de cooperagédo orientadas para a melhoria da prestacao jurisdicional;

VIII - buscar substituir o isolacionismo no exercicio da funcao jurisdicional pela atuacao coletiva fundada em politicas jurisdicionais construidas
com base no didlogo e em solugdes de compromisso entre 0s juizes de primeira instancia;

IX - assegurar a participacdo efetiva e permanente dos juizes de primeira instancia na Gestéo Judiciaria e na administra¢éo da justica no ambito
Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido Minas Gerais, especialmente no que diz
respeito a adequacao do cumprimento do Planejamento Estratégico do Poder Judiciario e do Tribunal (Resolu¢do 70/09-CNJ), de seus
indicadores, metas e projetos aos contextos regionais e locais;

X - assegurar a participagdo dos juizes de primeira instancia na formulacéo dos diagnésticos, das premissas adotadas no planejamento estratégico
do Tribunal e dos respectivos 6rgaos;

Xl - assegurar a participacdo dos juizes de primeira instancia nas Reunides de Andlise da Estratégia;

XII - promover a integracdo dos 6rgaos de primeira instancia com os 6érgéos do sistema da justica e afins (OAB, Ministério Publico do Trabalho,
Ministério do Trabalho e Emprego, INSS, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria da Fazenda Nacional) para atingir os objetivos de eficiéncia,
acessibilidade e responsabilidade social, por meio do dialogo, da troca de experiéncias e do desenvolvimento de parcerias, por intermédio das
instancias de representacéo regional ou geral do SINGESPA, visando a unido de esforgcos para garantir a efetividade dos direitos fundamentais do
trabalhador e da prestacéo jurisdicional; e

XIII - promover encontros anuais das Unidades Regionais de Gestédo Judiciaria e de Participagdo da Primeira Instancia na Administracao da
Justica (URGESs), bem como o Encontro Bienal de Representantes das URGESs para o estabelecimento de diretrizes de acdo, em ambito regional e
geral.

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 5° Integram a estrutura organizacional do SINGESPA/TRT3:

| - as Reunides Plenarias Presenciais de Trabalho (RPT) ou Reunifes Plenarias Virtuais de Trabalho (RVT) dos juizes das URGEs oficialmente
designadas;

Il - as Coordenadorias das URGEs (CR-URGES);

Il - o Conselho de Representantes das URGEs (CRP-URGES);

IV - 0 Conselho Executivo do SINGESPA (CES); e

V - a Coordenadoria Geral do SINGESPA (CGS).

§ 1° O desenvolvimento das atividades institucionais do SINGESPA se dara de forma descentralizada e pela divisdo da competéncia territorial do
TRT3 em unidades regionais de gestao judiciaria e de participagdo da primeira instancia na administragao da justica.

§ 2° Cabe aos juizes do trabalho a aprovacao, nas respectivas Reunides Plenarias Presenciais de Trabalho (RPT) ou Reunides Plenarias Virtuais
de Trabalho (RVT), das diretrizes de agdo destinadas a orientacdo da gestéo judiciaria, da administragéo da justica e do exercicio da jurisdicao no
ambito da respectiva URGE ou em ambito geral, caso em que serdo encaminhadas a Administragédo do Tribunal para os fins estabelecidos neste
Regulamento.

§ 3° As reunides de trabalho, plenarias ou de subgrupos de trabalho, presenciais ou virtuais, realizam-se, no primeiro caso, com a participacdo do
conjunto dos juizes de cada URGE e, no segundo, com a participagdo dos membros do respectivo subgrupo de trabalho.
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Art. 6° A coordenacdo das atividades do SINGESPA cabe ao coordenador geral, fungdo que sera exercida por um juiz de primeira instancia,
escolhido em eleig¢do direta, para mandato de 2(dois) anos, sendo vedada a reconduc¢do (Redacgédo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018).

§ 1° Possuem direito a voto todos os magistrados em exercicio deste Tribunal. (Redacao dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018)

§ 2° As eleigBes ocorrerao em até 30 (trinta) dias antes do término do mandato previsto no caput, sempre sob a coordenacao do detentor deste,
sendo que o prazo para inscricdo das candidaturas sera divulgado com antecedéncia de, pelo menos, 10 (dez) dias na pagina do SINGESPA
(Redacao dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018).

§ 3° Em caso de ndo haver candidatos inscritos, o coordenador geral sera indicado pelo presidente do Tribunal (Redagéo dada pela Portaria
TRT3/GP 46/2018).

§ 4° Casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia (Redagéo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018).

Art. 6°-A. Atuardo junto a Coordenacgédo Geral, além de outras instituidas pelo coordenador geral (Redagéo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018):

| - a Coordenacao de Atividades de Formacgéo Continuada do SINGESPA em parceria com a Escola Judicial (SINGESPA-EJ) (Redacgéo dada pela
Portaria TRT3/GP 46/2018);

Il - a Coordenagéo de Planejamento Estratégico do SINGESPA (CPES) (Redacéo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018);

Il - a Coordenagao de Informatica e Implantagdo do Processo Eletronico (Redacéo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018);

IV - a Coordenagéo para a Efetividade da Execucao (CEE) (Redacao dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018);

V - a Coordenagédo de Relagdes com Instituicbes de Ensino Superior (CRIES) (Redacao dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018); e

VI - a Coordenagéo de Relacdes Institucionais (Redagéo dada pela Portaria TRT3/GP 46/2018).

Art. 7° Séo atribui¢cdes do coordenador das URGEs:

| - representar a respectiva URGE no Conselho de Representantes ou delegar a um de seus pares tal representacao;

Il - promover a integracéo dos juizes da respectiva URGE;

Il - instaurar e coordenar féruns regionais, ex officio mediante solicitagdo de qualquer dos juizes da respectiva regido, estimulando e velando pela
participagdo de todos nos debates de interesse comum;

IV - formular, junto ao Conselho de Representantes das URGEs e em nome da respectiva Unidade Regional, proposicao ou manifestacao de voto
em reunides deliberativas;

V - instituir comissao para a organizag¢éo dos eventos anuais da respectiva URGE, nos termos da Portaria TRT 1.813/2010;

VI - encaminhar a Coordenagédo Geral as diretrizes de a¢do aprovadas nos encontros regionais para a devida publicacdo, acompanhadas da ata
da Reunido Plenaria do evento, bem como solicitar aos 6rgdos competentes, quando for o caso, as providéncias necessarias para a sua
implantagéo ou efetivagdo; e

VII - atuar como juiz de enlace (cooperagéo) nos atos de cooperagéo judiciaria no ambito da respectiva URGE.

Art. 8° Comp6em o Conselho de Representantes das URGEs todos os juizes coordenadores das URGESs, cuja representagdo podera ser
delegada a outros magistrados da mesma unidade regional.

Paragrafo Unico. Séo atribuicdes do Conselho de Representantes das URGEs:

| - Aprovar, mediante consenso de seus membros, como diretrizes gerais de a¢do de natureza administrativa, judiciaria ou jurisdicional dos juizes
de primeira instancia do TRT3 e dentre as diretrizes de agdo aprovadas pela reunido plenaria dos juizes no ambito das unidades regionais
(URGEsS):

a) as diretrizes de acéo objeto de manifestacéo e consenso de todas as URGEs (consensuais);

b) as diretrizes de agdo objeto de manifestagao e consenso da maioria das URGEs (majoritarias); e

c) as diretrizes de agdo aprovadas por uma ou mais URGEs que tenham obtido a adesao (consensual ou majoritaria) das demais por intermédio
das respectivas plenarias regionais;

II - formular politicas jurisdicionais e interinstitucionais para o tratamento de conflitos de massa, ou de elevado interesse social, coletivo, bem como
promover o ajuste consensual de medidas coletivas destinadas a assegurar o exercicio dos direitos fundamentais do trabalhador, a duragédo
razoavel do processo, a justica e a eficacia das decisdes entre 0s juizes de primeira instancia;

Il - estabelecer politicas internas ou interinstitucionais de administracéo da justica destinadas a concretizar os principios proclamados no caput do
art. 2° deste Regulamento;

IV - participar ativamente da elaboragédo e revisdo do planejamento estratégico do TRT3 em todas as suas fases, sendo-lhe assegurada a
oportunidade de discusséo, manifestacéo e apresentacdo de sugestdes supressivas, modificativas ou aditivas, especialmente quanto a fixagao de
metas e eleicao de indicadores;

V - aprovar o Regulamento Geral do SINGESPA;

VI - encaminhar ao presidente do Tribunal as diretrizes gerais de acgao referidas no item I, como subsidios a Administragdo do TRT3; e

VIl - editar deliberagcdes normativas, restritas ao cumprimento das atividades institucionais do SINGESPA, destinadas a complementagédo ou
desdobramento do presente regulamento.

Art. 9° Comp8em o Conselho Executivo do SINGESPA (CES):

| - 0 coordenador geral do SINGESPA,;

Il - o diretor da Escola Judicial;

Il - o diretor-geral;

IV - o diretor judiciario;

V -0 secretario-geral da Presidéncia;

VI - os membros do Conselho de Representantes das URGEs (CRP); e

VII - um diretor de secretaria e um servidor indicados pelo projeto Acompanhamento das Metas do Planejamento Estratégico pelos Magistrados
em suas Unidades (AMPLA), na forma do respectivo regulamento.
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§ 1° Incumbe ao diretor-geral do TRT, ao diretor de secretaria e ao servidor indicados pelo Projeto AMPLA a apresentacao das diretrizes de agao
encaminhadas pelos servidores ao Conselho Executivo do SINGESPA na forma do respectivo regulamento.

§ 2° Sdo atribuicdes do Conselho Executivo do SINGESPA (CES):

| - promover e acompanhar a execug¢édo das diretrizes gerais de agdo aprovadas pla Administragédo do TRT,;

Il - promover estudos de viabilidade para a execugéo das diretrizes de acédo geral aprovadas pelo Conselho de Representantes das URGEs; e

Il - promover, sempre que necessario, a adequacao do planejamento estratégico do TRT as diretrizes gerais de acao pertinentes a matéria e
aprovadas pela Administragdo do TRT.

§ 3° Os membros do Conselho de Representantes das URGEs serdo representados nas reunides do Conselho Executivo do Singespa pelo
coordenador geral do SINGESPA, salvo quando aquele Conselho ou a coordenacéo geral entenderem conveniente a participacao de todos os
coordenadores das URGEs considerando a relevancia da matéria a ser tratada.

Art. 10. Sao Unidades Regionais de Gestdo Judiciaria e de Participagdo da Primeira Instancia na Administra¢do da Justica (URGES/TRT3),
organizadas segundo critérios socioecondmicos e geograficos (Redacao dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020):

| - URGE REGIAO METROPOLITANA (URM): Varas do Trabalho de Belo Horizonte, Betim, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Contagem, Nova
Lima, Ouro Preto, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia (Redagéo dada pela Portaria GP n. 154, 12 de maio de 2020);

Il - URGE ZONA DA MATA (UZM): Varas do Trabalho de Barbacena, Cataguases, Juiz de Fora, Muriaé, Ponte Nova, S&o Jodo Del Rei, Uba e
Vigosa (Redacao dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020);

Il - URGE TRIANGULO MINEIRO (UTM): Varas do Trabalho de Araguari, Frutal, ltuiutaba, Iturama, Uberaba e Uberlandia (Redacéo dada pela
Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020);

IV - URGE SUL DE MINAS (USM): Varas do Trabalho de Alfenas, Caxambu, Guaxupé, Itajuba, Lavras, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Santa
Rita do Sapucai, Trés Coragdes e Varginha (Redacgdo dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020);

V - URGE CENTRO-OESTE DE MINAS (UCO): Varas do Trabalho de Bom Despacho, Divindpolis, Formiga, Italna, Para de Minas, Passos e Sao
Sebastido do Paraiso (Redacao dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020);

VI - URGE JEQUITINHONHA/MUCURI (UJM): Varas do Trabalho de Almenara, Aracuai, Governador Valadares, Nanuque e Tedfilo Otoni
(Redacgéo dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020);

VII - URGE NORTE DE MINAS (UNM): Varas do Trabalho de Januaria, Monte Azul, Montes Claros e Pirapora (Redacédo dada pela Portaria GP n.
154, de 12 de maio de 2020);

VIII - URGE CENTRAL MINEIRA (UCM): Varas do Trabalho de Curvelo, Diamantina, Guanhaes e Sete Lagoas (Acrescentado pela Portaria GP n.
154, de 12 de maio de 2020);

IX - URGE VALE DO RIO DOCE (UVRD): Varas do Trabalho de Caratinga, Coronel Fabriciano, Itabira, Jodo Monlevade e Manhuagu
(Acrescentado pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020); e

X - URGE ALTO PARNAIBA/NOROESTE DE MINAS (UPN): Varas do Trabalho de Araxa, Paracatu, Patos de Minas, Patrocinio e Unai
(Acrescentado pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

Paragrafo Gnico. As cidades-sede das referidas unidades regionais séo, respectivamente, Belo Horizonte, Juiz de Fora, Uberlandia, Pouso Alegre,
Divinopolis, Governador Valadares, Montes Claros, Sete Lagoas, Joao Monlevade e Patos de Minas (Redagdo dada pela Portaria GP n. 154, de
12 de maio de 2020).

Art. 11. O coordenador regional de Gestéo Judiciaria e de Participagdo da Primeira Instancia na Administracao da Justica terd mandato de dois
anos e sera eleito por seus pares (Redagédo dada pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

§ 1° As elei¢cbes dos coordenadores regionais serdo convocadas pelo coordenador geral, em certame ordinario, no inicio de seu mandato
(Acrescentado pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

§ 2° Em caso de vacancia do cargo de coordenador regional, o coordenador geral convocara elei¢cdo extraordinaria para seu preenchimento,
sempre que provocado (Acrescentado pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

§ 3° Caso nao haja candidato ao cargo de coordenador regional, a respectiva URGE/TRT3 ficara sem representacao (Acrescentado pela Portaria
GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

§ 4° Além do coordenador regional, poderédo participar da Coordenadoria Regional outros juizes, que colaborardo nas atividades de coordenagao
(Acrescentado pela Portaria GP n. 154, de 12 de maio de 2020).

Art. 12. S&o integrantes natos do Conselho de Representantes das URGEs o coordenador geral do SINGESPA e os coordenadores das URGEs
com as competéncias estabelecidas neste Regulamento.

Paragrafo Unico. As URGEs, quando julgarem conveniente e oportuno, poderdo designar para participar das reunides das CRURGEs mais um
representante além do coordenador, sem prejuizo do cémputo de um voto por unidade regional. REUNIOES INSTITUCIONAIS DE TRABALHO
DOS JUIZES DAS URGEs

Art. 13. As Reunibes Plenarias Presenciais de Trabalho (RPT) ou Reunides Plenarias Virtuais de Trabalho (RVT) dos juizes das URGEs
institucionalizadas neste Regulamento sdo instrumentos administrativos destinados a formulacdo das diretrizes de agéo coletivas, gerais ou
regionais, para o alcance dos objetivos institucionais do SINGESPA (arts. 2° e 3°) concernentes a gestao judiciaria, a administracao da justica, ao
aperfeicoamento da jurisdigdo ou a formulagéo de politicas jurisdicionais.

FORUNS DISCURSIVOS E DELIBERATIVOS VIRTUAIS REGIONAIS E GERAIS

Art. 14. Além das Reunides Plenarias Presenciais de Trabalho (RPT) ou Reunibes Plenarias Virtuais de Trabalho (RVT) dos juizes das URGEs, o
coordenador geral do SINGESPA e os coordenadores regionais das URGEs poderao instaurar foruns discursivos e/ou deliberativos destinados a
tratar de matéria concernente ao cumprimento das atividades institucionais do SINGESPA destinadas, conforme o caso, a aprovacao de diretrizes
de acdo nos termos deste Regulamento.

§ 1° Cabe ao coordenador regional a instauragdo de féruns discursivos e deliberativos virtuais regionais (FDVR), ex officio ou por solicitagédo de

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 150876



2971/2020 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido 11
Data da Disponibilizacdo: Quarta-feira, 13 de Maio de 2020

juiz ou grupo de juizes pertencentes a respectiva unidade regional.

§ 2° Cabe ao coordenador geral do SINGESPA a instauragdo de foruns discursivos e deliberativos virtuais gerais (FDVG), ex officio ou mediante
solicitagdo de um ou mais coordenadores de URGEs.

§ 3° Os juizes da regiao poderédo solicitar a instauracédo de forum acerca de questéo jurisdicional de grande relevancia destinado, além da troca de
ideias, experiéncias e da obtencao de subsidios para o exercicio da jurisdi¢cdo, a formulacao coletiva de politica jurisdicional regional acerca da
matéria.

§ 4° A instauracao e participagdo dos magistrados nos foruns de debates sdo consideradas atos administrativos regidos pelos principios que lhes
sdo pertinentes, em especial, os do interesse publico, da publicidade, da moralidade e da transparéncia, sendo vedadas, em tais espacos,
comunicagdes interpessoais de carater privado ou alheias aos objetivos institucionais do SINGESPA.

§ 5° O espaco virtual do SINGESPA, instrumento de gestéo judiciaria e da administragao da justica, ndo se prestara a veiculagdo de quaisquer
matérias de interesse particular ou de natureza associativa.

REUNIOES PRESENCIAIS DE TRABALHO: ENCONTROS ANUAIS DAS URGEs

Art. 15. Os Encontros Anuais de Magistrados das Unidades Regionais de Gestédo Judiciaria e de Participacado da Primeira Instancia na
Administracdo da Justica (EAM-URGESs) tém carater institucional.

Art. 16. Os coordenadores regionais formardo a Comissédo Regional de Organizagéo de Eventos da respectiva unidade regional, encaminhando
ao presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido os nomes dos seus integrantes.

Art. 17. Os encontros das unidades regionais destinam-se exclusivamente a reflexao, ao debate e a deliberacao acerca do exercicio da funcéo
jurisdicional e a gestéo judiciaria, com o objetivo de extrair diretrizes de agéo voltadas para o aprimoramento da gestéo judiciaria e da pratica
jurisdicional.

§ 1° Sao objeto de debate e deliberagdo as proposigdes oriundas das vivéncias e das experiéncias advindas do exercicio cotidiano da jurisdi¢éo e
da gestao judiciaria, sendo vedado contetido de natureza puramente abstrato ou académico e sem cunho transformador da pratica judiciaria ou
administrativa.

§ 2° Tendo em vista 0s objetivos e a natureza das Reunides Plenarias Presenciais de Trabalho (RPT) ou Reunides Plenarias Virtuais de Trabalho
(RVT) dos juizes das URGEs estes ndo sao considerados espagos proprios a realizagdo de conferéncias, palestras ou atividades do género.

Art. 18. As unidades administrativas do Tribunal, em especial a Escola Judicial, dardo o apoio e o suporte estratégico a realizacdo dos encontros
anuais das URGEs e do seu Conselho de Representantes das URGEs.

Art. 19. A estrutura e a dindmica dos Encontros Anuais de Magistrados das Unidades Regionais de Gestao Judiciaria e de Participagdo da
Primeira Instancia na Administra¢do da Justica serdo regidas pelo Regulamento aprovado pelo Conselho de Representantes das URGEs.
Art. 20. O Conselho de Representantes das URGEs e o Conselho Gestor do SINGESPA teréo reunides periédicas designadas pela Coordenacao
Geral com a frequéncia necessaria ao cumprimento de suas atribui¢cdes funcionais, tendo-se como minima a periodicidade semestral.
DIRETRIZES DE AQAO

Art. 21. S&o instrumentos de manifestagdo coletiva de vontade, no ambito das Unidades Regionais de Gestdo Judiciaria e de Participacdo da
Primeira Instancia na Administragdo da Justica (URGE/TRT3) e do Conselho de Representantes das URGES, as diretrizes de agdo aprovadas nas
respectivas reunides plenarias.

Art. 22. S&o diretrizes de agdo as proposi¢es aprovadas por maioria ou por consenso nas reunides plenarias das URGEs ou do Conselho de
Representantes das URGEs.

Paragrafo Unico. Constituem matérias objeto das diretrizes de agédo:

| - proposi¢cdes destinadas a formulagdo de politicas jurisdicionais e administrativas, de carater regional ou geral voltadas para:

a) a orientacdo da agao coletiva dos juizes das respectivas URGESs ou do conjunto dos juizes de primeira instancia do Tribunal, quando aprovadas
pelo Conselho de Representantes das URGEs e concernentes a gestdo judiciaria, a administracdo da justica e a harmonizacao e
desburocratizacdo de procedimentos e atos processuais; e

b) a gestao de conflitos de massa de relevante interesse publico, social e/ou coletivo; e

Il - proposi¢des formuladas pelas URGEs e aprovadas pelo Conselho de Representantes das URGEs a serem apresentadas ao presidente do
Tribunal como subsidio a gestao judiciaria e a administragdo da justica, e que serdo implementadas ou incluidas no Plano Estratégico de Gestéao,
segundo o juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracéo do TRT3.

RELAQOES INSTITUCIONAIS

Art. 23. A integrag&o dos 6rgdos de primeira instancia com os 6rgaos do sistema da justica e afins (OAB, Ministério Publico do Trabalho, Ministério
do Trabalho e Emprego, INSS, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria da Fazenda Nacional) se dara por intermédio do Programa de Relag6es
Interinstitucionais do SINGESPA (PRIS), para o alcance de seus objetivos institucionais visando ao dialogo social, a troca de experiéncias e ao
desenvolvimento de parcerias voltadas para a unido de esforgos em busca da efetividade na garantia dos direitos sociais, da agilidade da justica e
da efetividade da prestacéao jurisdicional.

§ 1° A formalizacéo do intercambio interinstitucional entre o SINGESPA, bem como entre as URGEs e as instituicbes do sistema de justica e afins
se dara por meio da celebracao do Pacto de Dialogo e Cooperagéo Interinstitucional em Gestao Judiciaria e Administragdo da Justica (SINGESPA
PADIS), que poderéo ser celebrados pelas instancias de representacgao regional ou geral do SINGESPA.

§ 2° Poderéo ser convidadas a participar da formulagdo de Programas de Relagdes Interinstitucionais do SINGESPA (PRIS) em ambito regional
ou geral, dentre outras, as seguintes instituicdes:

| - 0 Ministério Pablico do Trabalho: PADIS - MPT;

Il - o Instituto Nacional de Seguridade Social: PADIS - INSS;

Il - o Ministério do Trabalho e Emprego: PADIS MTE

IV - a Ordem dos Advogados do Brasil: PADIS - OAB;
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V - a Advocacia-Geral da Unido: PADIS AGU; e

VI - a Procuradoria da Fazenda Nacional: PADIS - PFN.

§ 3° Os 6rgaos e entidades que convergirem com 0s objetivos a que se refere o presente artigo passarédo a integrar o Conselho de Administragao
de Justica do SINGESPA ou da respectiva URGE, quando sua formacg&o ocorrer no ambito regional.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A certificacdo, pela Escola Judicial, das atividades formativas do SINGESPA como atividades de formag&o continuada sera objeto de
deliberagdo normativa conjunta a ser editada pelos referidos 6rgéos.

Paragrafo Unico. Serdo reconhecidos como atividades de formagao continuada os encontros anuais presenciais das URGEs, sendo os demais
eventos suscetiveis a certificacdo objeto de apreciacao, caso a caso, até a edi¢do da norma a que se refere o caput deste artigo.

Art. 25. Tera assento junto ao Conselho de Representantes, com direito a voz, um juiz substituto indicado pelos juizes auxiliares e substitutos do
Tribunal.

Art. 26. As atas de reunides de quaisquer instancias deliberativas do SINGESPA serdo assinadas pelo responsavel por sua lavratura e, conforme
0 caso, pelo coordenador regional ou pelo coordenador geral do SINGESPA, dispensada a assinatura dos demais participantes.

Paragrafo Unico. A assinatura a que se refere o caput deste artigo importa na declaragdo de que as atas foram submetidas a conferéncia e
aprovacao dos respectivos participantes.

Art. 27. As unidades administrativas do Tribunal, no ambito das respectivas competéncias funcionais, dardo o suporte e 0 apoio estratégico
necessarios ao desenvolvimento das atividades do SINGESPA e ao cumprimento de seus objetivos institucionais.

Art. 28. O SINGESPA contara com uma secretaria executiva dotada de estrutura material e de servidores de apoio em ndmero necessario ao
cumprimento de suas atividades institucionais, sob a chefia de um coordenador de secretaria indicado pelo coordenador geral do SINGESPA,
podendo ainda utilizar como suporte as suas atividades as instalacdes e a estrutura administrativa da Diretoria do Foro de Belo Horizonte.
Art. 29. O presente regulamento sera publicado no Diario Oficial da Unido e entrara em vigor na data de sua homologagédo pelo presidente do
TRT.

Belo Horizonte, 10 de junho de 2011.

Antdnio Gomes de Vasconcelos

COORDENADOR GERAL DO SINGESPA

Cléber Lucio de Almeida

Coord. URGE-BELO HORIZONTE (UBH/TRT3)

Ana Maria Espi Cavalcanti

Coord. URGE-REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (UME/TRT3)

Antonio Neves de Freitas

Coord. URGE-REGIAO NORTE (UNO/TRT3)

Marco Anténio Ribeiro Muniz Rodrigues

Coord. URGE-REGIAO SUL (USL/TRT3)

Valmir Inacio Vieira

Coord. URGE-REGIAO DO TRIANGULO/ALTO PARANAIBA (UTA/TRT3)

Hudson Teixeira Pinto

Coord. URGE-REGIAO NORDESTE (UNE/TRT3)

Luiz Antdnio de Paula lennaco

Coord. URGE-REGIAO ZONA DA MATA (UMA/TRT3)

HOMOLOGAGAO:

Homologo, nesta data, o Regulamento Geral do SINGESPA.

Belo Horizonte, 23 de agosto de 2011.

DES. EDUARDO AUGUSTO LOBATO

PRESIDENTE DO TRT - 32 REGIAO

Convocacao de Juiz Substituto
SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIAS DA PRESIDENCIA

O DESEMBARGADOR 10 VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, no exercicio da
Presidéncia, no uso de suas de suas atribuigcdes legais e regimentais, resolve DESIGNAR

TRT/SGP/01520/20, de 27.03.20 -Priscila Rajao Cota Pacheco, Juiz(a) do Trabalho Substituto(a), para, do dia 14 de novembro a 31 de dezembro
de 2020, substituir o(a) Exmo(a). Juiz(a) do Trabalho da 16a. Vara do Trabalho de Belo Horizonte - MG, Dr(a). Flavia Cristina Rossi Dutra, em

virtude de sua convocagéo para atuar como Juiza Coordenadora do CejuscO-JT de 1o grau.

Apb6s o periodo de designagdo acima, fica assegurado a(o) MM. Juiz(a) o prazo de 30 dias, previsto no art. 226, lll, do CPC, para publicagdo
de sentenga(s).
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