TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

OFIiCIO CIRCULAR/GP/23/2020
Belo Horizonte, 25 de maio de 2020.

Assunto: Usufruto de férias

Senhor(a) Diretor(a), Assessor(a), Secretario(a) ou Chefe,

Tendo em vista as provaveis repercussdes para a prestagcado dos servigos
quando da retomada do trabalho na forma presencial e com objetivo de evitar o
acumulo de férias, com base nas recomendacdes contidas no Oficio Circular
CSJT.GP.SG n. 13/2020, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e nas
disposi¢des do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 23, de 15 de maio de 2020, comunico
que deverdo ser adotadas, obrigatoriamente, no ambito deste Tribunal, as seguintes
orientacdes relativamente a concessao das férias dos servidores:

- usufruto, até 31 de julho de 2020, do saldo de férias pendentes de
marcacao relativas a 2018 e 2019;

- concessao de férias nos casos em que n&o seja possivel a prestagao de
trabalho na forma telepresencial, de modo a evitar o acumulo de compensacodes de
jornada;

- manutencdo das escalas ja designadas para o ano de 2020 e o
indeferimento de adiamentos e/ou interrupcbes, salvo os casos de imperiosa
necessidade do servigo, devidamente justificadas.

Para tanto, e nos termos do art. 126, inciso |, do Regulamento-Geral de
Secretaria, cabe a V.Sa. zelar pelo estrito cumprimento das referidas medidas, devendo

orientar o(s) servidor(es) sob sua supervisdo que registre(m) no SIGEP ONLINE,
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impreterivelmente até o dia 8/6/2020, a marcagao/alteragcao do respectivo saldo de
férias, caso em que V.Sa. devera proceder a autorizagao no referido sistema.

Na hipotese de nado ser possivel o registro no SIGEP ONLINE, em virtude
da n&o observancia do prazo minimo previsto na Resolugao CSJT n. 162/2016 (45 dias
para o primeiro periodo e 1 dia para os demais), o(s) servidor(es) devera(ao)
encaminhar para a Secretaria de Pessoal, por meio do Sistema de Protocolo Eletronico
e-PAD, formulario de marcacido e/ou alteragao de férias, disponibilizado na Intranet,
aba Pessoal, modelos de requerimentos, devidamente assinado pelo interessado e por
V.Sa., observado o prazo citado anteriormente.

Excepcionam-se do aqui disposto as licengas a gestante, a adotante e
paternidade, bem como a necessidade de servigco formalmente justificada com a

exposicao detalhada das razées que impedem a concessao do saldo de férias.

Certo de contar com a sua colaboragao, agradego antecipadamente.
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JOSE MURILO DE MORAIS
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