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2020.

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional
do Trabalho da 3a Regiédo, em sessao ordinaria telepresencial hoje
realizada, sob a presidéncia do Exmo. Desembargador José Murilo
de Morais (Presidente), presentes os Exmos. Desembargadores
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto (Primeiro Vice-Presidente),
Camilla Guimaraes Pereira Zeidler (Segunda Vice-Presidente), Ana
Maria Amorim Rebougas (Corregedora), Maristela iris da Silva
Malheiros (Vice-Corregedora), Marcio Ribeiro do Valle, Luiz Otavio
Linhares Renault, Emilia Facchini, Marcus Moura Ferreira, Ricardo
Anténio Mohallem, Sebastido Geraldo de Oliveira, Lucilde D'Ajuda
Lyra de Almeida, Paulo Roberto de Castro, Anemar Pereira Amaral,
César Pereira da Silva Machado Junior, Jorge Berg de Mendonga,
Marcio Flavio Salem Vidigal, Jales Valaddo Cardoso, Marcelo
Lamego Pertence, Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares
da Silva Campos, Sércio da Silva Pecanha, Milton Vasques Thibau
de Almeida, Oswaldo Tadeu Barbosa Guedes, José Marlon de
Freitas, Maria Cecilia Alves Pinto, Paulo Mauricio Ribeiro Pires,
Manoel Barbosa da Silva, Lucas Vanucci Lins, Paula Oliveira
Cantelli, Marco Anténio Paulinelli de Carvalho, Weber Leite de
Magalh&es Pinto Filho, Jaqueline Monteiro de Lima e Anténio Carlos
Rodrigues Filho, e a Exma. Vice-Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, Marcia
Campos Duarte, apreciando o processo TRT n. 00437-2020-000-03-
00-9 MA,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

ACOLHER a sugestdo do Exmo. Desembargador Sebastido
Geraldo de Oliveira quanto a redacéo do inciso Il do art. 15 e
APROVAR a Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que
institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria do TRT da 3? Regido

RESOLUGAO GP N. 148, DE 6 DE AGOSTO DE 2020.

Institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO principios, diretrizes e mecanismos de
governanga publica definidos no Decreto n. 9.203, de 22 de
novembro de 2017, e o conceito de colegiado tematico do art. 9°-A,
§ 2%

CONSIDERANDO o sistema de governanga no setor publico
representado no Referencial Basico de Governanga do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), e o consequente posicionamento dos
colegiados tematicos como instancias internas de apoio a
governanga;

CONSIDERANDO o art. 7°, V, da Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, dispositivo utilizado pelo Conselho Nacional de Justica
(CNJ) como critério de publicidade das comissdes no Ranking da
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Transparéncia do Poder Judiciario 2020;

CONSIDERANDO o art. 2° da Portaria CNJ n. 193, de 19 de
novembro de 2019, em especial no que diz respeito ao
aprimoramento e a simplificacéo de tarefas, procedimentos ou
processos de trabalho;

CONSIDERANDO os modelos definidos no Manual de
Padronizacdo de Atos Administrativos do TRT da 3% Regido,
instituido pela Ordem de Servigco GP n. 5, de 17 de setembro de
2014, e a importancia de sistematizar os atos normativos que criam
colegiados tematicos e regulam seu funcionamento;

CONSIDERANDO a oportunidade de racionalizar processos,
priorizar a eficiéncia administrativa e aprimorar a transparéncia, os
canais de comunicagao e o apoio a tomada de deciséo;

CONSIDERANDO o fato de que colegiados tematicos inativos ou
nao padronizados, em forma e conteddo, geram riscos para o
funcionamento do sistema de governanca;

CONSIDERANDO nao interferir no funcionamento do colegiado
tematico a alteragdo de sua espécie ou nomenclatura, quando
preservadas suas atribui¢cdes originarias;

CONSIDERANDO os resultados apurados com a implementacédo do
Projeto Estratégico Governanca dos Colegiados Tematicos; e

CONSIDERANDO ser uma das entregas do Projeto a elaboracdo de
ato normativo com vistas a consolidar diretrizes metodoldgicas,
definir responsabilidades e estabelecer critérios para criacéao,
alteracao ou extingao de colegiados tematicos,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugéo institui a Politica de Governanca dos
Colegiados Tematicos do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido.

Paragrafo unico. A Politica mencionada no caput tem por finalidade
disciplinar a organizacgdo e o funcionamento e definir parametros
conceituais, normativos e de nomenclatura dos colegiados
tematicos do Tribunal.

Art. 2° Para os fins desta Resolugéo, consideram-se:

| - governanga: mecanismos de lideranga, estratégia e controle
postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuagéo da
gestao, a fim de garantir a prestagédo dos servicos demandados pela
sociedade e reduzir o conflito de interesses e a assimetria de
informagdes entre as partes interessadas;

Il - colegiado tematico: agrupamento de pessoas, com papéis
interdependentes, instituido por ato normativo sob a forma de
comité, subcomité, comissédo ou grupo de trabalho, para propor
diretrizes, estratégias e agdes de governanga e/ou gestado relativas
a temas gerais ou especificos, ou para realizar atividades
orientadas por resultados;
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Il - partes interessadas internas: desembargadores no exercicio
dos cargos de diregdo, demais magistrados e 6rgéos do Tribunal,
diretor-geral, diretor judiciario, secretario-geral da Presidéncia e
demais gestores, unidades organizacionais e servidores; e

IV - partes interessadas externas: conselhos e tribunais superiores e
de prestagéo de contas, outras instituicdes e, de forma organizada

ou nao, a sociedade e seus representantes.

Art. 3° Os colegiados tematicos do Tribunal apoiam as partes
interessadas internas na realizagdo das funcdes de:

| - governancga, que envolvem avaliar, direcionar e monitorar a
atuacao administrativa e jurisdicional; e

Il - gestédo, que envolvem planejar, executar e controlar os
processos organizacionais, além de agir corretivamente em relacao

a eles.

CAPITULO Il
DOS COLEGIADOS TEMATICOS

Secéo |
Da Criagao, Alteracao ou Extingao

Art. 4° A criagao, alteracao ou extingdo de um colegiado tematico
podera ser proposta por parte interessada, interna ou externa.

Art. 5° A criacéo de colegiado tematico devera ocorrer quando for
necessario:

| - coordenar e envolver diferentes areas num mesmo espago e ao
mesmo tempo para promover o debate, pacificar entendimentos e
realizar julgamentos coletivos a fim de mitigar riscos e/ou obter
alternativas de solugéo;

Il - tratar de iniciativas ou assuntos que estejam além das
atribuicdes e responsabilidades formalizadas individualmente para
cargo, unidade organizacional ou 6rgéo; ou

11l - garantir volume de autoridade e responsabilidade que supere a
alcada decisoria individual de cargo, unidade organizacional ou

érgao.

Secéo Il
Das Areas Tematicas

Art. 6° Sao areas tematicas do Tribunal:

| - judiciaria;

Il - governanga e estratégia;

11l - comunicagéo e transparéncia;

IV - documentagéo;

V - ética e integridade;

VI - orcamento, logistica e sustentabilidade;

VII - pessoas;
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VIII - seguranga da informagéo;

IX - seguranga pessoal e patrimonial; e

X - tecnologia da informagéo e comunicagéo.

Secao lll
Das Espécies

Art. 7° S&o espécies de colegiados tematicos:

| - comisséao;

Il - comité;

Il - subcomité; e

IV - grupo de trabalho.

Subsecéo |
Das Comissdes

Art. 8° Comissdes séo os colegiados que representam a area
tematica judiciaria do Tribunal para tratar de iniciativas e assuntos
finalisticos ligados diretamente ao cumprimento da misséo
institucional.

Subsegéo Il
Dos Comités

Art. 9° Comités sédo os colegiados que tratam de questdes
transversais e interdisciplinares e representam, de forma exclusiva,
uma das areas tematicas definidas no art. 6°, Il a X.

Art. 10. Os comités classificam-se em:

| - comité estratégico: colegiado que apoia a realizagédo das fungdes
de governanga no ambito institucional, tratando de iniciativas e
assuntos relacionados a uma ou mais areas tematicas; ou

Il - comité gerencial: colegiado que apoia a realizagado das fungdes
de governanca e gestdo, tratando de iniciativas e assuntos
relacionados a area tematica por ele representada.

§ 1° O comité estratégico representara a area tematica definida no
art. 6°, Il.

§ 2° Os comités gerenciais representardo as areas tematicas
definidas no art. 6°, Ill a X.

Art. 11. A criagdo dos comités de que trata o art. 10, §§ 1° e 2°,
ocorrera no prazo fixado no art. 25, caput.

Subsecao lll
Dos Subcomités

Art. 12. Subcomités s&o os colegiados que apoiam a realizagédo das
fungdes de gestdo, tratando de iniciativas e assuntos especificos
derivados da area tematica representada pelo comité ao qual esteja
vinculado.
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Paragrafo unico. Cada subcomité sera vinculado a um unico
comité, observada a afinidade com a area tematica correspondente.

Subsecéo IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 13. Grupos de trabalho sdo os colegiados temporarios que se
orientam por resultados para analisar demanda definida no ato
instituidor e realizar entregas sob a forma de estudo, relatorio,

parecer ou proposta de normatizacgao.

Secédo IV
Da Nomenclatura

Art. 14. Os colegiados tematicos do Tribunal terdo nomenclatura
padronizada, com base nos seguintes critérios:

| - Comisséo:

a) de [nome da iniciativa ou do assunto finalistico]; ou

b) do Sistema [nome ou sigla do sistema informatizado da area
finalistical;

Il - Comité de [nome da area tematicay;

11l - Subcomité:

a) de [nome da iniciativa ou do assunto derivado da area tematical;
ou

b) do Sistema [nome ou sigla do sistema informatizado da area
administratival; e

IV - Grupo de Trabalho para [finalidade sucinta do colegiado].

Paragrafo Unico. Seréd adotada, na nomenclatura dos colegiados,
redagéo clara, objetiva e concisa.

Secédo V
Dos Instrumentos Legais

Art. 15. Os colegiados tematicos serao instituidos:

| - por resolugéo, editada pelo presidente do Tribunal;

Il - por deliberagdo do Tribunal Pleno; ou

Il - por portaria, quando se tratar de grupos de trabalho.

Art. 16. O normativo instituidor contemplara:

| - as atribui¢cbes do colegiado, em linguagem clara e objetiva;

Il - indicagdo dos membros titulares, entre eles o coordenador;

11l - indicagédo do suplente do coordenador;

IV - designacéo da secretaria executiva de que trata o art. 19,
exceto para os grupos de trabalho; e

V - termo para conclusdo das atividades, para os grupos de
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trabalho.
§ 1° As atribuicdes definidas no inciso | do caput ndo poderao
coincidir com aquelas estabelecidas para cargo, unidade

organizacional ou é6rgdo do Tribunal.

§ 2° Além dos requisitos apontados nos incisos do caput, é
recomendavel que o ato instituidor contenha:

| - formas de deliberagdo (membros votantes, pesos dos votos);

Il - quorum de reunido e votagao;

Il - periodicidade das reunibes ordinarias; e

IV - critério(s) para convocacgéo de reunides extraordinarias.

Art. 17. O membro do colegiado tematico sera:

| - titular de 6rgéo ou unidade organizacional do Tribunal;

Il - representante de 6rgédo ou unidade organizacional do Tribunal;

Il - pessoa eleita ou indicada; ou

IV - representante de classe ou instituicao.

§ 1° No caso de comissédo, comité e subcomité:

a) fica dispensada a edicdo de ato normativo para indicagdo
nominal dos membros, quando designados exclusivamente na
forma do inciso I; e

b) sera publicada portaria, de vigéncia temporaria, para indicagdo
nominal dos membros, quando designados na forma dos incisos |l,

Il ou IV.

§ 2° No caso de grupo de trabalho, a indicagdo nominal dos
membros constara na portaria instituidora.

§ 3° E vedado formalizar indicagéo ou substituigdo de membro de
colegiado em ata de reunido.

Secéo VI
Das Responsabilidades

Art. 18. Cabe ao coordenador do colegiado tematico:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado
pelo suplente;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos; e

VI - imprimir agilidade aos processos de deliberagéo.

Paragrafo Unico. Na auséncia do coordenador, todas as atribuicdes
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para ele estabelecidas nesta Resolugcédo serdo exercidas pelo
suplente.

Art. 19. Secretaria executiva é a unidade organizacional, ja
existente na estrutura do Tribunal, designada para realizar a gestao
administrativa e cuidar de aspectos relativos a organizacgéo, a
transparéncia e a comunicagdo de um colegiado tematico.

§ 1° E facultado designar mais de uma secretaria executiva para
um colegiado, hipétese em que cabera as unidades organizacionais
indicadas compartilhar as responsabilidades da funcéo.

§ 2° Cabe a secretaria executiva:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem
debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais
documentos necessarios para a realizagdo da reuniéo;

Il - convocar reunides, quando instada pelo coordenador ou por 1/3
(um tergo) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as
reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher as assinaturas dos
participantes;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos,
exceto quando contiverem informagéo total ou parcialmente sigilosa,
hipétese em que se publicara certiddo, extrato ou copia com
ocultacado da parte sob sigilo;

VII - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos
referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado,
quando requeridas por parte interessada.

§ 3° Para os grupos de trabalho sem secretaria executiva
designada, as responsabilidades a que se refere o § 2° do caput
deste artigo caberao ao coordenador do colegiado ou a membro por
ele indicado.

Secéao VIl
Das Reunides

Art. 20. As reunibes dos colegiados tematicos poderao ser
realizadas presencial ou remotamente.

§ 1° As reunides poderdo ser convocadas na forma do art. 18, |, ou
do art. 19, § 2°, Il

§ 2° Salvo disposigdo em contrario, as reunides dos colegiados
serdo instaladas com maioria simples, e suas deliberagbes,
aprovadas pela maioria dos presentes, cabendo ao coordenador,
em caso de empate, o voto de qualidade.

§ 3° O colegiado podera convidar, para participar como
colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgéos ou
unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras
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instituicoes ligadas a campo de conhecimento afim.
Art. 21. A minuta da ata devera ser enviada, por meio eletrénico,
aos participantes da reunido, que poderdo sugerir modificagdo no

texto, no prazo para tanto fixado.

§ 1° A auséncia de manifestacéo sera interpretada como aceitagao
tacita do conteudo da ata.

§ 2° Concluida a ata, com ou sem modificacbes, ela sera
disponibilizada aos participantes para a assinarem eletronicamente.

§ 3° Quando néo for possivel colher a assinatura eletronica, faculta-
se aos participantes registra-la por qualquer outro meio admitido em

direito.

Secéao VI
Da Comunicagao

Art. 22. Atividades de comunicagdo sdo processos continuos
conduzidos pelo colegiado para:

| - fornecer, compartilhar ou obter informacdes, exceto as sigilosas;
e

Il - dialogar com outros colegiados e/ou demais partes interessadas.
Art. 23. Cabe aos colegiados tematicos do Tribunal:

| - ser transparentes;

Il - prestar contas; e

Il - fornecer informagdes completas, precisas, claras e tempestivas.
Art. 24. Consideram-se formas de comunicagao:

| - reporte: comunicagéo de pautas, atas e resultados;

Il - consulta: solicitagdo ou prestagdo de informacdes;

Il - submiss&o: encaminhamento de matérias para apreciagéo; e

IV - proposicao: apresentacao de sugestdes ou solugdes.

CAPITULO llI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. As adequacgdes conceituais, normativas e de nomenclatura,
organizagdo e funcionamento dos colegiados tematicos,
decorrentes de ajuste aos parametros ora estabelecidos, deverao
ser realizadas em até 120 (cento e vinte) dias da publicagdo desta
Resolucéo, prorrogaveis por mais 60 (sessenta) dias.

§ 1° O presidente do Tribunal divulgara, em até 5 (cinco) dias Uteis
da publicacdo desta Resolugéo, lista de colegiados tematicos e os

respectivos responsaveis pelas adequagdes a que alude o caput.

§ 2° Para proceder as adequagdes, serdo permitidas medidas, tais
como:

| - revisdo de nomenclatura e de atribuigdes;
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Il - fuséo de colegiados que tratem de matérias afins;

Il - incorporagéo de novas atribuigdes; e

IV - extingéo de colegiados.

§ 3° Quando a fuséo envolver colegiado:

| - instituido por forgca de norma superior, suas atribuicdes
originarias serdo preservadas; ou

Il - integrado por membro eleito, o restante do mandato sera
cumprido na nova composicéo.

§ 4° Os responsaveis mencionados no § 1°, e também quem
pretender instituir colegiado durante o prazo fixado no caput, serdo
orientados pela equipe do Projeto Estratégico Governancga dos
Colegiados Tematicos.

Art. 26. Esgotado o prazo de que trata o caput do art. 25, a
proposta de criagéo, alteracéo ou extingdo de colegiados tematicos
sera submetida a Secretaria de Gestéao Estratégica (SEGE), para
emissao de parecer.

§ 1° Alteragdes com a finalidade de atualizar a composicao dos
colegiados nado serdo submetidas a emisséo do parecer de que trata
o caput.

§ 2° O parecer sera fundamentado nos critérios estabelecidos nesta
Resolucdo e devera ser emitido em até 10 (dez) dias do
recebimento da proposta, prorrogaveis por igual periodo.

§ 3° Caso a proposta ndo contenha informacées suficientes para
emissdo do parecer, a documentagdo sera devolvida ao
demandante para que, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, ele
realize os ajustes necessarios.

§ 4° Recebida novamente a proposta pela SEGE, a contagem do
prazo estabelecido no § 2° sera reiniciada.

§ 5° Se o prazo mencionado no § 3° transcorrer sem manifestagéo
do demandante, a proposta perdera o objeto.

§ 6° Concluido o parecer, a SEGE o encaminhara a autoridade
competente, acompanhado da respectiva proposta.

Art. 27. Os atos normativos instituidores de colegiados tematicos
serdo normalizados pela Secretaria de Documentagao (SEDOC),
antes de serem publicados.

Art. 28. O acesso as informagdes sobre atividades relativas a
politica, organizacéo e servigos dos colegiados tematicos sera
concedido as partes interessadas, por meio do site do Tribunal na
internet.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo presidente do
Tribunal, salvo quando relativos a colegiado com assento

regimental, hipdtese em que cabera ao Tribunal Pleno resolvé-los.

Art. 30. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.
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JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 73, DE 6 DE AGOSTO DE
2020.

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional
do Trabalho da 3a Regido, em sesséo ordinaria telepresencial hoje
realizada, sob a presidéncia do Exmo. Desembargador José Murilo
de Morais (Presidente), presentes os Exmos. Desembargadores
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto (Primeiro Vice-Presidente),
Camilla Guimaraes Pereira Zeidler (Segunda Vice-Presidente), Ana
Maria Amorim Rebougas (Corregedora), Maristela iris da Silva
Malheiros (Vice-Corregedora), Marcio Ribeiro do Valle, Luiz Otavio
Linhares Renault, Emilia Facchini, Marcus Moura Ferreira, Ricardo
Antbénio Mohallem, Sebastido Geraldo de Oliveira, Lucilde D'Ajuda
Lyra de Almeida, Paulo Roberto de Castro, Anemar Pereira Amaral,
César Pereira da Silva Machado Junior, Jorge Berg de Mendonga,
Marcio Flavio Salem Vidigal, Jales Valaddo Cardoso, Marcelo
Lamego Pertence, Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares
da Silva Campos, Sércio da Silva Pegcanha, Milton Vasques Thibau
de Almeida, Oswaldo Tadeu Barbosa Guedes, José Marlon de
Freitas, Maria Cecilia Alves Pinto, Paulo Mauricio Ribeiro Pires,
Manoel Barbosa da Silva, Lucas Vanucci Lins, Paula Oliveira
Cantelli, Marco Anténio Paulinelli de Carvalho, Weber Leite de
Magalh&es Pinto Filho, Jaqueline Monteiro de Lima e Anténio Carlos
Rodrigues Filho, e a Exma. Vice-Procuradora-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da Terceira Regido, Marcia
Campos Duarte, apreciando o processo TRT n. 00518-2020-000-03-
00-9 MA,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

APROVAR a Proposi¢cdo SEGE N. 2/2020, que trata da revisdo do
Plano Estratégico 2015-2020, para alteragcdo do indicador
estratégico Indice de Execugdo do Plano de Aquisigdes.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria do TRT da 32 Regido

Orgao Especial
Resolugao

Resolugdes Administrativas N. 63 a 70 OE
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 63, DE 6 DE AGOSTO DE
2020

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Orgdo Especial do Tribunal
Regional do Trabalho da 3a Regido, em sessao ordinaria
telepresencial hoje realizada, sob a presidéncia do Exmo.
Desembargador José Murilo de Morais (Presidente), presentes os
Exmos. Desembargadores Fernando Luiz Gongalves Rios Neto
(Primeiro Vice-Presidente), Camilla Guimaraes Pereira Zeidler
(Segunda Vice-Presidente), Ana Maria Amorim Reboucgas
(Corregedora), Maristela Iris da Silva Malheiros (Vice-Corregedora),
Marcio Ribeiro do Valle, Luiz Otavio Linhares Renault, Emilia
Facchini, Marcus Moura Ferreira, Ricardo Anténio Mohallem,
Sebastido Geraldo de Oliveira, Lucilde D'Ajuda Lyra de Almeida,
José Marlon de Freitas, Maria Cecilia Alves Pinto, Paulo Mauricio



