remuneracdo mensal por 200, por simetria a regra prevista no art. 72, caput, da Resolugdo CSJT n® 101, de 20 de abril de 2012.

§ 4° Em relacdo aos servidores que ocupem cargos de categorias profissionais cuja norma profissional especifica preveja
carga horaria reduzida, o divisor a que se refere o paragrafo anterior sera de 150 quando a carga horaria for de 30 horas semanais, e de 100
quando a carga horéria for de 20 horas semanais.

Art. 15.
Nao é devido o recolhimento de contribuicdo previdenciaria sobre valores decorrentes de descontos por faltas ao servico.
(Redacéo dada pela Resolugao CSJT n° 280, de 20 de novembro de 2020)

§ 12 As faltas injustificadas nao integram o tempo de servico para fins de aposentadoria e disponibilidade. (Redacao dada pela
Resolugdo CSJT n® 280, de 20 de novembro de 2020)

§ 2° As faltas serado desconsideradas na contagem do tempo de efetivo exercicio no servigo publico, na carreira e no cargo.

Art. 16.

No caso de vacéncia, aposentadoria, redistribuicdo, remocéao, cessao, ou requisicao de servidor de TRT para outro 6rgéao ou entidade, retorno ao
6rgao de origem de servidor cedido ou em exercicio provisorio em TRT, o saldo negativo de horas serd descontado da remuneracao do servidor
ou cobrado mediante Guia de Recolhimento da Unido, e o eventual saldo positivo sera convertido em pecunia.

(Redacao dada pela Resolugdo CSJT n. 261, de 14 de fevereiro de 2020)

Paragrafo unico. A conversao em pecunia do saldo positivo do banco de horas tem natureza indenizatéria, ndo sofrendo
descontos relativos ao Imposto de Renda ou & Contribuigdo Previdenciéria.

Secéo V
Disposicoes finais

Art. 17. A metodologia do banco de horas prevista nesta Resolucdo ndo se aplica as folgas compensatérias concedidas por
dias inteiros decorrentes de servigos prestados a Justica Eleitoral (art. 98 da Lei n® 9.504, de 30 de setembro de 1997), que sera controlada de
forma separada. (Redacado dada pela Resolugao CSJT n. 220, de 25 de junho de 2018)

Art. 17-A.
A apuragao das horas extraordinarias sera realizada de forma apartada das horas excedentes ordinarias, sendo que sua contabilizagdo somente
ocorrera apos a compensagao de eventual saldo de horas-débito.
(Incluido pela Resolugcdao CSJT n. 261, de 14 de fevereiro de 2020)

Art. 18. Esta Resolugéo entra em vigor 120 (cento e vinte) dias apds sua publicagao.

Brasilia, 25 de agosto de 2017.

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho

RESOLUGAO CSJT n. 280/2020

RESOLUGAO CSJT Ne 280, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2020.

Altera a redacao do caput e do § 12 do artigo 15 da Resolugdo CSJT n® 204, de 25 de agosto de
2017, que regulamenta o banco de horas e o desconto de remuneracgao decorrente de faltas ou
atrasos de servidores no dmbito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da Exma.
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Aloysio
Corréa da Veiga, Katia Magalhaes Arruda e José Roberto Freire Pimenta, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Lairto José Veloso, Nicanor
de Araujo Lima, Ana Paula Tauceda Branco, Anne Helena Fischer Inojosa e Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, o Exmo. Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Alberto Bastos Balazeiro, e a Exma. Presidente da Associagéao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA,
Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

considerando que o Tribunal de Contas da Unido, em resposta a consulta que lhe foi formulada, decidiu que néao é devido o
recolhimento de contribuicao previdenciaria incidente sobre os valores dos descontos decorrentes de faltas ao servico, bem assim que nao é
possivel a contagem das faltas injustificadas como tempo de contribuicao para fins de aposentadoria e disponibilidade (Acérdao TCU n® 1408/2020
— Processo TC-005.822/2015-7);

considerando o evidente conflito entre o caput e o § 1° do art. 15 da Resolucao CSJT n® 204/2007 e a diretriz abracada pelo
Tribunal de Contas da Unido no Acérdao TCU n® 1408/2020;



considerando o carater normativo das respostas do Tribunal de Contas da Unido as consultas que lhe sdo formuladas, nos
casos que digam respeito a duvida na aplicagcao de dispositivos legais e regulamentares concernentes a matéria de sua competéncia (Lei n®
8.433/92, art. 12, § 29); e

considerando o constante no Processo CSJT-AN-3852-12.2020.5.90.0000,
RESOLVE:

Art. 1°
Alterar a redacao do caput e do § 1° do art. 15 da Resolucao CSJT n® 204, de 25 de agosto de 2017, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 15. Nao é devido o recolhimento de contribuicdo previdenciaria sobre valores decorrentes de descontos por faltas ao
servigo.

§ 1° As faltas injustificadas nao integram o tempo de servico para fins de aposentadoria e disponibilidade.”

Art. 2° Republique-se a Resolucao CSJT n® 204, de 25 de agosto de 2017, consolidando a alteracao promovida pela presente
Resolucao.

Art. 32 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 20 de novembro de 2020.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

RESOLUCAO CSJT n. 279/2020

RESOLUGAO CSJT N2 279, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2020.

Estabelece a disciplina geral de funcionamento dos programas e politicas do Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséo ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da Exma.
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Aloysio
Corréa da Veiga, Katia Magalhaes Arruda e José Roberto Freire Pimenta, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Lairto José Veloso, Nicanor
de Araujo Lima, Ana Paula Tauceda Branco, Anne Helena Fischer Inojosa e Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, o Exmo. Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Alberto Bastos Balazeiro, e a Exma. Presidente da Associagdao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA,
Juiza Noemia Aparecida Garcia Porto,

considerando que os programas especificos do Conselho Superior da Justica do Trabalho consistem em politicas publicas
judiciarias;

considerando que a concepgdo e execucgado de politicas publicas exigem a observancia dos principios da eficiéncia e
economicidade, o que impde a permanente avaliagdo da sistematica de funcionamento dos projetos e programas correspondentes;

considerando a experiéncia adquirida no desenvolvimento dos programas e politicas existentes ao longo dos anos por parte
de seus gestores;

considerando que a limitagdo temporal da composicéo dos 6rgaos de gestao dos programas voltados a concepcéo e
execucao de politicas publicas judiciarias tende a contribuir com o dinamismo e rotatividade na execucéao de tais atividades;

considerando a experiéncia das Comissdes Permanentes do Tribunal Superior do Trabalho, que contam com limitagao
temporal de atuacao dos seus membros coincidente com os mandatos das Administracoes, nos termos do art. 53 do Regimento Interno do
Tribunal Superior do Trabalho,

considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-4301-67.2020.5.90.0000,
RESOLVE:

Referendar o Ato TST.CSJT.GP N° 48, de 16 de novembro de 2020, praticado pela Presidéncia, cujo teor incorpora-se a presente Resolugao.



