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Portaria
Portaria

Suspende audiencias e atendimento presenciais em B Hte
PORTARIA CONJUNTA GP/GCR/GVCR N. 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2021

Suspende as atividades presenciais, as audiéncias semipresenciais e o atendimento presencial nos prédios da Justica do Trabalho situados em
Belo Horizonte, até 31 de janeiro de 2021.

O PRESIDENTE, A CORREGEDORA E A VICE-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Decreto n. 17.523, de 7 de janeiro de 2021, do Prefeito de Belo Horizonte, que suspende, por prazo indeterminado, as
disposi¢des do Anexo Il do Decreto 17.361, de 27 de abril de 2020, que dispde sobre a reabertura gradual e segura dos setores que tiveram as
atividades suspensas em decorréncia das medidas para enfrentamento e prevengao a epidemia causada pelo novo coronavirus, com o objetivo de

restabelecer a atividade econémica do Municipio, fundamentada em parametros que assegurem a promogao da saude publica;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas pela Secretaria de Saude deste Tribunal acerca do agravamento da pandemia da Covid-19 no
Municipio de Belo Horizonte;

CONSIDERANDO as ponderagdes apresentadas na reunido do Grupo de Trabalho para Implementar e Acompanhar Medidas de Retorno Gradual
ao Trabalho Presencial (Portaria GP n. 425, de 16 de dezembro de 2020) ocorrida em 14 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO o art. 90 da Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR n. 223, de 3 de setembro de 2020, que autoriza a alteragdo do regime de
trabalho e a adogdo de outras medidas, a critério da Presidéncia, em caso de agravamento da pandemia da Covid-19, em face de evidéncias
epidemioldgicas,

RESOLVEM:

Art. 1° Esta Portaria Conjunta suspende, até 31 de janeiro de 2021, as atividades presenciais, as audiéncias semipresenciais e o atendimento
presencial nos prédios da Justica do Trabalho situados em Belo Horizonte.

§ 10 Magistrados, servidores e estagiarios desenvolverdo suas atividades, em regra, de forma remota, ressalvadas situagdes excepcionais que
tornem imprescindivel a atividade presencial, dispensada autorizagédo especifica para tanto.

§ 20 O atendimento ao publico por servidores e estagiarios sera realizado por telefone (utilizando-se a funcionalidade siga-me, preferencialmente)
e e-mail, observado o horério forense regular.

§ 3o Qualquer alteragao relativa aos numeros de telefone disponiveis para contato devera ser prontamente comunicada a Secretaria de
Comunicagéo, que procedera a imediata atualizagdo da informagéo no sitio eletrénico do Tribunal.

Art. 2° Nao sera permitida a entrada e a permanéncia do publico externo nas dependéncias das unidades situadas na Capital, mantida a
autorizacdo para o acesso dos empregados das instituicdes bancarias e das entidades parceiras.

Art. 3° As audiéncias semipresenciais ja designadas para o periodo de vigéncia desta Portaria Conjunta serdo convertidas em audiéncias virtuais
ou telepresenciais, observadas as disposi¢des da Portaria Conjunta GCR/GVCR n. 4, de 27 de abril de 2020.

Paragrafo unico. Demonstrada impossibilidade de conversao das audiéncias semipresenciais em virtuais ou telepresenciais, elas serao adiadas e
reincluidas na proxima pauta disponivel.

Art. 4° Os mandados judiciais serdo cumpridos por meios remotos de comunicagao, tais como telefone, e-mail e whattsapp.
Paragrafo Unico. Excepcionalmente, em situagdes urgentes em que seja absolutamente inviavel a utilizacdo de meio remoto de comunicagéo,
podera ser determinado o cumprimento de mandados de forma presencial, por servidor ndo integrante de grupo de risco, desde que a diligéncia

néo resulte em aglomeragdo de pessoas ou reunides em ambientes fechados

Art. 5° As reclamacdes a termo serao realizadas exclusivamente por meio da plataforma whatsapp business, observado o regramento previsto na
Resolugédo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 147, de 13 de julho de 2020.

Art. 60 Serdo observadas as disposigdes da Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR n. 223, de 3 de setembro de 2020, que sejam compativeis com a
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presente Portaria Conjunta.
Art. 70 Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

ANA MARIA AMORIM REBOUGAS
Desembargadora Corregedora

MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Vice-Corregedora

Diretoria Geral
Ato
Ato

Portaria Dispensa de FC No. 0007/21
Portaria No. 0007/21 de 05/01/2021

O Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em exercicio, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria GP
- 03/2020,

RESOLVE

Dispensar do exercicio de fungdo comissionada vinculada a 4a.Vara do Trab.de Belo Horizonte:
Paulo Nelio Rezende (10336/5-RF) - FC-4 , a partir de 19.01.21.

Belo Horizonte, 05 de janeiro de 2021.
André Luiz Morais Mascarenhas

Portaria No. 00004/21 de 05/01/2021
Portaria No. 00004/21 de 05/01/2021

O Diretor-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, em exercicio, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria GP-
03/2020 e, tendo em vista o disposto no processo TRT e-pad 31096/20,

RESOLVE:
Designar para o exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a(ao) 4a. Vara do Trabalho de Belo Horizonte:
Herica Angela Borba, FC-4 (RF), a partir de 19.01.21.

Belo Horizonte, 05 de janeiro de 2021

André Luiz Morais Mascarenhas
Diretor-Geral, em exercicio
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