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TORNAR SEM EFEITO

a Portaria TRT/SGP/03713/20 de 10/12/2020, publicada no Diario Eletronico da Justica do Trabalho de 08/01/2021, referente a atuagdo do MM.
Juiz Pedro Guimaraes Vieira, em virtude de férias.

Belo Horizonte, 14 de janeiro de 2021.
(a) Ana Maria Amorim Rebougas

Desembargadora Corregedora
Portaria
Portaria

Altera Port Conj 223 retomada de servicos presenciais
PORTARIA CONJUNTA GP/CR/VCR N. 19, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Altera a Portaria Conjunta GP/CR/VCR n. 223, de 3 de setembro de 2020, que estabelece, no ambito da Justica do Trabalho de Minas Gerais,
medidas para a retomada gradual dos servigcos presenciais, observadas as agdes necessdrias para a prevengdo de contagio pelo novo
coronavirus, causador da Covid-19.

O PRESIDENTE, a CORREGEDORA e a VICE-CORREGEDORA do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, caput, da Resolugdo n. 337, de 29 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de Justi¢a, segundo o qual
cada tribunal deverd, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da entrada em vigor desta Resolugdo, adotar um sistema de
videoconferéncia para suas audiéncias e atos oficiais, devendo comunicar ao Conselho Nacional de Justica o nome da solugdo adotada e o
enderego eletrénico em que pode ser acessada, e

CONSIDERANDO que, por meio do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 54, de 29 de dezembro de 2020, foi instituida a plataforma de videoconferéncia
Zoom como plataforma oficial para a realizagédo de audiéncias e sessdes de julgamento nos érgdos da Justiga do Trabalho,

RESOLVEM:
Art. 1° A Portaria Conjunta GP/CR/VCR n. 223, de 3 de setembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

Art. 42. Sera utilizada, preferencialmente, a Plataforma de Videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 54, de 29 de
dezembro de 2020, como plataforma oficial da Justica do Trabalho. (NR)

Art. 2° Esta Portaria Conjunta entra em vigor em 1° de fevereiro de 2021.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

ANA MARIA AMORIM REBOUGAS
Desembargadora Corregedora

MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Vice-Corregedora

Resolugao
Resolugdo

Altera regulamento sessoes virtuais e telepresenciais
RESOLUGAO GP N. 168, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Altera a Resolugdo GP n. 139, de 7 de abril de 2020, que implanta e regulamenta a realizagdo de sessdes virtuais e telepresenciais para
julgamento dos processos eletronicos de competéncia dos 6rgéos judicantes do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regio.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
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CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, caput, da Resolugdo n. 337, de 29 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de Justi¢a, segundo o qual
cada tribunal deverd, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da entrada em vigor desta Resolugdo, adotar um sistema de
videoconferéncia para suas audiéncias e atos oficiais, devendo comunicar ao Conselho Nacional de Justica o nome da solugdo adotada e o
endereco eletrénico em que pode ser acessada, e

CONSIDERANDO que, por meio do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 54, de 29 de dezembro de 2020, foi instituida a plataforma de videoconferéncia
Zoom como plataforma oficial para a realizagédo de audiéncias e sessdes de julgamento nos érgdos da Justiga do Trabalho,

RESOLVE:
Art. 1° A Resolucdo GP n. 139, de 7 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

Art. 6° As sessoOes telepresenciais serao realizadas com uso da Plataforma de Videoconferéncia Zoom, por meio da qual serdo viabilizadas a
sustentacdo oral e outras intervengdes pertinentes, desde que a parte esteja previamente inscrita na forma do art. 5°, §§ 4° e 4°-A, desta
Resolugéo, sujeita a participagdo ao comando do(a) Presidente da sesséo. (NR)

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor em 1° de fevereiro de 2021.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

Diretoria Geral
Ato
Ato

EDITAL DE INSCRICAO PARA ELEICAO DE MEMBROS
EDITAL DE INSCRIGAO PARA ELEIGAO DE MEMBROS DO COMITE DE ETICA E INTEGRIDADE

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e considerando o disposto na
Resolugéo GP n. 157, de 19 de novembro de 2020, torna publica a abertura de inscrigdes para o processo de ELEICAO de membros do Comité de
Etica e Integridade, nos termos deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Juizes de primeiro grau e servidores deste Regional poderéo se candidatar a membros do Comité de Etica e Integridade para mandato
coincidente com o da atual Administragao eleita.

1.2. Havera duas listas de inscrigdo:

1.2.1. candidatos interessados em integrar a lista para eleicdo pelos magistrados, conforme disposto no art. 2°, inciso Ill, da Resolugdo GP n. 157,
de 2020;

1.2.2. candidatos interessados em integrar a lista para eleicdo pelos servidores, conforme disposto no art. 2°, inciso XVI, da Resolugédo GP n. 157,
de 2020.

2. DAS ATRIBUICOES DO COMITE

2.1. O Comité de Etica e Integridade tem as atribuigdes definidas no art. 3° da Resolugéo GP n. 157, de 2020.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao eleitos, por votagao direta e secreta, um juiz de primeiro grau e um servidor entre os candidatos inscritos na lista para eleigéo, conforme
itens 1.2.1 e 1.2.2 deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 25/1/2021 a 10/2/2021, por meio de link disponibilizado em mensagem eletrénica enviada aos
juizes de primeiro grau e servidores.

4.2. A inscrigao implicara o conhecimento e a aceitagéo das normas estabelecidas pela Resolugédo GP n. 157, de 2020.

5. DA VOTAGAO

5.1. A votagéo ocorrera no periodo de 22/2/2021 a 5/3/2021, por meio de link disponibilizado em mensagem eletrénica enviada aos juizes de
primeiro grau e servidores.

5.2. Para votar, sera necessaria a identificacédo (login) no e-mail institucional.

5.3. O juiz de primeiro grau podera votar em até dois juizes de primeiro grau que se candidatarem.

5.4. O servidor podera votar em até dois servidores que se candidatarem.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A ordem de classificagao sera divulgada na Intranet até 12/3/2021.

6.2. Serado considerados eleitos os dois candidatos (um magistrado e um servidor) que obtiverem o maior nimero de votos.

6.3. Em caso de empate, sera observado o critério de maior nimero de horas de capacitagdo em temas relacionados a gestdo de pessoas,
conforme registro no sistema informatizado, com ou sem percepcéo de adicional de qualificagéo e, sucessivamente, o de maior tempo de efetivo
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