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ATO CSJT.GP.SG N° 132/2020*
* Republicado por forga do art. 3° do ATO CSJT.GP n° 24, de 11 de margo de 2021
Prorroga a vigéncia do Plano Diretor de Fiscalizagdo e aprova o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justiga do Trabalho para o
exercicio de 2021.

A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso das atribuigdes previstas no art. 9°, XVI, do Regimento
Interno do CSJT,

considerando a competéncia constitucional do Conselho Superior da Justica do Trabalho de exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

considerando as disposi¢des normativas da Resolugdo CNJ n° 309, de 11 de margo de 2020, que dispde sobre as Diretrizes Técnicas das
Atividades de Auditoria Interna Governamental do Poder Judiciario;

considerando as competéncias regulamentares da Secretaria de Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justiga do Trabalho de atuar como
Unidade Central do Sistema de Auditoria da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus; de auxiliar o Conselho Superior da Justi¢ca do
Trabalho no desempenho de sua missdo constitucional; e de assistir a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho nos assuntos
relacionados a avaliagdo da gestdo administrativa do érgéo;

considerando que o novo Plano Estratégico do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, que tera vigéncia no periodo de 2021 a 2026, encontra-
se em fase de elaboragao;

considerando que o atual Plano Diretor de Fiscalizagdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho, com vigéncia para o periodo de 2018 a
2020, encontra-se plenamente alinhado as diretrizes do Conselho Superior da Justiga do Trabalho e do Conselho Nacional de Justica para as
atividades de auditoria,

RESOLVE

Art. 1°Fica prorrogado por mais 1 (um) ano o atual Plano Diretor de Fiscalizagdo do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, aprovado pelo Ato
CSJT.GP.SG n° 319, de 9/12/2017, que passara a ter vigéncia no periodo de 2018 a 2021.

Art. 2°Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justiga do Trabalho para o exercicio de 2021 constante do anexo.

Art. 3°0 Plano Anual de Auditoria contempla os seguintes instrumentos de fiscalizagao:

|.Auditoria Sistémica — instrumento de fiscalizagdo destinado a avaliar os atos e procedimentos adotados pelos Tribunais Regionais do Trabalho,
pelas Unidades Administrativas do CSJT e pelos Comités de Governanga no tratamento de matéria especifica de interesse da Justiga do Trabalho
de primeiro e segundo graus;

Il.Acdo Coordenada de Auditoria — instrumento de fiscalizagdo destinado a realizar levantamentos e avaliagdes referentes a temas da gestao
administrativa dos 6rgédos do Poder Judiciario, a partir do trabalho de integragdo com as Unidades de Auditoria desses 6rgéos, conforme programa
de auditoria previamente elaborado;

IIl.LAcompanhamento - instrumento de fiscalizagao utilizado para avaliar, durante periodo predeterminado, a legalidade e legitimidade dos atos de
gestdo, bem como o desempenho do 6rgéo em relagdo a um sistema, programa, projeto ou atividade;

IV.Avaliagédo de Projetos de Obras e Aquisi¢cdes de Imdveis — instrumento de fiscalizagdo em que se avalia a adequacgéo dos projetos de obras e
de aquisigdo de imoveis dos 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus aos requisitos da Resolugdo CSJT n°® 70/2010;
(revogado)

V.Monitoramento — verificagdo do cumprimento das deliberagbes exaradas pela Presidéncia ou pelo Plenario do CSJT em razéo das avaliagdes
realizadas pela auditoria.

Art. 4° As agdes de fiscalizagdo terdo como foco a andlise e avaliagdo de planos, programas, projetos, sistemas, dados, atos e procedimentos
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referentes a atuagdo administrativa dos Tribunais Regionais do Trabalho, das Unidades Administrativas do CSJT e dos Comités de Governanga,
tendo-se por parametros as normas constitucionais e legais aplicaveis; o entendimento conferido a essas normas pelo Tribunal de Contas da
Unido, Conselho Nacional de Justica e Conselho Superior da Justica do Trabalho no exercicio do controle administrativo; a jurisprudéncia
decorrente da atividade jurisdicional e, conforme o caso, as boas praticas reconhecidas na matéria.

Art. 5° Nos Quadros IV e V do anexo estdo enumeradas as decisdes do Plenario e da Presidéncia do CSJT decorrentes de auditorias e de
avaliagdes de projetos de obra e de aquisicdo de iméveis cujos monitoramentos nao foram iniciados ou concluidos.

§ 1°A quantidade de monitoramentos e os periodos de realizagdo destes ao longo do exercicio variardo de acordo com as particularidades, a
complexidade e os prazos necessarios para a implementagédo das determinagées ou recomendacgdes.

Art. 6° A Secretaria de Controle e Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho é responsavel pela realizagao das agdes de fiscalizagao
previstas no Plano Anual de Auditoria.

§ 1°Seréo observados critérios de risco, materialidade, criticidade, relevancia e oportunidade na formulagéo dos escopos dos trabalhos.

§ 2°Séo prerrogativas da equipe de auditoria:

l.acesso imediato e irrestrito a registros, pessoal, informagdes, sistemas, propriedades e dependéncias fisicas do Conselho Superior da Justica do
Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho necessarios a realizacdo das a¢des de fiscalizagao;

Il.requerer, por escrito, aos responsaveis pelas unidades auditadas acesso a sistemas, documentos e informagdes necessarios a realizagéo das
acdes de fiscalizagdo, que devera ser conferido, com obrigatoriedade, de forma tempestiva e irrestrita;

lll.requisitar o apoio dos servidores das unidades auditadas e solicitar o apoio de outros colaboradores.

Art. 7° A Secretaria de Controle e Auditoria publicara, no sitio eletrénico do CSJT, o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justica do
Trabalho para o exercicio de 2021 e os relatérios e pareceres decorrentes das agdes de fiscalizagdo nele previstas, acompanhados das
respectivas deliberagdes da Presidéncia ou do Plenario do CSJT, conforme o caso.

Art. 8° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se.

Brasilia, 19 de novembro de 2020.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Anexo 1: Download

ATO CSJT.GP.SG N° 24/2021

ATO CSJT.GP.SG N° 24/2021

Altera o Plano Anual de Auditoria do Conselho Superior da Justica do Trabalho para o exercicio de 2021.
A PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 9°, XVI, do
Regimento Interno do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
considerando a competéncia constitucional do Conselho Superior da Justica do Trabalho de exercer a supervisdo administrativa, orgamentaria,
financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;
considerando as alteragdes promovidas na Resolugdo CSJT n° 70/2010 para adequa-la as disposi¢cdes das Resolugdes CNJ n° 308/2020 e
309/2020; e
considerando a criagdo do Nucleo de Governanga das Contratagdes, que assumiu a atribuigdo, antes delegada a Secretaria de Controle e
Auditoria, de emitir parecer técnico sobre os projetos de obra e de aquisi¢cdo de iméveis no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus,
RESOLVE
Art. 1°Revoga-se o inciso IV do artigo 3° do Ato CSJT.GP.SG N° 132, de 19 de novembro de 2020.
Art. 2°S&o excluidos do Ato CSJT.GP.SG N° 132, de 19 de novembro de 2020:
| - A agdo de acompanhamento da publicagdo do cadastro de imdveis da Justiga do Trabalho nos sitios eletronicos dos Tribunais Regionais do
Trabalho, constante do Quadro Ill; e
I - O Quadro V, que contempla o Monitoramento de Acérddos do CSJT decorrentes das analises dos projetos de obras e de aquisi¢cdes de
imoéveis.
Paragrafo unico. As agdes de acompanhamento e de monitoramento citadas neste artigo passam a integrar o acervo de atividades a serem
realizadas pelo Nucleo de Governanga das Contratagoes.
Art. 3°Republique-se o Ato CSJT.GP.SG N° 132, de 19 de novembro de 2020, com as alteragdes promovidas.
Art. 4°Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se.
Brasilia, 11 de margo de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente
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