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XIl - executar as diretrizes estabelecidas pelo Centro Nacional de Inteligéncia da Justica do Trabalho.

Art. 12. Cada Centro Regional de Inteligéncia é integrado por um Grupo Decisério e um Grupo Operacional, cabendo ao
primeiro fixar as diretrizes de trabalho e deliberar pela aprovacgéao ou rejeicao das notas técnicas que lhe sejam encaminhadas pelo segundo.

§ 1° Integram o Grupo Decisorio:

| — o Presidente do Tribunal, que coordenara o Centro Regional de Inteligéncia;

Il — o Vice-Presidente do Tribunal;

11l — o Corregedor-Regional;

IV — os demais Desembargadores integrantes da Comissao Gestora de Precedentes.
§ 2° Integram o Grupo Operacional:

|- 1 (um) Juiz Auxiliar da Presidéncia;

Il - 1 (um) Juiz Auxiliar da Corregedoria-Regional;

Il — 2 (dois) Juizes de primeiro grau a serem escolhidos pelo Presidente do Tribunal, preferencialmente com atuacdo em
diversidade de matérias, em areas geograficas distintas e com afinidade a matéria relativa a sistema de precedentes;

IV - 0 Secretéario-Geral da Presidéncia;

V - o Secretario-Geral Judiciario;

VI - 0 gestor da unidade responsavel pela Gestéo Estratégica do Tribunal;

VIl - o gestor da unidade de tecnologia da informagao e comunicacao;

VIl — 1 (um) servidor do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes do Tribunal, designado pelo Presidente;
IX — 0 Secretario da Corregedoria;

X -1 (um) magistrado ou servidor indicado pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas —
NUPEMEC.

§ 3° As reunides ordinarias do Centro Regional de Inteligéncia serdo realizadas com periodicidade trimestral; e as
extraordinarias, por solicitagdo do Presidente ou de qualquer um dos seus membros, que deverd justificar o motivo, preferencialmente por meio
eletrdnico ou virtual.

§ 4° O Grupo Operacional reunir-se-a, no minimo, bimestralmente.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo e a Assessoria de Governanca e Gestdo Estratégica do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, respeitadas as disponibilidades técnicas e de pessoal, prestarao apoio ao Centro Nacional e aos
Centros Regionais, a partir de iniciativa do Grupo Decisoério.

Art. 14. Os integrantes do Centro Nacional e dos Centros Regionais poderao solicitar o apoio de especialistas de outras areas
para a analise dos dados e temas mapeados.

Art. 15. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 22 de outubro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Resolugdo CSJT N° 313/2021

RESOLUGAO CSJT N° 313, DE 22 DE OUTUBRO DE 2021.

DispBe sobre os procedimentos a serem observados na videogravagdo de audiéncias
realizadas no ambito da Justica do Trabalho.
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O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséao ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da
Excelentissima Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, Aloysio Corréa da Veiga, Katia Magalh&es Arruda, Delaide Alves Miranda Arantes e Hugo Carlos Scheuermann, os Exmos.
Desembargadores Conselheiros Anne Helena Fischer Inojosa, Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide de
Souza Lima e Luiz Antonio Moreira Vidigal, a Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria Aparecida Gugel, e o Exmo. Presidente da
Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi,

considerando a necessidade de regulamentagdo dos procedimentos adotados para a realizacao de videogravagado das
audiéncias realizadas na Justica do Trabalho;

considerando o disposto no art. 236, §83°, do Cddigo de Processo Civil, que admite a pratica de atos processuais por
videoconferéncia;

considerando a Recomendacdo CNJ n° 94, de 9 de abril de 2021, que orienta os tribunais brasileiros a gravar atos
processuais, sejam presenciais ou virtuais, com vistas a alavancar a efetividade dos procedimentos judiciais;

considerando a Resolu¢do CNJ n° 105, de 6 de abril de 2010, que dispde sobre a documentagéo dos depoimentos por meio
do sistema audiovisual e realizacédo de interrogatorio e inquirigdo de testemunhas por videoconferéncia, e o teor da deciséo da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho no Processo N° PP-1001015-64.2020.5.00.0000, ambos dispensando a transcricdo dos depoimentos;

considerando o constante nos autos do Processo PP-CNJ n°® 0006358-73.2021.2.00.0000;

considerando a Resolugdo CNJ n° 345, de 9 de outubro de 2020, que incentiva a pratica de atos processuais exclusivamente
por meio eletrdnico;

considerando oAto Conjunto TST.CSJT.GP N° 54/2020, que institui a plataforma Zoom como plataforma oficial de
videoconferéncia para a realizacdo de audiéncias e sessfes de julgamento nos érgdos da Justica do Trabalho; e

considerando o constante no Processo CSJT-AN-1901-46.2021.5.90.0000,
RESOLVE:

Art. 1° E dispensada a transcricdo ou degravacédo dos depoimentos colhidos em audiéncias realizadas com gravacao
audiovisual.

Paragrafo unico. O magistrado, quando for de sua preferéncia pessoal, podera determinar que os servidores que estao afetos
a seu gabinete ou secretaria procedam a degravacao, observando, nesse caso, as recomendag¢fes médicas quanto a prestacdo desse servico.

Art. 2° As audiéncias virtuais, telepresenciais ou semipresenciais serdo realizadas pela plataforma de videoconferéncias oficial
disponibilizada pela Justica do Trabalho.

Paragrafo Unico. A videogravacao realizada devera ser armazenada no banco de dados da empresa contratada para este fim
ou do préprio Tribunal Regional, na forma prevista para os sistemas em uso na Justica do Trabalho, admitindo-se o livre acesso a qualquer
interessado, ressalvados os casos de segredo de justi¢a, sigilo ou protecao de dados, na forma legal.

Art. 3°
A gravagdo audiovisual dos depoimentos sera realizada de maneira organizada e propicia a plena compreenséo e acesso a prova, gerando video
indexado com marcadores especificos de temas e indicagédo expressa do link de acesso na ata de audiéncia, de acordo com a plataforma de
videogravagéo disponivel.

Art. 4° O termo escrito de audiéncia no Sistema AUD continua obrigatério para fins de alimentagéo dos fluxos do Sistema PJe
e para registro dos atos essenciais, devendo dele constar os seguintes dados:

| - data da audiéncia;
Il - nome do juiz;
Il - unidade judiciaria;

IV - nomes das partes, do representante do Ministério Publico do Trabalho e dos advogados presentes, com 0s respectivos
numeros de inscricdo na OAB;

V - nomes das testemunhas, qualificacdo e compromisso legal;

VI - presenca ou auséncia das partes, testemunhas ou advogados;
VIl - deliberagdes do juiz;

VIII - termos e condi¢Bes da conciliagdo; e

IX - incidentes e requerimentos das partes, se houver.

Art. 5° A videogravacgdo indexada também podera ser utilizada em processos com segredo de justica, devendo a unidade
restringir 0 acesso aos registros as partes autorizadas.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de resguardo do sigilo em processos com segredo de justi¢a, a videogravagao nédo sera
realizada, devendo os depoimentos serem reduzidos a termo.

Art. 6° Os magistrados e servidores deverdo zelar pelo regular registro audiovisual da prova oral, para que ndo haja
dificuldades de compreensao daqueles que tiverem acesso ao video, seja na prolagdo da sentenga e na elaboracado de recurso, seja na revisédo
pela instancia superior.

Art. 7° Sao obrigagcdes do servidor responsavel pelos registros de audiéncia nas audiéncias telepresenciais ou
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semipresenciais, videogravadas ou nao:

| - verificar, antes e durante a audiéncia de instrucédo, se 0s equipamentos dos participes ou da unidade jurisdicional se
encontram em plenas condi¢des de funcionamento;

Il - manter em salas de espera as partes e testemunhas, quando determinado pelo magistrado ou nos casos de depoimentos
ainda néo prestados;

Il - manter devidamente atualizado o estado da audiéncia no sistema AUD, marcando-se, em campo préprio, todas as
alteragGes verificadas, conforme os tipos disponibilizados, a saber: “Marcada”, “Em andamento”, "Suspensa" ou “Realizada”, de modo que o
aplicativo de celular JTe possa manter partes e advogados devidamente cientes da evolug¢édo das audiéncias na pauta;

IV - elaborar as atas de audiéncias que continuam sendo obrigatérias para fins de alimentagédo de dados e movimentos no
sistema PJE, bem como para registro dos atos essenciais, entre eles o termo de conciliagédo, se for o caso.

Art. 8° Os juizes do trabalho deverao observar os seguintes procedimentos nas gravag¢des das audiéncias:

| - esclarecer as partes e seus advogados que os depoimentos serdo gravados mediante sistema oficial de gravagcao
audiovisual,;

Il - delimitar ao maximo os pontos faticos controvertidos sobre 0s quais incidira a prova, preferencialmente apds ouvir os
advogados presentes, ou, na auséncia destes, as préprias partes;

Il - refazer o0 ato que apresentar problemas sonoros ou de imagens e que dificultem ou impegam o acesso a prova colhida,
inclusive designando nova audiéncia para refazimento das inquiricdes, antes de enviar os autos ao tribunal, caso necessario;

IV - permitir que todos os incidentes ocorridos em audiéncia sejam objeto de registro audiovisual.

Art. 9° Os Tribunais Regionais do Trabalho terdo até 90 (noventa) dias para providenciar as solu¢des destinadas a marcacao
da videogravacao indexada a fim de dar cumprimento a presente Resolugéo.

Paréagrafo unico
. As solugBes mencionadas no caput serdo indicadas pelo CSJT em ato préprio.

Art. 10. Revoga-se o Ato CSJT.GP.SG n° 45, de 9 de julho de 2021.
Art. 11. Esta Resolucéo entra em vigor na data de publicagéo.

Brasilia, 22 de outubro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente
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