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ingresso na Administragéo Publica Federal.
§ 1° Nao fara jus a indenizagédo de férias o servidor sem vinculo efetivo com a Administragdo Publica, exonerado de cargo em comisséo e
nomeado para outro no mesmo Tribunal, sem solugdo de continuidade.

§ 2° No caso de demissao de servidor efetivo ou destituicdo de cargo em comissao de servidor sem vinculo com a Administragao, a indenizagao
de férias somente sera devida para os periodos completamente adquiridos.
§ 3° No caso de vacancia por posse em outro cargo publico inacumulavel, sera facultado ao servidor optar pelo ndo recebimento da indenizagao
de férias.
§4°
A indenizagao de férias prevista no caput também é devida ao servidor que vier a se aposentar e aos dependentes ou herdeiros do servidor
falecido.
§°5°

Nao havera a indenizagao prevista no caput nos casos de exoneragao de cargo em comissao ou dispensa de fungdo comissionada de servidor

ocupante de cargo efetivo, mesmo no caso de servidor cedido que retorne ao 6rgao de origem.
(Incluido pela Resolugdo CSJT n. 226, de 25 de setembro de 2018)

Art. 25. O servidor efetivo que se aposentar, ocupante de cargo em comissao, fara jus a regular indenizagao de férias, mesmo que nomeado, sem
solugdo de continuidade, para ocupar cargo em comissao, na condigdo de servidor sem vinculo.

Paragrafo unico.

Na hipétese prevista no caput, o servidor devera cumprir novo periodo aquisitivo de doze meses de exercicio no cargo em comissao.

Art. 26. A indenizagao de férias, acrescida do adicional de um tergo, sera calculada com base na remuneragdo do més em que ocorrer o
falecimento do servidor ou o ato de exoneragao, dispensa, vacancia ou aposentadoria.

Paragrafo Unico. Serdo pagos, quando da indenizagéo de férias, os periodos acumulados, acrescidos do periodo incompleto, na proporgao de 1/12
(um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias, observada a data do ingresso na Administragao Publica
Federal.

Art. 27. Ao servidor que ja houver usufruido férias e afastar-se definitivamente do Tribunal, sem que haja completado o periodo aquisitivo
correspondente, ndo sera imputada responsabilidade pela reposigao ao erario dos valores relativos a proporcionalidade que faltar para completar o
respectivo periodo aquisitivo.

CAPITULO IV
Das Disposigdes Finais

Art. 28. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Tribunal ou a quem delegar competéncia.

Art. 29. Os Tribunais Regionais do Trabalho deverédo se adequar ao disposto neste normativo, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da
publicagédo desta Resolucao.

Art. 30. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 19 de fevereiro de 2016.

Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN
Presidente do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Resolugéo

RESOLUGAO CSJT N° 316, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Altera a Resolugdo CSJT n° 162, de 19 de fevereiro de 2016, que regulamenta o instituto
das férias de servidores, de que tratam os artigos 77 a 80 da Lei n° 8.112/90, no ambito da
Justica do Trabalho de 1° e 2° graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO,

em sesséo ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da Excelentissima Ministra Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, Presidente, presentes os Excelentissimos Ministros Conselheiros Aloysio Corréa da Veiga, Delaide Alves Miranda Arantes e Hugo Carlos
Scheuermann, os Excelentissimos Desembargadores Conselheiros Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide
de Souza Lima e Luiz Antonio Moreira Vidigal, a Excelentissima Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria Aparecida Gugel, e o
Excelentissimo Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho — ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi,

considerando a competéncia do Plenario do Conselho Superior da Justica do Trabalho para expedir normas gerais que se
refiram a gestédo de pessoas, conforme dispde o art. 6°, inciso Il, do seu Regimento Interno;

considerando o constante no Processo CSJT-AN-3501-97.2021.2021.5.90.0000,

RESOLVE:
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Art. 1°A Resolugdo CSJT n° 162, de 19 de fevereiro de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 14.[...]
[--]

§ 2° A alteracéo por interesse do servidor fica condicionada a anuéncia da chefia imediata e devera ser
formalizada até o primeiro dia do més que anteceder o usufruto. No caso de adiamento, o prazo sera contado da data do inicio
das férias previamente deferidas.

(-]

§ 5° A alteracao das férias, sem observancia do prazo estabelecido no § 2°, implicara a devolugao das vantagens
pecuniarias recebidas, em parcela Unica, na folha de pagamento seguinte, sem comunicagao prévia, exceto:

| - Se o0 novo periodo esteja compreendido no mesmo més ou até o més subsequente; ou
Il - interrupgao do usufruto de férias.

§ 6° Na alteragao por necessidade do servigo, desconsideram-se os prazos estabelecidos neste artigo.”

Art. 2° Ficam revogados os incisos | e Il do § 2° do art. 14 e paragrafo Unico do art. 19 da Resolugdo CSJT n° 162, de 19 de
fevereiro de 2016.

Art. 3° Republique-se a Resolugédo CSJT n° 162, de 19 de fevereiro de 2016, consolidando as alteragdes promovidas por esta
Resolugao.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 26 de novembro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Resolugao

RESOLUGAO CSJT N° 319, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Regulamenta o procedimento administrativo na instru¢cdo dos processos de provimento e
vacancia de cargos de Desembargador do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséo ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a
Presidéncia da Excelentissima Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Excelentissimos Ministros Conselheiros Aloysio
Corréa da Veiga, Delaide Alves Miranda Arantes e Hugo Carlos Scheuermann, os Excelentissimos Desembargadores Conselheiros Sérgio Murilo
Rodrigues Lemos, Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide de Souza Lima e Luiz Antonio Moreira Vidigal, a Excelentissima Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho, Dra. Maria Aparecida Gugel, e o Excelentissimo Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho —
ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi,

considerando que, conforme o art. 111-A, § 2°, Il, da Constituicdo da Republica, a Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, quanto ao seu funcionamento administrativo, financeiro e orgcamentario, deve ser compreendida como sistema, no qual o Conselho Superior
da Justica do Trabalho funciona como érgéo central;

considerando a necessaria padronizagéo dos procedimentos de instrugdo nos processos de provimento e vacancia dos cargos
de Desembargador do Trabalho;

considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-3851-85.2021.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 1°Os processos administrativos que tratam de provimento de cargo de Desembargador do Trabalho devem estar instruidos
com os seguintes documentos:

| - informacéo da unidade técnica comunicando a existéncia da vaga a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho;
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