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RESOLUGAO ENAMAT N° 26, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021

Estabelece os critérios de pontuagéo ou valoragéo de atividades formativas de aperfeicoamento
técnico para promogao por merecimento e para vitaliciamento dos(as) Magistrados(as) do
Trabalho.

A DIRETORA DA ESCOLA NACIONAL DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO -
ENAMAT, MINISTRA DORA MARIA DA COSTA, no uso de suas atribuigoes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO
a competéncia definida no art. 111-A, § 2.0, |, e no art. 93, Il, ¢, da Constituicdo Federal de 1988, com a redagéo atribuida pela Emenda
Constitucional n.° 45/2004;

CONSIDERANDO a alteragdo da Resolugdo n.° 106 do Conselho Nacional de Justica promovida pela Resolugéo n.° 426, de
2021, deste Conselho, que dispde sobre os critérios objetivos para afericdo do merecimento para promogao de magistrados;

CONSIDERANDO a previsao do art. 9.0 da Resolugdo n.° 159 do Conselho Nacional de Justica, que trata da regulamentagéao
e valoragdo de cursos oficiais e académicos para fins de vitaliciamento e promogéo;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Conselho Consultivo da ENAMAT;

RESOLVE:

TITULO |

DA AVALIAGAO DO APERFEICOAMENTO TECNICO PARA FINS DE PROMOGAO POR MERECIMENTO DE MAGISTRADOS(AS)

CAPITULOI

DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Art. 1°
Os critérios de pontuagdo ou valoragdo de atividades formativas para fins de afericdo do merecimento para promogao de magistrados(as) do
trabalho, bem como para vitaliciamento, observadas as normas pertinentes do Conselho Nacional de Justiga, passam a ser definidos pela presente
resolugao.

Art. 2° Na avaliacdo do aperfeicoamento técnico do(a) magistrado(a), considerar-se-do os seguintes fatores, conforme
pontuagéo contida no Anexo:

| - a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais realizados ou credenciados pela ENAMAT para tal fim, ou, consoante
regulamentacéo elaborada por esta, em outras acdes educacionais, ainda que néo realizadas ou credenciadas por esta Escola Nacional,
considerados os cursos e eventos oferecidos em igualdade a todos os magistrados pelos tribunais e conselhos do Poder Judiciario, pelas escolas
dos tribunais, diretamente ou mediante convénio;

Il - os diplomas, titulos ou certificados de conclus&o de cursos juridicos ou de areas afins e relacionados com as competéncias profissionais da
magistratura, realizados ap6s o ingresso na carreira;

Il — a atividade docente, assim considerada:

a) as aulas, palestras e conferéncias ministradas em cursos promovidos pelos Tribunais ou Conselhos do Poder Judiciario, pelas Escolas da
Magistratura ou pelas instituicdes de ensino conveniadas ao Poder Judiciario;

b) a participacédo efetiva de magistrados na condigdo de presidente de mesa, moderador, debatedor ou membro de comisséo organizadora,
inclusive nos termos do art. 4° da Resolugdo CNJ n° 170/2013, bem como em bancas de concurso publico da magistratura e em comissdes de
juristas, ainda que instituidas pelo Poder Legislativo ou Executivo, desde que a atividade esteja em conformidade com a Resolugdo CNJ n.°
34/2007 (art. 4°-A e seu paragrafo Unico).

§1° Na definicdo dos critérios de pontuagéo, o valor total maximo para cada um dos itens acima devera ser fixado com a
observancia das faixas estabelecidas nos Anexos desta Resolugdo.

§2° Podera o(a) magistrado(a) atingir a pontuagéo maxima, relativa ao aperfeigoamento técnico, por diferentes meios.

§3° Cada um dos fatores de avaliagdo do aperfeigoamento técnico podera ser mensurado de 0 (zero) até a respectiva pontuagdo maxima
estipulada, com especificagdo do valor atribuido a cada um dos correspondentes subitens, restando a pontuagéo final limitada ao maximo de 25
(vinte e cinco) pontos, admitindo-se o voto com motivagéo aliunde (de adesdo).

§4° Salvo em relagéo aos titulos constantes do item Il do Anexo 2 em que sera considerada toda a vida pregressa do postulante ao cargo, serao
computados somente os pontos obtidos nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a publicagdo do edital de promogéo, ressalvado o
disposto no §2° do artigo 4° da Resolugdo 106/2010, do Conselho Nacional de Justica.

CAPIiTULO II

DA FREQUENCIA E APROVEITAMENTO EM CURSOS OFICIAIS OU RECONHECIDOS PELA ENAMAT

Art. 3° Consideram-se cursos as ag0es formativas realizadas pela ENAMAT, Escolas Judiciais Regionais, Tribunais, ou
Conselhos do Poder Judiciario, diretamente ou mediante convénio com outras instituicdes, independentemente da denominagéo utilizada, a
exemplo de palestras, simpdsios, oficinas e laboratérios.

Art. 4°
Somente serdo computados pontos por cursos reconhecidos como atividade de formagao continuada ou de formagado de formadores de
magistrados, de acordo com as normas editadas pelo CNJ e pela ENAMAT.

Art. 5°
A pontuacéo sera definida conforme estabelecido nos Anexos, consideradas as agdes formativas, individualmente ou em conjunto, condicionadas
a respectiva certificagdo de frequéncia e aproveitamento a escola judicial regional.

§1° Nao podera haver distingao entre a pontuagao atribuida por cursos oficiais promovidos pela ENAMAT ou pelas Escolas Judiciais dos Tribunais
Regionais do Trabalho, presenciais ou em EaD, diretamente ou mediante convénio.

§2° Computar-se-ao pontos apenas para atividades formativas cujos certificados foram emitidos ou validados em conformidade
com as normas da ENAMAT.

§3° Para fins de promogéao e acesso, nao serdo computados pontos por participagdo, como aluno, nos Médulos Nacional e
Regional de Formagao Inicial de Magistrados.
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Art. 6°
Para os efeitos desta Resolugéo, as atividades exercidas por magistrados na dire¢do, coordenagéo e assessoria em cursos de formagéo de
magistrados na ENAMAT ou nas Escolas Judiciais dos Tribunais do Trabalho sdo consideradas servigo publico relevante e computadas como
tempo de formagao pelo total de horas efetivamente comprovadas.

Paragrafo unico.
E vedada a contagem, em dobro, das mesmas atividades, ainda que o magistrado tenha participado do evento como docente e discente,
cabendo-lhe optar por apenas um dos registros.

CAPIiTULO Il

DOS DIPLOMAS, TITULOS OU CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSOS JURIDICOS OU DE AREAS AFINS

Art. 7° Sao cursos oficiais aqueles mantidos no Brasil ou no exterior e reconhecidos pelo Ministério da Educagao, observados
0s requisitos estabelecidos em lei.

Paragrafo unico. Os titulos de graduacgdo e de pds-graduagdo obtidos no exterior somente serdo considerados apos sua
revalidagdo no Brasil, na forma da legislacdo educacional.

Art. 8° Nao se fara diferenciagédo de pontuagéo em virtude da area de concentragéo de cursos juridicos.

Paragrafo unico. Definir-se-ao as areas afins de competéncias profissionais da magistratura considerando-se os eixos de
formacao, estabelecidos na Tabela de Competéncias da Magistratura do Trabalho instituida pela ENAMAT.

Art. 9° Pontuar-se-&o, apenas, os titulos dos cursos concluidos apds o ingresso na magistratura.

Art. 10. Cabera ao(a) magistrado(a) comprovar o aproveitamento, conforme o caso, mediante certificado de concluséo,
diploma ou outro documento valido da titulagao.

CAPIiTULO IV

DA MINISTRAGAO DE AULAS E PALESTRAS

Art. 11. Para a pontuagdo prevista no art. 2°, lll, desta Resolugdo, consideram-se cursos todas as agdes formativas,
independentemente da denominagéo utilizada, de modo presencial ou por meio de EaD, realizadas pela ENAMAT, pelas Escolas Judiciais de
Tribunais Regionais do Trabalho, pelos Tribunais ou Conselhos do Poder Judiciario, diretamente ou mediante convénio com outras instituicdes.

§1° Para os efeitos desta Resolugao, consideram-se como ministragdo de aulas as atividades dos profissionais de ensino, na
forma do art. 12 da Resolugdo Administrativa n. 1.158/2006, em cursos ou eventos, presenciais ou a distancia, na qualidade de instrutor, tutor,
conteudista, dentre outras.

§2° Serdo computados pontos pela ministragdo de aulas e palestras em cursos independentemente do publico-alvo da
formagao.

§3° Sera atribuida pontuagao pelo acompanhamento ou orientagéo de juizes vitaliciandos, em pratica jurisdicional tutelada, em curso de formagao
inicial de magistrados.

§ 4° Quando se tratar de Curso cuja duragdo nao esteja integralmente compreendida no periodo de aferigdo do aperfeicoamento técnico, a Escola
Judicial providenciara, apenas para o professor ou tutor, a expedi¢cdo de certiddo das horas-aulas em numero proporcional ao das aulas
ministradas.

Art. 12.
Nao havera distingdo entre a pontuagao atribuida pela ministragdo de aulas em ag¢des formativas promovidas pela ENAMAT ou pelas Escolas
Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho, presenciais ou em EaD, diretamente ou mediante convénio.

TITULO Il

DO VITALICIAMENTO
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Art. 13. Constituem requisitos para o vitaliciamento a frequéncia e o aproveitamento nos Médulos Nacional e Regional do
Curso de Formacéo Inicial de Magistrados do Trabalho e o cumprimento da carga horaria minima obrigatéria, prevista para o aperfeicoamento
periédico de magistrados, segundo as normas editadas pela ENAMAT.

§1° A Formacéo Inicial dos Magistrados do Trabalho sera realizada em todo o periodo de vitaliciamento, conjugando-se
atividades teodricas e praticas.

§2° A andlise do aperfeigoamento técnico, para fins de vitaliciamento, levara em conta critérios objetivos de carater
qualitativo.

Art. 14. Ao(A) Juiz(iza) do Trabalho Substituto(a) em fase de vitaliciamento sera assegurada vista dos relatérios elaborados
pela Escola Judicial Regional e das demais informagdes correspondentes a sua formacao inicial e aperfeicoamento técnico.

TITULO 1I
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 15. Cabera a Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho manter cadastro individualizado dos(as) Juizes(izas) do
Trabalho, para registro e anotacdes relativas a ministragéo, frequéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigoamento,
considerando os dados fornecidos pelo(a) magistrado(a), conforme o caso, observadas as disposigdes constantes desta Resolugdo.

Art. 16.
A Escola Judicial fornecera ao Tribunal Regional do Trabalho, ou a qualquer interessado, os dados relativos ao aperfeigoamento técnico dos(as)
Juizes(as) do Trabalho que concorrem a promogéo.

Art. 17. Para comprovagao das atividades relativas a ministragdo de aulas e palestras, frequéncia e aproveitamento em cursos
oficiais, ou reconhecidos, para fins de pontuagao a titulo de aperfeigpamento técnico, nos termos da presente resolugao, serdo validos, apenas, os
cursos e eventos apresentados e registrados na respectiva Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho

Art. 18. Esta Resolugédo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se a Resolugdo ENAMAT n° 14/2013 e as
demais disposigdes contrarias.

Ministra DORA MARIA DA COSTA

Diretora da Escola Nacional de Formacao e Aperfeigoamento

de Magistrados do Trabalho - ENAMAT
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