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Art. 4° Os dias de compensagao nao poderao coincidir com o periodo correspondente ao pagamento do abono pecuniario.

Art. 5° O comparecimento do magistrado a sessdes designadas em datas coincidentes com a fruigdo das compensagdes previstas nesta
Resolugédo ndo ensejara o direito a nova compensagao.

Art. 6° Os pedidos de compensagéo deverao ser requeridos na Secretaria-Geral da Presidéncia, acompanhados de certidao expedida pela
secretaria do 6rgao julgador que comprove a participagdo do magistrado em sessdes na forma do art. 92 do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

Art. 7° Cabera a Secretaria-Geral da Presidéncia manter o controle e o processamento dos dias de compensagao requeridos.
Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

RESOLUCAO CONJUNTA GP.GCR.GVCR N. 215, DE 14-DEZ-2021
RESOLUGAO CONJUNTA GP/GCR/GVCR N. 215, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera a Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 193, de 30 de abril de 2021, que dispde sobre a competéncia e as atividades da Central de
Pesquisa Patrimonial (CePP).

O PRESIDENTE, A CORREGEDORA E A VICE-CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo n. 304, de 24 de setembro de 2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que dispde sobre o
funcionamento do Laboratério de Tecnologia para Recuperagéo de ativos, Combate a Corrupgéo e a Lavagem de Dinheiro (LAB-LD), no ambito da

Justica do Trabalho (LAB-JT);

CONSIDERANDO o Ato n. 15, de 27 de outubro de 2021, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT), que instituiu a Plataforma de
Pesquisa Patrimonial da Justica do Trabalho (PPPJT) de que trata o paragrafo unico do art. 4° da Resolugdo CSJT n. 304/2021;

CONSIDERANDO a Resolugédo CSJT n. 305, de 24 de setembro de 2021, que alterou a Resolugdo CSJT n. 138, de 24 de junho de 2014, a qual
dispde sobre o estabelecimento de nucleos de pesquisa patrimonial no &mbito dos tribunais regionais do trabalho, define objetivos de atuacéo e da

outras providéncias; e

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 193, de 30 de abril de 2021, deste Tribunal as novas
competéncias dos nucleos de pesquisa patrimonial instituidas pela Resolugdo CSJT n. 305/2021,

RESOLVEM:

Art. 1° A Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 193, de 30 de abril de 2021, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

V - convocar, para coleta de dados, pessoas que detenham informagdes pertinentes a pesquisa, para fins do disposto nos arts. 772, 773 e 774 do
Cadigo de Processo Civil (CPC), desde que observadas todas as premissas estabelecidas na Resolugéo n. 304, de 24 de setembro de 2021, do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT);

XIl - formar bancos de dados das atividades desempenhadas e seus resultados, compartilhando-os com o Laboratério de Tecnologia para
Recuperagéao de ativos, Combate a Corrupcéo e a Lavagem de Dinheiro da Justica do Trabalho (LAB-JT);

XV - responder as requisi¢cbes do LAB-JT, quando demandado; e

XVI - exercer outras atividades inerentes a sua finalidade.
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§ 1° A identificagdo de devedores, as buscas e analises patrimoniais executadas pela CePP tém por finalidade especifica colaborar para a
satisfacdo do direito do credor reconhecido judicialmente.

§ 2° No tratamento de dados pessoais de investigados, a CePP devera, nos autos do processo em que tramita o caso, fornecer informagdes claras
e atualizadas sobre a previsao legal, a finalidade, os procedimentos e as praticas utilizadas para a execug¢éo dessas atividades, na forma do inciso

| do artigo 23 da Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

§ 3° Os relatérios circunstanciados sobre a pesquisa patrimonial dos devedores contumazes, a que se refere o inciso Ill, deverado ser
disponibilizados, prioritariamente, por meio da intranet, para consultas futuras, evitando-se a repeticdo desnecessaria das mesmas diligéncias.

§ 4° Dos relatérios circunstanciados deverao constar, também, referéncias ao estudo sobre as manobras utilizadas por devedores para ocultagéo
de patrimdnio, as solugdes encontradas para supera-las e eventuais sugestdes para prevengado de casos semelhantes.

§ 5° Quando a informagao requisitada ou a pesquisa realizada contiver dados protegidos por sigilo fiscal, bancario, telefénico, ou qualquer outra
restricdo ao livre acesso, sera aposta a observagéo documento protegido por sigilo.

§ 6° O Juiz solicitante podera autorizar o Secretario da Vara ou outro servidor de carreira da respectiva Vara para o recebimento da resposta.

Art. 3°-A. A CePP, com o apoio técnico da Diretoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (DTIC), é responsavel por:

| - fazer uso efetivo da Plataforma de Pesquisa Patrimonial da Justica do Trabalho (PPPJT), para o desempenho das atividades de processamento
de grandes massas de dados, realizagdo de buscas patrimoniais e produgéo de relatérios de andlise que colaborem para a efetividade da
execucao;

Il - testar e homologar as novas versdes da PPPJT, disponibilizadas pelo LAB-JT, reportando os resultados obtidos;

Il - contribuir para o aperfeicoamento da PPPJT, apresentando sugestées de melhoria e corregéo de eventuais falhas, em conformidade com os
termos da Resolugdo CSJT n. 304/2021;

IV - gerir os acessos dos usuarios a PPPJT, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido;

V - zelar pela seguranga fisica e l6gica dos equipamentos e dados da PPPJT;

VI - realizar auditoria periddica dos logs de utilizagdo da PPPJT, inclusive a partir da extragéo de relatérios individualizados;

VII - comunicar ao LAB-JT sobre qualquer atividade que seja realizada em desconformidade com Resolugdo CSJT n. 304/2021;

VIII - prestar suporte, responder as duvidas e prover capacitagdo dos usuarios da CePP, acerca da correta utilizagdo da PPPJT;

IX - demandar o LAB-JT para o esclarecimento de duvidas e obtencéo de suporte no uso da PPPJT, na forma dos normativos pertinentes;

X - colaborar para a evolugado da PPPJT e o aprimoramento das estratégias de busca de patriménio, encaminhando sugestdes e criticas para o
LAB-JT, por meio dos canais definidos pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (CGJT);

XI - manter adequado nivel de servico, considerando o constante processo de mudancga e evolugéo da PPPJT;

XII - testar, homologar e providenciar a instalagcéo de novas versdes da PPPJT; e

XIlI - garantir politica de backup para as bases de dados utilizadas pela PPPJT.

Paragrafo unico. Sempre que necessario e desde que observadas todas as premissas, diretrizes e regras estabelecidas pela Resolugdo CSJT n.
304/2021, a CePP podera solicitar assessoramento e suporte ao LAB-JT, quanto a utilizagdo da PPPJT, o que nédo podera ser feito diretamente
por vara do trabalho."(NR)

Art. 2° Esta Resolugao Conjunta entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente
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ANA MARIA AMORIM REBOUGAS
Desembargadora Corregedora

MARISTELA IRIS DA SILVA MALHEIROS
Desembargadora Vice-Corregedora

Diretoria Geral
Ato
Ato

Portaria de Designacao - 00698/21, de 10/12/2021
Portaria No. 00698/21 de 10/12/2021

A Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao, no uso da competencia que Ihe foi delegada pela Portaria GP-03/2020,
RESOLVE

Designar para o exercicio de funcao comissionada:

1 - vinculada a(ao) 4a.Vara do Trab.de Betim:

Gleisson Eustaquio de Morais Lara (7342/3), FC-5 (GF), a partir de 15.12.21, exaurindo os efeitos da Portaria 00494/21.

Kathleen Fernandes (12956/9), FC-3 (RJ), a partir de 15.12.21.
Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2021.

Sandra Pimentel Mendes Diretora-Geral

PORTARIA DGP N. 62, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2021.
PORTARIA DGP N. 62, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2021.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso da competéncia delegada pelo art.
2°, inciso Il, da Portaria DG N. 2/2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 36, Paragrafo unico, inciso Il, da Lei n. 8.112/1990; e
CONSIDERANDO o que consta no processo TRT/ePAD/33984/2021;
RESOLVE:

Remover, a pedido, a servidora Dalila de Melo Cardoso, Técnica Judiciaria, Area Administrativa, lotada na 2a Vara do Trabalho de Alfenas, para o
Gabinete do Des. Antonio Neves de Freitas, em Belo Horizonte, a partir de 9 de dezembro de 2021.

Flavia Dantés Macedo Neves
Diretora de Gestao de Pessoas

Secretaria da Décima Primeira Turma
Ata
Ata
ATA DA SESSAO TELEPRESENCIAL DO DIA 07/12/2021 - DECIMA PRIMEIRA TURMA

Ata da Sessao de Julgamento Telepresencial da 112 Turma do E. TRT - 32 Regido, realizada em 07 de dezembro de 2021, com inicio as 14
(quatorze) horas e término as 16h08min (dezesseis horas e oito minutos).

Presentes os Exmos. Desembargadores Juliana Vignoli Cordeiro (Presidente), Marco Antonio Paulinelli de Carvalho, Anténio Gomes Vasconcelos
e Marcos Penido de Oliveira.

Representando o Ministério Publico do Trabalho, a Dra. Lutiana Nacur Lorentz.

Secretaria: Adriana lunes Brito Vieira
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