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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO DA SECRETARIA-GERAL
ATO CSJT.SG.SETIC.NUGOV N° 1/2022

Oficializa a segunda versédo do Guia Referencial de Seguranga da Informagao da Justica do
Trabalho.

A SECRETARIA-GERAL DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
estabelecidas no art. 24 do Regulamento Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho,

considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6érgao central do sistema, cujas decisdes terdo efeito vinculante (CF, art. 111-A, § 2°, 1l);

considerando a Estratégia Nacional de Segurancga Cibernética do Poder Judiciario — ENSEC-PJ, estabelecida na Resolugdo CNJ n° 396, de 7 de
junho de 2021;

considerando a Portaria CNJ n° 162, de 10 de junho de 2021, que aprova os protocolos e manuais criados pela ENSEC-PJ;

considerando a Resolugdo CSJT n° 292, de 20 de maio de 2021, que institui a Politica de Governanga de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao do Conselho Superior da Justica do Trabalho — PGTIC;

considerando a necessidade de orientar os diversos papéis que contribuem ou sado impactados pelas atividades e deliberagbes no ambito da
segurancga da informagao na Justica do Trabalho,

RESOLVE:

Art. 1° Oficializar a segunda versédo do Guia Referencial de Seguranc¢a da Informagéo da Justica do Trabalho como instrumento norteador para a
seguranga da informagao no ambito da Justica do Trabalho.

Art. 2° As diretrizes e demais mecanismos presentes no Guia deverao ser seguidos por todos os 6rgaos da Justica do Trabalho, quando o tema
envolver Seguranga da Informagéo.

Art. 3° O Guia Referencial de Seguranga da Informacgao sera disponibilizado no sitio da Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo do
CSJT, no endereco eletrénico http://www.csjt.jus.br/web/csjt/normativos.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.
Brasilia, 23 de margo de 2022.
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Anexo 1: Guia Referencial de Seguranga

da Informacgao da Justica do Trabalho -
2022

Ato Conjunto TST.CSJT
ATO CONJUNTO N° 27 TST.CSJT, de 05 de agosto de 2013* (Republicacao)

Define os papéis e as responsabilidades da unidade gestora, do gestor de sistema, da unidade
de negdcio e do usuario de sistemas informatizados e de bases de dados no ambito do Tribunal
Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DE JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de definir as responsabilidades das unidades envolvidas com o provimento e a gestdo de solugbes de
Tecnologia da Informagéao (TI);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a participagdo dos usuarios de sistemas informatizados e de bases de dados e dos gestores da
informacéao na definicdo e na validagéo de requisitos e regras de negocio, assim como na homologacgéo das solugdes de TI;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Ato GDGSET.GP n° 764/2012, que estabelece as diretrizes de seguranga da informagédo no ambito do
Tribunal Superior do Trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Definir os papéis e as responsabilidades de unidade gestora, gestor de sistema, unidade de negdcio e usuario de sistemas informatizados e
de bases de dados no ambito do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho, na forma a seguir.

Art. 2° Para efeito do disposto neste Ato, entende-se por:
| - sistema: qualquer sistema informatizado em uso no Tribunal Superior do Trabalho ou no Conselho Superior da Justica do Trabalho;

Il - solugéo de TI: conjunto formado por elementos de Tl e processos de trabalho que se integram para produzir resultados que atendam as
necessidades do TST ou do CSJT;

11l - provimento de solugdo de TI: conjunto de agdes necessarias para implantar a solugéo de Tl, assegurar seu funcionamento e dar suporte
adequado a seus usuarios;

IV - requisitos da solugao de Tl: capacidades ou caracteristicas que a solugdo de Tl deve apresentar, ou condi¢gdes que a solugdo deve atender,
com vistas a realizagdo de seu propdsito;

V - regras de negdcio: regras inerentes ao processo de trabalho que determinam as funcionalidades da solugéo de Tl e como as informagdes sdo
processadas;

VI - homologacgé&o: conjunto de agdes que tém por objetivo verificar a conformidade de uma solugéo de Tl as respectivas regras de negécio e
requisitos;

VII - unidade provedora: titulo atribuido a Secretaria de Tecnologia da Informagéo do TST - SETIN no desempenho de atividades relativas ao
provimento de solugcéo de Tl e a centralizacdo das interagbes com as unidades gestora e de negdcio;

VIII - unidade de negdcio: unidade administrativa ou grupo formalmente constituido, que atua na definigdo de regras de negdcio e de requisitos de
solugéo de TI;

IX - unidade gestora: unidade administrativa ou grupo formalmente constituido, que gerencia e administra a solugdo de Tl, bem assim analisa e
define processos de trabalho, nos termos deste Ato;

X - gestor da informagéo: trata-se de unidade ou projeto do TST que, no exercicio de suas competéncias, produz informagdes ou obtém, de fonte
externa ao Tribunal, informagdes de propriedade de pessoa fisica ou juridica;

XI - usuario de sistemas informatizados e de base de dados: ministros, servidores, prestadores de servico e estagiarios no exercicio de suas
fungdes publicas que tenham acesso aos sistemas informatizados.

Art. 3° Quando da implantacdo de solugédo de Tl, a unidade gestora responsavel devera ser designada pelo Comité Gestor de Sistemas
Administrativos ou pelo Comité Gestor de Sistemas Judiciarios, conforme o caso.

Paragrafo unico. A aquisigdo ou adogdo de solugdes de Tl desenvolvidas por terceiros devera ser submetida a consideragao prévia do respectivo
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