TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

ATO REGIMENTAL GP N. 25, DE 11 DE ABRIL DE 2022

Altera o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regiao.

5 O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucéo n. 432, de 27 de outubro de 2021, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispbe sobre as atribui¢gdes, a organizagao e
o funcionamento das ouvidorias dos tribunais, da Ouvidoria Nacional de Justica e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucdo Administrativa n. 5, de 11 de fevereiro de
2022, deste Tribunal, que registrou determinagéo do Tribunal Pleno, a unanimidade de
votos, para a remessa da copia do processo n. 00022-2022-000-03-00-7-MA a
Comissao de Regimento Interno, para elaboragao de proposta de alteragdo regimental
que atenda as disposi¢cdes da Resolucdo n. 432, de 2021, do CNJ;

CONSIDERANDO o Parecer n. CRI/1/2022, da Comissdao de Regimento
Interno deste Tribunal, que, com base na analise feita, propde alteracdo no Regimento
Interno; e

CONSIDERANDO a aprovacado da aludida alteracdo do Regimento
Interno pelo Tribunal Pleno,

RESOLVE:
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Art. 1°

Este Ato Regimental altera o Regimento Interno do Tribunal

Regional do Trabalho da 3% Regido.

Art. 2°
seguintes alteragoes:

O Regimento Interno deste Tribunal passa a vigorar com as

"Art. 68. A Ouvidoria do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido
constitui 6rgdo autbnomo, integrante da alta administragcdo do Tribunal e
essencial a administragdo da Justica, tendo por objetivo institucional
aprimorar e garantir transparéncia, eficiéncia e qualidade das atividades
e servicos prestados aos usuarios deste Tribunal, a partir da
comunicacgdo direta de iniciativa do cidaddo como forma de participagcao
social.

§ 2° A Ouvidoria tem estrutura, organizagdo, atuacdo e competéncia
definidas em regulamento, aprovado pelo Tribunal Pleno mediante
resolugdo administrativa, & luz deste Regimento, das resolugbes dos
Conselhos Nacional de Justica e Superior da Justica do Trabalho, da lei
e da Constituicao da Republica." (NR)

"Art. 68-A. O ouvidor e o vice-ouvidor serao eleitos pelo Tribunal Pleno
na mesma sessdo em que eleitos os integrantes da Administragéo,
tomardo posse com estes e exercerdo mandato de igual duragdo,
permitida uma reeleigéo.
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Tribunal.

§ 1° Sé&o elegiveis para os cargos de ouvidor e de vice-ouvidor todos os
desembargadores do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido em
atividade.

§ 2° A inscricdo para os cargos de ouvidor e de vice-ouvidor e a
subsequente eleicdo seguirdo o disposto nos arts. 40 e 43 deste
Regimento Interno, respectivamente.

§ 3° O desembargador que tiver exercido por 4 (quatro) anos o cargo
de ouvidor ou de vice-ouvidor ndo podera figurar dentre os elegiveis
para estes cargos pelo intersticio de 2 (dois) anos.

§ 4° O desempenho das atribuicbes dos cargos de ouvidor e de vice-
ouvidor se fara cumulativamente com a atividade jurisdicional regular.

§ 5° O ouvidor, em seus afastamentos e impedimentos, sera substituido
pelo vice-ouvidor." (NR)

Art. 4° Fica revogado o inciso V do art. 26 do Regimento Interno deste

Art. 5° Este Ato Regimental entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente
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