TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA GP N. 213, DE 19 DE JULHO DE 2022

Altera a designacdo dos membros do Nducleo de
Cooperagao Judiciaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 3% Regido.

} O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucédo n. 350, de 27 de outubro de 2020, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que estabelece diretrizes e procedimentos sobre
a cooperacgao judiciaria nacional entre os 6rgaos do Poder Judiciario e outras
instituicées e entidades;

CONSIDERANDO o Capitulo V da Resolucéo n. 350, de 2020, do CNJ,
que dispde sobre os Nucleos de Cooperacgao Judiciaria; e

CONSIDERANDO a necessidade de se redefinir a composi¢céo do Nucleo
de Cooperacgéo Judiciaria instituido no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regiado pela Portaria GP n. 1.583, de 08 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° O Nucleo de Cooperagao Judiciaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 3% Regido sera composto pelos seguintes integrantes:

| - Desembargador Anténio Gomes de Vasconcelos, que exercera a
funcéo de coordenador, por indicagao do Presidente do Tribunal;
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Il - Desembargador 1° Vice-Presidente;

Il - Juiz Diretor do Foro de Belo Horizonte;

IV - Juiz Coordenador-Geral do Sistema Integrado de Gestao Judiciaria e
Participacédo da Primeira Instancia na Administragcado da Justiga do Tribunal Regional do
Trabalho da 3% Regido (SINGESPA);

V - Magistrado(s) coordenador(es) dos Centros Judiciarios de Métodos
Consensuais de Solugao de Disputas (CEJUSC-JT) de 1° e 2° Graus;

VI - Magistrados supervisores dos CEJUSC-JT de 1° e 2° Graus;

VIl Juiz do Trabalho Marcio Toledo Gongalves, por indicagdo do
Coordenador da Comissao de Inovagodes Judiciarias (CIJUD); (Redacéo dada pela Portaria

TRT3/GP 339/2022)

VIII - Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria;

IX - Secretario de Gestao Estratégica (SEGE);

X - Assessor de Estrutura Organizacional da Diretoria-Geral (ASEO);

XI - Diretor Judiciario.

Paragrafo unico. Em caso de impossibilidade de comparecimento as
reunides, os integrantes do Nucleo de Cooperagao Judiciaria poderao indicar, mediante
registro na ata da reunido inaugural das atividades daquele o6rgao, substituto
permanente, com delegac¢ao do direito de voz e voto.
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Art. 2° Sao magistrados de cooperagao do Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regido os referenciados nos incisos |, Ill, IV do artigo 1° desta Portaria,
bem como o magistrado Coordenador Geral do SINGESPA e os magistrados
coordenadores regionais no ambito das respectivas Unidades Regionais de Gestao
Judiciaria e de Participacdo da Primeira Instdncia na Administracdo da Justica
(URGEs), conforme disposto no art. 3°, § 2°, do Regulamento Geral do Sistema
Integrado de Gestdo Judiciaria e de Participacdo da Primeira Instédncia na
Administracdo da Justica do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido
(SINGESPA), instituido pela Portaria GP/SGP n. 1.642, de 23 de agosto de 2011.

§ 1° Sempre que houver alteracado do rol dos magistrados de cooperagao,
o coordenador do Nucleo de Cooperacdo comunicara ao Coordenador do Comité
Nacional de Cooperacéao Judiciaria, no prazo de dez dias, indicando o nome, o cargo, a
funcao e os contatos telefénicos e eletrénicos do novo ponto de contato.

§ 2° O coordenador do Nucleo de Cooperagao informara ao Comité
Executivo da Rede Nacional de Cooperacao Judiciaria a definicdo das fungdes de cada
um dos magistrados de Cooperacgao, a fim de que elas constem no cadastro nacional
gerido pelo referido Comité.

Art. 3° Compete ao Nucleo de Cooperagdo Judiciaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido:

| - propor a Administracao do Tribunal diretrizes gerais e estratégias para
o desenvolvimento da politica de cooperagédo judiciaria nacional estabelecida pela
Resolucédo n. 350, de 2020, do CNJ;

Il - harmonizar rotinas e procedimentos de cooperagdao entre os
magistrados, entre o6rgaos internos deste Tribunal cujas atividades sejam direta ou
indiretamente relacionadas a cooperagao judiciaria processual e administrativa, bem
como entre magistrados ou 6rgaos do Tribunal e quaisquer instituicbes do sistema de
justica;

Il - consolidar os dados e as boas praticas de cooperacao judiciaria no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao;

IV - promover e difundir a cultura da cooperacéao judiciaria no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido;
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V - propor a Administracdo do Tribunal medidas de suporte administrativo,
operacional e tecnoldgico as atividades do Nucleo de Cooperagao Judiciaria;

VI - formular e encaminhar ao Presidente do Tribunal proposta de
normatizagao da estrutura, organizacao e funcionamento do Nucleo de Cooperagcao
Judiciaria, bem como das atividades concernentes ao cumprimento das atribuicdes
institucionais, de modo a conferir-lhes coeréncia com as politicas de administragcao de
justica e de gestdo judiciaria estabelecidas pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho e pelo Conselho Nacional de Justica.

Art. 4° Ficam revogadas:

| - a Portaria GP n. 421, de 13 de maio de 2015;

Il - a Portaria GP n. 113, de 17 de marco de 2020; e

Il - a Portaria GP n. 182, de 22 de junho de 2020.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente
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