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IV - colher a assinatura do coordenador nas atas de reunido e providenciar a publicagao delas e de outros documentos, exceto quando contiverem
informacéo total ou parcialmente sigilosa, hipétese em que se publicara certidao, extrato ou cépia com ocultagdo da parte sob sigilo;

"Art. 4°-A Cabe ao titular da UAE:
| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 4° desta Resolugao;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacado dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste artigo, em caso de omissédo do coordenador.

Paragrafo unico. As atribuigbes mencionadas nos incisos do caput deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele
subordinado." (NR)

§ 6° Um integrante da Comissao, escolhido pelo coordenador, lavrara a ata contendo a sintese das discussdes e deliberagbes e encaminhara o
documento a SEGP, para colher a assinatura do coordenador e providenciar a publicagdo na forma dos §§ 1° e 2° do art. 6° desta Resolugdo. (NR)

§ 2° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 1° deste artigo seja atendido." (NR)

"Art. 8° Para instalar-se reunido, sera exigido quorum de metade mais um dos membros da Comisséo, presente o coordenador ou o vice-
coordenador." (NR)

§ 1° As atribuigdes definidas nos incisos | a IV do art. 5° da Resolugao n. 195, de 3 de junho de 2014, do CNJ, serdo exercidas pelo Subcomité
Orgamentario de Primeiro Grau.

Art. 3° Republique-se a Resolugédo GP n. 169, de 2021, para que sejam nela incorporadas as alteragdes determinadas no art. 2° desta Resolugao.
Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

RESOLUCAO GP N. 169, DE 27 DE JANEIRO DE 2021
RESOLUGAO GP N. 169, DE 27 DE JANEIRO DE 2021

(Republicada em cumprimento ao disposto no art. 3° da Resolugéo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)
Institui a Comissao de Atengéao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo, no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
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CONSIDERANDO os arts. 4° e 5° da Resolugéo n. 194, de 26 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justiga (CNJ), que determinam a
constituicao de colegiado, por parte dos tribunais, para gestdo e implementagéo da Politica Nacional de Atengéo Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicao;

CONSIDERANDO a Resolugédo CNJ n. 195, de 3 de junho de 2014, que dispde sobre a distribuicdo de orgamento nos 6rgaos do Poder Judiciario
de primeiro e segundo graus; e

CONSIDERANDO a Resolugao GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Resolugéo institui a Comissao de Atengéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regiéo.

Paragrafo Unico. A Comissao atuara continuamente no tratamento de iniciativas voltadas ao aperfeigoamento da qualidade, celeridade, eficiéncia,
eficacia e efetividade dos servigos judiciarios da primeira instancia.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo sera composta pelos seguintes integrantes:

I - 1 (um) magistrado indicado pelo presidente do Tribunal;

Il - 1 (um) magistrado escolhido pelo presidente do Tribunal, com base em lista de inscrigdo aberta aos interessados;

Il - 2 (dois) juizes eleitos por votacéo direta entre seus pares, com base em lista de inscritos;

IV - 1 (um) servidor indicado pelo presidente do Tribunal;

V - 1 (um) servidor escolhido pelo presidente Tribunal, com base em lista de inscrigdo aberta aos interessados; e

VI - 2 (dois) servidores eleitos por votagéo direta entre seus pares, com base em lista de inscritos.

§ 1° Sera indicado 1 (um) suplente para cada integrante da Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢&o.

§ 2° Ressalvado o disposto no § 2° do art. 12 desta Resolugéo, o coordenador e o vice-coordenador serdo magistrados titulares da Comisséo, nao
vinculados a 6rgao diretivo do Tribunal, eleitos pelos integrantes do préprio colegiado tematico, em sua primeira reunido. (Redagao dada pela
Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

§ 3° O resultado da eleigdo mencionada no § 2° deste artigo sera registrado em ata.

§ 4° Nos afastamentos, suspeigdes ou impedimentos do coordenador, suas atribuicdes seréo exercidas pelo vice-coordenador do colegiado.

§ 5° Na composicao do colegiado sera observada, sempre que possivel, a paridade entre magistrados, de forma que o ndmero de
desembargadores nao supere o de juizes.

§ 6° Os integrantes serao designados em portaria a ser publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT).
§ 7° As eleigdes ocorrerdo antes do término dos mandatos vigentes, em tempo habil a evitar a descontinuidade das atividades do colegiado.
§ 8° O mandato dos integrantes da Comissao tera duragéo de 2 (dois) anos, sendo possivel uma recondugéo.

§ 9° Sera indicado para participar das reunides da Comissao, sem direito a voto, 1 (um) representante de cada uma das seguintes instituicdes:
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| - Associagdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 32 Regido (Amatra3); e
Il - Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal em Minas Gerais (Sitraemg).

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° Cabe a Comissao:
| - fomentar, coordenar e implementar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica de Atengao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao;

Il - atuar na interlocugdao com o Conselho Nacional de Justica (CNJ), a Rede de Priorizagado do Primeiro Grau e as instituicdes parceiras,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;

I - interagir permanentemente com o presidente e com os representantes do Tribunal, na Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciario;
IV - promover reunides, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos; e

V - monitorar, avaliar e divulgar os resultados por ela alcangados.

Paragrafo unico. Cabe ao coordenador da Comissao:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - enviar aos integrantes da Comissao, por meio eletrénico, as pautas das reunides e outros documentos necessarios, assim como providenciar a
divulgagao prévia das pautas no sitio do Tribunal na internet, para conhecimento dos interessados;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador; (Redagéo dada pela Resolugao GP n. 235, de 20 de
julho de 2022)

IV - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

V - zelar pela eficiéncia do colegiado;

VI - mediar conflitos no ambito do colegiado; (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

VII - imprimir agilidade aos processos de deliberagéo; e (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)
VIII - assinar as atas de reunido. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

(Redagao dada pela Resolugédo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Art. 4° A Secretaria-Geral da Presidéncia (SEGP) atuara como Unidade de Apoio Executivo (UAE) da Comissao e cuidara de aspectos relativos a
organizagao, transparéncia e comunicagéo do colegiado. (Redagéo dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Paragrafo unico. Cabe a UAE: (Redacgéo dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)
| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado; (Redagao dada pela
Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Il - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunides;
IV - colher a assinatura do coordenador nas atas de reunido e providenciar a publicagéo delas e de outros documentos, exceto quando contiverem

informacéo total ou parcialmente sigilosa, hipétese em que se publicara certidao, extrato ou cdpia com ocultagdo da parte sob sigilo; (Redagao
dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)
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V - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VI - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

Art. 4°-A Cabe ao titular da UAE: (Acrescido pela Resolugao GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

| - zelar pelo cumprimento das atribuigdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 4° desta Resolugao; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 235, de
20 de julho de 2022)

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos
normativos; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Il - dar ciéncia ao coordenador sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagao das reunides ordinarias; (Acrescido pela Resolugéo
GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgagado dos documentos por ele produzidos; e (Acrescido pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

V - reportar a Presidéncia as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste artigo, em caso de omissado do coordenador. (Acrescido pela
Resolucdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Paragrafo unico. As atribuigbes mencionadas nos incisos do caput deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele
subordinado. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 5° A Comissdo de Atengao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigéo se reunira a cada 3 (trés) meses, no minimo, e, extraordinariamente,
quando necessario, de forma presencial ou remota.

§ 1° O calendario de reunibes sera publicado no sitio do Tribunal na internet e fixado na primeira reunido de cada ano, podendo ser alterado por
deliberagédo da maioria dos integrantes da Comissao, hipétese em que sera republicado.

§ 2° A primeira reunido ordinaria ocorrera em data definida pela UAE, observada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a convocagéao.
(Redacgao dada pela Resolugao GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

§ 3° Os integrantes da Comissao poderao propor ao coordenador os temas para discussao nas reunides.

§ 4° As reunibes poderao ser convocadas pelo coordenador do colegiado ou pela SEGP, esta ultima quando instada pelo coordenador ou por 1/3
(um tergo) dos membros do colegiado.

§ 5° A convocacgédo se dara por via eletrénica aos integrantes da Comisséo e por publicagdo no sitio do Tribunal na internet aos demais
interessados, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 6° Um integrante da Comissao, escolhido pelo coordenador, lavrara a ata contendo a sintese das discussdes e deliberagbes e encaminhara o
documento a SEGP, para colher a assinatura do coordenador e providenciar a publicagao na forma dos §§ 1° e 2° do art. 6° desta Resolugéo.

(Redacgao dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 6° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horario e o local da reunido;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniéo;

Il - as deliberagdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e
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V - os nomes dos participantes.
§ 1° As atas serdo publicadas no sitio do Tribunal na internet, até 10 (dez) dias Uteis depois de realizada a reuniéo.

§ 2° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 1° deste artigo seja atendido. (Redagdo dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de
julho de 2022)

Art. 7° O direito de acesso a documentos, ou a informagdes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo sera assegurado
apenas com a edi¢ao do respectivo ato decisorio, quando, a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisao ou seus

efeitos.

CAPITULO VII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 8° Para instalar-se reunido, sera exigido quorum de metade mais um dos membros da Comissao, presente o coordenador ou o vice-
coordenador. (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

Art. 9° As deliberagbes da Comissao serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.
Paragrafo unico. Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador.

CAPITULO VIII
DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. A Comissao de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo mantera dialogo com outros colegiados tematicos, com a Administragédo
do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos do art. 22 da Resolugao GP n. 148, de 6 de agosto de 2020.

Art. 11. A participagdo da Comissao na elaboragao de propostas de atos normativos terminarad com a apresentagao do trabalho a autoridade
competente para editar o ato.

Paragrafo unico. As propostas poderao ser, no todo ou em parte, aceitas, alteradas ou nao consideradas pela autoridade mencionada no caput
deste artigo.

Art. 12. Extingue-se o Comité Unico Regional para Gestéo e Implementacgéo da Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdigdo e Orgamentario de Primeiro Grau.

§ 1° As atribuigdes definidas nos incisos | a IV do art. 5° da Resolugédo CNJ n. 195, de 3 de junho de 2014, serdo exercidas pelo Subcomité
Orgamentario de Primeiro Grau. (Redagédo dada pela Resolugdo GP n. 235, de 20 de julho de 2022)

§ 2° O juiz que exercia a coordenagédo do Comité Unico Regional coordenara, até 16 de junho de 2022, a Comisséo de Atencéo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdigédo e o Subcomité Orgcamentério de Primeiro Grau.

Art. 13. Ficam revogadas:

| - a Portaria GP n. 530, de 24 de outubro de 2016;

Il - a Portaria GP n. 99, de 22 de fevereiro de 2018;

Il - a Resolugao Administrativa SETPOE n. 36, de 22 de fevereiro de 2018;
IV - a Portaria GP n. 178, de 10 de junho de 2020;

V - a Portaria GP n. 193, de 8 de julho de 2020;

VI - a Portaria GP n. 305, de 28 de outubro de 2020; e

VII - a Resolugao Administrativa SETPOE n. 50, de 4 de junho de 2020.

Art. 15. Esta Resolugado entra em vigor na data de sua publicagao.
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JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

Diretoria Geral
Ato
Ato

Portaria Dispensa de FC No. 0415/22
Portaria No. 0415/22 de 15/07/2022

A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao, no uso da competencia que Ihe foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2022,

RESOLVE

Dispensar do exercicio de funcao comissionada vinculada ao Nucleo do Foro de Itabira:
Sebastiao Braz Teixeira (12980/1-RO) - FC-3 , a partir de 13.07.22.

Belo Horizonte, 15 de julho de 2022.
Bianca Kelly Chaves Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 382, DE 20 DE JULHO DE 2022.
PORTARIA DGP N. 382, DE 20 DE JULHO DE 2022.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso XXIV, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2022;
CONSIDERANDO a subdelegagéo consubstanciada no art. 20, XI, da art. Portaria DG n. 2, de 3/1/2022;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho, que dispde sobre a designagao de
servidor para desempenhar as atribui¢cdes de oficial de justica na condi¢gdo ad hoc no dmbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;
e

CONSIDERANDO a indicagao do Excelentissimo Juiz Diretor do Foro de Uberlandia no processo administrativo TRT/e-PAD/23461/2022,
RESOLVE:

Designar o servidor Igor Campos Guimaraes para atuar como Oficial de Justica ad hoc no foro trabalhista de Uberlandia, no periodo de 10/5/2022
a 9/5/2023, em razéo do disposto no inciso VI do art. 2° da Resolugéo n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas
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