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§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 2° deste artigo seja atendido." (NR)

"Art. 7° Para instalar-se reunido do colegiado, sera exigido quorum de metade mais um de seus membros, presente o coordenador ou o vice-
coordenador." (NR)

Art. 3° Republique-se a Resolugédo GP n. 172, de 2021, para que sejam nela incorporadas as alteragdes determinadas no art. 2° desta Resolugao.
Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

RESOLUCAO GP N. 172, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2021
RESOLUGAO GP N. 172, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2021

(Republicada em cumprimento ao disposto no art. 3° da Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022).
Institui a Comissao de Precedentes e de Ag¢des Coletivas (CPAC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo n. 339, de 8 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispde, dentre outros assuntos,
sobre a criagdo dos Nucleos de Agdes Coletivas (NACs) e dos cadastros de agdes coletivas no ambito dos tribunais regionais trabalhistas;

CONSIDERANDO a aprovagéo pelo Tribunal Pleno do funcionamento do NAC em conjunto com o Nucleo de Gerenciamento de Precedentes
(Nugep), mediante a criagdo do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de Ag¢des Coletivas (NUGEPNAC), conforme o art. 2°, § 3°, da
Resolugao CNJ n. 339, de 2020;

CONSIDERANDO, conforme facultado no § 7° do art. 2° da Resolugdo CNJ n. 339, de 2020, a possibilidade de supervisdo do NUGEPNAC por
comissao unica, para gerenciamento das acdes coletivas, dos precedentes e dos processos sobrestados em decorréncia de repercussao geral, de

casos repetitivos e de incidentes de assungédo de competéncia no Tribunal; e

CONSIDERANDO a Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Resolugéo institui a Comissao de Precedentes e de Ag¢des Coletivas (CPAC) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 2° A CPAC sera composta pelos seguintes membros:

| - 0 1° vice-presidente;

Il - os desembargadores da Comisséao de Uniformizacéo de Jurisprudéncia (CUJ);

Il - o gestor do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agdes Coletivas (NUGEPNAC);
IV - 2 (dois) servidores indicados pelo gestor do NUGEPNAC.

§ 1° O integrante relacionado no inciso | do caput deste artigo sera o coordenador da CPAC, e o desembargador mais antigo entre os membros
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titulares da CUJ sera o vice-coordenador. (Redagéo dada Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

§ 2° Os integrantes da CPAC discriminados no inciso IV do caput deste artigo serdo nomeados em portaria com vigéncia limitada a duragédo do
mandato da Administragao eleita.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 3° Cabe a CPAC:

| - gerenciar as agdes coletivas, os precedentes e 0s processos sobrestados em decorréncia de repercussao geral, de casos repetitivos e de
incidentes de assung¢ao de competéncia no Tribunal;

II - definir e acompanhar as medidas necessarias a gestdo de dados, de agdes coletivas e do acervo de processos sobrestados; e
Il - coordenar as atividades do NUGEPNAC.

Paragrafo unico. Cabe ao coordenador da CPAC:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias; (Redacéo dada Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

Il - comparecer a todas as reunides, presenciais ou telepresenciais, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador; (Redagao dada
Resolugédo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades; (Redagéo dada Resolugédo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)
IV - zelar pela eficiéncia do colegiado; (Redagéo dada Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

V - mediar conflitos no ambito do colegiado; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberagao; e (Acrescido pela Resolugao GP n. 237, de 22 de julho de 2022)
VII - assinar as atas de reunido. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

(Redagao dada Resolugao GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

Art. 4° O NUGEPNAC atuara como Unidade de Apoio Executivo (UAE) da Comissao e cuidara de aspectos relativos a organizagéo, transparéncia
e comunicagao do colegiado. (Redagdo dada Resolugao GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

Paragrafo unico. Cabe a UAE: (Redagéo dada Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

| - convidar os membros para reunides convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado; (Redagéo dada Resolugéo
GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

II - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizagéo da reuniao;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnolégicos para as reunibes;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador; (Redagao dada Resolugao GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacgao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certiddo, extrato ou copia com ocultagdo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o conteldo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.
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Art. 4°-A Cabe ao titular da UAE: (Acrescido pela Resolugao GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

| - zelar pelo cumprimento das atribuigdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 4° desta Resolugao; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de
22 de julho de 2022)

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos
normativos; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

11l - dar ciéncia ao coordenador sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagao das reunides ordinarias; (Acrescido pela Resolugéo
GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgagado dos documentos por ele produzidos; e (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

V - reportar a Presidéncia as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste artigo, em caso de omissado do coordenador. (Acrescido pela
Resolucdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

Paragrafo unico. As atribuigdes mencionadas nos incisos do caput deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele
subordinado. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 5° A CPAC se reunira a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, quando necessario.
§ 1° As reunides poderao ocorrer de forma presencial ou remota.

§ 2° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas definidas pelo coordenador da CPAC, observadas a periodicidade estabelecida no caput deste
artigo e a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a convocagao.

§ 3° A convocagédo para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reuniao
extraordinaria.

CAPITULO VI
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 6° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horario e o local da reuniéo;

Il - breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberagdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - os nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderao integrar o conteudo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias Uteis depois de realizada a reunido.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 2° deste artigo seja atendido. (Redagédo dada pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de
julho de 2022)

CAPITULO VII
DO QUORUM DE INSTALAGAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 7° Para instalar-se reunido do colegiado, sera exigido quorum de metade mais um de seus membros, presente o coordenador ou o vice-
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coordenador. (Redacéo dada pela Resolugdo GP n. 237, de 22 de julho de 2022)
Art. 8° As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes na reunido.
Paragrafo unico. Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto do coordenador.

CAPITULO VIII
DA COMUNICAGAO

Art. 9° O Tribunal disponibilizara para consulta publica:
| - banco de dados pesquisavel, com os registros eletronicos:

a) das ag0es coletivas, dos temas de repercussao geral, dos casos repetitivos e dos incidentes de assungado de competéncia tramitados na
Instituicao;

b) das suspensdes vigentes e encerradas; e

c) de sua jurisprudéncia consolidada; e

Il - o Boletim de Precedentes.

Paragrafo unico. Os dados serdo divulgados no sitio eletrdnico do Tribunal na internet.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. A CPAC mantera didlogo com outros colegiados tematicos, com a Administragdo do Tribunal e com demais partes interessadas, nos
termos dos art. 22 da Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020.

Art. 11. O direito de acesso a documentos, ou a informagdes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisédo ou ato
administrativo sera assegurado apenas com a edi¢édo do respectivo ato decisério, quando, a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar
a tomada da decisdo ou seus efeitos.

Art. 12. Fica extinta a Comissdo Gestora responsavel por supervisionar as atividades do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep).

Paragrafo unico. A mengéo em atos vigentes do Tribunal a Comissao Gestora citada no caput deste artigo passa a ser considerada como tendo
sido feita a CPAC.

Art. 13. Revogam-se os seguintes atos normativos:

| - Portaria GP n. 178, de 25 de abril de 2018; e

II - Portaria GP n. 152, de 7 de maio de 2020.

Art. 14. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

Diretoria Geral
Ato
Ato

PORTARIA DG N. 123, DE 21 DE JULHO DE 2022
PORTARIA DG N. 123, DE 21 DE JULHO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso Ill, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2022;
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