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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
Ato da Presidéncia CSJT

ATO CSJT.GP.SG.SEGGEST N° 109/2022
Altera a Resolugao CSJT n° 290, de 20 de maio de 2021, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho a supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como érgao central do sistema, cujas decisdes terdo efeito vinculante (CF, art. 111-A, § 2°, 1I);

considerando a Portaria CNJ n° 59, de 23 de abril de 2019, que institui a Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciario, composto pelo
Tribunal Superior do Trabalho, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, pelo Comité Gestor da Justica do Trabalho e pelos 6rgaos eleitos
coordenadores dos subcomités;

considerando o Modelo de Gestao Estratégica da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, instituido pela Resolugdo CSJT n° 259, de 14
de fevereiro de 2020;

considerando a Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o sexénio 2021-2026, aprovada pela Resolugdo CNJ n° 325, de 29 de junho de 2020;

considerando a Resolugdo CSJT n° 290, de 20 de maio de 2021, que aprovou o Plano Estratégico da Justiga do Trabalho para o periodo de 2021
a 2026;

considerando os principios de gestado participativa e democratica na elaboragdo das metas nacionais do Poder Judiciario, instituidos pela
Resolugdo CNJ n° 221, de 10 de maio de 2016, materializados nas pesquisas de satisfagdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho e dos
Tribunais Regionais do Trabalho, realizadas em margo de 2020, para fins de coleta de subsidios para a elaboragédo dos Planos Estratégicos 2021-
2026;

considerando a realizagdo do XV Encontro Nacional do Poder Judiciario, nos dias 2 e 3 de dezembro de 2021, no qual foram estabelecidas as
metas nacionais para o ano de 2022;

considerando a proposta de revisdo do Plano Estratégico da Justica do Trabalho — Ciclo 2021 a 2026, para o ano de 2022, apresentada pelo
Comité Gestor da Estratégia da Justica do Trabalho, no ambito da Rede de Governanga da Estratégia da Justica do Trabalho, conforme previsto
na Resolugdo CSJT n° 259, de 14 de fevereiro de 2020;

considerando que, de acordo com o art. 15, inciso VI, da Resolugdo CSJT n° 259/2020, cabe ao Plenario do Conselho Superior da Justica do
Trabalho aprovar a proposta de Plano Estratégico da Justica do Trabalho,

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Alterar os Indicadores e as Metas do Plano Estratégico da Justica do Trabalho — Ciclo 2021 a 2026, para o ano de 2022, na forma do anexo
deste Ato.
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Art. 2° O artigo 3° da Resolugdo CSJT n® 290, de 20 de maio de 2021, passa a vigorar acrescido do § 3°, com a seguinte redagao:

()

§ 3° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderao adotar indicadores préprios nos planos estratégicos regionais em caso de
especificidades néo previstas na Cesta de Indicadores Estratégicos — CIE."
Art. 3° Republique-se a Resolugao CSJT n° 290, de 20 de maio de 2021, com as alteragdes promovidas por este Ato.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Publique-se.
Brasilia, 5 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

Anexo 1: ANEXO AO ATO
CSJT.GP-SG.SEGGEST N° 109/2022

Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessoes
Distribuicao
Distribuigao
Distribuicao
Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sessoes do CSJT
Distribuigdo n.° 262201/2022

Relagao de processos distribuidos aos Excelentissimos Senhores Conselheiros, em 05/08/2022.
Processo N° CSJT-Cons-0003751-96.2022.5.90.0000

Complemento Processo Eletrénico

Relator MIN. LUIZ ANTONIO MOREIRA VIDIGAL

CONSULENTE TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

INTERESSADO(A) GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA DAVID - JUiZA DO TRABALHO SUBSTITUTA.

Intimado(s)/Citado(s):

- GISELLE BRINGEL DE OLIVEIRA LIMA DAVID - JUIZA DO TRABALHO SUBSTITUTA.
- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10% REGIAO

Brasilia, 05 de agosto de 2022
CAROLINA DA SILVA FERREIRA
Secretaria-Geral do CSJT
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