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- RENATO DE PAULA AMADO, JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO do Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regido, com a finalidade de
Viagem oficial a Brasilia/DF, no periodo de 17 a 19 de agosto de 2022, para participar do seminario "A competéncia da Justiga do Trabalho" no
TST, conforme e-pad's 28269/22 e 28282 anexos., referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Belo Horizonte/MG - Brasilia/DF no periodo de 17/08/2022 a 19/08/2022, totalizando 2,50 diaria(s).

- ROSEMARY DE OLIVEIRA PIRES AFONSO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO do Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regido, com a
finalidade de Viagem oficial a Brasilia/DF, no periodo de 17 a 19 de agosto de 2022, para participar do seminario "A competéncia da Justica do
Trabalho" no TST, conforme e-pad's 28269/22 e 28282 anexos., referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Belo Horizonte/MG - Brasilia/DF no periodo de 17/08/2022 a 19/08/2022, totalizando 2,50 diaria(s).

Processo n° 378/2022

- RAFAEL WEBER CIRINO, ANALISTA JUDICIARIO FC-5 CHEFE DE SECAO do Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regi&o, com a finalidade
de Viagem oficial as cidades de Passos e Para de Minas, no periodo de 03 a 05 de agosto de 2022, para execugao das atividades descritas na
Comunicagao Interna CI/TRT/SEGPRE-141/2022, constante do e-PAD 27834/2022 anexo., referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Belo Horizonte/MG - Passos/MG no periodo de 03/08/2022 a 05/08/2022, totalizando 2,50 diaria(s).

- JAIR EUGENIO SIQUEIRA, TECNICO JUDICIARIO do Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regido, com a finalidade de Viagem oficial as
cidades de Passos e Para de Minas, no periodo de 03 a 05 de agosto de 2022, para execugédo das atividades descritas na Comunicagao Interna
CI/TRT/SEGPRE-141/2022, constante do e-PAD 27834/2022 anexo., referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):

#1: Belo Horizonte/MG - Passos/MG no periodo de 03/08/2022 a 05/08/2022, totalizando 2,50 diaria(s).

Processo n° 370/2022
- JOSE ERIGLEIDSON DA SILVA, Técnico Judiciario - TRT 22 Regido , com a finalidade de Viagem oficial & sede do TRT da 32 Regido, no
periodo de 21 a 24 de agosto de 2022, para ministrar, como colaborador, o curso Produgdo de Conteddo Multimidia aos servidores deste
Regional, na sala multimeios da Escola Judicial, conforme consta do e-PAD 27127/22, anexo., referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):
#1: Sao Paulo/SP - Belo Horizonte/MG no periodo de 21/08/2022 a 24/08/2022, totalizando 3,50 diaria(s).

Aprovacgao de Pagamento de Diarias de Viagem
O DESEMBARGADOR 1° VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais, e nos termos da Instrugdo Normativa GPR n. 62/2020, referendada pela Resolugdo Administrativa n. 12/2020,
RESOLVE:
Autorizar o pagamento de diarias de viagem conforme discriminado a seguir:

Processo n°® 379/2022 (Retificagéo 2)
- RICARDO ANTONIO MOHALLEM, DESEMBARGADOR DO TRABALHO do Tribunal Regional do Trabalho da 3a. Regido, com a finalidade de
Viagem oficial a Brasilia/DF, no dia 16 de agosto de 2022, para participar de reunido do COLEPRECOR, conforme e-pad 28358/22 anexo.,
referente ao(s) seguinte(s) periodo(s):
#1: Belo Horizonte/MG - Brasilia/DF no periodo de 16/08/2022 a 16/08/2022, totalizando 0,50 diaria(s).

Edital

Edital

EDITAL N. GP/4/2022

EDITAL N. GP/4/2022

EDITAL DE INSCRIGAO PARA ELEIGAO DE MAGISTRADOS(AS) E DE SERVIDORES(AS) PARA COMPOR OS SUBCOMITES DE
PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL E DO ASSEDIO SEXUAL NO PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e considerando o disposto na
Resolugdo GP n. 241, de 25 de julho de 2022, torna publica a abertura de inscricdes para o processo de ELEICAO de membros dos Subcomités
de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Primeiro e Segundo Graus.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Juizes(as) e servidores(as) lotados(as) em varas do trabalho poderédo se candidatar a membro do Subcomité de Prevengéao e Enfrentamento
do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Primeiro Grau, para mandato a se encerrar em 31 de dezembro de 2023.

1.2. Desembargadores e servidores(as) lotados(as) em qualquer unidade do segundo grau poderéo se candidatar a membro do Subcomité de
Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Segundo Grau, para mandato a se encerrar em 31 de dezembro de 2023.

1.3. Sera formada lista de inscrigdo com os nomes dos magistrados(as) e servidores(as) interessados(as) em concorrer, conforme arts. 12, Il e VI;
e 15, Il e VI, da Resolugdo GP n. 241, de 2022.

2. DAS ATRIBUIGOES DOS SUBCOMITES DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL E DO ASSEDIO SEXUAL NO
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PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS

2.1. As atribuigdes dos Subcomités de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Primeiro e Segundo Graus estao
definidas nos arts. 13 e 16 da Resolugao GP n. 241, de 2022.

3. DAS VAGAS

3.1. Seréo eleitos para compor o Subcomité de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Primeiro Grau, por votagdo
direta entre seus pares, um(a) juiz(a) e um(a) servidor(a) lotado(a) em vara do trabalho, entre os candidatos inscritos na lista mencionada no item
1.1 deste Edital.

3.2. Seréo eleitos para compor o Subcomité de Prevengéo e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual no Segundo Grau, por votagdo
direta entre seus pares, um(a) desembargador(a) e um servidor(a) lotado(a) em qualquer unidade do segundo grau, entre os candidatos inscritos
na lista mencionada no item 1.2 deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes poderao ser realizadas no periodo de 10/8/2022 a 15/8/2022, por meio de formulario especifico, cujo link sera enviado, por
mensagem eletrénica, aos magistrados(as) e servidores(as).

4.2. A inscrigado implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas estabelecidas na Resolugao GP n. 241, de 2022.
5. DA VOTACAO

5.1. A votagao ocorrera no periodo de 18/8/2022 a 19/8/2022 por meio de formulario especifico, cujo link sera enviado, por mensagem eletrénica,
aos magistrados(as) e servidores(as).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A ordem de classificagao sera divulgada na Intranet até 24/8/2022.

6.2. Serdo considerados eleitos os candidatos com maior nimero de votos, sendo 1 para cada categoria.
6.3. Em caso de empate, sera observado o critério de maior tempo de efetivo exercicio no Tribunal.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os candidatos eleitos serdo formalmente designados membros dos Subcomités de Prevengao e Enfrentamento do Assédio Moral e do
Assédio Sexual no Primeiro e Segundo Graus por meio de portaria expedida pelo Presidente do Tribunal.

7.2. Na auséncia de candidatos, a indicagéo sera feita pelo coordenador do Comité de Etica e Integridade, nos termos dos arts. 12, § 2°, e 15, § 2°,
da Resolugédo GP n. 241, de 2022.

Belo Horizonte, 4 de agosto de 2022.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

Diretoria Geral
Ato
Ato

PORTARIA DG N. 140, DE 4 DE AGOSTO DE 2022.
PORTARIA DG N. 140, DE 4 DE AGOSTO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso Ill, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, inciso |, alinea b, da Resolugdo n. 137, de 30 de maio de 2014, e no art. 2° da Instrugdo Normativa n. 1, de
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