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DISPOSICOES FINAIS
Art. 6° O Grupo de Trabalho funcionara até 31 de dezembro de 2023.

Art. 7° As reunides do Grupo de Trabalho serdo registradas em atas, que serdo publicadas em até 10 (dez) dias uteis, no sitio eletrénico do
Tribunal, ressalvadas as hipoteses de sigilo.

Paragrafo unico. Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no caput deste artigo seja atendido. (Acrescido pela Portaria Conjunta
GVP1/GCR/GVCR n. 2 de 04 de agosto de 2022)

Art. 8° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagdo.

CESAR PEREIRA DA SILVA MACHADO JUNIOR
Desembargador 1° Vice-Presidente

FERNANDO LUIZ GONGALVES RIOS NETO
Desembargador Corregedor

MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador Vice-Corregedor

Diretoria Geral
Ato
Ato

RESOL.GP N. 245, DE 4 DE AGOSTO DE 2022.
RESOLUGAO GP N. 245, DE 4 DE AGOSTO DE 2022

Institui a Politica de Substituigdo de Equipamentos de Tecnologia da Informagédo e Comunicagédo (PSETIC) no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiéo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o atual estagio de digitalizagdo dos processos judiciais e o0 acesso exclusivamente eletronico a eles;

CONSIDERANDO a Lei n. 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

CONSIDERANDO a revogagao do Ato n. 43, de 1° de margo de 2013, do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT), que dispunha sobre a
politica de nivelamento, atualizagéo e renovacgéo da infraestrutura de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo dos 6rgaos da Justica do Trabalho

de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 370, de 28 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que estabelece a Estratégia Nacional de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 400, de 16 de junho de 2021, do CNJ, que dispde sobre a politica de sustentabilidade no dmbito do Poder
Judiciario;

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos e as iniciativas afetas a Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC);
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer a periodicidade de substituigao, atualizagéo tecnolégica e descarte de equipamentos de TIC;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer ciclo continuo pela busca de inovagdes e estratégias que possibilitem atingir nivel de exceléncia
nos servigos de TIC e, consequentemente, no desempenho das atividades das diversas unidades do Tribunal; e

CONSIDERANDO a necessidade de manter o parque tecnolégico atualizado, com desempenho e caracteristicas de seguranga compativeis com
as atividades de cada usuario de TIC e destinado a melhoria e inovagao das atividades organizacionais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, a Politica de Substituigdo de Equipamentos de Tecnologia da
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Informacgéo e Comunicacéo (PSETIC).
§ 1° A PSETIC observara as boas praticas de gestao de recursos e de gerenciamento sistematico de riscos, voltadas a exceléncia no ciclo de vida
util dos equipamentos, assegurando a utilizagdo e o descarte racional de recursos materiais, de forma tempestiva, observando-se o quantitativo

necessario e suficiente para o desempenho das atividades do Tribunal.

§ 2° A avaliagéo do ciclo de vida util de desktops, laptops, monitores, scanners, impressoras, mouses e teclados sera feita com base no conjunto
de fatores estabelecidos nesta politica.

§ 3° Os equipamentos previstos no § 2° deste artigo serdo substituidos por novos apds atingido o ciclo de vida util determinado, com o objetivo de
evitar a obsolescéncia tecnolégica, minimizar eventuais custos de servigos com manutengao e reparo, mitigar a possibilidade de incorréncia em
vulnerabilidades de seguranga e permitir o aprimoramento continuo da produtividade das unidades do Tribunal.

§ 4° Apds a instalagdo dos novos equipamentos, os antigos observarao as regras de guarda proviséria, doagao e descarte adequado do produto
ao fim de sua vida util, em observancia a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, ao Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho e a

outros instrumentos que regulem a matéria.

Art. 2° A execugao do programa de gerenciamento do ciclo de vida util dos equipamentos esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e a
avaliagdo de oportunidade e conveniéncia da Administragdo e observara a seguinte periodicidade:

| - substituicdo de desktops basicos a cada 6 (seis) anos;

Il - substituicdo de laptops e desktops avangados a cada 4 (quatro) anos;

Il - substituicdo de monitores de video a cada 8 (oito) anos;

IV - substituicdo de teclados e mouses a cada 8 (oito) anos;

V - substituicdo de impressoras laser e multifuncionais a cada 5 (cinco) anos; e

VI - substituicdo de scanners a cada 6 (seis) anos.

§ 1° Consideram-se desktop e laptop avangados os equipamentos destinados as atividades que necessitem de maior capacidade computacional,
como desenvolvimento de sistemas e processamento de imagens.

§ 2° Compete a Diretoria de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo (DTIC) realizar, com periodicidade minima de 2 (dois) anos, avaliagao da
PSETIC e verificar se os parametros definidos necessitam de atualizagéo.

§ 3° Em casos excepcionais, considerando as justificativas apresentadas, o Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao (CTIC) podera
autorizar a substituicdo de equipamentos para adequacéo as necessidades indicadas pela area demandante.

Art. 3° No gerenciamento do ciclo de vida util dos equipamentos, poderao ser utilizados, de forma subsidiaria, os seguintes critérios:

| - avaliagdes das necessidades dos usuarios em relagédo ao uso de novas solugdes e aplicagdes;

Il - obsolescéncia tecnoldgica;

11l - elevado numero de defeitos;

IV - término da garantia dos equipamentos; e

V - custos de reparo que indiquem ser mais vantajosa a substituigdo do equipamento.

Art. 4° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 5° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente
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