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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
ATO CONJUNTO
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 57/2022

Institui o Grupo de Trabalho Nacional para especificagdo de requisitos
negociais dos sistemas satélites “Plenario Eletrénico” e “Secretaria Eletrénica”
a ser implementado no segundo grau na Justi¢ca do Trabalho.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

considerando os termos do SEI n.° 6000489/2022-90,

RESOLVE

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho Nacional para definicdo de regras negociais de segundo grau pertinentes a evolugéo dos sistemas
satélites “Plenario Eletrénico” e “Secretaria Eletrénica”, cuja funcédo sera:

| - prover as regras de negocio do sistema no que concerne as suas funcionalidades; e

Il - acompanhar a evolugéo do desenvolvimento de melhorias relacionadas aos sistemas satélites, propondo alteragdes e aprimoramentos, entre
outras atribuigbes.

§ 1° O Grupo tera por atribuigdo principal especificar melhorias, a serem implementadas no ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho, dos
sistemas satélites “Plenario Eletrénico” e “Secretaria Eletronica”.

§ 2° Fica vedado aos Tribunais o desenvolvimento de novas melhorias referentes aos sistemas satélites “Plenario Eletronico” e “Secretaria
Eletrénica” que ndo tenham sido devidamente validadas e autorizadas pelo Grupo de Trabalho Nacional.

Art. 2° O Grupo de Trabalho Nacional tera a seguinte composicao:

| - EMERSON JOSE ALVES LAGE, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, como Coordenador;
Il - SAMUEL HUGO LIMA, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, como Vice-Coordenador;

Il - TARCISIO GUEDES LIMA VERDE JUNIOR, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiéo;

IV - RUBEM DIAS NASCIMENTO JUNIOR, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regiao;

V - ROBERTO CARLOS DE ALMEIDA, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo;
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VI - ROGERIO SILVA CARNEIRO, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao;

VIl - ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regi&o;
VIIl - CLAUDIO LUIDI GAUDENSI COELHO, servidor do Tribunal Superior do Trabalho; e

IX - RODRIGO DE FREITAS ARANHA, servidor do Tribunal Superior do Trabalho.

Art. 32 Cabera a Coordenadoria Técnica do Processo Judicial Eletrdnico da Setic - CSJT, prestar suporte administrativo e operacional necessario
as atividades do Grupo de Trabalho Nacional, na qualidade de Unidade de Apoio Executivo.

§ 12 A CTPJe/SETIC/CSJT padronizara e disponibilizara as ferramentas e plataformas operacionais de trabalho, com foco prioritario na plataforma
Jira atualmente aplicada ao Sistema PJe-JT.

§ 22 Todas as demandas de melhorias aprovadas pelo Grupo de Trabalho deverao ser obrigatoriamente registradas no Jira do CSJT, devendo sua
tramitagdo se dar necessariamente por essa ferramenta.

Art. 42 O Grupo de Trabalho Nacional tera como atribui¢des e procedimentos de trabalho principais:

| - analisar e obter conhecimento sobre os sistemas satélites Plenario Eletronico e Secretaria Eletronica, seus objetivos, escopo, funcionalidades,
propésitos, entre outras caracteristicas do projeto;

Il - especificar detalhadamente as regras negociais e os casos de teste, relativos as melhorias aprovadas pelo Grupo de Trabalho;

lll - registrar na ferramenta Jira do CSJT as demandas de melhoria aprovadas, por meio de issues do tipo “Melhoria” no Projeto Satélites (SAT),
informando obrigatoriamente o epic link adequado (Plenario Eletrénico (Sala de Sessao) - PUEKZ-4155 ou Secretaria Eletrénica (TST - 2° Grau) -
PJEKZ-4088;

IV - notificar a Coordenagao Nacional Executiva do PJe sobre quaisquer ocorréncias atinentes e relevantes ao andamento do projeto;

V - atender a convocagéao do Presidente do Grupo de Trabalho para participagdo em reunides tanto presenciais como telepresenciais;

VI - analisar eventuais propostas de melhorias, aumento de escopo, aprimoramentos e outras modificagées pertinentes encaminhadas pelo
Coleprecor, pelos Comités Gestores Regionais do PJe ou pelo Comité Gestor do PJe no TST;

VII - definir a ordem de prioridade das melhorias apresentadas, para desenvolvimento escalonado e ordenado das demandas; e

VIII - Sugerir com a Coordenagao Nacional Executiva do PJe a data de langamento de versdes, especificando quais issues devem compb-las
(changelog), vedada a liberagao caso alguma demanda ainda néo tenha sido totalmente homologada pelo Grupo Nacional de Neg6cios do PJe do
CSJT e do TST.

Art. 52 O Grupo devera se reunir bimestralmente, de forma presencial ou por videoconferéncia, ou sempre que demandado pelo seu Coordenador.
Paragrafo unico. Os trabalhos do Grupo se encerram em 31/12/2025 ou até que sejam oficialmente dados por encerrados.
Art. 62 Este Ato entra em vigor na data da sua publicagao.

Publique-se.
Brasilia, 17 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

Assessoria Juridica, Processual e de Apoio as Sesso6es
Pauta
Pauta

Pauta de Julgamento
Pauta de Julgamento da 6a. Sessao Ordinaria do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a realizar-se no dia 26 de agosto de 2022, as 14h00,
na modalidade presencial.
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