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RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolugéo altera a Resolugdo GP n. 165, de 15 de
dezembro de 2020, que institui o Subcomité de Carreira,
Competéncias e Teletrabalho, no dmbito do Tribunal Regional do

Trabalho da 32 Regiao.

Art. 2° A Resolugao GP n. 165, de 2020, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

§ 1° O Subcomité sera coordenado pelo representante da SEDP e
tera como vice-coordenador o representante da DGP.

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado
pelo vice-coordenador;

V - mediar conflitos no &mbito do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VIl - assinar as atas de reunido." (NR)

"CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A SEDP sera a Unidade de Apoio Executivo (UAE) do
colegiado.

Paragrafo unico. Cabe a UAE:

IIl - convidar os membros para reunides convocadas pelo
coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado;

V - redigir as atas das reunibes e colher a assinatura do
coordenador;

"Art. 5°-A Cabe ao titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribuicdes estabelecidas no
paragrafo unico do art. 5° desta Resolugéo;
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Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio
eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a
vigéncia dos atos normativos; e

Il - reportar ao presidente do Tribunal as ocorréncias que possam
dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do
colegiado e/ou a divulgagdo dos documentos por este produzidos.

Paragrafo Unico. As atribuicbes mencionadas nos incisos do caput
deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a
ele subordinado." (NR)

"Art. 8° Para instalar-se reunido do colegiado, sera exigido quorum
de metade mais um de seus membros, presente o coordenador ou o
vice-coordenador." (NR)

"Art. 11. O Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho se
associara ao Comité de Pessoas.

Paragrafo unico. A associacao referida no caput deste artigo
consiste na comunicagédo ao Comité de Pessoas das deliberagdes
tomadas pelo Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho,
nos termos do art. 24 da Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de
2020." (NR)

Art. 3° Republique-se a Resolucdo GP n. 165, de 2020, para que
sejam nela incorporadas as alteragbes determinadas no art. 2°
desta Resolugéo.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

Corregedoria
Portaria

Portaria Conjunta
PORTARIA CONJUNTA GCR/GVCR N. 03, DE 22 DE AGOSTO DE
2022

Institui o Grupo de Trabalho para Propor a Atualizagdo da
Instrugdo Normativa Conjunta GP/GCR n. 1, de 13 de novembro de
2014.

O CORREGEDOR E O VICE-CORREGEDOR DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO os principios que regem a Administracdo
Publica, em especial, os da eficiéncia, racionalidade e economia
dos servigos prestados, assim como os atinentes a jurisdigado, com
énfase na celeridade, economia e razoavel duragéo do processo;

CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a prestagcao dos
servigos judiciarios do Tribunal;

CONSIDERANDO o reflexo das condigbes de trabalho de
magistrados de primeiro grau sobre os resultados desses servigos;

CONSIDERANDO a vasta extenséo territorial do Estado de Minas
Gerais e a consequente dificuldade de acesso as unidades
judiciarias desta 32 Regido situadas no interior;

CONSIDERANDO a necessidade de revisar as regras de sub-
regionalizagéo estabelecidas na Instrugdo Normativa Conjunta
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GP/GCR n. 1, de 13 de novembro de 2014, objetivando propiciar
maior coeréncia e dinamicidade na lotagéo e distribuicao dos juizes
substitutos, dentro dos quadros fixo e mdvel, principalmente devido
a alteragéo do acervo processual de algumas unidades;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 325, de 11 de fevereiro de
2022, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que
institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do préprio
Conselho; e

CONSIDERANDO a Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de
2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados
Tematicos do Tribunal Regional do Trabalho da 3?2 Regiao,

RESOLVEM:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Esta Portaria Conjunta institui o Grupo de Trabalho para
Propor a Atualizagéo da Instrugdo Normativa Conjunta GP/GCR n.
1, de 13 de novembro de 2014.

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes
membros:
| - Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, desembargador
corregedor;
Il - Manoel Barbosa da Silva, desembargador vice-corregedor;
Il - Mozart Secundino de Oliveira Junior, secretario da
Corregedoria e da Vice-Corregedoria;
IV - Ludmila Pinto da Silva, secretaria-geral da Presidéncia;
V - Marcia Cristina Utsch Moreira, secretaria de Informacgoes
Funcionais dos Magistrados;
VI - Anisio Renato de Andrade, servidor da Secretaria de
Informagdes Funcionais de Magistrados (SEIM);
VIl - Ana Luiza Enes de Carvalho, representante da Diretoria
Judiciaria (DJ); e
VIII - Jésser Gongalves Pacheco, presidente da Associagdo dos
Magistrados da Justica do Trabalho da 32 Regido (Amatra3).
Paragrafo Unico. O desembargador corregedor coordenara o
Grupo de Trabalho, que tera como vice-coordenador o
desembargador vice-corregedor.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° Cabe ao Grupo de Trabalho revisar as regras de sub-
regionalizagdo estabelecidas na Instrugdo Normativa Conjunta
GP/GCR n. 1, de 13 de novembro de 2014, a fim de elaborar
proposta de alteragdo do referido ato normativo.

Art. 4° Cabe ao coordenador do Grupo de Trabalho:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e

extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides;

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos relativos a atuacéo do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberagao; e

VII - assinar as atas de reunido.
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Paragrafo unico. Na auséncia do coordenador, todas as
atribuices para ele estabelecidas nesta Portaria Conjunta serdo
exercidas pelo vice-coordenador.

CAPITULO V
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 5° A Secretaria-Geral da Presidéncia (SEGP) atuara como
Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado tematico.

§ 1° Cabe a UAE:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem
debatidos nas reunibes;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais
documentos necessarios para a realizagdo da reuniao;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo
coordenador ou por 1/3 (um terco) dos membros do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnolégicos para as
reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do
coordenador;

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos,
exceto quando contiverem informagéo total ou parcialmente sigilosa,
hipétese em que se publicara certiddo, extrato ou copia com
ocultagao da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteddo e a vigéncia dos atos normativos
referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informacdes a respeito do colegiado,
quando requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao titular da UAE:

| - zelar pelo cumprimento das atribuicbes estabelecidas no § 1°
deste artigo;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio
eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a
vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual
inobservancia da periodicidade de realizagdo das reunibes
ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar,
direta ou indiretamente, a realizacédo de reunides do colegiado e/ou
a divulgacéo dos documentos por ele produzidos; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz
referéncia o inciso |V deste paragrafo, em caso de omisséao do
coordenador.

§ 3° As atribuigdes mencionadas no § 2° deste artigo poderao ser
delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele subordinado.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 6° O Grupo de Trabalho se reunira, ordinariamente, uma vez
por més, e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas fixadas pelo
coordenador, observadas a periodicidade estabelecida no caput
deste artigo e a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para
convocagao.

§ 2° A convocagéo para as reunides se dara por qualquer meio
admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de
reunidao extraordinaria.

§ 3° As reunides poderao ser realizadas de forma presencial ou
telepresencial.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo meés,
faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu coordenador,



3546/2022 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regigo 97

Data da Disponibilizagdo: Sexta-feira, 26 de Agosto de 2022

proceder a publicagdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos
ocorridos nas reunides do periodo.

Art. 7° O colegiado podera convidar, para participar como
colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgéos ou
unidades organizacionais do Tribunal e profissionais de outras
instituicbes ligadas a campo de conhecimento afim.

CAPITULO VII
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horério e o local da reuniao;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberagdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - 0s nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderéo integrar o conteudo das atas de reunido,
em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletronico do
Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada a reuniéo.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no §
2° deste artigo seja atendido.

CAPITULO VIII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTAGAO

Art. 9° Para instalar-se reunido do Grupo de Trabalho, sera
exigido quorum de 5 (cinco) membros, presente o coordenador ou o
vice-coordenador.

Art. 10. As delibera¢des do Grupo de Trabalho serdo tomadas por
maioria simples, considerado o numero de membros presentes na
reunido.

§ 1° Os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Como critério de desempate, considera-se qualificado o voto
do coordenador.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. O Grupo de Trabalho mantera didlogo com outros
colegiados tematicos, com a Administracdo do Tribunal e com
demais partes interessadas, nos termos do art. 22 da Resolugéo GP
n. 148, de 6 de agosto de 2020.

Art. 12. O direito de acesso a documentos, ou a informacgdes
neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo
ou ato administrativo, serd assegurado apenas com a edi¢céo do
respectivo ato decisorio, quando, a critério do colegiado, o acesso
prévio puder prejudicar a tomada da decisdo ou seus efeitos.

Art. 13. O Grupo de Trabalho atuara até 19 de dezembro de
2022.

Art. 14. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua
publicagao.

(a)FERNANDO LUIZ GONGCALVES RIOS NETO
Desembargador Corregedor

(a)MANOEL BARBOSA DA SILVA
Desembargador Vice-Corregedor
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CEJUSC-JT de 2° Grau
Notificagao

Processo N° ROT-0010897-73.2021.5.03.0089
Relator Rodrigo Ribeiro Bueno

RECORRENTE BANCO BRADESCO S.A.
ADVOGADO MOZART VICTOR RUSSOMANO
NETO(OAB: 162844/MG)
RECORRENTE ARNALDO JONAS DE SENA
ADVOGADO ANA REGINA SILVA ARAUJO DE
CARVALHO(OAB: 133390/MG)
ADVOGADO GUILHERME SOARES DE
CARVALHO(OAB: 154055/MG)
RECORRIDO ARNALDO JONAS DE SENA
ADVOGADO ANA REGINA SILVA ARAUJO DE
CARVALHO(OAB: 133390/MG)
ADVOGADO GUILHERME SOARES DE
CARVALHO(OAB: 154055/MG)
RECORRIDO BANCO BRADESCO S.A.
ADVOGADO MOZART VICTOR RUSSOMANO

NETO(OAB: 162844/MG)

Intimado(s)/Citado(s):
- ARNALDO JONAS DE SENA
- BANCO BRADESCO S.A.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO

INTIMACAO

Fica V. Sa. intimado para tomar ciéncia do Despacho ID 94dcb8f
proferido nos autos.

Vistos, etc.

1- Como medida saneadora, os procuradores das partes deverao
atualizar seus dados, em até 3 dias, nos termos no artigo 287 do
CPC, langando e-mail, enderego e, se possivel, telefone, no
cadastro do PJe, o que determino.

2- Pois bem. Os autos foram encaminhados a este CEJUSC-JT de
2° Grau, para tentativa de conciliagao.

3- No intuito de imprimir maior celeridade ao feito, em observancia
ao principio de duragao razoavel do processo, e considerando ainda
que o grande numero de processos poderia implicar em
elastecimento no prazo para inclusdo em pauta deste Centro e
eventual demora no atendimento as partes e advogados, entendo
ser medida pertinente impulsionar as partes, antes mesmo da
audiéncia a ser eventualmente designada, a iniciarem tratativas
conciliatérias prévias.

4- Dando inicio as tratativas conciliatorias preliminares, intimem-se
as partes para esclarecerem, até o dia 08/09/2022, se ha
possibilidade de conciliagado, apresentando suas propostas, se for o

caso, valendo o siléncio como recusa a conciliagio.



