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"Art. 5°-A Cabe ao titular da UAE:
| - zelar pelo cumprimento das atribuicbes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 5° desta Resolugao;

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrénico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagédo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacao dos documentos por este produzidos; e

V - reportar a Presidéncia as ocorréncias a que faz referéncia o inciso 1V deste artigo, em caso de omissao do coordenador.

Paragrafo unico. As atribuigdes mencionadas nos incisos do caput deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele
subordinado." (NR)

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 2° deste artigo seja atendido." (NR)
"Art. 8° Para instalar-se reunido do STIC, sera exigida a presenga do coordenador, ou do vice-coordenador, e de mais 2 (dois) membros." (NR)
"Art. 10. O STIC se associara ao Comité de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (CTIC), ou ao colegiado tematico que venha a sucedé-lo.

Paragrafo Unico. A associagao referida no caput deste artigo consiste na comunicagao ao CTIC das deliberagbes tomadas pelo STIC, nos termos
do art. 24 da Resolugéo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020." (NR)

Art. 3° Republique-se a Resolugéo GP n. 161, de 2020, para que sejam nela incorporadas as altera¢gdes determinadas no art. 2° desta Resolugéo.
Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

RESOLUCAO GP N. 164, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020
RESOLUGAO GP N. 164, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020

(Republicada em cumprimento do art. 3° da Resolugéo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)
Institui o Subcomité de Atengéo Integral a Saude, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 207, de 15 de outubro de 2015, do Conselho Nacional de Justigca (CNJ), que institui a Politica de Atengéo
Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;
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CONSIDERANDO a Rede de Atengao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, constituida pelo Comité Gestor Nacional
e pelos colegiados locais, sob a coordenagdo da Comissdao Permanente de Eficiéncia Operacional e Gestao de Pessoas do CNJ, e responsavel
por implementar e gerir a Politica de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario; e

CONSIDERANDO a Resolugao GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regiéo,

RESOLVE:

CAPITULO |

DO OBJETO

Art. 1° Esta Resolugao institui o Subcomité de Atengao Integral a Saude, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° O Subcomité de Atencgéo Integral a Saude sera composto pelos seguintes membros:
| - desembargador indicado pelo presidente do Tribunal;

II - juiz indicado pelo presidente do Tribunal;

Il - diretor de Gestdo de Pessoas; e

IV - secretario de Saude.

§ 1° O Comité sera coordenado pelo desembargador indicado pelo presidente do Tribunal e tera como vice-coordenador o membro relacionado no
inciso Il do caput deste artigo. (Redagéo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

§ 2° Os membros relacionados nos incisos | e Il do caput deste artigo serdo nomeados em portaria de vigéncia temporaria, a ser publicada
juntamente com o ato instituidor do colegiado.

§ 3° As portarias que se seguirem aquela referenciada no § 2° deste artigo seréo publicadas em tempo habil para evitar a descontinuidade das
atividades do colegiado.

CAPITULO lI
DAS ATRIBUICOES
Art. 3° Cabe ao Subcomité de Atencéo Integral a Saude:

| - implementar e gerir a Politica de Atengéo Integral & Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, em cooperagao com a Diretoria de
Gestao de Pessoas (DGP) e a Secretaria de Saude (SES);

Il - fomentar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario,
em conjunto com a DGP e a SES;

11l - atuar na interlocu¢cdo com o Conselho Nacional de Justica (CNJ), com a Rede de Atengao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do
Poder Judiciario, com o Comité Gestor Nacional de Atengao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, com os colegiados

afins de outros tribunais e com as instituigcdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados;

IV - promover, em cooperagao com a DGP e a SES, reunibes, encontros e eventos sobre temas relacionados a Politica de Atengéo Integral a
Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario;

V - auxiliar a DGP no planejamento orgamentario da area de saude; e

VI - analisar e divulgar os resultados alcangados.
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§ 1° As atribuigdes definidas para o Subcomité nao poderao conflitar com aquelas estabelecidas, em normativos internos, para a SES.

§ 2° Cabe ao coordenador do Subcomité de Atengao Integral a Saude:

| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo vice-coordenador; (Redagdo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de
agosto de 2022)

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do colegiado; (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacéo; e (Redagéo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

VII - assinar as atas de reunido. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

CAPITULO IV

DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

(Redagao dada pela Resolugédo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

Art. 4° A SES atuara como a Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado. (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de
2022)

Paragrafo unico. Cabe a UAE: (Redagéo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios para a realizagdo da reuniao;

11l - convidar os membros para reunides convocadas pelo coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos membros do colegiado; (Redagédo dada pela
Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnolégicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do coordenador; (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacgao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certiddo, extrato ou cépia com ocultagdo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contetddo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

Art. 4°-A Cabe ao titular da UAE: (Acrescido pela Resolugéo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

| - zelar pelo cumprimento das atribuigdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 4° desta Resolugéo; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 257, de
24 de agosto de 2022)

Il - manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletrdnico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao conteudo e a vigéncia dos atos
normativos; (Acrescido pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

Il - dar ciéncia ao coordenador do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagao das reunides ordinarias; (Acrescido pela
Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)
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IV - reportar ao coordenador as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgagado dos documentos por este produzidos; e (Acrescido pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

V - reportar a Presidéncia as ocorréncias a que faz referéncia o inciso IV deste artigo, em caso de omissado do coordenador. (Acrescido pela
Resolucdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

Paragrafo unico. As atribuigbes mencionadas nos incisos do caput deste artigo poderao ser delegadas pelo titular da UAE a servidor a ele
subordinado. (Acrescido pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto de 2022)

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Art. 5° O Subcomité de Atencgéo Integral a Saude se reunira, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, quando necessario.

§ 1° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas definidas pelo coordenador do colegiado, observadas a periodicidade definida no caput deste
artigo e a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias para a convocagao.

§ 2° A convocagéao para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reuniao
extraordinaria.

CAPITULO VI

DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 6° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagdes:

| - a data, o horario e o local da reuniao;

Il - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reuniéo;

Il - as deliberagdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e

V - os nomes dos participantes.

§ 1° As pautas poderéo integrar o conteddo das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.

§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 15 (quinze) dias uteis depois de realizada a reunido.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo informado no § 2° deste artigo seja atendido. (Redagédo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de
agosto de 2022)

§ 4° O direito de acesso a documentos, ou a informagdes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de deciséo ou ato
administrativo sera assegurado apenas com a edigédo do respectivo ato decisério, quando, a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar
a tomada da deciséo ou seus efeitos.

CAPITULO VII

DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 7° O Subcomité de Atencéo Integral a Saude se associara ao Comité de Pessoas. (Redagao dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto
de 2022)

Paragrafo unico. A associagao referida no caput deste artigo consiste na comunicagdo ao Comité de Pessoas das deliberagdes tomadas pelo
Subcomité, nos termos do art. 24 da Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020. (Redagéo dada pela Resolugdo GP n. 257, de 24 de agosto
de 2022)

CAPITULO VIII
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° O Subcomité de Atengao Integral a Saude mantera dialogo com outros colegiados tematicos, com a Administragdo do Tribunal e com
demais partes interessadas, nos termos do art. 22 da Resolugdo GP n. 148, de 2020.

Art. 9° A mengao ao Comité Gestor Local de Atengao Integral a Saude em atos vigentes deste Tribunal passa a ser considerada como tendo sido
feita ao Subcomité de Atengao Integral a Saude.

Art. 10. Ficam revogadas:

| - a Portaria GP n. 173, de 5 de abril de 2016;

Il - a Portaria GP n. 247, de 18 de junho de 2018; e

Il - a Portaria GP n. 250, de 14 de setembro de 2020.

Art. 11. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MURILO DE MORAIS
Desembargador Presidente

RESOLUCAO GP N. 257, DE 24 DE AGOSTO DE 2022
RESOLUGAO GP N. 257, DE 24 DE AGOSTO DE 2022

Altera a Resolugdo GP n. 164, de 15 de dezembro de 2020, que institui o Subcomité de Atencao Integral a Satde, no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT), que institui a Politica de
Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do préprio Conselho;

CONSIDERANDO o Oficio Circular GP n. 11, de 18 de abril de 2022, que determina sejam feitas as adequacdes conceituais, normativas e de
nomenclatura, organizagédo e funcionamento dos colegiados tematicos a Resolugdo n. 325, de 2022, do CSJT; e

CONSIDERANDO a Resolugdo GP n. 148, de 6 de agosto de 2020, que institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regi&o, com as alteragdes trazidas pela Resolugdo GP n. 229, de 28 de junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolugéo altera a Resolugdo GP n. 164, de 15 de dezembro de 2020, que institui o Subcomité de Atencéo Integral a Saude, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

Art. 2° A Resolugao GP n. 164, de 2020, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 1° O Comité sera coordenado pelo desembargador indicado pelo presidente do Tribunal e tera como vice-coordenador o membro relacionado no
inciso |l do caput deste artigo.
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