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risco a propria saude.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A condicao especial de trabalho deferida a magistrado(a) ou servidor(a) nao sera levada em consideragao como
motivo para impedir o regular preenchimento dos cargos vagos da unidade em que estiverem atuando.

Art. 16. A concessao de qualquer das condi¢bes especiais previstas nesta Resolucdo néo justifica qualquer atitude
discriminatéria no trabalho, inclusive no que diz respeito a concessao de vantagens de qualquer natureza, remog¢ao ou promogcao na carreira, bem
como ao exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comissao, desde que atendidas as condicionantes de cada hipétese.

Art. 17. Os atos normativos especiais do Conselho Nacional de Justi¢ca, Conselho Superior da Justica do Trabalho e do
respectivo Tribunal deverdo ser observados na hipétese de concessao de condicéo especial de trabalho.

Paragrafo tnico. Para os fins desta Resolugéo, ndo se aplicam as disposi¢des constantes do art. 18-A da Resolugdo CSJT n®
151/2015.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal ou do Conselho Superior da Justica do Trabalho ou
pelo Plenario do CSJT, de acordo com as respectivas competéncias regimentais.

Art. 19. O art. 5°, § 82, da Resolugcdo CSJT n® 151, de 29 de maio de 2015, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 521...]

]

§ 8° Os 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus deverao fixar quantitativo minimo de dias por
ano para o comparecimento do servidor & instituicdo, para que ndo deixe de vivenciar a cultura organizacional ou para fins de
aperfeicoamento, no caso de nao estar em regime de teletrabalho parcial e salvo nos casos de servidor que esteja em
teletrabalho no exterior ou em condigcao especial de trabalho, cujo contato com a unidade dar-se-a, preferencialmente, por
teleconferéncia ou outro meio eletrénico”.

Art. 20. Republique-se a Resolugdo CSJT n? 151, de 29 de maio de 2015, consolidando a alteragdo promovida pelo art. 19
desta Resolugéao.
Art. 21. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 24 de setembro de 2021.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZzI
Ministra Presidente

) Resolucao
RESOLUGAO CSJT N° 341, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.

Altera a Resolugcdo CSJT n® 199, de 25 de agosto de 2017, que regulamenta as
consignacoes em folha de pagamento de magistrados, servidores e beneficiarios de
pensao, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sesséao ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro

Emmanoel Pereira, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Dora Maria da Costa, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Delaide

Alves Miranda Arantes e Hugo Carlos Scheuermann, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide de

Souza Lima, Luiz Antonio Moreira Vidigal, Débora Maria Lima Machado e José Ernesto Manzi, o Exmo. Subprocurador-Geral do Trabalho Dr. Luiz

da Silva Flores e o Exmo. Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — Anamatra, Juiz Luiz Antonio Colussi,
considerando a edicao da Medida Proviséria n® 1.132, de 3 de agosto de 2022;

considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-4453-42.2022.5.90.0000,

RESOLVE:

Art. 12 A Resolugao CSJT n2 199, 25 de agosto de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 52[...]
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§ 32 Excetuadas as prestacdes referentes a financiamento concedido por instituicao integrante do Sistema Financeiro de Habitac@o ou do Sistema
de Financiamento Imobiliario, as consigna¢cdes mencionadas nos incisos VIII, IX e X do caput estarao limitadas a cento e quarenta e quatro
parcelas.

(-]

Art. 82 A soma mensal das consignacdes nao excedera 40% (quarenta por cento) do valor mensal da remuneragéo, do
subsidio, dos proventos ou da pensao do consignado, sendo 5% (cinco por cento) reservados exclusivamente para:

| - a amortizacao de despesas contraidas por meio de cartdo de crédito; ou
II - a utilizacdo com a finalidade de saque por meio de cartdo de crédito.

(-]

Art. 18. Nao sera incluida ou processada consignagao que implique excesso dos limites da margem consignavel estabelecidos
nos artigos 8° e 9°.

Art. 19. Na hip6tese de a soma dos descontos e das consignagdes ultrapassar o percentual estabelecido nos artigos 8° e 99,
em decorréncia da diminui¢cdo da remuneracao do servidor ou ainda inclusao ou alteracao de desconto, sera procedida a suspensao de parte ou
do total das consignagdes, conforme a necessidade, para que os valores debitados no més ndo excedam ao limite.

[.]
Art. 29. [...]

Paragrafo unico. Nos casos em que haja mais de uma fonte de pagamento a um mesmo magistrado ou servidor, cada uma
delas fara a gestao das consignacdes de forma separada, inclusive no que se refere a aplicacéo dos limites previstos nos artigos 8° e 9°.”

Art. 2° Revogam-se os artigos 8°-A e 8°-B da Resolucao CSJT n? 199, 25 de agosto de 2017.

Art. 3° Republique-se a Resolugéo CSJT n? 199, de 25 de agosto de 2017, consolidando as altera¢gdes promovidas por esta
Resolugéao.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 26 de agosto de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

) Resolucéo
RESOLUGAO CSJT Ne 343, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.

Altera a Resolugdo CSJT n.? 137, de 30 de maio de 2014, no que se refere aos parametros de
atualizagcdo monetaria de débitos de despesas de pessoal de exercicios anteriores e da outras
providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessao ordinaria hoje realizada, sob a Presidéncia do Exmo. Ministro Conselheiro
Emmanoel Pereira, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Dora Maria da Costa, Guilherme Augusto Caputo Bastos, Delaide
Alves Miranda Arantes e Hugo Carlos Scheuermann, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Brasilino Santos Ramos, Maria Cesarineide de
Souza Lima, Luiz Antonio Moreira Vidigal, Débora Maria Lima Machado e José Ernesto Manzi, o Exmo. Subprocurador-Geral do Trabalho Dr. Luiz
da Silva Flores e o Exmo. Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — Anamatra, Juiz Luiz Antonio Colussi,
considerando que a Administragdo compete rever seus préprios atos (Sumulas 346 e 473 do STF);

considerando que, recentemente, o Tribunal de Contas da Unido, por ocasido do Acérdao Plenario n® 598/2022 (Relator
Ministro Vital do Régo), reconheceu que as dividas da Unido, cobradas na esfera administrativa, estéo sujeitas a atualizagao pelo IPCA-e, desde a
entrada em vigor da Lei n? 11.960/2009;

considerando que o Conselho Nacional de Justica, em face do Pedido de Providéncias n® 8427-83.2018.2.00.0000, Relatora
Ministra Conselheira Maria Thereza de Assis Moura, em matéria administrativa, concluiu que “a Administragao Publica pode corrigir
monetariamente os débitos pagos em atraso na via administrativa. Conforme orientacdo do STF e do STJ, a correcao monetaria deve ocorrer pelo
IPCA-e, a contar de janeiro de 2001”;

considerando que o Conselho da Justica Federal, em setembro de 2021, mediante o Acérdao n.2 0263593/2021, lavrado no
Pedido de Providéncias n.? 398-30.2019.4.90.8000, sendo Relator o Conselheiro Substituto Desembargador Francisco de Assis Betti,
reformulando o entendimento anterior, determinou, em matéria administrativa, o recalculo da correcdo monetaria relativa ao passivo de auxilio-
alimentacao, tomando por base a variagéo do IPCA-g;

considerando a decisao proferida pelo Conselho Nacional de Justica nos autos do Pedido de Providéncias n.2 6369-
05.2021.2.00.0000, mediante o qual se autorizou o pagamento de diferencas resultantes do sistema de subsidios, com incidéncia de juros;

considerando o disposto no art. 32 da Emenda Constitucional n.% 113, de 8 de dezembro de 2021;
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