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PORTARIA DGP N. 523, DE 08 DE SETEMBRO DE 2022.
PORTARIA DGP N. 523, DE 08 DE SETEMBRO DE 2022.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria DG n? 02/2022 e tendo em vista o disposto no processo TRT/ePAD/31776/2022,

RESOLVE:
Dispensar Gabriela Alencar Bibiano (10982/7), a partir de 23/09/2022, do exercicio da fungéo comissionada FC-5 (RA), vinculada a 302 Vara do
Trabalho de Belo Horizonte, sendo-lhe devida a percepgao dessa remuneragédo, como se em exercicio estivesse, até o término do afastamento,

nos termos do §2° do art. 4° da Resolugdo CSJT n° 176, de 21 de outubro de 2016.
Belo Horizonte, 08 de setembro de 2022.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

ORDEM DE SERVICO DG N.2, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022
ORDEM DE SERVICO DG N. 2, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022.

Estabelece critérios e procedimentos para a designagao e o remanejamento de residentes juridicos no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
3?2 Regiao.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO os principios que norteiam a Administracdo Publica, dispostos no art. 37 da Constituicdo da Republica, em especial os da
impessoalidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a Resolugédo n. 439, de 7 de janeiro de 2022, do Conselho Nacional de Justica, que autoriza os tribunais a instituirem
programas de residéncia juridica;

CONSIDERANDO a Instrugéo Normativa GP n. 77, de 24 de margo de 2022, que institui o Programa de Residéncia Juridica no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiao;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir transparéncia e agilidade aos procedimentos relativos a designagéo dos residentes juridicos deste
Tribunal; e

CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 29, inciso |, da Portaria GP n. 3, de 3 de janeiro de 2022;
RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Ordem de Servigo estabelece critérios e procedimentos para a designagéo e o remanejamento de residentes juridicos no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

Art. 2° Para efeitos desta Ordem de Servigo, consideram-se:

| designagao: ato administrativo por meio do qual é definida a unidade em que o residente juridico exercera suas atividades praticas, sob a
supervisdo do magistrado que sera seu orientador;

Il remanejamento: alteragdo da unidade de atuagéo do residente juridico;

Il unidade de apoio judiciario especializado: unidade que executa atividades jurisdicionais de forma centralizada e conta com magistrado
designado para atuacgao.

Art. 32 Compete a Diretoria de Gestao de Pessoas controlar a distribuicdo das vagas de residéncia juridica deste Tribunal.

CAPITULO Il
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DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 4° As vagas de residéncia juridica sao distribuidas da seguinte forma:
| - 1 (uma) vaga para cada Gabinete de Desembargador;

II' 1 (uma) vaga para cada Vara do Trabalho;

Il 1 (uma) vaga para cada Juiz do Trabalho Substituto;

IV 1(uma) vaga para cada Posto Avangado; e

V 1 (uma) vaga para cada unidade de apoio judiciario especializado.

§ 12 Os residentes juridicos designados para exercer atividades sob a orientagcdo de Juiz do Trabalho Substituto serdo vinculados a Secretaria-
Geral da Presidéncia.

§ 2° O quantitativo de vagas estabelecido no caput podera ser majorado, excepcionalmente, mediante motivacao da unidade requerente e a
critério da Administragao.

Art. 52 As vagas nao preenchidas por desinteresse expresso das unidades poderao ser atribuidas a outras, a critério da Administracao.

Paragrafo Unico. Na hipétese em que a unidade manifestar posterior interesse no preenchimento da vaga atribuida a outra, o pedido ficara
registrado para atendimento oportuno.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES DE ATENDIMENTO
Art. 62 Sao consideradas unidades prioritarias para designagao do residente, nesta ordem:

| Secretaria-Geral da Presidéncia, para exercer atividades sob a orientagdo de Juiz do Trabalho Substituto que nao possua assistente vinculado,
observada a antiguidade;

Il Gabinete de Desembargador ou Vara do Trabalho que tenha quadro deficitario de pessoal, alternadamente, conforme critérios estabelecidos
nos arts. 10 e 11 da Ordem de Servigco DG n. 1/2022;

Il Gabinete de Desembargador e Vara de Trabalho que tenha quadro ideal de pessoal, alternadamente, observada a ordem de antiguidade do
Desembargador ou Magistrado;

IV Posto Avancgado;

V Secretaria-Geral da Presidéncia, para exercer atividades sob a orientagéo de Juiz do Trabalho Substituto que possua assistente vinculado,
observada a antiguidade; e

VI Unidade de apoio judiciario especializado.

Art. 7° No caso de insuficiéncia de candidatos habilitados no processo seletivo do programa de Residéncia Juridica, podera ocorrer o
remanejamento de residentes designados para unidades com quadro excedente de pessoal.

CAPITULO IV
DA DESIGNAGCAO DO RESIDENTE JURIDICO

Art. 82 A designagao de residentes ocorrerd a pedido das unidades interessadas e a critério da Administracéo, observada a ordem de prioridade
estabelecida no art. 6°.

Art. 92 O pedido devera ser formalizado mediante registro no sistema informatizado préprio.
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Paragrafo unico. No cadastro do pedido, a unidade requerente devera informar quanto a possibilidade de o residente desempenhar suas
atividades em trabalho remoto.

Art. 10. O pedido formulado por Juiz do Trabalho Substituto que ndo possua assistente vinculado e aquele que implique majorag@o do quantitativo
de vagas de residentes, na forma do art. 4°, § 2° desta Ordem de Servigo, sera encaminhado para apreciacao da Diretoria de Gestéo de Pessoas.

Art. 11. A Secretaria de Desenvolvimento de Pessoas (SEDP) definira a unidade na qual o residente juridico exercera suas atividades, observada
a ordem de prioridade estabelecida nesta Ordem de Servico.

Paragrafo unico. A designacao para as vagas de residentes que restarem desocupadas, na hipétese do art. 5° desta Ordem de Servigo, apos a
observancia da ordem de prioridade estabelecida no art. 62, serd submetida a andlise da Diretoria de Gestao

de Pessoas.

Art. 12. Na definicao da unidade de designacéo do residente sera observada, preferencialmente, a localidade de residéncia do Interessado.
CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os pedidos iniciais de designacao de residente juridico deverdo ser registrados, no sistema informatizado, no periodo de 28/9/2022 a
7/10/2022.

Paragrafo unico. Os pedidos cadastrados apds o prazo informado no caput serdo apreciados somente apds a conclusdao da analise dos
requerimentos apresentados naquele interregno.

Art. 14. Apds a apreciagao dos pedidos cadastrados no periodo fixado no art. 13, o sistema permanecera acessivel, ininterruptamente, para
registro de novas demandas.

Art. 15. A Secretaria de Desenvolvimento de Pessoas publicara mensalmente, na intranet, a relagao de unidades para as quais houve designagao
de residente juridico.

Art. 16. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria de Gestao de Pessoas.
Art. 17. Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagao.

CARLOS ATHAYDE VALADARES VIEGAS
Diretor-Geral
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