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atribui¢des legais e regimentais,

considerando os termos da Resolugdo CSJT n? 325, de 11 de fevereiro de 2022, que instituiu a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT;

considerando a necessidade de adequagao dos normativos do CSJT a Resolugao CSJT n? 325/2022;

considerando a necessidade de sanear o repositorio do CSJT (Biblioteca Digital - Juslaboris), bem como de facilitar a consulta publica e promover
a transparéncia; e

considerando o teor dos Processos Administrativos SEI n2 6000141/2022-90 e n? 6000692/2022-90,
RESOLVE

Art. 12 Revogar os atos conjuntos relacionados no anexo.
Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 14 de setembro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente do TST e do CSJT

Anexo 1: Download

ATO CONJUNTO TST.CSJT.CGJT N2 64/2022
Revoga o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT N¢ 2/2020.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO e o CORREGEDOR-
GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicées regimentais;

considerando que compete a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho coordenar as atividades inerentes a evolugéo e a sustentacdo do Sistema
de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestéao; e

considerando o teor do Processo Administrativo SEI N2 6001036/2022-90,

RESOLVEM:

Art. 12 Revogar o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT N® 2/2020, que instituiu o Grupo de Trabalho para coordenar as atividades de alinhamento de
informacdes para o Banco Nacional de Dados Processuais do Poder Judiciario - Datajud - na Justica do Trabalho.
Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Brasilia, 27 de setembro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

GUILHERME AUGUSTO CAPUTO BASTOS
Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N2 67, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022.
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Institui o Grupo de Trabalho para Aperfeicoamento do Médulo de Extragcao de Dados
para o e-Gestéao do Sistema de Processo Judicial Eletronico da Justi¢ga do Trabalho, e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

Considerando a Resolugcdao CNJ n. 462, de 6 de junho de 2022, que dispde sobre a gestdo de dados e estatistica, e cria a Rede de Pesquisas
Judiciarias e os Grupos de Pesquisas Judiciarias — GPJ no ambito do Poder Judiciario,

Considerando o Ato TST.GP n. 229, de 16 de maio de 2022, que dispde sobre a criagdo da Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados
— SEPJD no ambito do Tribunal Superior do Trabalho,

Considerando o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n. 48, de 8 de julho de 2022, que atribui a SEPJD as fung¢des de coordenagéo e articulagcdo dos
grupos de pesquisas judiciarias (GPJs) instituidos no segmento da Justica do Trabalho,

Considerando o Ato GCGJT n. 7, de 23 de junho de 2016, que dispde sobre o Médulo de Extracdo de Dados do Sistema PJe-JT para o e-Gestao,

Considerando o Ato GCGJT n. 10, de 21 de agosto de 2017, que instituiu o Grupo Técnico de Aperfeicoamento da Plataforma Tecnoldgica do
Sistema de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho - e-Gestéao, e

Considerando o disposto no Processo Administrativo TST n. 6000929/2022-00,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho para Aperfeicoamento do Médulo de Extracdo de Dados para o e-Gestédo do Sistema de Processo Judicial
Eletrénico da Justica do Trabalho - gt-Extrator, tendo por objeto aumentar a capacidade de atendimento as demandas de desenvolvimento de
sistemas apresentadas pelo Comité Gestor Nacional, pelos Comités Gestores Regionais e pelo Grupo de Trabalho do Sistema e-Gestao.

Art. 22 Integram o gt-Extrator os servidores:

| - Eduardo Ramos Corréa, do Tribunal Superior do Trabalho, que o coordenara;

Il - Michelle Ferreira Salgado Barros, do Tribunal Superior do Trabalho;

Il - Anderson Corréa da Silva, do Tribunal Regional do Trabalho da 9a. Regiao;

IV - Claudio Delgado de Freitas, do Tribunal Regional do Trabalho da 21a. Regiéo;

V - Felypp de Assis Oliveira, do Tribunal Regional do Trabalho da 14a. Regiao;

VI - Jefferson dos Santos Félix, do Tribunal Regional do Trabalho da 2a. Regido.

Paragrafo unico. Os servidores que compdem o gt-Extrator atuam sem prejuizo de suas atividades ou lotagao na unidade de origem.

Art. 32 Compete ao gt-Extrator:

| - Analisar as issues classificadas como Duvida de Tl, Servigo de Tl ou Defeito, conforme definicdo do Ato GCGJT n. 7/2016;

Il - Alterar o cédigo fonte do Médulo Extrator do Sistema e-Gestédo para atendimento ao Comité Gestor Nacional, pelos Comités Gestores
Regionais e pelo Grupo de Trabalho do Sistema e-Gestao;

Il - Acompanhar a homologagao das versoes do Médulo Extrator do Sistema e-Gestao, a ser realizada pelo gte-Gestéo, conforme o Ato GCGJT n.
10/2017, art. 32, VII.

Paragrafo unico. Cada membro do gt-Extrator sera responsavel pela andlise de oito issues mensais.

Art. 4° A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho, em conformidade com suas atribuigcdes
regulamentares, sera responsavel pela supervisdo e acompanhamento das atividades do gt-Extrator.

Art. 52 A Divisao de Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho, em conformidade com suas atribuicbes regulamentares, sera responsavel
pela designacao de issues aos membros do grupo e integragao do cddigo fonte, bem como pelo apoio técnico as atividades do gt-Extrator.

Art. 62 O gt-Extrator terd duragédo de doze meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, caso mantenha-se a necessidade de servigo.
Art. 7° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
EMMANOEL PEREIRA

Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CONJUNTO CSJT.CGJT.GP N2 53/2022
Revoga o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.CGJT n® 24, de 12 de maio de 2017, em

Cddigo para aferir autenticidade deste caderno: 189438



