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V - Copia do Relatério Anual, com as atividades executadas no ano anterior, e do Plano de A¢do, com as atividades previstas para o exercicio,
encaminhados ao Conselho Nacional de Justica.

§ 12. Os Grupos de Pesquisas Judiciarias dos Tribunais Regionais do Trabalho deverdo comunicar a Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia
de Dados do Tribunal Superior do Trabalho quaisquer alteragdes nos atos normativos que regulamentam seu funcionamento, na composi¢ao de
sua equipe e nos enderecgos eletrénicos e dados telefénicos de seus membros.

§ 2°. Os Tribunais Regionais do Trabalho que, nos termos da Resolugdo CNJ n. 462/2022, art. 32, § 7°, optarem por nao constituir Grupo de
Pesquisas Judiciarias, deverao indicar a Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho um servidor
responsavel pelo atendimento as determinagdes do presente Ato Conjunto e as demais demandas resultantes das atividades exercidas pela Rede
de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho.

Art. 3°. Os membros da Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho poderao solicitar, diretamente, uns aos outros:
| - Compartilhamento de bases de dados, algoritmos e cédigos fonte;

Il - Extracédo de dados, apresentagdo de documentos e prestagao de informagdes necessarias a produgao de estudos, diagndsticos e pesquisas
empiricas;

Il - Apoio técnico e operacional a realizagao de estudos, diagndsticos ou pesquisas empiricas que requeiram a execugao de trabalho de campo
dentro de sua circunscri¢ao territorial;

IV - Indicagcdo de magistrados ou servidores para:

a)participar de atividades de capacitagcdo, seminarios ou eventos de divulgacao;

b)compor grupos de trabalho ou equipes técnicas responsaveis pela execugao de estudos, diagndsticos ou pesquisas empiricas;
c)prestar consultoria especializada ou compor conselhos consultivos, de carater técnico ou cientifico;

§ 1°. A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados podera solicitar aos Grupos de Pesquisas Judiciarias dos Tribunais Regionais do
Trabalho a indicagdo de magistrados ou servidores para representar a Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento da Justica do Trabalho em
atividades, eventos ou grupos de trabalho instituidos pelo Conselho Nacional de Justiga ou por outras entidades externas.

§ 2°. Os eventuais custos resultantes das solicitagdes apresentadas aos demais membros da Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica
do Trabalho correrao por conta do 6rgdo demandante, exceto quando houver expresso ajuste em contrario.

Art. 4°. A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho promovera andlise anual dos dados produzidos
por cada Tribunal Regional do Trabalho, certificando sua qualidade e expedindo recomendacdes para sua melhoria.

Paragrafo unico. Até trinta de novembro de cada ano, a Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho
informara aos Tribunais Regionais do Trabalho os critérios que serdo utilizados para analisar a qualidade dos dados produzidos ao longo do
exercicio, bem como o calendario das atividades de certificacdo.

Art. 52. As atividades de capacitagao, seminarios e eventos de divulgagao promovidos pela Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados
do Tribunal Superior do Trabalho e pelos Grupos de Pesquisas Judiciarias dos Tribunais Regionais do Trabalho deverao ofertar vagas a membros
dos demais érgaos que compdem a Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho.

Art. 62. A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho promovera seminario anual de integragédo entre
os membros da Rede de Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho, o qual podera ser organizado em parceria com Grupos de
Pesquisas Judiciarias dos Tribunais Regionais do Trabalho, com sede itinerante.

Art. 7°. A Secretaria de Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho mantera repositério virtual com acesso publico as
bases de dados, relatérios finais e demais publicagdes resultantes de estudos, diagndsticos e pesquisas empiricas produzidos pela Rede de
Pesquisas Judiciarias do Segmento Justica do Trabalho.

Paragrafo Unico. Para a finalidade de disponibilizagao ao publico, os Grupos de Pesquisas Judiciarias deverdo encaminhar a Secretaria de
Pesquisa Judiciaria e Ciéncia de Dados do Tribunal Superior do Trabalho as bases de dados e relatérios finais resultantes dos estudos,
diagndsticos e pesquisas empiricas que tenham executado.

Art. 8°. Este Ato Conjunto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposi¢cdes em contrario.
EMMANOEL PEREIRA

Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP.SEGGEST N2 52/2022
Revoga os atos conjuntos de instituicéo e alteragédo de colegiados tematicos
em cumprimento aos termos da Resolugdo CSJT n? 325, de 11 de fevereiro de
2022.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO E DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas
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atribui¢des legais e regimentais,

considerando os termos da Resolugdo CSJT n? 325, de 11 de fevereiro de 2022, que instituiu a Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT;

considerando a necessidade de adequagao dos normativos do CSJT a Resolugao CSJT n? 325/2022;

considerando a necessidade de sanear o repositorio do CSJT (Biblioteca Digital - Juslaboris), bem como de facilitar a consulta publica e promover
a transparéncia; e

considerando o teor dos Processos Administrativos SEI n2 6000141/2022-90 e n? 6000692/2022-90,
RESOLVE

Art. 12 Revogar os atos conjuntos relacionados no anexo.
Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 14 de setembro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente do TST e do CSJT

Anexo 1: Download

ATO CONJUNTO TST.CSJT.CGJT N2 64/2022
Revoga o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT N¢ 2/2020.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO e o CORREGEDOR-
GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuicées regimentais;

considerando que compete a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho coordenar as atividades inerentes a evolugéo e a sustentacdo do Sistema
de Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho — e-Gestéao; e

considerando o teor do Processo Administrativo SEI N2 6001036/2022-90,

RESOLVEM:

Art. 12 Revogar o Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT N® 2/2020, que instituiu o Grupo de Trabalho para coordenar as atividades de alinhamento de
informacdes para o Banco Nacional de Dados Processuais do Poder Judiciario - Datajud - na Justica do Trabalho.
Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Brasilia, 27 de setembro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA
Ministro Presidente

GUILHERME AUGUSTO CAPUTO BASTOS
Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N2 67, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022.
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