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ANEXO 2 - FORMACAO INICIAL REGIONAL CONCENTRADA — CURSO
REGIONAL DE FORMACAO INICIAL — FICHAS DE CONTEUDO

EIXO ETICIDADE

CONTEUDO Dilemas éticos, contexto e rotinas profissionais.
CARGA HORARIA 6 horas
OBJETIVOS Examinar possiveis dilemas éticos profissionais
em seu contexto regional.
Dilemas éticos, contexto e rotinas profissionais:
EMENTA carga de trabalho e diligéncia profissional,

progressao funcional (promogao), vestes talares
(toga), urbanidade e erro judiciario.

CONTEUDO Consequencialismo decisorio.
CARGA HORARIA 3 horas
OBJETIVOS Examinar as d1ferent§s~e possiveis consequéncias
das decisdes judiciais.
EMENTA Consequencialismo decisorio.

CONTEUDO Redes sociais.

CARGA HORARIA 7 horas
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Examinar a correlagdo entre a vida privada e a
vida publica e seu impacto na atuagdo da
magistrada e do magistrado, analisando

OBJETIVOS especificamente sua participacao nas redes
sociais. Conhecer as normas pertinentes e
dominar as regras bésicas de uso das redes

sociais.
EMENTA Vida privada e vida publica: redes sociais.

CONTEUDO Vida publica e participagdo politica.
CARGA HORARIA 3 horas
OBJETIVOS Examlnar’a participagao dq juiz no espago
publico enquanto cidadao.
EMENTA Vida publica, participacdo politica e engajamento

social.

CONTEUDO Oficina de casos.
CARGA HORARIA 12 horas
Expor as novas magistradas e magistrados aos
OBJETIVOS debates acerca do alcance da independéncia

funcional e seu impacto nas rotinas profissionais.
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Examinar casos distintos relacionados com as
praticas profissionais da magistratura, cujos
conteudos podem versar sobre:

v" Decisdes divergentes como produto do

trabalho realizado por assistentes e delegagao
de atividades jurisdicionais a assistentes.
v Recusa de progressio para assumir
titularidade de vara do trabalho.
v' Adiamento de pauta de audiéncias e prejuizos
ao jurisdicionado.
v’ Intera¢do com outros profissionais dentro e
fora do espago institucional e impactos sobre
a atuagao judicial.
v’ Criticas a administracdo do TRT de atuagio ¢
a outros Tribunais.

EMENTA

CONTEUDO Cinema & Debate.
CARGA HORARIA 4 horas
Expor as magistradas e os magistrados ao dilema
OBJETIVOS da decisao e discutir suas possiveis
consequéncias.
EMENTA Analisar filmes.

EIXO ALTERIDADE

Diélogos com juizes substitutos, juizes

CONTEUDO titulares, desembargadores, servidores,
terceirizados e estagiarios.
CARGA HORARIA 6 horas

Compartilhar o sentido coletivo da profissao,
explicitando formas de cooperagdo e didlogo
entre diferentes protagonistas do trabalho
judicial.

OBJETIVOS
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EMENTA

Diélogos com juizes substitutos, juizes
titulares, desembargadores, servidores,
terceirizados e estagiarios.

CONTEUDO

Relacionamento com a Presidéncia e a Vice-
Presidéncia do TRT, com a Ouvidoria e
Escola Judicial Regional.

CARGA HORARIA

3 horas

OBJETIVOS

Examinar as formas de relacionamento e as
relagdes das atividades das magistradas e
magistrados com a Presidéncia do TRT,

Ouvidoria e Escola Regional.

EMENTA

CONTEUDO

Relacionamento com a Presidéncia e Diregao
Geral do TRT, Ouvidoria e Escola Regional:
vitaliciamento, manifestacoes dos usuarios
(reclamacgdes e elogios), formacao inicial e
continuada (carga horaria minima,

afastamentos para formacao profissional).

Relacionamento com a Corregedoria
Regional e os Setores de Gestao de Pessoas,
Informatica e Policia Judicial.

CARGA HORARIA

3 horas

OBJETIVOS

Examinar as formas de relacionamento e as
relacdes das atividades das magistradas e
magistrados com a Corregedoria Regional e
com os Setores de Gestao de Pessoas,
Informatica e Policia Judicial.

EMENTA

CONTEUDO

Relacionamento com a Corregedoria
Regional e com os Setores de Gestdo de
Pessoas, Informatica e Policia Judicial:

estagio probatorio e vitaliciamento,
provimentos e normas, designagdes, controle
de prazos, férias, assistente de juiz substituto,
e-gestao, metas e estatisticas, seguranga

institucional, controle de riscos.

Invisibilidade publica.
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CARGA HORARIA 3 horas
Compartilhar diferentes experiéncias de
OBJETIVOS trabalho subalterno e a invisibilidade de seus

agentes por meio de seus relatos.

EMENTA Invisibilidade publica.
CONTEUDO Oficina de casos.
CARGA HORARIA 8 horas

Expor magistradas e magistrados as
dificuldades das relagdes com os Outros ¢ 0s
OBJETIVOS sentidos da alteridade, bem como da

construcdo da igualdade e do exercicio da
cidadania.

Examinar casos distintos relacionados com
os sentidos e as praticas das interagdes com
os Outros, cujos contetdos podem versar
sobre:

v" O trabalho judicial invisivel (dos

servidores e terceirizados) e seu parco
reconhecimento institucional.
v A dificil interagdo com pessoas surdas ou
com deficiéncia auditiva e outras
necessidades especiais.
v Os diferentes dissensos possiveis entre
juizes titulares e substitutos no exercicio
da jurisdigao.
v O uso de elevador privativo.

CONTEUDO Trabalho de campo.

EMENTA

CARGA HORARIA 8 horas

Facultar as magistradas e magistrados a
realizacdo de uma observacgao incognita da
OBJETIVOS vida forense, em especial, das audiéncias e
dos diferentes comportamentos que nelas

ocorrem.
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Visita exploratdria do foro trabalhista, com
EMENTA obrigacdo de assistir audiéncias e escrever
um pequeno diario de campo.

CONTEUDO Cinema & Debate.

CARGA HORARIA 4 horas

Expor as magistradas e magistrados as
dificuldades das relacdes com os Outros e os
OBJETIVOS sentidos da alteridade, bem como da
construcdo da igualdade e do exercicio da

cidadania.

Exibicao de filme sobre o tema seguido de

EMENTA debate.

EIXO RESOLUCAO DE CONFLITOS

CONTEUDO Litigancia repetitiva (grandes litigantes).
CARGA HORARIA 3 horas
Examinar os padroes de litigancia repetitiva
OBJETIVOS regional com énfase nos grandes litigantes
regionais.
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Litigancia repetitiva regional. Litigantes
eventuais e habituais. Grandes litigantes e
mapas economicos regionais.
Especificidades da litigiosidade repetitiva.
Beneficios e maleficios experimentados
pelos ‘players’ e as externalidades negativas

EMENTA da Procrastinac;éo judicigl.do inevitavel.
Gestao de demandas repetitivas. O papel do
Juiz e da Justiga na gestao e na reducao de
demandas repetitivas. Meios alternativos de
resolucao de conflitos da litigancia repetitiva.
Padronizacao das solucoes de resolucao de
conflitos em demandas repetitivas.
Jurisprudéncia consolidada.

CONTEUDO Litigancia repetitiva setorial.
CARGA HORARIA 3 horas
Examinar os padrdes de litigancia repetitiva
OBJETIVOS regional com énfase em seus diferentes

setores economicos.

Litigancia repetitiva regional por setores
econodmicos — bancarios, rodoviarios,
portuarios, telefonia, terceiriza¢ao

EMENTA (administragdo publica e atividades
privadas), dentre outras — e sua correlacao
com 0s mapas econdmicos setoriais e

regionais.
CONTEUDO Jurisprudéncia regional consolidada.
CARGA HORARIA 3 horas

Examinar a jurisprudéncia consolidada
nacional e regional por meio das simulas
OBJETIVOS regionais, e adocao ,dfe banco d.e. sﬁ,m.ulas e do
banco de boas praticas conciliatorias, € o
Banco Nacional de Conciliadores
Trabalhistas.
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EMENTA

Jurisprudéncia consolidada. Uniformizagao
de jurisprudéncia e sumulas regionais e
nacionais. Banco de simulas nacionais e
regionais. Banco de melhores praticas
conciliatorias na Justiga do Trabalho. Grupo
Nacional de Uniformizacido de Precedentes e
Recomendagdes sobre Resolucao de
Conflitos da Justi¢a do Trabalho. Banco
Nacional de Conciliadores Trabalhistas.

CONTEUDO

Conciliagao ¢ mediagao.

CARGA HORARIA

6 horas

OBJETIVOS

Examinar as dificuldades da solugao
adjudicatoria e sensibilizar a magistrada e o
magistrado para as possibilidades inscritas
nos meios alternativos de resolucao de
conflitos e seu impacto na efetividade da
prestagao jurisdicional, bem como relacionar
as estratégias e praticas de gestao do conflito
com o empoderamento cidaddo e a expansao
da democracia, e sua condugao ética no
contexto de partes desiguais e das inovagdes
tecnoldgicas no ambito da conciliagdo.

EMENTA

CONTEUDO

Técnicas em conciliagdo e mediagao.
Conciliagdo e Mediagao ‘on line’, o uso das
plataformas disruptivas e a utiliza¢do da
automagao conciliatéria (uso de bot para a
conciliagdo). O metaverso e a resolucao de
conflitos trabalhistas em ambiente virtual. O
Visual Law e Legal Design na resolugdo de
conflitos trabalhistas: uma nova linguagem
argumentativa de convencimento? Atuagao
nas Varas e nas Secretarias/Coordenadorias
de Apoio as Execugdes Trabalhistas,
NUPEMEC-JT e CEJUSC-JT. Processos
formativos especificos.

Oficina de casos.

CARGA HORARIA

& horas
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Expor as magistradas e magistrados as
dificuldades do processo decisorio nao
OBJETIVOS adjudicatorio, propprcionando uma reflexao

sobre o protagonismo de seus diferentes
participantes e os limites éticos de sua
atuacdo no contexto de partes desiguais
Examinar casos distintos relacionados com
mecanismos de resolucdo de conflitos, cujos
conteudos podem versar sobre:
v’ Escuta ativa, acolhimento das partes € o
uso do principio da alteridade reciproca
na fase inicial de procedimento
conciliatorio.
v" Incidentes na homologag¢do de acordo de
casos submetidos ao CEJUSC-JT.
v A resisténcia descabida e
desproporcional de uma das partes e/ou
EMENTA . advoggdo ao acordo proposto.
A antecipacdo de prova durante o
processo de negociagao do acordo.
v A inclusdo de medidas ndo pecunidrias e
pecuniarias nos termos do acordo e suas
formas de execugao.
v' Limites éticos da atuagdo do juiz na
condugdo da conciliacdo judicial e na
supervisao de atuagao em CEJUSC-JT.
v" Proatividade do juiz na garantia do
equilibrio entre as partes materialmente
desiguais nos litigios individuais

trabalhistas.
CONTEUDO Pratica simulada.
CARGA HORARIA 8 horas

Expor as magistradas e magistrados as
dificuldades da conciliagdao ¢ mediagao,
proporcionando uma reflexdo em torno de
OBJETIVOS seus diferentes resultados, bem como expor
as incertezas do processo adjudicatorio e as
multiplas possibilidades de valoragao da
prova.
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Audiéncia de conciliacdo simulada e técnicas
de conciliagdo judicial. Audiéncia de
instru¢ao simulada e técnicas de
interrogatorio. Laboratorio de inspegdo
judicial e atos judiciais fora da audiéncia.
Atuacao em mediagdo. Diferentes
interpretagdes para fatos idénticos.
Valoragdo da prova. Provas Digitais e suas
aplicacdes no processo de autocomposi¢ao
trabalhista. Uso de ferramentas digitais de
pesquisas patrimoniais para a conciliagao.
Blindagem patrimonial. Lides simuladas.
Mediagdo pré-processual.

EMENTA

CONTEUDO Visitas contextualizadas.
CARGA HORARIA 4 horas
Possibilitar o conhecimento das estruturas
OBJETIVOS

institucionais de mecanismos alternativos de
resolucao de conflitos.

Visita exploratoria do NUPEMEC-JT e
EMENTA CEJUSC-JT, de Nucleos de Investigacdo

Patrimonial, de Juizos de Precatério e outras
unidades especializadas.

EIXO DIREITO & SOCIEDADE

CONTEUDO Padrdes decisorios, pgdrf)es quantitativos
e/ou qualitativos.
CARGA HORARIA 3 horas
Examinar o impacto do género sobre as
OBJETIVOS formas de atuagdo da magistratura e analisar
a participacdo feminina no Poder Judiciario.
Poder Judiciario e equidade de género.
EMENTA

Dialogo com juizas e suas diferentes
trajetorias pessoais e profissionais.
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CONTEUDO Escrutinio publico.
CARGA HORARIA 3 horas
OBJETIVOS Examinar e avaliar o escrutinio publico das

decisdes judiciais.

Escrutinio publico. Didlogo com
EMENTA profissionais da imprensa com experiéncia
em jornalismo judicidrio.

CONTEUDO Impactos na jurisdigao.
CARGA HORARIA 3 horas
OBJETIVOS Examinar os impactos dgs~novas tecnologias
na jurisdigao.
Mecanismos tecnolédgicos de auxilio a
jurisdi¢ao: INFOJUD, BACENJUD,
EMENTA RENA{UD e outros. Pernc1p10 da
conectividade e producdo da prova.
Audiéncias por videoconferéncia e atos
processuais por plataformas virtuais.
CONTEUDO Doengas proﬁSS{onms, tr.:mstornos mentais e
vida saudavel.
CARGA HORARIA 3 horas
Examinar as possibilidades de adoecimento
OBJETIVOS no mundo do trabalho e sensibilizar o juiz
para sua interpretagdo no processo decisorio.
EMENTA Doengas profissionais, transtornos mentais e

vida saudavel.




Anexo 2 - RESOLUCAO ENAMAT N.2 28, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022 ) )
3571/2022 - Segunda-feira, 03 de OutubkosdwDMPacional de Formacgéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho

Escola Nacional de Formacao
e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho

enandl

Meio ambiente, consumo sustentavel,
Direitos Humanos ¢ sua efetivagao
horizontal, praticas internas e leais de
operag¢ao, usudrio-cidadao.

CARGA HORARIA 3 horas

Examinar as possibilidades de um meio
ambiente sustentavel, inclusive no ambiente
de trabalho, e sensibilizar a magistrada e o
magistrado para uma agenda sustentavel,
assim como para a importancia da efetivacao
horizontal dos Direitos Humanos.

CONTEUDO

OBJETIVOS

Meio ambiente, consumo sustentavel,
EMENTA Direitos Humanos, praticas internas e leais
de operagao, usuario-cidadao.

CONTEUDO Oficina de casos

CARGA HORARIA 16 horas

Expor as magistradas e magistrados as
diferentes tensdes decorrentes das questoes
OBJETIVOS de género, sustentabilidade e accountability,
bem como ao impacto da tecnologia na

profissao.
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Examinar casos distintos relacionados com
as transformagoes da profissdo, cujos
conteudos podem versar sobre:
v’ As dificuldades e os possiveis vieses na
adjudicagdo de um caso de assédio
moral/sexual.
v O uso de nome social por um dos
litigantes.
v A litigincia de um magistrado em face de
um jornalista por conta de matéria por
este realizada.
v A manifestagdo de um juiz in off em
matéria jornalistica controversa sobre seu
ou outros Tribunais.
v A penhora online de conta salario.
v O uso da internet ¢ a produgéo de prova
pelo juiz.
v Produgéo e Andlise das Provas digitais.
v A dificil realizagdo de um diagnostico de
doenca psicossocial e sua interface com o
trabalho.
v A métrica indenizatoria em caso de
acidente de trabalho e sua possibilidade
de execucao.

EMENTA

CONTEUDO Cinema & Debate
CARGA HORARIA 4 horas
Expor as magistradas e magistrados a uma
OBJETIVOS reflexdo sobre sustentabilidade, meio

ambiente e Direitos Humanos.

Exibicdo de filmes e documentarios seguida
EMENTA de debates.




