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regulamentado pelo Decreto n. 11.069, de 10 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de 2017, que dispde sobre a gratificacdo devida a instrutores pelo
exercicio de atividades relacionadas a formagéao profissional de magistrados e servidores, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido;

CONSIDERANDO a Proposigao DGP n. 30/2023, constante do e-pad 28890/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria altera a Portaria GP N. 1, de 3 de janeiro de 2022, que dispde a delegagédo de competéncias do Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido aos 1° e 2° Vice-Presidentes e ao Corregedor.

Art. 2° A Portaria GP N. 1, de 2022, passa a vigorar com a seguinte alteragao:
Art. 3° Além das delegacdes previstas no art. 26, inciso VIIl, do Regimento Interno deste Tribunal, fica delegada a 22 Vice-Presidente deste

Tribunal competéncia para autorizar o pagamento de gratificagao de instrutor pelo exercicio de atividades relacionadas a formacgéo profissional do
quadro de pessoal deste Tribunal. (NR).

Art. 3°. Republique-se a Portaria GP n. 1, de 3 de janeiro de 2022, para que sejam incorporadas as alteragdes promovidas por esta Portaria.
Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
RICARDO ANTONIO MOHALLEM

Desembargador Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

PORTARIA GP N. 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2022 (*)
PORTARIA GP N. 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2022 (*)

(*Republicada para incorporacgao das alteragdes promovidas pela Portaria GP n. 369, de 20 de julho de 2023)
Trata da delegagéo de competéncias do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo aos 1° e 2° Vice-Presidentes e ao Corregedor.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o art. 125 da Lei Complementar n. 35, de 14 de margo de 1979 (LOMAN), que autoriza o Presidente de um Tribunal a delegar
atribuicdes ao Vice-Presidente, de comum acordo com esse;

CONSIDERANDO os arts. 11 a 15 da Lei n. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que disciplina o processo administrativo no ambito da Administracéo
Publica Federal;

CONSIDERANDO o art. 23, inciso XXIll, do Regimento Interno deste Tribunal, que autoriza o Presidente a delegar atribuicdes administrativas e
judiciarias as autoridades nele especificadas; e

CONSIDERANDO a aquiescéncia dos Desembargadores 1° e 2° Vice- Presidentes e do Corregedor em aceitar a delegacédo de atribuicdes
administrativas e judiciarias,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria trata da delegagdo de competéncias do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido aos 1° e 2° Vice-
Presidentes e ao Corregedor.

Art. 2° Fica delegada ao 1° Vice-Presidente deste Tribunal competéncia para:

| - despachar peticdes e homologar desisténcias em processos de competéncia de 6rgéos julgadores do Tribunal, quando apresentadas antes da
distribuigcdo dos autos ou apds a publicagdo do acérdao;
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Il - determinar a devolugao dos autos ao juizo de primeira instancia para que decida pedidos de homologagéo de acordo apresentados antes da
distribuicdo dos autos no Tribunal ou apés a publicagdo do acoérdao;

Il - expedir alvaras relativos a processos em tramite na segunda instancia; e

IV - exercer as atribui¢cdes previstas no artigo 25, inciso I, do Regimento Interno deste Tribunal, a excegéo do juizo de admissibilidade de recursos
ordinarios para o Tribunal Superior do Trabalho TST.

Paragrafo unico - Fica mantida a competéncia do Presidente do Tribunal para exercer o juizo de admissibilidade de recursos ordinarios para o
TST.

Art. 3° Além das delegacdes previstas no art. 26, inciso VIIl, do Regimento Interno deste Tribunal, fica delegada a 22 Vice-Presidente deste
Tribunal competéncia para autorizar o pagamento de gratificagao de instrutor pelo exercicio de atividades relacionadas a formacgao profissional do
quadro de pessoal deste Tribunal. (Alterado pela Portaria TRT3/GP 369/2023)

Art. 4° Fica delegada ao Corregedor deste Tribunal competéncia para:

| - exercer a diregao geral do foro trabalhista, delegando-a a um de seus Juizes Titulares, sempre que possivel, nas localidades em que houver
mais de uma Vara do Trabalho;

Il - designar juiz substituto para auxilio temporario em Vara do Trabalho, inclusive nos casos de impedimento e de suspeic¢ao;
Il - decidir impugnagdes de juiz relativas a Gratificagcdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo (GECJ); e

IV - decidir requerimentos de juiz relativos a férias, licengas para tratamento de saude, por motivo de doenga em pessoa da familia, para repouso a
gestante, paternidade ou demais afastamentos legais.

Art. 4°-A No caso de auséncia, impedimento ou suspeigado simultaneos do 1° Vice-Presidente e da 22 Vice-Presidente, a competéncia estabelecida
no inciso IV do art. 2° desta Portaria cabera ao Corregedor. (Incluido pela Portaria TRT3/GP 212/2022)

Art. 5° Fica revogada a Portaria GP n. 1, de 2 de janeiro de 2020.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2022.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente

PORTARIA GP N. 370, DE 20 DE JULHO DE 2023.
PORTARIA GP N. 370, DE 20 DE JULHO DE 2023.

Altera a Portaria GP n. 3, de 3 de janeiro de 2022, que trata da delegagéo de competéncias do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido ao Diretor-Geral.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no exercicio de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto sobre a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso no art. 76-A da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
regulamentado pelo Decreto n. 11.069, de 10 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa GP/SEJ n. 35, de 23 de agosto de 2017, que dispde sobre a gratificagcdo devida a instrutores pelo
exercicio de atividades relacionadas a formacéo profissional de magistrados e servidores, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido;

CONSIDERANDO a necessidade de prever norma de competéncia para autorizar o pagamento da gratificacdo de instrutor pelo exercicio eventual
de atividades voltadas a agbes de capacitacdo que contribuam para o desenvolvimento do quadro de pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido e que nao sejam diretamente relacionadas a formagao profissional de magistrados e servidores; e

CONSIDERANDO a Proposigao DGP n. 30/2023, constante do e-pad 28890/2023;

RESOLVE:
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