TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Vara do Trabalho de Trés Coracoes

PORTARIA N.° 02/2023 — TRT 3° REGIAQ - VARA DO TRABALHO
DE TRES CORACOES

A EXCELENTISSIMA JUiZA DO TRABALHO DRA. CAROLINA LOBATO
GOES DE ARAUJO BARROSO, TITULAR DA VARA DO TRABALHO DE TRES CORA-
COES — MG, no uso de suas atribuicdes constitucionais (art. 93, XIV/CR), legais (arts.
712, “ICLT, arts. 152, VI, § 1° e 203, § 4°/CPC 2015) e regimentais (arts. 59 e 329 do
Provimento Geral Consolidado/Tribunal Regional do Trabalho 3% Regido) e normativas
por delegacao (art. 17 da Resolucéo n.° 185/2017, republicada em cumprimento ao art.
3° da Resolucéo CSJT n°® 332, de 29.4.2022).

CONSIDERANDO que a Resolugao n.° 185/2017 do Conselho Superior
da Justica do Trabalho sistematizou o uso do Processo Judicial Eletrénico (PJe-JT) no
ambito da Justica do Trabalho como sistema de processamento de informagdes e prati-
ca de atos processuais;

CONSIDERANDO que o art. 19 e seu § 1° da Resolucéo n.° 185/2017 do
CSJT determina que todas as citagdes, intimagdes e notificagbes serao feitas por meio
eletrénico, sem prejuizo da publicagdo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho
(DEJT);

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 193 a 199/CPC 2015, que fixaram
a possibilidade de pratica de atos processuais eletronicamente;

CONSIDERANDO que o art. 841, § 1°/CLT, ndo estabelece a notificagdo
citatoria de forma pessoal no Processo do Trabalho;

CONSIDERANDO que o art. 246,V/CPC 2015, dispde expressamente so-
bre a forma e possibilidade da notificagao citatéria processual por meio eletrénico;
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CONSIDERANDO que o paragrafo unico do art. 2° da Resolucéo n. 345
de 2020 do CNJ, dispbe que, no ato do ajuizamento do feito, a parte e seu advogado
deveréo fornecer endereco eletrdnico e linha telefénica movel celular, sendo admitida a
citacdo, a notificagcdo e a intimagao por qualquer meio eletrénico, nos termos dos arts.
193 e 246, V, do Cddigo de Processo Civil;

CONSIDERANDO a aplicabilidade das normas do Processo Civil ao Pro-
cesso do Trabalho, conforme arts. 769/CLT e 15/CPC 2015, notadamente, das normas
acima citadas;

CONSIDERANDO os principios que informam o Processo do Trabalho,
especialmente a celeridade, informalidade, simplicidade e instrumentalidade processu-
ais;

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a pratica de notificagdo inicial para empresas que figu-
rem no polo passivo de reclamacgdes distribuidas para esta Vara do Trabalho, através
de enderecos eletrbnicos, a partir de seu prévio interesse e cadastramento na Secreta-
ria.

Art. 2°. Para recebimento de notificacdes por e-mail, cabera a empresa
interessada manifestar sua vontade por escrito, mediante peticdo protocolada na secre-
taria da Vara do Trabalho, indicando até o maximo de 3 (trés) enderecos eletronicos
para recebimento das notificagdes.

§ unico. O requerimento devera estar assinado pelo representante legal e
acompanhado dos documentos constitutivos necessarios e indispensaveis a verificagao
da legitimidade do subscritor para representar a empresa, na forma do art. 75/CPC
2015.

Art. 3°. A partir do deferimento do requerimento, do qual a empresa sera
comunicada, as notificagdes iniciais passardo a ser ®"@mnhadas 905 respectivos enderegos
eletrénicos informados.

Art. 4°. Observando-se os requisitos de representatividade do art. 3°, po-
dera a empresa, a qualquer tempo, requerer que seja revista a forma de notificagao,
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bem como alterar os enderecos eletronicos informados, mediante prévia comunicagao
a este Juizo, que produzira efeitos a partir da intimagao do deferimento.

Art. 5°. A notificagdo por e-mail sera enviada com o dispositivo “Aviso de
recebimento”, devendo a Secretaria manter arquivo digital das respostas que confir-
mam a abertura da correspondéncia pelo destinatario, até a data da audiéncia inicial/
UNA, quando a empresa comparecer, ou até o seu arquivamento definitivo (na hipotese
de revelia).

Art. 6°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no Dia-
rio Eletronico da Justica do Trabalho.

Trés Coragdes, 18 de julho de 2023.

CAROLINA LOBATO GOES DE ARAUJO BARROSO
Juiza Titular da Vara do Trabalho de Trés Coracoes - MG



