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Conselho Superior da Justica do Trabalho
Ato
Ato Conjunto TST.CSJT
ATO CONJUNTO TST.CSJT.GP N.° 73, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2023.

Revoga atos relacionados a colegiados de sistemas nacionais.

O VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO e do CONSELHO SUPERIOR DA
JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

considerando a revisdao normativa fomentada no Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao da Justica do Trabalho para o biénio
2023/2024, instituido por meio do ATO CSJT.GP.SG.SETIC n.° 66, de 9 de agosto de 2023;

considerando o disposto na Resolugdo CSJT n.° 325, de 11 de fevereiro de 2022, que instituiu a Politica de Governanga dos Colegiados
Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do CSJT;

considerando a necessidade de adequacgéo dos colegiados sob a responsabilidade da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do
CSJT;

considerando o teor do Processo Administrativo SEI n.° 6001566/2023-00,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam revogados:

| - o Ato CSJT.GP.SE n.° 162, de 8 de outubro de 2009;

Il - o Ato CSJT.GP.SE n.° 173, de 22 de outubro de 2009;
Il - o Ato CSJT.GP.SE n.° 176, de 22 de outubro de 2009;
IV - 0 Ato CSJT.GP.SE n.° 12, de 4 de fevereiro de 2010;
V - 0 Ato CSJT.GP.SG n.° 199, de 16 de julho de 2012;

VI - 0 Ato CSJT.GP.SE n.° 223, de 8 de agosto de 2012;
VII - 0 Ato CSJT.GP.SG n.° 253, de 24 de agosto de 2012;

VIII - 0 Ato CSJT.GP.SG n.° 270, de 4 de setembro de 2012;
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IX - 0 Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV n.° 171, de 2 de julho de 2015;

X - 0 Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOQOV n.° 113, de 16 de maio de 2016;

XI - o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV n.° 39, de 5 de setembro de 2017;
XII - o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV n.° 10, de 26 de fevereiro de 2020; e
XIlI - o Ato Conjunto TST.CSJT.GP.SG.SETIC.CGGOV n.° 36, de 29 de julho de 2020.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALOYSIO CORREA DA VEIGA
Ministro Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia do
Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica do Trabalho

Ato da Presidéncia CSJT
ATO CSJT.GP.SG.SETIC N.° 87/2022* (Republicagao)

Define o portfolio dos Sistemas Nacionais de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo da Justica do
Trabalho.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, no uso de suas atribuigcbes legais e regimentais,

considerando que compete ao Conselho Superior da Justiga do Trabalho a supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como érgéo central do sistema, cujas decisdes terao efeito vinculante (CF, art. 111-A, § 2°, 1l);

considerando as diretrizes da Resolugéao CNJ n.° 370, de 28 de janeiro de 2021, que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informagao e Comunicagédo do Poder Judiciario — ENTIC-JUD;

considerando a Resolugdo CSJT n.° 292, de 20 de maio de 2021, que dispde sobre a Politica de Governanca de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagéo do Conselho Superior da Justica do Trabalho — PGTIC;

considerando o disposto na Resolugdo CSJT n.° 331, de 29 de abril de 2022, que dispde sobre as diretrizes para concepgéo, manutengéo e
gestédo dos Sistemas Nacionais adotados pelos érgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus; e

considerando a importancia estratégica da Tecnologia da Informagao e Comunicagao para o funcionamento do Poder Judiciario, bem como a
necessidade de observancia de praticas de governanga, eficiéncia e transparéncia na gestao desse tema,

RESOLVE

Art. 1° Fica definido, nos termos do Anexo deste Ato, o portfélio dos Sistemas Nacionais de TIC da Justica do Trabalho, em atencéo as
disposi¢des da Resolugdo CSJT n° 331/2022.

Art. 2° A tramitag&o eletrdnica de processos administrativos sera efetuada exclusivamente por meio dos sistemas SEl ou PROAD-OUV.

§1° O uso do sistema PROAD-OUV ¢ obrigatério nas Ouvidorias da Justica do Trabalho. (Redagéo dada pelo ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 4, DE
26 DE JANEIRO DE 2023).

§2° Todas as Ouvidorias da Justica do Trabalho devem integrar-se ao Portal Estatistico das Ouvidorias da Justica do Trabalho. (Redacéo dada
pelo ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 4, DE 26 DE JANEIRO DE 2023).

§3° Cabera a Coordenagéao Nacional Executiva do PROAD-OUV, no prazo de 6 (seis) meses a contar da publicacdo deste ato, promover a total
integragéo do sistema a plataforma TRAMITA.GOV.BR, de modo a possibilitar a completa integragdo do PROAD-OUV aos sistemas de outros
orgéaos publicos, especialmente o Sistema SElI, utilizado no CSJT, TST e em alguns outros 6rgédos do Poder Judiciario. (Redagéo dada pelo ATO
CSJT.GP.SG.SETIC N° 4, DE 26 DE JANEIRO DE 2023).
Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.
Brasilia, 14 de setembro de 2022.

EMMANOEL PEREIRA

Ministro Presidente

* Republicado em decorréncia do ATO CSJT.GP.SG.SETIC N° 116, de 7 de novembro de 2023.
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