3871/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo 2
Data da Disponibilizacdo: Sexta-feira, 15 de Dezembro de 2023

Desembargador Presidente

PORTARIA GP N.602, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.
PORTARIA GP N.602, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, inciso |, e no art. 10 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e;

CONSIDERANDO o que consta no Processo TRT/ePAD/50.416/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em virtude de habilitagdo em Concurso Publico, o seguinte candidato para exercer, em carater efetivo, o cargo da Carreira
Judiciaria de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Classe A, Padréo 1, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal:

CARLOS EDUARDO SOARES SALDANHA PASSOS para a 22 Vara do Trabalho de Betim, em vaga decorrente da posse em outro cargo
inacumulavel de Ana Paula Pinheiro de Carvalho, vaga 1549.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente
Portaria
Portaria de Pessoal
PORTARIA DGP N. 1269, 5 de dezembro de 2023

A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regi@o, no uso da competéncia que |he foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2022,

RESOLVE

Designar para o exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a (ao) DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS:
JUDITH EUCHARES RICARDO DE ALBUQUERQUE (79758), FC-5 ASSISTENTE DE JUIZ SUBST, a partir de 18/12/2023, com prestacdo de
servigos no(a) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS , exaurindo os efeitos da Portaria 819/2023.

Belo Horizonte, 5 de dezembro de 2023.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 1287, 11 de dezembro de 2023
A Diretora de Gestao de Pessoas do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Portaria
DG n. 02/2022,
RESOLVE
Designar para o exercicio de fungdo comissionada:

1 - vinculada a (ao) SECRETARIA DE RECURSO DE REVISTA:

VANESSA SANTIAGO FERNANDES DE MATOS (117269), FC-5 ASSISTENTE, a partir de 18/12/2023, exaurindo os efeitos da Portaria
624/2022.

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2023.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

Tribunal Pleno
Resolugao
Resolugéo
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Resolugdo Administrativa 222/23 e Resolugdao GP 309/23.
RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N. 222, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, apreciando o processo 00214-2023-000-03-00-4 MA
na sessao ordinaria realizada em 14 de dezembro de 2023, sob a presidéncia do Exmo. Desembargador Ricardo Antonio Mohallem (Presidente),
presentes os Exmos. Desembargadores Ricardo Antonio Mohallem, César Pereira da Silva Machado Junior (1° Vice-Presidente), Rosemary de
Oliveira Pires Afonso (22 Vice-Presidente), Fernando Luiz Gongalves Rios Neto (Corregedor), Manoel Barbosa da Silva (Vice-Corregedor), Luiz
Otavio Linhares Renault, Maria Lucia Cardoso de Magalhdes, Marcus Moura Ferreira, José Murilo de Morais (por videoconferéncia), Denise Alves
Horta, Sebastido Geraldo de Oliveira, Anemar Pereira Amaral, Jorge Berg de Mendonga, Emerson José Alves Lage, Marcelo Lamego Pertence,
Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares da Silva Campos, Sércio da Silva Peganha, José Marlon de Freitas, Maria Cecilia Alves Pinto (por
videoconferéncia), Paulo Mauricio Ribeiro Pires, Maristela iris da Silva Malheiros, Lucas Vanucci Lins, Paula Oliveira Cantelli, Juliana Vignoli
Cordeiro, Marco Antonio Paulinelli de Carvalho (por videoconferéncia), Rodrigo Ribeiro Bueno, Weber Leite de Magalhaes Pinto Filho, Jaqueline
Monteiro de Lima, Anténio Carlos Rodrigues Filho, Antonio Gomes de Vasconcelos, Gisele de Cassia Vieira Dias Macedo, Sérgio Oliveira de
Alencar, Vicente de Paula Maciel Junior, André Schmidt de Brito, Marcelo Moura Ferreira, Danilo Siqueira de Castro Faria, Ricardo Marcelo Silva,
Maria Raquel Ferraz Zagari Valentim, Maria Cristina Diniz Caixeta e José Nilton Ferreira Pandelot; com a presenca do Exmo. Procurador-Chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 32 Regi&o, Arlélio de Carvalho Lage; registrado o impedimento do Exmo. Desembargador Marcelo Moura
Ferreira,

RESOLVEU, a unanimidade de votos,

APROVAR a Resolugédo GP n. 309, de 14 de dezembro de 2023, que dispde sobre a estruturagdo e os procedimentos do Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas (NUPEMEC-JT) e dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas de
Primeiro e de Segundo Graus (CEJUSCs-JT), no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria

RESOLUGAO GP N. 309, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

Dispde sobre a estruturacéo e os procedimentos do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucédo de Disputas (NUPEMEC-JT) e dos
Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas de Primeiro e de Segundo Graus (CEJUSCs-JT), no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que o art. 764 do Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943 (CLT), ao estabelecer a obrigatoriedade de os dissidios
individuais ou coletivos na Justica do Trabalho serem submetidos a conciliagéo, sobreleva a importancia da adogdo de métodos de solugdes
consensuais como politica publica judiciaria;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 72, de 31 de margo de 2009, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que dispde sobre a convocagao de juizes
de primeiro grau para substituicdo e auxilio no ambito dos tribunais estaduais e federais;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 174, de 30 de setembro de 2016, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que dispde sobre a
politica judiciaria nacional de tratamento adequado das disputas de interesses no ambito da Justiga do Trabalho e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 288, de 19 de margo de 2021, do CSJT, que dispde sobre a estruturagdo e os procedimentos dos Centros
Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugédo de Disputas da Justica do Trabalho CEJUSCs-JT, e altera a Resolugdo n. 174, de 2016, do
CSJT;

CONSIDERANDO a Resolugao n. 366, de 29 de setembro de 2023, do CSJT, que referenda, com alteragédo, o Ato CSJT.GVP.CONAPROC n. 1,
de 22 de agosto de 2023, que regulamenta o Cadastro Nacional de Mediadores e Conciliadores da Justi¢ca do Trabalho;

CONSIDERANDO o respeito a autonomia dos tribunais regionais do trabalho em relagéo ao funcionamento do Nucleo Permanente de Métodos

Consensuais de Solucéo de Disputas (NUPEMEC) e dos CEJUSCs-JT, com atencéo as especificidades regionais para garantir sempre o avango
qualitativo de seus servigos, sem desconsiderar, contudo, o éxito das estruturas ja garantidoras de seu pleno funcionamento; e
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